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Ï ÊÏÓÌÏÓ 
ÔÙÍ ÐÏËÕÔÅÊÍÙÍ

Με την παραπάνω ρύθμιση οι πολύτεκνοι στην ουσία
φορολογούνται ακόμη και όταν ζουν όχι στα όρια της
φτώχειας αλλά και στην εξαθλίωση και φυσικά κάτω

από τα όρια της φτώχειας. ΄Ετσι ο άγαμος έχει αφορολόγητο
8.636 ευρώ, που είναι το ποσό του φόρου που αντιστοιχεί στο
εν λόγω ποσό (8.636 Χ 22%). Το όριο της φτώχειας σύμφωνα
με την Ελληνική Στατιστική Αρχή ανέρχεται σε 4.500 για τον
άγαμο. Το ποσό αυτό προσαυξάνεται κατά 50% για τη
σύζυγο (δηλ. για τον έγγαμο χωρίς παιδιά είναι 6.912 ευρώ)
και κατά 30% για κάθε εξαρτώμενο τέκνο κάτω των 14 ετών
και κατά 50% για κάθε εξαρτώμενο τέκνο άνω των 14 ετών
(βλ. δελτίου τύπου ΕΛΣΤΑΤ 23-6-2017). Δηλ. το όριο φτώχει-
ας για έναν πολύτεκνο με σύζυγο και 4 εξαρτώμενα τέκνα κά-
τω των 14 ετών ανέρχεται στο ποσό των 12.150 ευρώ (4.500
συν 2.250 συν 4 x1.350) και εάν και τα 4 τέκνα είναι άνω των
14 ετών ανέρχεται στο ποσό των 15.750 ευρώ. 
Έτσι η Κυβέρνηση των συντρόφων του ΣΥΡΙΖΑ και των

ΑΝΕΛ καθιερώνει για τον άγαμο ως αφορολόγητο το όριο
φτώχειας (4.500 ευρώ) προσαυξημένο κατά 91,9% (4.086
ευρώ). Για τον πολύτεκνο με τα 4 εξαρτώμενα τέκνα κάτω των
14 ετών, που έχει όριο φτώχειας 12.150 ευρώ, αντί να καθιε-
ρώσει ως αφορολόγητο το ποσό αυτό προσαυξημένο κατά
91,9% (11.368 ευρώ), δηλ. σε 23.516 ευρώ, μεταχειριζομένη
τον πολύτεκνο, όπως ακριβώς και τον άγαμο, η Κυβέρνηση
καθιερώνει γι΄ αυτόν ως αφορολόγητο το ποσό των 9.550
ευρώ!!! Δηλ. καθιερώνει όχι καν το όριο της φτώχειας, αλλά
καθιερώνει το όριο της φτώχειας μειωμένο κατά 25%(από

12.150 σε 9.550 ευρώ), κάτω και από τα όρια της εσχάτης
εξαθλίωσης!!! Για δε τον πολύτεκνο με τα 4 εξαρτώμενα τέκνα
άνω των 14 ετών, που έχει όριο φτώχειας 15.750 ευρώ, αντί
να καθιερώσει ως αφορολόγητο το ποσό αυτό προσαυξημένο
κατά 91,9% (14.332 ευρώ), δηλ. σε 30.082 ευρώ, μεταχειρι-
ζομένη τον πολύτεκνο, όπως ακριβώς και τον άγαμο, η
Κυβέρνηση καθιερώνει γι΄ αυτόν ως αφορολόγητο το ποσό
των 9.550 ευρώ!!! Δηλ. καθιερώνει ούτε καν το όριο της
φτώχειας, αλλά καθιερώνει το όριο της φτώχειας μειωμένο κα-
τά 40%(από 15.750 σε 9.550 ευρώ), κάτω και από τα όρια της
εσχάτης εξαθλίωσης!!! 
Έτσι ο πρώτος πολύτεκνος θα φορολογηθεί για το ποσό

των 2.700 (12.150-9.550), που είναι κάτω από τα όρια της
φτώχειας και θα πληρώσει φόρο 594 ευρώ, ο δε δεύτερος
πολύτεκνος θα φορολογηθεί για το ποσό των 6.200 (15.750-
9.550), που είναι κάτω από τα όρια της φτώχειας και θα
πληρώσει φόρο 1.364 ευρώ!!! Τέτοια φορολογική επιδρομή
κατά της φτωχολογιάς δεν έχει προηγούμενο και μετά οι
σύντροφοι ΣΥΡΙΖΑΝΕΛ εμφανίζονται ότι δήθεν κόπτονται για
την φτωχολογιά!!! Η Κυβέρνηση ακολουθεί πιστά την ίδια αντι-
πολυτεκνική, αντιδημογραφική και αντιοικογενειακή πολιτική
του πρώην υπουργού Οικονομικών Γιάννη Στουρνάρα και της
προκατόχου της Κυβερνήσεως. Με αυτή την πολιτική, όμως,
είναι βέβαιον ότι θα έχει και την τύχη της. Δεν κυβερνιέται με
τέτοια ψέμματα η Xώρα. 

O δε υπουργός των Οικονομικών των συντρόφων των
ΣΥΡΙΖΑΝΕΛ διατυμπάνιζε στην Βουλή, όταν ψηφιζόταν η πα-

Ôïõ Âáóßëç ÈåïôïêÜôïõ
Επιτίμου Δικηγόρου - Προέδρου της ΑΣΠΕ

H ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΗ ΕΠΙΔΡΟΜΗ
ΚΑΤΑ ΤΗΣ ΦΤΩΧΟΛΟΓΙΑΣ 

Με το άρθρο 112 του Ν. 4387/2016 (ΦΕΚ 85Α/12-5-2016) που ψηφίσθηκε επί της (συγ)Κυβερνήσεως των
συντρόφων των ΣΥΡΙΖΑΝΕΛ θεσπίσθηκαν  τα εξής: «1...2. Το άρθρο 16 του ν. 4172/2013 αντικαθίσταται ως
ακολούθως: «1. Ο φόρος που προκύπτει κατά την εφαρμογή του άρθρου 15 μειώνεται κατά το ποσό των χιλίων
εννιακοσίων (1.900) ευρώ για το φορολογούμενο χωρίς εξαρτώμενα τέκνα, όπως αυτά ορίζονται στο άρθρο 11,
όταν το φορολογητέο εισόδημα από μισθωτές υπηρεσίες και συντάξεις δεν υπερβαίνει το ποσό των είκοσι χιλιά-
δων (20.000) ευρώ. Η μείωση του φόρου ανέρχεται σε χίλια εννιακόσια πενήντα (1.950) ευρώ για το φορολο-
γούμενο με ένα (1) εξαρτώμενο τέκνο, σε δύο χιλιάδες (2.000) ευρώ για δύο (2) εξαρτώμενα τέκνα και σε δύο χι-
λιάδες εκατό (2.100)ευρώ για τρία (3) εξαρτώμενα τέκνα και άνω. Εάν το ποσό του φόρου είναι μικρότερο των
ποσών αυτών, η μείωση του φόρου περιορίζεται στο ποσό του αναλογούντος φόρου....».
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ραπάνω διάταξη ότι θεσπίζει το μεγαλύτερο αφορολόγητο
στην Ευρώπη!!!
Με την κατάργηση  των αφορολογήτων των παιδιών η φο-

ρολογική επιδρομή κατά των πολυτέκνων υπήρξε εξοντωτική.
Έτσι ο μισθωτός πολύτεκνος με  τέσσερα (4) προστατευόμενα
τέκνα το 2013 για εισόδημα 15.000 ευρώ δεν πλήρωσε φόρο
εισοδήματος, ενώ για το 2014 πλήρωσε 1.200 ευρώ. 
Με έξι (6) προστατευόμενα τέκνα το 2013 δεν πλήρωσε

φόρο για εισόδημα 21.000 ευρώ, ενώ το 2014 πλήρωσε φόρο
2.520.
Με οκτώ (8) προστατευόμενα τέκνα και εισόδημα 27.000 το

2013 δεν πλήρωσε φόρο, ενώ το 2014 πλήρωσε 4.640. Με δέ-
κα (10) προστατευόμενα τέκνα και με εισόδημα 33.000 ευρώ
το 2013 δεν πλήρωσε φόρο, ενώ το 2014 πλήρωσε 7.240.
Δηλαδή όσο περισσότερα προστατευόμενα έχει ο πολύτεκνος

τόσο περισσότερο φόρο πληρώνει!!! Ούτε τα όρια της
φτώχειας δεν καθιερώνουν ως αφορολόγητο! Σημειώνεται
ότι με το άρθρο 38 του Ν. 4024/2011 καθιερώθηκε ως αφορο-
λόγητο το ποσό των 5.000 ευρώ για τον άγαμο, που προ-
σαυξάνετο κατά 2.000 ευρώ για κάθε ένα από τα δύο πρώτα
τέκνα που τον βάρυναν και κατά 3.000 ευρώ για κάθε ένα από
το τρίτο τέκνο και πέρα που τον βάρυναν, δηλ. ο πολύτεκνος
με 4 προστατευόμενα τέκνα είχε αφορολόγητο 15.000 ευρώ. 
Τότε ουδείς μιλούσε για το αφορολόγητο των 5.000 ευρώ!

Σήμερα ομιλούν για μείωση αφορολογήτου και προσποι-
ούνται ότι αγνοούν ότι φορολογούνται τα ποσά κάτω από τα
όρια της φτώχειας και από το 2019 θα είναι ακόμη χειρότερα.
Έτσι προστατεύει τη φτωχολογιά η (συγ)Κυβέρνηση των
συντρόφων των ΣΥΡΙΖΑΝΕΛ. Όταν έλθει η ώρα του λογαρια-
σμού θα είναι αργά για δάκρυα!

Τέτοια εποχή στις 2 Ιουλίου 1958,
δηλ. πριν από 60 χρόνια η Εθνική

Στατιστική Υπηρεσία έδωσε στη δημο-
σιότητα τ΄ αποτελέσματα της απογρα-
φής των δημοσίων υπαλλήλων, την
οποίαν είχε διενεργήσει. Από τα στοιχεία
εκείνα προκύπτει και αποδεικνύεται ότι ο
αριθμός των δημοσίων υπαλλήλων στην
Ελλάδα ανήρχετο συνολικώς στους
82.250. Από αυτούς 62.836 ήσαν άρρε-
νες και 19.414 ήσαν γυναίκες. Από τους
άρρενες οι 29.571 και από τις γυναίκες
11.694 ήσαν κάτω των 42 ετών. Τότε το
1958 η Ελλάς είχε πληθυσμό 8.000.000
κατοίκων (σε στρογγυλοποιημένους 
αριθμούς), δεδομένου ότι στην απογρα-
φή του 1961 ο πληθυσμός ανήρχετο σε
8.383.553 κατοίκους. Κατά τα τέσσερα
δε έτη 1958 έως και 1961(συμπεριλα-
μβανομένου) υπήρχε μία υπεροχή γεννή-
σεων κατά 379.493 (γεννήσεις 155.359-
160.199- 157.239-150.716 και θάνατοι
58.160-60.852-60.563-63.955 αντι-
στοίχως). Το 2018 ο πληθυσμός, μετά
από 60 χρόνια, δεν υπερβαίνει τους
10.800.000 κατοίκους. Σημειωτέον ότι ο
πληθυσμός της Ελλάδος με βάση την
απογραφή του 2011 ανήρχετο σε
10.815.197. Κατά τα έτη 2011 έως 2017
είχαμε μία υπεροχή θανάτων κατά
148.362. Από τους παραπάνω αμείλι-
κτους αριθμούς αποδεικνύεται ότι κατά
τα 60 αυτά χρόνια ο πληθυσμός στην
πατρίδα μας αυξήθηκε μόλις κατά 35%.
Να δούμε τώρα ποια είναι η κατάσταση
με τους δημοσίους υπαλλήλους στην
Ελλάδα το έτος 2018. Από το Μητρώο
Ανθρώπινου Δυναμικού του Ελληνικού

Δημοσίου της Διευθύνσεως Ηλεκτρονι-
κής Διακυβέρνησης του υπουργείου Δι-
οικητικής Ανασυγκρότησης αποδεικνύε-
ται, ότι ο αριθμός του τακτικού
προσωπικού του Δημοσίου (πλην
Ν.Π.Ι.Δ.) το  Μάρτιο του 2018 ανήρχετο
σε 566.600 και των Ν.Π.Ι.Δ. σε 36.491,
δηλ. συνολικώς σε 603.091. Επιπλέον
υπάρχουν ως έκτακτο προσωπικό στο
Δημόσιο άλλες 86.926 και στα Ν.Π.Ι.Δ.
13.831. Υπήρξε στα 60 αυτά χρόνια
αύξηση από τους 82.250 του 1958 στις
703.753 το 2018, δηλ. κατά 800%!!!
Εάν η αύξηση ήταν στο ίδιο ποσοστό με
την αύξηση του πληθυσμού (35%) κατά
τα 60 αυτά χρόνια, τότε σήμερα ο αρι-
θμός των δημοσίων υπαλλήλων έπρεπε
να ανέρχεται σε 105.000. Αντ΄ αυτού
έχομε 703.753, δηλ. επιπλέον σχεδόν
600.000 δημοσίους υπαλλήλους! Εάν
υποθέσουμε ότι η αύξηση του πληθυ-
σμού ήταν ανάλογη με την αύξηση του
αριθμού των δημοσίων υπαλλήλων, τό-
τε θα έπρεπε σήμερα ο πληθυσμός της
Ελλάδος ν΄ ανέρχεται σε 64.000.000
κατοίκους!!  Αυτά μόνον εάν σκεφθεί
κάθε σώφρων πολίτης αυτής της πα-
τρίδος, τότε αντιλαμβάνεται εύκολα
γιατί η Ελλάς έχει φθάσει στο σημερινό
κατάντημα.Η δε Κυβέρνηση των συ-
ντρόφων των ΣΥΡΑΖΑΝΕΛ αντί να φρο-
ντίσει να συμμαζέψει το κράτος (δηλ. το
υποτιθέμενο κράτος), πράττει το ακρι-
βώς αντίθετο. Αυξάνει τις στρατιές των
δημοσίων υπαλλήλων! Ουδεμία Κυβέ-
ρνηση διασώθηκε αυξάνοντας το στρα-
τό των δημοσίων υπαλλήλων. Με την
αλματώδη αυτή αύξηση των δημοσίων

υπαλλήλων αυτά τα 60 χρόνια ήταν ως
να εδημιουργείτο μία πόλη κάθε χρόνο
των 10.000 κατοίκων, αποτελουμένη
μόνον από δημοσίους υπαλλήλους!
Εδημιουργήθησαν στα 60 αυτά χρόνια
60 πόλεις των 10.000 κατοίκων σε ολόκ-
ληρη την Ελλάδα από δημοσίους υπαλ-
λήλους!! Εάν υπήρχε η ανάλογη αύξηση
του πληθυσμού σήμερα η Ελλάς δεν θα
ήταν ο πτωχός συγγενής στην Ευρωπαϊ-
κή Ένωση, αλλά θα ήταν μία χώρα  των
64 εκ. που θα πρωταγωνιστούσε. Δεν
ήταν μόνον οι μίζες, οι ρεμούλες, οι προ-
μήθειες, η διασπάθιση του δημοσίου
χρήματος και η κακοδιαχείριση, που έφε-
ραν την Ελλάδα στο σημερινό της κατά-
ντημα, αλλά ήταν και οι αναρίθμητες στρ-
ατιές των δημοσίων υπαλλήλων, που
διόριζαν οι διάφορες Κυβερνήσεις, ελ-
πίζοντες στην κομματική διάσωσή τους.
Ουδείς βέβαια από την πολιτική ηγεσία
της πατρίδος μας αναρωτήθηκε πώς το
1958 η Ελλάς με έναν πληθυσμό των
8.000.000 κατοίκων είχε μόνον 82.250
δημοσίους υπαλλήλους και σήμερα 
το 2018 με  έναν πληθυσμό μόνον
10.800.000 κατοίκων έφθασε να έχει τον
αστρονομικό αριθμό των 700.000
δημοσίων υπαλλήλων. Ο χορός βέβαια
καλά κρατεί αφού οι σύντροφοι των
ΣΥΡΙΖΑΝΕΛ εξακολουθούν το πανηγύρι
των διορισμών! Αναζητείται νέα πολιτική
ηγεσία για την ανόρθωση, γιατί δεν μπο-
ρεί η Ελλάς ν΄ ανορθωθεί και να επιζήσει
ανατρέποντας τον εφιάλτη της υπογεν-
νητικότητος με όλους αυτούς που έφε-
ραν την πατρίδα μας μπροστά στον αφα-
νισμό της.  

1958-2018 ΑΥΞΗΣΗ ΤΟΥ ΠΛΗΘΥΣΜΟΥ ΚΑΤΑ 35% 
ΚΑΙ ΤΩΝ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΚΑΤΑ 800%!!! 



Σημαντική εκδήλωση με υψηλές προσδοκίες
για ουσιαστικό διάλογο μεταξύ της ΑΣΠΕ

και των Πολιτικών Φορέων. 
Όμως, οι προσδοκίες διαψεύστηκαν για δύο

λόγους: Αφενός μεν επειδή η κα Αναγνωστο-
πούλου καθώς και η κα Μπακογιάννη αποχώρη-
σαν αμέσως μετά την ομιλία τους, επικαλούμε-
νες υποχρεώσεις στη Βουλή και αφετέρου
επειδή δεν ακούστηκαν μέτρα για τη στήριξη
των πολυτέκνων οικογενειών από τους τέσσε-
ρεις βουλευτές των κομμάτων που μίλησαν
στην εκδήλωση, πλην ενός,  που ανέφερε την
αναγκαιότητα για σημαντικό αφορολόγητο 
όριο στις πολύτεκνες οικογένειες. 
Δυστυχώς, ακόμη και τώρα, τα κόμματα δεν

φαίνεται να αντιλαμβάνονται ότι φρένο στη
δημογραφική κατάρρευση δεν μπορεί να υπάρξει, χωρίς
στήριξη των πολύτεκνων οικογενειών. 
Πολύ καλοί και χρήσιμοι οι Βρεφονηπιακοί Σταθμοί, που

όλοι τους επικαλούνται ως μέτρο άσκησης δημογραφικής πο-
λιτικής, αλλά ο κίνδυνος που ελλοχεύει είναι σοβαρότερος:
να μείνουν οι Βρεφονηπιακοί Σταθμού άδειοι από παιδιά.
Μετά το πέρας των εργασιών από την ΕΝΠΕ εκδόθηκε το

παρακάτω Δελτίο Τύπου:
Να γίνει απόλυτη εθνική προτεραιότητα και στρατηγική η

επίλυση του δημογραφικού προβλήματος, ήταν το μήνυμα
που εξέπεμψαν αιρετοί της Αυτοδιοίκησης, Βουλευτές και
πολύτεκνοι στην εκδήλωση για τη δημογραφική κατάρρευση
της Ελλάδας, που συνδιοργάνωσαν στα γραφεία της Ένωσης
Περιφερειών Ελλάδας (ΕΝΠΕ) ο Τομέας Ισότητας των
Φύλων της Ένωσης Περιφερειών Ελλάδας και η Ανώτατη

Συνομοσπονδία Πολυτέκνων Ελλάδος (ΑΣΠΕ).

Κώστας Αγοραστός: 
Αναδεικνύοντας τις επιπτώσεις του δημογραφι-
κού στη χώρα, την οικονομία, το ασφαλιστικό
σύστημα, το παραγωγικό μοντέλο και την κοι-
νωνική συνοχή, ο Πρόεδρος της Ένωσης Περι-
φερειών Ελλάδας (ΕΝΠΕ), Περιφερειάρχης
Θεσσαλίας κ. Κώστας Αγοραστός το χαρακτήρι-
σε «ωρολογιακή βόμβα» στα θεμέλια της κοι-
νωνίας.
Το να μην αντιδρούμε στο δημογραφικό πρό-

βλημα είναι «σιωπηλό έγκλημα» καθώς δημο-
γραφικό είναι η πατρίδα μας, το έθνος μας, η
χώρα μας, σημείωσε και επισήμανε: «δεν χω-
ρούν ούτε επιτρέπονται άλλα εγκλήματα και άλ-

λες καταστροφές στο σώμα της χώρας».
Αναφέροντας ότι είναι αρνητικές και οι τρεις δημογραφικές

συνιστώσες (γεννήσεις – θάνατοι – μετανάστευση), ο Πρόε-
δρος της ΕΝΠΕ υποστήριξε ότι είναι η πρώτη φορά μεταπο-
λεμικά που ο πληθυσμός της Ελλάδας μειώνεται καθώς, όπως
πρόσθεσε, καμιά ελληνική γενιά της περιόδου 1935-1975 δεν
αναπληρώθηκε.
Αναφέρθηκε και στη γήρανση του πληθυσμού προειδο-

ποιώντας ότι «μ’ αυτά τα δεδομένα, αλληλεγγύη γενεών δεν
μπορεί να υπάρξει και σίγουρα όχι με αυτό το ασφαλιστικό
σύστημα. Είναι ζήτημα αν θα πάρουν καν σύνταξη όσοι είναι
σήμερα κάτω των 50 ετών», εκτίμησε.
Για την αντιμετώπιση του προβλήματος, πρότεινε, μεταξύ

άλλων, τη θεσμοθέτηση Υπουργείου Δημογραφίας και Οικο-
γένειας και επανακατέθεσε την πρότασή του για
«Παραγωγική Επανάσταση» στη χώρα, ώστε
να δημιουργηθούν νέες θέσεις εργασίας με ικα-
νοποιητικό μισθό και να παραχθεί εισόδημα
προκειμένου να χρηματοδοτείται ένα σύγχρο-
νο, δίκαιο, βιώσιμο και λειτουργικό κοινωνικό
κράτος.

Φωτεινή Βρύνα: 
«Πρέπει να δουλέψουμε με όραμα, συγκεκριμέ-
νο σχέδιο και σαφή στόχευση, απέναντι στην
ωρολογιακή αυτή βόμβα που λέγεται «δημογρα-
φικό πρόβλημα». Μεμονωμένες και αποσπα-
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H επίλυση του δημογραφικού προβλήματος 
να αποτελέσει απόλυτη εθνική προτεραιότητα και στρατηγική

Ôïõ ×áñÜëáìðïõ
Í. ÐÁÕËÏÕ 
Ä/íôïý ôçò ÁÓÐÅ
Ðôõ ÷éïý ÷ïõ Ðï ëé ôé êþí

Å ðé óôç ìþí

Στις 15 Μαΐου 2018 συνδιοργανώθηκε σχετική Εσπερίδα από την ΕΝΠΕ και την ΑΣΠΕ προκειμένου
να συζητηθεί το δημογραφικό πρόβλημα και η στήριξη της πολύτεκνης οικογένειας. 

Το πάνελ των ομιλητών: (Από αριστερά προς τα δεξιά): Σία Αναγνωστοπούλου (ΣΥΡΙΖΑ), Βασίλης
Θεοτοκάτος (ΑΣΠΕ), Ντόρα Μπακογιάννη (ΝΔ), Γιώργος Αυτιάς (Δημοσιογράφος, Συντονιστής),
Φωτεινή Βρύνα (ΕΝΠΕ), Χαρά Κεφαλίδου (ΚΙΝΑΛ), Μανώλης Συντυχάκης (ΚΚΕ). ä



Ï ÊÏÓÌÏÓ 
ÔÙÍ ÐÏËÕÔÅÊÍÙÍ

614

σματικές πολιτικές δεν μπορεί να έχουν μακροχρόνια αποτε-
λέσματα. 
Οποιαδήποτε δημογραφική πολιτική χρειάζεται χρόνο για

να αποδώσει αποτελέσματα», τόνισε από την πλευρά της η
Επικεφαλής του Τομέα Ισότητας των Φύλων της Ένωσης Πε-
ριφερειών Ελλάδας, Περιφερειακή Σύμβουλος Αττικής κα Φω-
τεινή Βρύνα.
Για την επίλυση του δημογραφικού πρότεινε, μεταξύ άλλων:

= Τον επαναπροσδιορισμό των κοινωνικών 
προτεραιοτήτων.

= Την επαναξιολόγηση των προτύπων με έμφαση 
στην ανάδειξη της οικογένειας ως μοντέλου ευζωίας. 

= Έμφαση στις πολιτικές που ενισχύουν την οικογένεια 
και δη την πολύτεκνη. 

= Φορολογικά και οικονομικά κίνητρα.
= Την ανάδειξη της συμβολής της νέας οικογένειας 
στην κοινωνική ευημερία.

Γεώργιος Πατούλης: 
Στην ανάγκη διαμόρφωσης εθνικού στρατηγικού σχεδιασμού
αλλά και μεταφοράς πόρων και αρμοδιοτήτων προς την Τοπι-
κή Αυτοδιοίκηση για την αποτελεσματική αντιμετώπιση του
δημογραφικού ζητήματος, υπογράμμισε ο Πρόεδρος της Κε-
ντρικής Ένωσης Δήμων Ελλάδας (ΚΕΔΕ), Δήμαρχος Αμαρου-
σίου κ. Γιώργος Πατούλης.

Η επιστήμη έχει προσφέρει πολλά στην καταπολέμηση της
υπογεννητικότητας. Η Τοπική Αυτοδιοίκηση έχει στηρίξει ενερ-
γά την οικογένεια, μηδενίζοντας τα δημοτικά τέλη για τους
πολύτεκνους και τους τρίτεκνους, αλλά και με δομές όπως
είναι οι Δημοτικοί Βρεφονηπιακοί Σταθμοί που προσφέρουν
άριστες υπηρεσίες στους πολίτες. Η νομοθετική εξουσία πόσα
χρόνια ακόμα θα αδρανεί;  διερωτήθη και επισήμανε:
Όσο μένουμε στη λογική του συγκεντρωτικού κράτους και

δεν δίνουμε τη δυνατότητα στην Αυτοδιοίκηση να δρομολο-
γήσει πολιτικές, που θα ενισχύουν την τοπική ανάπτυξη, το
πρόβλημα θα επιτείνεται, σημείωσε και πρόσθεσε: «τα
καλύτερα μυαλά της Ελλάδος αναζητούν την τύχη τους στο
εξωτερικό από τη στιγμή που στη χώρα μας δεν υπάρχει ανά-
πτυξη, δεν υπάρχουν θέσεις εργασίας, δεν υπάρχει προοπτι-

κή, ώστε να παραμείνουν και να κάνουν οικογένειες».

Στη συνέχεια παρατίθενται τα βασικά σημεία των ει-
σηγήσεων των ομιλητών:

Σία Αναγνωστοπούλου (ΣΥΡΙΖΑ):
Είναι πλέον γνωστό ότι το δημογραφικό πρόβλημα αποτε-
λεί μια βόμβα η οποία έχει πολλές άμεσες και απώτερες
συνέπειες. Ωστόσο, αν θέλουμε να αναπτύξουμε πράγματι
μια αποτελεσματική πολιτική, αυτή:
α) Πρέπει να σχεδιαστεί σε βάθος 20ετίας και 
β) Οφείλει να είναι αναπόσπαστο κομμάτι μιας ευρύτερης

Κοινωνικής Πολιτικής. Δηλαδή, τα λαμβανόμενα μέτρα και η
αποτελεσματικότητά τους πρέπει να αξιολογούνται, όχι μόνο
σε σχέση με τους θετικούς στόχους –αύξηση γονιμότητας,
μετανάστευση, κ.λπ.- αλλά και σε σχέση με τους γενικότε-
ρους στόχους που θέτουμε ως κοινωνία –τι κοινωνία εντέλει
θέλουμε.
Ας ξεκινήσουμε όμως από το δημογραφικό πρόβλημα, έτσι

όπως τίθεται σήμερα στην Ελλάδα, σε πέντε σημεία.
Το πρώτο είναι η γήρανση. Η γήρανση είναι μία τάση, γιατί

για το θάνατο υπάρχει μία γενική συναίνεση σε όλες τις κοι-
νωνίες, και στις λιγότερο ανεπτυγμένες και τις πιο ανεπτυγμέ-
νες. Όλοι μας θέλουμε να ζούμε περισσότερα και καλύτερα
χρόνια. Στη χώρα μας, όπως και στις πλέον ανεπτυγμένες
χώρες της Ευρώπης υπάρχει η τάση αύξησης των υπερήλικων
στους ηλικιωμένους δηλαδή το ποσοστό πάνω από 85 ετών
αυξάνεται ταχύτατα απ’ ότι το ποσοστό των 65 ετών. Τι
σημαίνει πρακτικά αυτό; Σημαίνει ότι θα βρεθούμε, έχουμε
και θα έχουμε και στο μέλλον όλο και περισσότερους πάνω
από 85 ετών,  οι οποίοι θα ζυγίσουν όλο και περισσότερο στην
ομάδα 65 και πάνω. Αυτό έχει σημαντικές επιπτώσεις: Στην
οικονομία, το συνταξιοδοτικό, την περίθαλψη, κ.λπ. Αμέσως
προκύπτει αυτό που έλεγα παραπάνω: κοινωνική πολιτική με
γνώμονα την αύξηση του αριθμού υπερήλικων.
Το δεύτερο είναι η χαμηλή γονιμότητα. Η χαμηλή γονιμό-

τητα δεν είναι φαινόμενο της τελευταίας 5ετίας, δεν είναι
φαινόμενο της κρίσης. Οι αναλύσεις δείχνουν ότι οι γυναίκες
που γεννήθηκαν προπολεμικά από το 1935 και μετά, δεν ανα-
παράγονται. Δεν κάνουν τα 2,1 παιδιά που είναι το όριο ανα-
παραγωγής. Επομένως η χαμηλή γονιμότητα στη χώρα μας
έχει ιστορικό βάθος. 
Το τρίτο που είναι καινούργιο για τη χώρα μας, είναι ότι από

χώρα εισόδου έγινε χώρα εξόδου. Έχουμε μία έντονη μετανά-
στευση, όχι μόνο των αλλοδαπών κατοίκων της χώρας μας,
που είχαν έρθει εδώ και λόγω της κρίσης ξαναγυρίζουν στις
χώρες τους. Αλλά και Ελλήνων, αναπαραγωγικής ηλικίας 25-
45 ετών, και μάλιστα το πιο μορφωμένο τμήμα. 500.000 νέοι
μετανάστευσαν από το 2010 μέχρι το 2015. Επομένως το
ισοζύγιο, η  ζυγαριά είσοδοι και έξοδοι, την τελευταία 10ετία
έγινε αρνητικό. Έχουμε δύο αρνητικές ζυγαριές, μια αρνητική

Στο βήμα απευθύνει χαιρετισμό ο Κ. Αγοραστός, Πρόεδρος
Ενώσεως Περιφερειών Ελλάδος

ä
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ζυγαριά γεννήσεις και θανάτους, μια αρνητική εισόδους και
εξόδους. Το αποτέλεσμα, ο πληθυσμός μας να  μειώνεται, και
θα συνεχίσει να μειώνεται.
Τέταρτον, το οποίο είναι στοιχείο του δημογραφικού προ-

βλήματος, είναι η υπερσυγκέντρωση του πληθυσμού σε δύο
μητροπολιτικές περιοχές, Αθήνα και Θεσσαλονίκη. Το 50%
του πληθυσμού μας πλέον έχει συγκεντρωθεί στο 6% της
επιφάνειας της χώρας. Οι όποιες πολιτικές περιφερειακής
ανάπτυξης ασκήθηκαν στο παρελθόν, έχουν αποτύχει: τα δε-
δομένα είναι εδώ. Γι’ αυτό η Κυβέρνηση θεωρεί ότι πρέπει να
αλλάξει το μίγμα της πολιτικής περιφερειακής ανάπτυξης.
Τι μπορούμε να κάνουμε; Σε δύο παραμέτρους από τις

δημογραφικές συνιστώσες μπορούμε να δώσουμε βάρος:
= Το ένα είναι η μετανάστευση και 
= Το δεύτερο είναι η γονιμότητα. 
Η μετανάστευση είναι άμεσα συνδεδεμένη με την οικονο-

μική κατάσταση.  Όσο η οικονομική κατάσταση της χώρας
μας δεν βελτιώνεται, όσο συνεχίζει η κατάσταση του κράτους
πρόνοιας τα εργασιακά δικαιώματα, οι ευέλικτες μορφές ερ-
γασίας, η ανασφάλεια, είναι προφανές ένα τμήμα των νέων
Ελλήνων και όχι μόνο, θα συνεχίσει  να φεύγει.
Δεύτερον η γονιμότητα. Στη γονιμότητα δεν μπορούμε να

κάνουμε πάρα πολλά πράγματα. Η αναπαραγωγική μας
συμπεριφορά είναι ένα σύνθετο φαινόμενο, γιατί έχουν αλ-
λάξει οι νοοτροπίες. Στα ανεπτυγμένα κράτη και στην Ελλά-
δα, ο αριθμός παιδιών είναι περιορισμένος: δεν κάνουμε πια
3, 4 και 5 παιδιά. Κάνουμε 2. Το θέμα είναι τι μέτρα  μπο-
ρούμε να λάβουμε, ώστε όλο και περισσότερα ζευγάρια να
κάνουν τον επιθυμητό αριθμό παιδιών: καταρχάς  γύρω στα
2. Σήμερα βρισκόμαστε  στο 1,55. Εδώ δεν υπάρχει ένα
μέτρο. Είναι πλέγμα μέτρων. Είναι συνδυαστικές πολιτικές,
είναι δημογραφική πολιτική σε συνδυασμό με συγγενείς πολι-
τικές. Ποιες είναι αυτές οι πολιτικές; Οικογενειακή πολιτική,
κοινωνική πολιτική, η πολιτική για την ισότητα των δύο
φύλων, που δεν περιορίζεται μονάχα στη λήψη μέτρων για τη
μείωση της αναντιστοιχίας ανάμεσα  στην εργασιακή και στην
οικογενειακή ζωή, αλλά είναι πολύ σημαντικότερο, είναι η αλ-
λαγή των ρόλων στην οικογένεια και έξω από την οικογένεια.
Η κατάσταση στη χώρα μας δεν είναι ίδια με την κατάστα-

ση η οποία υπήρχε πριν από 30 χρόνια, όταν έγινε το προη-
γούμενο πόρισμα που ήταν βασισμένο κυρίως στην ενίσχυση
της παραδοσιακής μορφής οικογένειας. Τα πράγματα έχουν
αλλάξει ριζικά. Όταν μία στις πέντε γυναίκες από τα παιδιά
που έχουν γεννηθεί από το 1975 και μετά κάνει 0 παιδί, το
πρόβλημα είναι ιδιαίτερα έντονο και κατά τη γνώμη μου κά-
που πρέπει να δοθεί έμφαση και κίνητρα για να αποκτήσουν
τα ζευγάρια τουλάχιστον ένα παιδί. Επομένως, εκτός από
επιδόματα, εκτεταμένες υποδομές (Βρεφονηπιακούς Σταθ-
μούς, κ.λπ.). Εάν θέλουμε, να ενισχύσουμε τη γονιμότητα
πρέπει, να κάνουμε ένα μείγμα πολιτικών - οικογενειακή πολι-
τική, δημογραφική πολιτική, οικονομική πολιτική, πολιτική
ισότητας των δύο φύλων και πολιτική στον τομέα της ερ-
γασίας.
Είναι σαφές ότι η παρατεταμένη ύφεση στην Ελλάδα έχει

αποτυπωθεί σε μια δραματική επιδείνωση των συνθηκών
διαβίωσης μεγάλων τμημάτων του πληθυσμού, καθώς και

στη ραγδαία αύξηση του φαινομένου φτώχειας και απο-
στέρησης. Το περίεργο όμως είναι ότι,  αντί αυτή η κρίση να
οδηγήσει σε μια αμφισβήτηση του κυρίαρχου μοντέλου
οργάνωσης και διαχείρισης οικονομίας, αποτέλεσε το πρό-
σχημα για προώθηση πολιτικών λιτότητας και επιμονή σε αυ-
τές τις πολιτικές: Απορρύθμιση της αγοράς εργασίας και πε-
ριορισμός των δαπανών για κοινωνική προστασία. Από το
2010 -2015, η κυρίαρχη ρητορεία σε εθνικό και  υπερεθνικό
επίπεδο κατηγορεί τους ίδιους τους Έλληνες ως υπεύθυνους
της κρίσης και ενοχοποιεί  τις δημόσιες δαπάνες και κυρίως,
τις δαπάνες για κοινωνική προστασία. Κι αυτό παρότι τα
επίσημα στοιχεία δεν επιβεβαιώνουν  καμία από αυτές τις
απόψεις. Παραδοσιακά η Ελλάδα, από την περίοδο που έχου-
με συγκρίσιμα στοιχεία για την Ελλάδα και τις υπόλοιπες χώ-
ρες της Ε.Ε., δηλαδή από το 1994 για τις χώρες της Ε.Ε. έως
το 2015 και από το 2003 για τις 27 και 28 χώρες, είναι το εξής:
Στην Ελλάδα ο μέσος κίνδυνος φτώχειας ήταν πολύ με-
γαλύτερος από τον μέσο όρο της Ε.Ε.
Στο δημόσιο διάλογο έχουμε ακούσει πολλά, από στόματα

Υπουργών, Πρωθυπουργών κ.λπ., ότι στην Ελλάδα είχαμε ένα
πολύ καλό επίπεδο διαβίωσης πριν την κρίση και εκεί ακριβώς
οφείλεται η κρίση. Δηλαδή, ότι ξοδεύαμε πολλά για κοινωνική
προστασία και είχαμε πολύ υψηλό επίπεδο διαβίωσης. Όχι,
δεν είχαμε υψηλό επίπεδο διαβίωσης, ήμασταν από τις φτωχό-
τερες χώρες στην Ε.Ε. και μάλιστα, αν χρησιμοποιήσουμε
στοιχεία κοινού δείκτη φτώχειας για όλες τις χώρες της Ε.Ε.,
τότε η φτώχεια στην Ελλάδα ήταν 40%, τη στιγμή που ο
δείκτης φτώχειας στη Δανία ήταν 10% και σε άλλες χώρες
ήταν κάτω από 10%.
Για τα παιδιά είναι ακόμη πιο δραματική η συνθήκη, διότι η

φτώχεια στα παιδιά από 20% πήγε στο 55,1%, δηλαδή οικο-
γένειες με παιδιά έχουν πληγεί πολύ περισσότερο. Αυτό
σημαίνει ότι το παιδί είναι, πλέον, ένας «φτωχογόνος» παρά-
γοντας και ενισχύει τον κίνδυνο φτώχειας και άρα αποθαρρυ-
ντικός για την οικογένεια, για να κάνει παιδί. 
Τα επίσημα στοιχεία της Εurostat δείχνουν ότι οι δαπάνες

για κοινωνική προστασία στην Ελλάδα από το 2000 μέχρι
τώρα ήταν και παραμένουν οι χαμηλότερες του μέσου όρου
της Ε.Ε., ως ποσοστό του Α.Ε.Π. Έτσι, ως ποσοστό του
Α.Ε.Π. οι δαπάνες για κοινωνική προστασία στην Ελλάδα
ήταν υπερβολικά χαμηλές και παραμέναν χαμηλές. Αυτό
σημαίνει ότι είχαμε ένα κακό σύστημα κοινωνικής προ-
στασίας. Το σύστημα κοινωνικής προστασίας που είχαμε
στην Ελλάδα ήταν πάρα πολύ κακό και χρειαζόταν ριζική
αναμόρφωση, αλλά δεν ήταν κακό γιατί ξοδεύαμε πολλά,
ήταν κακό γιατί ήταν κακά οργανωμένο, κακά δομημένο. 
Πρέπει λοιπόν κανείς, αν θέλει να μιλάει σοβαρά για την

αντιμετώπιση του δημογραφικού προβλήματος, να αντιμε-
τωπίσει πρώτιστα τους «νέους κοινωνικούς κινδύνους». 
Ο άλλος νέος κοινωνικός κίνδυνος είναι η εργασιακή ανα-

σφάλεια, αυτή κατεξοχήν έχει επιπτώσεις στο δημογραφικό,
γιατί οδηγεί σε μετανάστευση τους νέους.
Κατάργηση Συλλογικών Συμβάσεων, κατώτατος μισθός,

ευέλικτες μορφές εργασίας. Η ανεργία, το μεγαλύτερο και
θανάσιμο τραύμα στο σώμα της κοινωνίας.
Οι «νέοι κοινωνικοί κίνδυνοι» λοιπόν έχουν να κάνουν με ä
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τη ρευστή σχέση που απορρέει μεταξύ οικογένειας, αγοράς
εργασίας και του Συστήματος Ασφάλισης και Πρόνοιας. Αυτή η
ρευστή κατάσταση επηρεάζει το δημογραφικό, με πάρα πολ-
λές διαδικασίες. Το πρώτο πράγμα είναι ότι επηρεάζει τη
συμφιλίωση εργασιακής και οικογενειακής ζωής. Το δεύτερο,
που είναι πολύ βασικό είναι ότι κάνουν ιδιαίτερα ευάλωτες ορι-
σμένες περιπτώσεις οικογενειών. Οικογένειες με παιδιά και
ιδιαίτερα με πολλά παιδιά - αυτό είναι το ένα, έχουμε τις μονο-
γονεϊκές οικογένειες και πλήττεται και ο στενός πυρήνας της
οικογενειακής μονάδας, πλέον, που είναι η οικογένεια με ένα ή
δύο παιδιά. Ο κίνδυνος επηρεάζει, πλέον, όχι μόνον τις πολυ-
μελείς και μονογονεϊκές οικογένειες, αλλά και άλλους τύπους
νοικοκυριών. 
Άρα, πρέπει να έχουμε ένα πλαίσιο παραδοσιακό του δημο-

γραφικού και ένα διευρυμένο. Αυτόματα, οριοθετείται η πολι-
τική και η δημογραφική πολιτική, πλέον, που στοχεύει στην
αύξηση - γιατί αυτό είναι το πρόβλημα - των γεννήσεων, που
είναι το μεγάλο πρόβλημα, μαζί και με το μεταναστευτικό. Κα-
τά την άποψή μου, οι γεννήσεις είναι η καρδιά του προβλήμα-
τος. Άμεση σύνδεση λοιπόν δημογραφικής και οικογενειακής
κοινωνικής πολιτικής.
Άμεση δημιουργία ενός Υπουργείου Δημογραφικής Πολιτι-

κής. Όχι μετά από 25 χρόνια να ξαναθυμηθούμε το δημογρα-
φικό πρόβλημα. Μια σωστή δημογραφική πολιτική παρακολου-
θεί το παιδί, ακόμα κι αυτό που δεν έχει ακόμα γεννηθεί.

Ντόρα Μπακογιάννη (Ν.Δ.):
Οι προτεραιότητες της ΝΔ για το δημογραφικό πρόβλημα
είναι:

Πρώτον: Επαναπροσδιορισμός των κοινωνικών προτεραι-
οτήτων. Χρειάζεται να δώσουμε έμφαση στην ανάδειξη της
οικογένειας ως μοντέλου ευζωίας. Να αναδείξουμε τη συμβο-
λή της νέας οικογένειας στην κοινωνική ευημερία. 

Δεύτερον: Οικονομικά και φορολογικά κίνητρα. Για μας,
αποτελεί δέσμευση η εξασφάλιση της πρόσβασης σε Παιδι-
κούς Σταθμούς για όλα τα παιδιά. Ταυτόχρονα, θέλουμε την
κατασκευή περισσότερων Σταθμών, μέσω σύμπραξης δημό-
σιου και ιδιωτικού τομέα. Επίσης, για μας αποτελούν δέσμευ-

ση τα φορολογικά κίνητρα, όπως 1.000 ευρώ αφορολόγητο
για το πρώτο παιδί, 2.000 ευρώ για το δεύτερο και επιπλέον
1.000 ευρώ για κάθε επόμενο. Ταυτόχρονα, σχεδιάζουμε την
παροχή στήριξης στις μονογονεϊκές οικογένειες. 

Τρίτον: Στόχευση στην πολιτική του τρίτου παιδιού. Χωρίς
αμφιβολία, δημογραφική ανάσα θα πάρουμε, μόνον αν
αυξηθούν οι τρίτεκνοι. 

Τέταρτον: Διευκόλυνση της εργασίας για τους νέους γο-
νείς. Εδώ μελετούμε το Γαλλικό μοντέλο, καθώς η Γαλλία
αποτελεί τον πρωταθλητή γεννήσεων στην Ευρωπαϊκή
Ένωση. Οι Γαλλίδες μητέρες μπορούν να αυξήσουν την
άδεια μητρότητας, εφόσον μπορούν να εργαστούν από
απόσταση, αξιοποιώντας τις σύγχρονες τεχνολογίες και την
τηλεματική.
Πολίτες και πολιτικοί οφείλουμε να αντιληφθούμε ότι η

δημογραφική πρόκληση συνδέεται άμεσα με την ίδια την
επιβίωση του Εθνικού Ελληνικού Κράτους, πέραν του 21ου
αιώνα. Η χώρα μας δαπανά για τη στήριξη της οικογένειας μό-
λις το 1,5% του ΑΕΠ, όταν στη Βόρεια και Κεντρική Ευρώπη ο
μέσος όρος βρίσκεται μεταξύ του 3 και του 4%. Είναι
απολύτως αναγκαίο να αλλάξουμε άμεσα ρότα και να επανα-
προσδιορίσουμε τις προτεραιότητές μας.
Στόχος μας είναι να δημιουργηθεί ένα περιβάλλον ασφάλει-

ας για την οικογένεια. Θέλουμε τα νέα ζευγάρια να έχουν την
αμέριστη στήριξη της πολιτείας. Ναι, όταν υπάρχουν παπ-
πούδες και γιαγιάδες, τα ζευγάρια πολύ ευκολότερα παίρνουν
την απόφαση να τεκνοποιήσουν. 
Όμως εμείς θέλουμε να προσφέρουμε αίσθημα βεβαιό-

τητας σε όλους, ανεξαιρέτως. Να προσφέρουμε τη δυνατό-
τητα στη μητέρα να αξιοποιεί ειδικά προγράμματα και
εξωσχολικές δραστηριότητες, προκειμένου κι εκείνη να μπο-
ρεί να εργάζεται απερίσπαστη. Αυτό έγινε στη Γαλλία και στη
Βρετανία, όπου οι Κυβερνήσεις εφάρμοσαν μια γενναία οικογε-
νειακή πολιτική, που αύξησε τον αριθμό των γεννήσεων. Ήρθε
η ώρα για τολμηρές αποφάσεις και στην Ελλάδα. Το οφείλουμε
στα παιδιά και τα εγγόνια μας.   

Χαρά Κεφαλίδου (ΚΙΝ.ΑΛ.):
Δημογραφικό. Zήτημα παραμελημένο για δεκαετίες. 
Τα δύο τελευταία χρόνια άρχισε μια χαμηλή αλλά σταθερή

διαπίστωση να ακούγεται σαν επίμονος ψίθυρος αρχικά που
δυναμώνει κάθε μέρα: Λιγοστεύουμε. Λιγοστεύουμε
επικίνδυνα.  
Στις εποχές της ανεμελιάς και της ανευθυνότητας δεν είχε

τεθεί καν ως ζήτημα. 
Στις δύσκολες μέρες των πρώτων χρόνων της κρίσης, φά-

νταζε συζήτηση πολυτελείας σε μια εποχή που ο μέσος
Έλληνας, αλλά και η πολική ηγεσία ξυπνούσε με έγνοια το
σχεδιασμό της επόμενης μέρας. Πού χώρος για μια τόσο με-
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της εκδήλωσης. 
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γάλη, πολύπλευρη, πολυεπίπεδη  κουβέντα που ξεπερνά τον
ορίζοντα δύο – τριών γενεών!!
Κι όμως τούτο ακριβώς είναι ίσως το μεγάλο εθνικό μας

ελάττωμα. Αναλισκόμενοι στο «τώρα», στενόμυαλα, εγώ-
παθητικά και με μέγιστο ορίζοντα σκέψης τον βραχύ χρόνο
του δικού μας περάσματος από το «εδώ», υπονομεύουμε,
θυσιάζουμε, καταστρέφουμε το «αύριο» που δεν μας εμπε-
ριέχει. 
Οι επιπτώσεις της μείωσης και γήρανσης του πληθυσμού

είναι καταλυτικές σε όλα τα μεγάλα και ανοιχτά θέματα του
σήμερα: Ανάπτυξη, Ασφαλιστικό, Εκπαίδευση,  Γεωπολιτική
θέση της χώρας, Μετανάστευση.
Εύκολες απαντήσεις δεν υπάρχουν. Η άσκηση σοβαρής

μεταναστευτικής πολιτικής προς το συμφέρον της χώρας,
ασφαλώς δεν είναι εύκολη και εύπεπτη υπόθεση. 
Σκοπός είναι να γίνεις ελκυστικός για αυτούς που χρειάζε-

σαι ως χώρα ή έστω μπορείς να ενσωματώσεις. Σε αυτήν τη
λογική θα πρέπει να αξιοποιήσουμε όλες μας τις δυνατότητες
που υπάρχουν όπως: 
= Τους Έλληνες της διασποράς,
= ή η προσέλκυση μεταναστών με πολιτιστική συνάφεια
από το απόθεμα των χριστιανικών πληθυσμών της Αφρικής
και της Μέσης Ανατολής (πχ. Κόπτες της Αιγύπτου ανέρχονται
σε 9 με 15 εκατομμύρια). Η κινητοποίηση  του Ελληνορθό-
δοξου χριστιανικού δικτύου, με την ισχυρή παρουσία και
επιρροή του μπορεί να είναι πολύτιμος αρωγός σε αυτή την
Εθνική προσπάθεια.
Και δεν μπορεί να μιλάμε για λύση μέσω του μεταναστευ-

τικού αν πρώτα:
= Δεν πιστέψουμε στην ίδια την μητρότητα και την τερά-
στια κοινωνική αξία που θα έπρεπε να έχει. Η σκληρή αλήθεια
είναι ότι στην Ελλάδα δεν έχουμε αναγνωρίσει και θωρακίσει
την πολύτιμη προσφορά των γυναικών όχι με νόμους αλλά
στην πράξη και στην καθημερινότητα.
= Αν δεν προσπαθήσουμε να βρούμε λύσεις για την υπογεν-
νητικότητα.
= Αν δεν σκεφτούμε πιο συγκεκριμένες παρεμβάσεις για τα
ζητήματα της υποαπασχόλησης, της ελαστικής εργασίας
και τις συνέπειες που έχει στη μητρότητα των γυναικών,
για να δούμε πως μπορούμε σε επίπεδο νομοθετικό να πα-
ρέμβουμε.

= Αν δεν έχουμε μια προσέγγιση
για την ίδρυση περισσότερων
Δημοτικών Βρεφονηπιακών
Σταθμών, γιατί πράγματι υπάρχει
ένα μεγάλο πρόβλημα με χιλιάδες
παιδιά, τα οποία κάθε χρόνο δίνου-
με μάχη αν θα μπουν ή όχι στους
Παιδικούς Σταθμούς.
= Αν δεν έχουμε μια διαφορετική
πολιτική απέναντι σε τρίτεκνες και

πολύτεκνες οικογένειες (π.χ. Δημοτικά τέλη).

Μανώλης Συντυχάκης (ΚΚΕ):
Για το ΚΚΕ, οι παράμετροι που συνθέτουν το δημογραφικό
πρόβλημα, όπως οι όροι ζωής, η υπογεννητικότητα, η μετα-
νάστευση, η προσφυγιά, η θνησιμότητα, κ.ά., είναι πρω-
τίστως κοινωνικοί, οικονομικοί, πολιτικοί, πολιτιστικοί.
Από την άποψη αυτή, οι δημογραφικές εξελίξεις στις κοι-

νωνίες του καπιταλισμού, είναι άμεσα συνυφασμένες με τις
συνθήκες αναπαραγωγής της εργατικής δύναμης ή με άλλα
λόγια με τις συνθήκες διαβίωσης του λαού. 
Στη χώρα μας, σήμερα, οι εξελίξεις αυτές έχουν τη σφρα-

γίδα της καπιταλιστικής κρίσης και των αντιφάσεων που εν
γένει έχει το ίδιο το καπιταλιστικό σύστημα. 
Τα διάφορα δημογραφικά χαρακτηριστικά – έχοντας

υπόψη στοιχεία που προκύπτουν από την απογραφή του
2011 από την ΕΛΣΤΑΤ, αλλά και Πανεπιστημιακές έρευνες -
εμφανίζονται σήμερα πιο έντονα από άλλες εποχές. 
Δυστυχώς, οι συνθήκες διαβίωσης του λαού, θα οξυνθούν

ακόμη περισσότερο τα επόμενα χρόνια, πράγμα που αντικει-
μενικά θα οξύνει ακόμη περισσότερο το δημογραφικό πρό-
βλημα. 
Η ανησυχία που εκφράζει για τους δημογραφικούς

δείκτες, η συγκυβέρνηση ΣΥΡΙΖΑ/ΑΝΕΛ, αλλά και τα υπόλοι-
πα κόμματα του ευρωμονόδρομου, κατά τη γνώμη μας, είναι
υποκριτική, αφού όχι μόνο δεν συνοδεύεται από κανένα
μέτρο για την ανακούφιση και τη στήριξη της λαϊκής οικογέ-
νειας αλλά, αντιθέτως, συνδυάζεται με αλλεπάλληλα μέτρα
που χειροτερεύουν τη ζωή της, που εξυπηρετούν την αντα-
γωνιστικότητα των επιχειρηματικών ομίλων και την εξασφά-
λιση της, ακόμη μεγαλύτερης, κερδοφορίας. Η ενεργός προ-
ώθηση αυτής της πολιτικής, δεν αποτελεί συγκυριακό ελιγμό,
αλλά σταθερή στρατηγική επιλογή της ΕΕ και των Κυβερνή-
σεων.
Δεν μπορούν να κρύψουν πως στον πυρήνα της πολιτι-

κής τους βρίσκεται η αντικατάσταση της υποχρέωσης του
κράτους να παρέχει δημόσιες και δωρεάν καθολικές υπη-
ρεσίες κοινωνικής ασφάλισης, υγείας, πρόνοιας, παιδείας,
προσχολικής αγωγής και στήριξης της οικογένειας, με την
ατομική και οικογενειακή ευθύνη, για την ικανοποίηση των

Πριν την εκδήλωση, οι ομιλητές σε «πηγαδάκι»: Από αριστερά προς τα δεξιά διακρίνονται Σία
Αναγνωστοπούλου (ΣΥΡΙΖΑ), Βασίλης Θεοτοκάτος (ΑΣΠΕ), Γιώργος Πατούλης (Πρόεδρος
ΚΕΔΕ), Κώστας Αγοραστός (Πρόεδρος ΕΝΠΕ), Ντόρα Μπακογιάννη (ΝΔ) και Συντιχάκης (ΚΚΕ).
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ολοένα αυξανόμενων αναγκών της.
Η μακροχρόνια ανεργία - κυρίως στις γυναίκες και στα νέα

ζευγάρια - οι ελαστικές μορφές απασχόλησης, οι χαμηλοί μι-
σθοί, η καταστρατήγηση του ημερήσιου χρόνου εργασίας, η
εντατικοποίηση στη δουλειά, οι δραστικές μειώσεις κρατικών
δαπανών για κοινωνικές παροχές κάθε είδους, με δραματικές
συνέπειες - ιδιαίτερα - στις φτωχές πολύτεκνες, τρίτεκνες,
μονογονεϊκές οικογένειες, στα ΑμεΕΑ, η εμπορευματοποίηση
της Υγείας και της Παιδείας, η αυξημένη φορολογία και τα χα-
ράτσια, η ακρίβεια, τα υψηλά ενοίκια, κ.ά., αποτελούν παρά-
γοντες που αντικειμενικά θέτουν σοβαρά εμπόδια στη δημι-
ουργία οικογένειας και στην απόκτηση παιδιών. Ακόμα και η
χαρά της δημιουργίας παιδιών, το μεγάλωμά τους, όλο και πιο
συχνά μετατρέπεται σε τεράστιο καθημερινό άγχος. 
Το ΚΚΕ παλεύει για:

= Μόνιμη και σταθερή εργασία για όλους τους εργαζόμε-
νους, με πλήρη εργασιακά και ασφαλιστικά δικαιώματα.
= Αποκλειστικά δημόσιο και δωρεάν σύστημα Υγείας και 
Πρόνοιας, προσχολικής αγωγής. Μόρφωση για όλα τα παιδιά.
= Ολόπλευρη προστασία της μητρότητας.
= Επαναχορήγηση του επιδόματος τοκετού σε όλες τις
γυναίκες και των επιδομάτων σε ΑμεΕΑ, χρονίως πάσχοντες,
πολύτεκνες γυναίκες και μονογονεϊκές οικογένειες.
= Άδεια μητρότητας για όλες τις εργαζόμενες και επίδομα
μητρότητας για αυτοαπασχολούμενες, αγρότισσες.
= Ελεύθερο χρόνο για εμάς και τις οικογένειές μας.
Το ΚΚΕ, τόσο στη Βουλή με προτάσεις νόμου, όσο και στους

αγώνες του λαού και της νεολαίας, των ανέργων, των πολύτε-
κνων - τρίτεκνων οικογενειών, στο ριζοσπαστικό γυναικείο
κίνημα, διέθεσε και διαθέτει όλες του τις δυνάμεις για την προ-
βολή και διεκδίκηση μέτρων για την υπεράσπιση του εισοδή-
ματος, της δουλειάς, των κοινωνικών παροχών υπέρ του λα-
ού και της νεολαίας.
Για βασικό μισθό 751 ευρώ, για μέτρα προστασίας των

ανέργων, των ανασφάλιστων, μέτρα στήριξης των νέων ζευ-

γαριών, για δωρεάν Βρεφονηπιακούς Σταθμούς, για δωρεάν
Παιδεία, Υγεία, Πρόνοια, φάρμακα, καταβολή των πολυτε-
κνικών επιδομάτων χωρίς περικοπές, αφορολόγητο όριο για
την πολύτεκνη οικογένεια τα 50.000 ευρώ, προσαυξημένο
κατά 5.000 ευρώ για κάθε παιδί. Παροχή δωρεάν σίτισης και
στέγασης σε όλους τους φοιτητές και σπουδαστές. Να
υπάρχει η δυνατότητα μετεγγραφής των παιδιών των πολυ-
τέκνων, όπως και άλλων κατηγοριών π.χ. ΑΜΕΑ.
Επίσης, για την επαναφορά του 13ου και 14ου μισθού και

σύνταξης, μέτρα για τα υπερχρεωμένα νοικοκυριά, την
απαγόρευση των πλειστηριασμών και κατασχέσεων της 1ης
και 2ης κατοικίας, την κατάργηση του ΕΝΦΙΑ, της «εισφοράς
αλληλεγγύης», του «τέλους επιτηδεύματος», του φόρου στη
θέρμανση, την κατάργηση του ΦΠΑ στα είδη πλατιάς λαϊκής
κατανάλωσης, στην Υγεία, Πρόνοια και στα φάρμακα.
Οι παραπάνω στόχοι είναι ρεαλιστικοί, γιατί είναι αναγκαίοι

για να μπορέσει η Εργατική Τάξη, τα άλλα λαϊκά στρώματα, οι
οικογένειες των πολυτέκνων να επανακτήσουν τις απώλειες
των τελευταίων χρόνων. Να ανοίξει ο δρόμος για την ανά-
πτυξη, που θα έχει κριτήριο την ικανοποίηση όλων των
σύγχρονων λαϊκών αναγκών. Γι' αυτήν την προοπτική το ΚΚΕ
διαθέτει όλες του τις δυνάμεις, για την ανάπτυξη της λαϊκής
πάλης και της κοινωνικής συμμαχίας των εργατοϋπαλλήλων,
των αυτοαπασχολούμενων της πόλης, των φτωχών αγρο-
τών, της νεολαίας και των γυναικών των λαϊκών οικογενειών
σε αντιμονοπωλιακή – αντικαπιταλιστική κατεύθυνση, με
προοπτική τη νέα κοινωνία, το Σοσιαλισμό – Κομμουνισμό,
όπου η πλήρης ικανοποίηση των λαϊκών αναγκών, θα είναι η
πραγματική λύση του δημογραφικού προβλήματος.

Τα πλήρη κείμενα που κατέθεσαν οι ομιλητές είναι προ-
σβάσιμα τόσο μέσω της ιστοσελίδας της ΑΣΠΕ όσο και
απευθείας στη διεύθυνση
https://www.enpe.gr/el/enimerosi/deltia-typou/1062-
ekdilosi-h-dimografiki-katarrefsi-tis-elladas 
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Αγαπητές και αγαπητοί κκ. Βουλευτές.

Τον τελευταίο χρόνο έχουν γίνει πολλές αλλαγές στον τρόπο
που εφαρμόζεται η κοινωνική πολιτική, με αρκετές βελτιώσεις,

αλλά και σοβαρά λάθη που έχουν ως συνέπεια να αδικούνται πολ-
λοί πολίτες. Μιλώ ως μέλος της κοινωνικής ομάδας των πολυτέ-
κνων, η οποία έχει αδικηθεί σημαντικά από το 2010 από όλες τις
Κυβερνήσεις ανεξαιρέτως, παρ όλη τη μεγάλη της συνεισφορά
στην επιβίωση της πατρίδας μας. Η δημογραφική κατάρρευση
αναγνωρίζεται από όλα τα κόμματα ως το σημαντικότερο υπαρ-
ξιακό πρόβλημα της χώρας, όπως ειπώθηκε από τους αντιπρο-
σώπους των περισσοτέρων κοινοβουλευτικών κομμάτων στην
πρόσφατη εκδήλωση της Ένωσης Περιφερειών Ελλάδας στις
14/5/2018.
Η κοινωνική πολιτική βασίζεται στη θέσπιση εισοδηματικών κρι-

τηρίων. Κατ' αρχήν καλώς, εκτός από το γεγονός ότι ο υπολογι-
σμός τους πολλές φορές αστοχεί στο να αντανακλά τις πραγματι-
κές ανάγκες κάποιων κοινωνικών ομάδων, ειδικά αυτής των
μεγάλων οικογενειών. Να υπενθυμίσω στο σημείο αυτό, πως τα ει-

σοδηματικά κριτήρια δεν μπορεί να θεσπίζονται με το ίδιο βάρος
για τις πολύτεκνες οικογένειες, εξ' αιτίας της ειδικής προστασίας
που τους παρέχει το Σύνταγμα και των αποφάσεων του ΣτΕ ότι το
κριτήριο της ισότητας δεν εφαρμόζεται για αυτούς. Πόσο μάλλον
να αδικούνται από αυτά! Και γιατί αδικούνται; Γιατί δεν γίνεται κα-
τανοητό πόσο πραγματικά βαραίνει τον προϋπολογισμό του νοι-
κοκυριού η ανατροφή ενός παιδιού. Έτσι, για παράδειγμα, μια οι-
κογένεια με 12 παιδιά και με διαθέσιμο κατά κεφαλήν εισόδημα
275€ το μήνα αποκλείεται από το Οικογενειακό Επίδομα (δείτε
σχετικό πίνακα στο τέλος της επιστολής)! Για αυτά τα λάθη,
ακούσαμε τον Ιανουάριο την κ. Φωτίου να λέει πως θα γίνουν διορ-
θωτικές κινήσεις, οι οποίες ανησυχούμε ότι δεν πρόκειται να
γίνουν ποτέ... Ποια ή ποιος που μεγαλώνει παιδιά δεν γνωρίζει πως
κάθε παιδί μιας οικογένειας επιβαρύνει τον οικογενειακό προϋπο-
λογισμό τουλάχιστον το ίδιο όσο και ο ενήλικας; Εκτός αν μιλάμε
για πολύ πλούσιους των οποίων τα περισσότερα χρήματα δεν είναι
αναγκαστικό να πηγαίνουν στα βασικά της ανθρώπινης διαβίωσης,
όπως η στέγαση, η διατροφή, η ένδυση, η εκπαίδευση, η ενέργεια,
η ψυχαγωγία... Ποια ή ποιος δεν καταλαβαίνει ότι οι ανάγκες αυτές
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Δρ. Κωνσταντίνου 
Αναγνωστόπουλου
Αν. Καθηγητή ΕΜΠ, 
Αντιπροέδρου της Ενώσεως 
Πολυτέκνων Αθηνών (ΕΠΑ)

Επιστολή στους Βουλευτές σχετικά 
με τα εισοδηματικά κριτήρια 
στις κοινωνικές παροχές
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είναι ανάλογες του αριθμού των μελών
της οικογένειας; Δεν είναι ο διαθέσιμος
χώρος στην πρώτη κατοικία, δεν είναι
η διατροφή, δεν είναι η ενέργεια; Πό-
σα πλυντήρια θα βάλεις, πόσο θα ανά-
ψεις το φούρνο, πόσο νερό θα ζεστά-
νεις; Δεν χρειάζεται ένα μεγαλύτερο
σπίτι περισσότερη θέρμανση τον
χειμώνα; Δεν χρειάζονται περισσότερα
ρούχα, σεντόνια, κουβέρτες, πιάτα και
ποτήρια; Περισσότερες καρέκλες, κρε-
βάτια και μεγαλύτερο τραπέζι;
Εκτός αν όλα αυτά πρέπει να δίνο-

νται πιο φειδωλά στα περισσότερα
από 1-2 παιδιά. Δεν λέω, όποια ή όποι-
ος θέλει να κάνει οικογένεια και να ζή-
σει με λίγα είναι ηρωίδα και ήρωας.
Αλλά, κανείς δεν πρέπει να έχει το θράσος να της/του λέει ότι ζει
ζωή πολυτελείας! Μα θα μου πείτε, ποιος τα λέει αυτά, τρελός
είναι; Και όμως, τα λένε νόμοι, προεδρικά διατάγματα και υπουρ-
γικές αποφάσεις - και όχι μόνο:

1. Οικογενειακό επίδομα: Θεσπίζονται εισοδηματικά κριτήρια
[1], όπου το κάθε παιδί θεωρείται ότι επιβαρύνει τον οικογενειακό
προϋπολογισμό κατά το 1/4 από αυτό που επιβαρύνει ο 1ος ενήλι-
κας (και πάλι, αυτό είναι πρόοδος σε σχέση με την προηγούμενη
εκδοχή, που ήταν το ... 1/6!).

2. Κοινωνικό μέρισμα [2]: Σε οικογένεια έξι παιδιών κάθε παιδί
θεωρείται πως επιβαρύνει κατά 29%, ενώ από το έβδομο παιδί
μέχρι το δέκατο έβδομο τρώει και πίνει ... τσάμπα! Στην κατοικία,
τα τρία πρώτα παιδιά θεωρείται πως επιβαρύνουν κατά 8%, ενώ
τα υπόλοιπα πρέπει να στοιβάζονται πάνω στα άλλα!

3. ΕΝΦΙΑ [3]: Κάθε παιδί  θεωρείται ότι επιβαρύνει τον οικογε-
νειακό προϋπολογισμό το 1/9 (!!) από αυτό που επιβαρύνει ο 1ος
ενήλικας. Κάθε παιδί επί πλέον του 1ου πρέπει να στοιβάζεται πά-
νω στα άλλα!

4. Ηλεκτρικό ρεύμα [4]: Πάλι κάθε παιδί θεωρείται ότι επιβα-
ρύνει τον οικογενειακό προϋπολογισμό το 1/4 από αυτό που επι-

βαρύνει ο 1ος ενήλικας. Από το 7ο παιδί και πάνω μεγαλώνουν
χωρίς έξοδα! Για κάθε παιδί προβλέπονται 25kWh κατανάλωσης
το μήνα, 350kWh για τον 1ο ενήλικα. Το 9ο παιδί και τα υπόλοιπα
δεν χρειάζονται ρεύμα...

5. Έκπτωση στα δημοτικά τέλη σε δήμο της Αττικής [5]: κά-
θε παιδί πολύτεκνης οικογένειας επιβαρύνει τον οικογενειακό
προϋπολογισμό κατά το 1/6 από αυτό που επιβαρύνει ο 1ος
ενήλικας.
Και δεν είναι μόνο αυτό. Τα απόλυτα νούμερα αποκλεισμού 

αντιστοιχούν σε ζωή ένδειας, η οποία γίνεται χειρότερη όσο με-
γαλύτερη είναι η οικογένεια. Για παράδειγμα [6], σε μία οικογένεια
με 12 παιδιά, διαθέσιμο κατά κεφαλή μηνιαίο εισόδημα 275€ αρκεί
για να την αποκλείσει από το οικογενειακό επίδομα! Διακόσια-
εβδομήντα-πέντε ευρώ! Πλούσια ζωή! Σε οικογένεια με ένα παιδί,
το αντίστοιχο διαθέσιμο εισόδημα είναι 556€! Γιατί, κάποια παιδιά
αξίζουν περισσότερο από άλλα;

Κωνσταντίνος Αναγνωστόπουλος, 
πατέρας έξι παιδιών ηλικίας 10-21 ετών

Αν. Καθηγητής ΕΜΠ

ΑΝΑΦΟΡΕΣ

[1] Ν. 4512/2018: Κάθε εισοδηματικό όριο υπολογίζεται από έναν συντελεστή όπου ο 1ος ενήλικας συνεισφέρει 1, ο 2ος 0.5 και κάθε
παιδί με 0.25.

[2] Ν. 4501/2017: Για δύο ενήλικους με έξι παιδιά το εισοδηματικό όριο είναι 27.000€, ενώ για το μονομελές νοικοκυριό είναι 9.000€.
Αυτό είναι και το άνω όριο, τα υπόλοιπα παιδιά δεν λαμβάνονται υπόψη. Η κατοικία πρέπει να είναι αξίας μέχρι 120.000€ για μονομελές
νοικοκυριό και προστίθενται 15.000€ για κάθε πρόσθετο μέλος μέχρι τις 180.000€

[3] Ν.4484/2017, Ν. 4223/2013 - Άρθρο 7: Για έκπτωση 50% στον ΕΝΦΙΑ, το εισόδημα δεν πρέπει να ξεπερνάει τις 9.000€ για ένα
άτομο, προσαυξανόμενο κατά 1.000€ για κάθε επί πλέον μέλος. Το ακίνητο δεν πρέπει να είναι αξίας πάνω από 85.000€ για ένα άτομο,
150.000€ για δύο και 200.000€ για ... πενήντα δύο!

[4] Δείτε τους πίνακες στον δικτυακό τόπο της ΔΕΗ
[5] ΑΔΑ 698ΑΩΞ1-ΖΟΘ: Προβλέπεται εισοδηματικό κριτήριο 33.000€ για εξαμελή οικογένεια, προσαυξημένο κατά 2.000€ για κάθε

επί πλέον παιδί. Συνάγεται πως στον ενήλικα αναλογεί ποσό 12.500€=(33.000€-4 * 2.000€)/2.
[6] Ο παραπάνω πίνακας υπολογίζει το καθαρό κατά κεφαλήν διαθέσιμο εισόδημα για οικογένεια μισθωτών που οδηγεί στην 100%

απώλεια του οικογενειακού επιδόματος. Λαμβάνονται τα εισοδηματικά κριτήρια από εδώ, ενώ ο αντίστοιχος φόρος από εδώ. Στη
συνέχεια, το ποσό διαιρείται με 12 και τον αριθμό των μελών της οικογένειας (2 γονείς και τα προστατευόμενα τέκνα). Από το ποσό που
μένει, θα πρέπει να πληρωθούν και ο ΕΝΦΙΑ, η εισφορά αλληλεγγύης, τα δημοτικά τέλη, τέλη κυκλοφορίας, .... Για ελεύθερους επαγγε-
λματίες, τα πράγματα είναι χειρότερα 
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Την εκδήλωση χαιρέτησε εκ μέρους της ΑΣΠΕ 
η κα Ευδοξία Σαρμπίνη,  Γεν. Γραμματέας 
της Παμπειραϊκής Ένωσης Πολυτέκνων ως εξής:

Σεβαστοί Πατέρες,  
Εντιμότατη Υπουργέ Εργασίας, Πρόνοιας και Κοινωνικών
Ασφαλίσεων,
Αξιότιμε εκπρόσωπε της Ελληνικής Πρεσβείας,
Αξιότιμοι εκπρόσωποι της Κυπριακής Αστυνομίας, 
της Εθνικής Φρουράς, της ΕΛΔΥΚ, 
του Υπουργείου Άμυνας και ΓΕΕΦ,
Αξιότιμε κ.πρόεδρε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 
της Παγκύπριας Οργάνωσης Πολυτέκνων,
Αξιότιμοι Πρόεδροι και μέλη Επαρχιακών 
Τοπικών Επιτροπών
Κύριοι Βουλευτές, Εκπρόσωποι Κομμάτων, 
Εκπρόσωποι Εργατικών Συντεχνιών

Αγαπητές μας Πολύτεκνες μητέρες 
Αγαπητές Μάνες Πεσόντων και Αγνοουμένων
Κυρίες και Κύριοι, 
Χριστός Ανέστη!

Έχω την τιμή να παρευρίσκομαι εδώ στη γιορτή της
Μητέρας στην Κύπρο μας εκπροσωπώντας την Ανω-

τάτη Συνομοσπονδία Πολυτέκνων Ελλάδος και μεταφέ-
ροντας τους χαιρετισμούς του Προέδρου μας κ. Βασιλείου
Θεοτοκάτου καθώς και όλου του Διοικητικού Συμβουλίου.
Μέσα σ’ αυτή τη χαρμόσυνη ατμόσφαιρα της Αναστά-

σιμης περιόδου κληθήκαμε σήμερα όλοι εδώ για να
αποδώσουμε φόρο τιμής στο πρόσωπο της πολύτεκνης
μητέρας, την ηρωικότερη μορφή από όλους τους ήρωες.
Η Μάνα, η μητέρα, η μαμά, αποτελεί την γλυκύτερη

έκφραση, την προσωποποίηση της αιώνιας δημιουργίας.
Η ζωή μας είναι γεμάτη από δυσκολίες, εμπόδια, απο-

τυχίες αλλά και καλές στιγμές. Σε κάθε μία από αυτές η
λέξη Μάνα έρχεται στο στόμα μας.
Η πρώτη μας μάνα είναι η Παναγία μας, η ενσάρκωση

της θυσίας, προσφοράς, αγάπης και ταπείνωσης, η κλίμα-
κα ανάμεσα σε γη και ουρανό που σώζει τον άνθρωπο. Η
πρώτη φράση που έρχεται στο στόμα μας σε κάποια
δύσκολη στιγμή είναι «Παναγιά μου». Ιδιαίτερα λοιπόν η
πολύτεκνη μητέρα έχει πολλούς λόγους για να ζητά τις πρε-
σβείες της. 
Στο πρόσωπο της Παναγίας μυστηριακώς προστρέχου-

με όταν βρισκόμαστε στη δίνη της καθημερινότητας για να
αντλήσουμε κουράγιο και δύναμη.
Ο Άγιος Παϊσιος χαρακτηρίζει τα παιδιά ως άδειες κασέ-

τες που αντιγράφουν πιστά ότι βλέπουν και ακούν από 
τους γονείς ιδίως από την μητέρα. Η μητέρα είναι αυτή που θα δι-
κτυώσει τη ζωή του παιδιού με καλές συνήθειες που θα του εμ-
πλουτίσουν την ψυχή με υπακοή, αγνότητα, σεβασμό και κα-

λοσύνη. Σήμερα τιμούμε τη μητέρα γιατί είναι το πρόσωπο που
φέρει μέσα της τη ζωή, παίρνει τη ζωή αυτή στα χέρια της και με
την αγάπη και τη θυσία προσπαθεί να την αναθρέψει εν Κυρίω με

ΠΑΓΚΥΠΡΙΑ ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΠΟΛΥΤΕΚΝΩΝ –
ΓΙΟΡΤΗ ΠΟΛΥΤΕΚΝΗΣ ΜΑΝΑΣ
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αυτοθυσία, αγάπη, ευγένεια και καλοσύνη.
Γιορτάζοντας τη μητέρα, τιμούμε το ανθρώπινο γένος.
Και επειδή η εποχή μας δεν ευνοεί την οικογενειακή ζωή, πόσο

μάλλον την πολυτεκνία, η μητέρα καλείται πολλές φορές να αντι-
μετωπίσει εκτός από τις πρακτικές δυσκολίες και την αποδοκιμασία
του κοινωνικού περίγυρου. Ακόμα και την αναλγησία της πολι-
τείας. Εμείς οι πολύτεκνοι της Ελλαδικής Επικράτειας αποτίνουμε
φόρο τιμής στην πολύπαθη πολύτεκνη Μάνα της Κύπρου που σή-

μερα επάξια τιμάται. Θέλουμε τέλος να δώσουμε συγχαρητήρια
στη διοίκηση της ΠΟΠ για τους συνεχείς αγώνες της υπέρ των
πολυτέκνων οικογενειών αλλά και σε όλους όσοι βοήθησαν να 
πραγματοποιηθεί αυτή η άριστα διοργανωμένη γιορτή .
Γιορτή της Πολύτεκνης Μάνας της Κύπρου λοιπόν σήμερα, 

γιορτή όλων μας.

Χρόνια Πολλά.

Τ ην Τρίτη 26 Ιουνίου 2018, στο κτήριο του Ευρωπαϊκού
Κοινοβουλίου στις Βρυξέλλες, έλαβε χώρα Σεμινάριο
διαλόγου με εκπροσώπους Εκκλησιών, Θρησκειών και

ανθρωπιστικών Οργανώσεων, στο πλαίσιο του άρθρου 17 της
Συνθήκης της Λισσαβόνας, αναφορικά με την εφαρμογή του
Ευρωπαϊκού Κοινωνικού Πυλώνα, ο οποίος υιοθετήθηκε από την
Ευρωπαϊκή Επιτροπή, το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο και το Ευρω-
παϊκό Συμβούλιο το Νοέμβριο του 2017 στο Γκέτεμποργκ της
Σουηδίας.
Το Σεμινάριο πραγματοποιήθηκε παρουσία της πρώτης Αντιπρο-

έδρου του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου κας Mairead McGuinness, Επι-
τετραμμένης εκ μέρους του Κοινοβουλίου για την εφαρμογή του άρ-
θρου 17 της Ευρωπαϊκής Συνθήκης για την ΕΕ όπως αυτή ισχύει και
του κου Luca Jahier, Προέδρου της Ευρωπαϊκής Οικονομικής και Κοι-
νωνικής Επιτροπής.
Κύριοι ομιλητές στη συνάντηση αυτή ήταν ο Σεβασμιώτατος

Μητροπολίτης Δημητριάδος και Αλμυρού κος Ιγνάτιος ως εκπρό-
σωπος της Εκκλησίας της Ελλάδος, ο εκπρόσωπος του Μεγάλου
Μουφτή της Βουλγαρίας κου Sheikh Mustafa Hadji, o κος Daniel
Topalski ως εκπρόσωπος της Ενιαίας Εκκλησίας Μεθοδιστών Κε-
ντρικής και Νότιας Ευρώπης, ο Αρχιραβίνος της Ρώμης κος
Riccardo Di Segni, η κα Brigitte Brekke-Clifton ως εκπρόσωπος του
Στρατού Σωτηρίας κ.ά.
Με δεδομένο ότι τα δύο τρίτα των πολιτών της ΕΕ δηλώνουν

ότι ανήκουν σε κάποια θρησκεία, την ίδια στιγμή που το 24% των
Ευρωπαίων πολιτών αντιμετωπίζει το φάσμα της φτώχειας (δήλω-
ση McGuinness), όλοι οι εκπρόσωποι Εκκλησιών,
Θρησκειών και λοιπών Οργανώσεων στη συνά-
ντηση αυτή υπογράμμισαν την ανάγκη υποστήριξης
των περισσότερο κοινωνικά ευάλωτων με άμεση
εφαρμογή των κεντρικών αξόνων του Ευρωπαϊκού
Κοινωνικού Πυλώνα. Μάλιστα ο Πρόεδρος της Ευρω-
παϊκής Οικονομικής και Κοινωνικής Επιτροπής ζήτη-
σε το 30% του Ευρωπαϊκού Ταμείου να διατεθεί για
τη χρηματοδότηση αυτού του Πυλώνα. Ιδιαίτερη
εντύπωση έκανε η τοποθέτηση του Σεβασμιωτάτου
Μητροπολίτου Δημητριάδος κου Ιγνατίου, ο οποίος
τόνισε τη θεολογική σημασία του ανθρωπίνου προ-
σώπου ανεξαρτήτως φύλου και θρησκείας ως «εικό-
νος» του Θεού και την αξίωση για αξιοπρεπείς
συνθήκες εργασίας που γεννά η προσέγγιση αυ-
τή, χαιρέτισε τη σημασία του Ευρωπαϊκού Κοινω-

νικού Πυλώνα που κινείται προς τη σωστή κατεύθυνση και ζήτησε
αυτό να μην μείνει απλώς ένα θεωρητικό όραμα. Υπογράμμισε το
κοινωνικό έργο που αυτή τη στιγμή επιτελεί η Εκκλησία μέσω των
Μητροπόλεών της στην Ελλάδα, όπως επίσης παρουσίασε την
ισορροπία μεταξύ ατόμου και κοινωνίας που έχει κατορθωθεί υπο-
δειγματικά στις κοινωνίες των ορθόδοξων μοναστηριών μας. 
Ο πρωτοπρεσβύτερος δρ. Γεώργιος Λέκκας, ως εκπρόσωπος

του Διευθυντή του Γραφείου της Αντιπροσωπείας της Εκκλησίας
της Ελλάδος στη συνάντηση αυτή Πανιεροτάτου Μητροπολίτου
Αχαΐας κου Αθανασίου, ζήτησε η απώλεια θέσεων εργασίας λόγω
της αυτοματοποίησης να συνοδεύεται από μόνιμη εκπαίδευση κα-
τάρτισης για την καλύτερη δυνατή επανένταξη στην αγορά 
εργασίας, την υποστήριξη των Εκκλησιών στο έργο της νοημα-
τοδότησης της ανθρώπινης ζωής και εκτός ωραρίου εργασίας,
όπως επίσης την ευρωπαϊκή υποστήριξη της οικογένειας
για την αντιμετώπιση του δημογραφικού προβλήματος
της Ευρώπης αλλά και τη διάσωση του ευρωπαϊκών αξιών
που κατεξοχήν η οικογένεια μπορεί να εξασφαλίσει.
Τη συνάντηση αυτή έκλεισε με χαιρετισμό του προς τους 

εκπροσώπους Εκκλησιών και Θρησκειών ο Πρόεδρος του Ευρω-
παϊκού Κοινοβουλίου κος AntonioTajani, ο οποίος επέμεινε στο θε-
τικό ρόλο που παίζουν σήμερα οι Θρησκείες στην Ευρώπη για την
κοινωνική ενσωμάτωση όλων των ευρωπαίων πολιτών. 

Πηγή: ιστοσελίδα του Γραφείου της Αντιπροσωπείας της
Εκκλησίας της Ελλάδος στην Ευρωπαϊκή Ένωση (www.regue.eu) 

ΟΙ ΘΡΗΣΚΕΥΤΙΚΟΙ ΗΓΕΤΕΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΦΑΡΜΟΓΗ 
ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΥ ΠΥΛΩΝΑ 

Ï ÊÏÓÌÏÓ 
ÔÙÍ ÐÏËÕÔÅÊÍÙÍ

ä

622



ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗ 
ΔΕΝ ΓΙΝΕΤΑΙ ΧΩΡΙΣ ΔΗΜΟΓΡΑΦΙΚΗ ΑΝΑΚΑΜΨΗ

Με ειρωνικό τρόπο περιγράφει τη
μονοδιάστατη ανάγνωση του

δημογραφικού προβλήματος ως πρό-
βλημα γήρανσης του πληθυσμού μόνο
και όχι ως πρόβλημα έλλειψης επαρ-
κούς αριθμού παιδιών, υπό τον
εύγλωττο τίτλο: «Ευρώπη 2050. Η
δημογραφική αυτοκτονία». Και κατα-
λήγει ότι η δημογραφική ανάπτυξη

(δηλ. η αύξηση των γεννήσεων) είναι πολλαπλασιαστικός παρά-
γοντας σε κάθε οικονομία. Αξίζει να αναφέρουμε τα βασικά σημεία
της μελέτης: 
- Εκκωφαντική ησυχία περιβάλλει τη δημογραφική αυτο-

κτονία της Ευρώπης που αναμένεται για το έτος 2050
- Η γηραιά ήπειρος θα έπρεπε να ενθαρρύνει τον πληθυσμό της

να αποκτήσει περισσότερα παιδιά. Τελικά, η διαδικασία ενσωμά-
τωσης ξεκινά από την κοινωνικο-πολιτισμική αλληλεπίδραση
στο σχολείο. Κάθε κτίστης γνωρίζει ότι το τσιμέντο απλώς δεν
«κρατάει» αν δεν υπάρχει και αρκετή άμμος. Εάν πρόκειται να
λαμβάνουμε περισσότερους (σ.σ. μετανάστες από άλλες ηπεί-
ρους), χρειαζόμαστε περισσότερο τσιμέντο, δηλαδή περισσότε-
ρα παιδιά που θα μιλούν την εθνική τους γλώσσα. Εν συντομία,
για να παραμείνουμε ανοιχτοί στον κόσμο, θα πρέπει να προω-
θήσουμε την πολιτική γονιμότητας στην Ευρώπη. Ποιος ενδια-
φέρεται για την οικογενειακή πολιτική σε μια Ευρώπη που στα
ξενοδοχεία και στις διακοπές επιτρέπονται μόνο ενήλικες, με κα-
τοικίδια ζώα μόνο – όχι παιδιά;

- Η μεταπολεμική οικονομική ανά-
πτυξη και η έκρηξη των γεννήσεων
πάνε μαζί και η άνθηση των ΗΠΑ την
περίοδο αυτή μπορεί να εξηγηθεί από
τα εύρωστα δημογραφικά της
στοιχεία. Για τριάντα χρόνια, ο ρυθμός
γονιμότητας στις ΗΠΑ ήταν περίπου
2,1 παιδιά ανά γυναίκα, έναντι 1,5
στην Ευρώπη. Ο Αμερικανικός πληθυ-
σμός, παρά την εκδήλωση σημα-
ντικών μεταναστευτικών ροών, συ-
νέχισε την ανάπτυξή του. Η σύγκριση
ανάμεσα στους ρυθμούς ανάπτυξης
ΗΠΑ και ΕΕ συνήθως εξηγείται με βά-
ση την τεχνολογία. Παρ’ όλ΄ αυτά,
πρέπει να διερωτηθούμε αν υπάρχει
και ο λεγόμενος «δημογραφικός πολ-
λαπλασιαστής». Η υπόθεση αυτή μας
βοηθά να κατανοήσουμε γιατί η ανά-
πτυξη και αύξηση της παραγωγικό-

τητας ανάμεσα στο 1950 και 1960 ήταν διπλάσια έναντι αυτών
μεταξύ των ετών 1980 και 1990, παρότι στη δεύτερη αυτή πε-
ρίοδο σημειώθηκαν τεχνολογικές επαναστάσεις. 

- Το αυξανόμενο χάσμα στην αύξηση του ΑΕΠ ανά ενεργό 
εργαζόμενο μεταξύ ΗΠΑ και ΕΕ που διαπιστώθηκε στην αρχή
της χιλιετίας, οδηγήθηκε στην αναπτυσσόμενες χώρες από την
δημογραφία. Χωρίς ανθρώπινο κεφάλαιο, η ανάπτυξη παραμέ-
νει στάσιμη.

- Μια «βουτιά» στο ρυθμό γεννήσεων μιας χώρας είναι όπως η
αύξηση των επενδύσεων σε μια εταιρία. Και στις δύο περι-
πτώσεις, το τελικό αποτέλεσμα φαίνεται προς στιγμή καλό, 
αλλά επιβαρύνει πολύ το μέλλον. 

- Εάν πρέπει να επενδύουμε και να καταναλώνουμε, αυτό απαι-
τεί εμπιστοσύνη στο μέλλον και στην ανάγκη να αγοράσουμε
βασικά αγαθά. Δυστυχώς, αυτά τα δύο στοιχεία μειώνονται
καθώς αυξάνεται η ηλικία του ατόμου. Μια δυναμική κοινωνία
στηρίζεται στα ίδια βασικά στοιχεία, όπως η οικονομία της και η
δημογραφία της. Με άλλα λόγια, η επιθυμία για ζωή εκφράζεται
μέσω οικονομικών πρωτοβουλιών και απόκτησης παιδιών. Κατά
κάποιο τρόπο, το πνεύμα της επιχειρηματικότητας παραμένει
στενά συνδεδεμένο με το πνεύμα της οικογένειας. 
Η μελέτη καταδεικνύει την ισχυρή σύνδεση δημογραφικής

άνθησης και οικονομικής ανάπτυξης με ανάλυση στοιχείων που κα-
ταλήγουν στο κάτωθι γράφημα: 

Ολόκληρη η μελέτη είναι διαθέσιμη στη διεύθυνση https://www.robert-
schuman.eu/en/doc/questions-d-europe/qe-462-en.pdf 

Σημαντική μελέτη του Γαλλικού κέντρου ευρωπαϊκών ερευνών Ρομπέρ Σουμάν
Ôïõ Στάθη Αδαμόπουλου

Οικονομολόγου (ΜΔΕ Χρηματοοικονομικά), Εκπαιδευτικού, 
Αναπληρωτή Γεν. Γραμματέα ΑΣΠΕ
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Στη σπουδαία αυτή μελέτη, αποδεικνύεται η δημογραφική ανάπτυξη ως προϋπόθεση-συνιστώσα της οικονομικής
ανάπτυξης, στοιχεία που ανέλυσε το Ινστιτούτο για αρκετές χώρες και κυρίως συγκρίνοντας Αμερική και Ευρώπη
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Θα παρουσιάσω ορισμένα από τα βα-
σικά σημεία της οικογενειακής πο-

λιτικής της Ουγγαρίας και ορισμένα
σημεία ειδικότερα για τις μεγάλες οικο-
γένειες. 
Κατ’ αρχήν, πιστεύω ότι η μελλοντική

οικονομική, κοινωνική και πολιτική ανά-
πτυξη της Ουγγαρίας εξαρτάται από το
πόσο ευτυχή, υγιή και μορφωμένα θα είναι
τα παιδιά που τώρα μεγαλώνουν, πόσο ασφαλή, σε τι βαθμό θα
έχουν εμπιστοσύνη στον εαυτό τους και αυτοεκτίμηση. Κεντρικές
προτεραιότητες για την Ουγγαρία είναι η ενδυνάμωση του ρόλου
των οικογενειών στην κοινωνία και η βελτίωση της ποιότητας της
ζωής τους. Για το λόγο αυτό, στοχευμένες προσπάθειες
εξελίσσονται από την Κυβέρνηση για να διασφαλίσει ότι τα παιδιά
που προγραμματίζουν τα ζευγάρια να αποκτήσουν, τελικά θα
γεννηθούν. Οι γονείς και οι μέλλοντες γονείς χρειάζονται κατ’
αρχήν μια σταθερή οικονομική κατάσταση. 
Στην χώρα μας, το Υπουργείο Ανθρώπινου Δυναμικού είναι

υπεύθυνο για τις οικογένειες και τα παιδιά. Το Υπουργείο
καλύπτει σχεδόν όλες τις πτυχές της ζωής, ευκαιρίες και δι-
καιώματα για τα παιδιά, όπως η οικογένεια, η προστασία τους, η
υγεία τους, η μόρφωση, η αποτροπή του κοινωνικού αποκλει-
σμού, ο πολιτισμός και η άθληση. 
Σκοπός μας είναι να διασφαλίσουμε ότι οι οικονομικές και εργα-

σιακές συνθήκες δεν εμποδίζουν την απόκτηση παιδιών. Έτσι,
δίδεται έμφαση στην εξισορρόπηση της απόκτησης παιδιών, ανά-
θρεψης παιδιών και συμμετοχής στην αγορά εργασίας. 
Βασική αρχή της οικογενειακής μας πολιτικής είναι ότι οι γονείς

πρέπει να έχουν την ευκαιρία να αποφασίσουν εάν επιθυμούν να
μείνουν στο σπίτι για να αναθρέψουν τα παιδιά τους για μια με-
γαλύτερη χρονική περίοδο ή να επιστρέψουν στην αγορά εργα-
σίας το συντομώτερο δυνατόν. 
Από έρευνα του 2016, το 12,3% των οικογενειών έχουν απο-

κτήσει τρία ή περισσότερα παιδιά. Στις οικογένειες αυτές δηλαδή,
ζουν 700.000 παιδιά. Αυτές οικογένειες αποτελούν στόχο σημα-
ντικότερης υποστηρίξεως από το κράτος, από την πλευρά της
κοινωνικής προστασίας.  Ειδικά οφέλη για την απόκτηση 3ου και
κάθε επόμενου παιδιού:
1. Επίδομα 50 ευρώ το μήνα για κάθε παιδί

2. Αφορολόγητο ποσό: 106,45 ευρώ για
κάθε παιδί 
3. Δωρεάν υπηρεσίες Βρεφονηπιακών
Σταθμών από το 2015
4.Δωρεάν σχολικά βιβλία
5.Έκπτωση 90% σε τραίνα και λεωφο-
ρεία μεγάλων αποστάσεων, αν ταξιδεύει
όλη η οικογένεια
6. Επίδομα 88 ευρώ το μήνα, αν μείνουν

στο σπίτι με παιδί ηλικίας 3-8 ετών
7.Επιπρόσθετη άδεια επτά (7) ημερών το χρόνο ως το τελευταίο
παιδί να γίνει 16 ετών. 

8.Εφάπαξ οικονομική βοήθεια 33.260 ευρώ για απόκτηση σπιτιού
και κρατικό, χαμηλό επιτόκιο με την απόκτηση του 3ου παι-
διού. 

9.Ειδικό επίδομα στους εργοδότες, όταν προσλαμβάνουν άτομο
κάτω των 25 ή άνω των 55 ετών και έχει τουλάχιστον τρία παιδιά

10.Ευέλικτες μορφές εργασίας για να συνεχίσουν οι μητέρες να
εργάζονται. Δυνατότητα μερικής απασχόλησης ως ότου το
παιδί γίνει τριών ετών. Για οικογένειες με 3 ή περισσότερα παι-
διά, ο χρόνος αυτός γίνεται πέντε έτη. 

Η Κυβέρνηση κήρυξε το 2018 ως έτος της οικογένειας για να
ευαισθητοποιθεί η κοινωνία στην απόκτηση παιδιών, και διορ-
γανώνει σειρά τέτοιων εκδηλώσεων σε όλες τις πόλεις της χώρας. 
Το αποτέλεσμα της πολιτικής που εφαρμόζουμε είναι η

αύξηση:
= των γάμων κατά 46% μέσα σε επτά χρόνια (από 35.530 το

2009, στους 51.800 το 2016). 
= των γεννήσεων, αφού ο συνολικός ρυθμός γονιμότητας
σημείωσε άλμα κατά 20%, και έφτασε στο 1,5 από το 1,35 που
ήταν πριν. Στόχος παραμένει το 2,1 που εξασφαλίζει ισορροπία
γενεών. 

Σ.Σ.:  η δημογραφική πολιτική της Ουγγαρίας εστιάζει αυτή τη
στιγμή στο 3ο παιδί, προκειμένου να υπάρξει άμεση ανάκαμψη
του ρυθμού γονιμότητας, αλλά υπάρχουν αυξανόμενα οφέλη για
το 4ο και κάθε επόμενο παιδί. Επομένως τα κίνητρα δεν σταμα-
τούν στο 3ο παιδί, αλλά αυξάνονται και θα εντείνονται σταδιακά
με στόχο την απόκτηση του 4ου παιδιού. 

ΒΙΟΓΡΑΦΙΚΟ ΣΗΜΕΙΩΜΑ ΤΟΥ κου ΑΤΤΙΛΑ ΜΠΑΝΕΝΤΑ
Ιατρός με μεταπτυχιακές σπουδές, πολύτεκνος πατέρας με τέσσερα (4) παιδιά, είναι Υφυπουργός στο Υπουργείο
Ανθρώπινου Δυναμικού της Ουγγαρίας, με αρμοδιότητα τις οικογενειακές υποθέσεις και τη δημογραφική πολιτι-
κή, από το 2016. Το 2010 ήταν Διευθυντής στο Γραφείο του Υπουργού Υγείας, Υφυπουργός Υγείας το 2014-2016
και από το 2016 έχει ως κύριο μέλημα την εφαρμογή φιλικών προς την οικογένεια πολιτικών. 

ΟΥΓΓΑΡΙΑ:  ΔΗΜΟΓΡΑΦΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ 
ΜΕ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ
Ακολουθούν τα κυριότερα αποσπάσματα από την ομιλία του κου Αττίλα Μπενέντα, Υφυπουργού Οικογέ-
νειας και Νεότητας του Υπουργείου Ανθρώπινου Δυναμικού της Ουγγαρίας σε εκδήλωση της Ευρωπαϊκής
Ομοσπονδίας Μεγάλων Οικογενειών (ELFAC) την Τετάρτη 26 Σεπτεμβρίου 2018, στις Βρυξέλλες. 
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ΗΑνωτάτη Συνομοσπονδία Πολυτέκνων Ελλάδος, εν όψει των
εξαγγελιών από τον Πρωθυπουργό και τους Αρχηγούς των

Πολιτικών Κομμάτων από του βήματος της Διεθνούς Εκθέσεως
Θεσσαλονίκης, απέστειλε σε όλους επιστολή, από την οποία ζητάει
από αυτούς να λάβουν άμεσα συγκεκριμένα δημογραφικά μέτρα –
κίνητρα για την ανάσχεση της υπογεννητικότητος, που έχει οδη-
γήσει τη χώρα μας στα πρόθυρα της δημογραφικής κατάρρευσης
με τις γνωστές συνέπειες.  

Περαιτέρω τους καλεί να αναπτύξουν πρόγραμμα στήριξης
των πολυτέκνων οικογενειών, δεδομένου ότι τα χρόνια των
μνημονίων συντελέστηκε μία άνευ προηγουμένου επιδρομή κατά
των πολυτέκνων.  

Ειδικότερα και συνοπτικά η ΑΣΠΕ ζητάει από τον Πρωθυ-
πουργό και τους Αρχηγούς των Πολιτικών Κομμάτων να λάβουν:

- εννέα (9) μέτρα άμεσης εξαγγελίας, χωρίς δημοσιονομικό κό-
στος, και 

- επτά (7) ισχυρότερα μέτρα στήριξης με δημοσιονομικό κό-
στος.
Διαβάστε το σχετικό Δελτίο Τύπου:  www.aspe.gr/images/

stories/DimSxeseis/56789.pdf  Η επιστολή επίσης προς του πολιτι-
κούς αρχηγούς είναι προσβάσιμη στην ιστοσελίδα της ΑΣΠΕ.
Είχε προηγηθεί και αίτημα για συνάντηση με τον Υπουργό Οικο-

νομικών από τον Ιούνιο, αλλά ο κος Τσακαλώτος δεν ανταπο-
κρίθηκε (http://www.aspe.gr/information/29-ανακοινώσεις-
ασπε/3561-επιστολή-ασπε-στον-υπουργό-οικονομικών-για-επείγ
ουσα-συνάντηση) .
Ενδεικτικό της αδιαφορίας που επικρατεί είναι ότι ούτε ο Πρω-

θυπουργός, ούτε ο Αρχηγός της Αξιωματικής Αντιπολίτευσης
ανέφεραν το δημογραφικό ως πρόβλημα της χώρας, αλλά ούτε
και οι δημοσιογράφοι που έκαναν ερωτήσεις στις αντίστοιχες
συνεντεύξεις τύπου θεώρησαν σημαντικό να ρωτήσουν κάτι για
τη δημογραφική κατάρρευση της χώρας. Να σημειωθεί επίσης
ότι παρά τις περυσινές υποσχέσεις του Πρωθυπουργού, της
υπουργού κ. Θ.Φωτίου και του Γ.Γ του υπουργείου κ. Νεφε-
λούδη(Ιανουάριος του 2018 στη βουλή)περί αποκατάστασης
των αδικηθέντων πολυτέκνων που τους μειώθηκαν ή κόπηκαν
τα πολυτεκνικά επιδόματα… ουδέν ελέχθη!

•••

Στις 3 Οκτωβρίου 2018 εστάλη επείγου-
σα επιστολή στον Υπ. Παιδείας και σε

όλους του Βουλευτές, προκειμένου να έρ-
θει τροπολογία για τις μετεγγραφές των
πολυτέκνων σε ν/σ του Υπουργείου Παι-
δείας. 
Με την επιστολή, ζητήθηκε συγκεκριμένα: 

«Στην παρ. 8 του άρθρου 21 του Ν.
4332/2015, προστίθεται περίπτωση στ’
ως εξής:
«στ’ Πολύτεκνοι και τέκνα πολυτέκνων,
που επέτυχαν ή φοιτούν σε Σχολές ή
Τμήματα ΑΕΙ ή ΤΕΙ, μετεγγράφονται
στην αντίστοιχη Σχολή ή Τμήμα ΑΕΙ ή
ΤΕΙ, που είναι πλησιέστερη στον τόπο
κατοικίας τους ή εκεί όπου φοιτά ο (η)
αδελφός (η) τους και στο αντίστοιχο
έτος, ενώ καταργείται η παρ. 7 περ. ε
του ιδίου άρθρου».
Στην περίπτωση κατά την οποία η προ-
σθήκη της παραπάνω διατάξεως δεν
είναι εφικτή να αυξηθεί η μοριοδότηση
των πολυτέκνων της παρ. 7 περ. ε’ του

άρθρου 21 του Ν. 4332/2015, από τα
δύο (2) μόρια που ισχύει σήμερα, σε έξι
(6) μόρια για τα μέλη των πολυτέκνων
οικογενειών.
Ο εισηγητής της μειοψηφίας Α. Βεσυρό-

πουλος (ΝΔ) ανέφερε:  «Ακόμα και η τρο-
πολογία για την αύξηση της μοριοδότησης
για τις μετεγγραφές φοιτητών με χαμηλό
εισόδημα, που είναι η μοναδική που θα μπο-

ρούσε να δικαιολογηθεί, να έχει νομιμο-
ποιητική βάση και να στηριχθεί από όλους
μας, είναι ατελής, αφού θα έπρεπε να προ-
βλέπει και την αύξηση της μοριοδότησης
για τους φοιτητές που είναι μέλη πολύτε-
κνων οικογενειών.» 
Δυστυχώς, ο Υπουργός Κώστας Γαβρό-

γλου, κώφευσε για μία ακόμη φορά.
•••
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3. ΠΑΡΟΧΟΙ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ

4. ΜΕΙΩΜΕΝΑ 
ΕΙΣΙΤΗΡΙΑ Ο.Α.Σ.Α.

Μετά την κατάργηση του πολυτεκνι-
κού τιμολογίου ΔΕΗ, από τη (συγ)

Κυβέρνηση ΣΥΡΙΖΑ -ΑΝΕΛ, η ΑΣΠΕ απέ-
στειλε επιστολή σε όλους τους φορείς
παροχής Ηλεκτρικής Ενέργειας, από τους
οποίους ζητήθηκε η κατάρτιση και απο-
στολή ειδικής προσφοράς - πρόγραμμα
για το οικιακό τιμολόγιο, για τις πολυά-
ριθμες οικογένειες - μέλη της ΑΣΠΕ, δι-
καιούχους ή μη του ΚΟΤ.
Στην επιστολή της ΑΣΠΕ ανταπο-

κρίθηκαν 5 εταιρείες από αυτές και στην

ιστοσελίδα μας δημοσιεύουμε με τυχαία
αρίθμηση τις προσφορές ώστε να ενημε-
ρωθούν οι πολύτεκνες οικογένειες και να
επιλέξουν την, κατά τη γνώμη τους,
καλύτερη προσφορά. Ο κάθε πολύτε-
κνος καλείται όπως μελετήσει αυτές και
αφού λάβει υπόψη του όλες τις παρα-
μέτρους [χρέωση ημερήσιας (ενιαία ή
κλιμακωτή) και νυχτερινής ενέργειας (€/
KWH),  Τελική χρέωση, Εγγύηση - ειδική
συνδρομή, Έκπτωση συνέπειας, Διάρ-
κεια σύμβασης, Δέσμευση τιμής ...]  να

αποφασίσει ποια προσφορά τον συμφέ-
ρει με βάση την κατανάλωσή του και
ανάλογα να επιλέξει  τον προμηθευτή και
να απευθυνθεί σε αυτόν.  Όσον αφορά
τους δικαιούχους του ΚΟΤ Β, βάσει του
νόμου παρέχεται αυτό από όλους τους
πάροχους στην ίδια τιμή.
Διαβάστε εδώ: www.aspe.gr/infor-

mation/29-ανακοινώσεις-ασπε/3533-
απαντήσεις-παρόχων-ηλεκτρικής-ενέρ-
γειας-σε-επιστολή-της-ασπε-με-ειδικές-
προσφορές-για-πολύτεκνους

Για πρώτη φορά από την καθιέρωση του θεσμού, ο
ΟΑΣΑ έπαυσε αιφνιδίως το μήνα Ιούλιο να εκδίδει

μειωμένα εισιτήρια για τους πολυτέκνους, ουσιαστικά
ως μέσο άσκησης πίεσης προς το Υπουργείο Εργασίας,
Κοιν. Ασφάλισης και Κοιν. Αλληλεγγύης για την υπογρα-
φή της σχετικής σύμβασης μεταξύ τους, ενώ είχε ήδη
από το μήνα Απρίλιο εγκριθεί η σχετική πίστωση. 
Εστάλη στις 27 του ιδίου μηνός σχετική επιστολή

διαμαρτυρίας στην Υπουργό για άμεση διευθέτηση του
θέματος. Ο Γ. Γραμματέας του Υπουργείου έστειλε σχε-
τικό μήνυμα στον ΟΑΣΑ με την παράκληση(!) να
συνεχίσει την έκδοση μειωμένων εισιτηρίων μέχρι τέ-
λους του έτους.
Επειδή όμως ο ΟΑΣΑ εξακολούθησε να μην εκδίδει

κάρτες για διάρκεια μεγαλύτερη από την ισχύ της πολυ-
τεκνικής ταυτότητας, η ΑΣΠΕ απέστειλε εκ νέου επιστο-
λές στους αρμόδιους Υπουργούς Εργασίας, Κοιν. Ασφά-
λισης και Κοιν. Αλληλεγγύης, Υποδομών και Μεταφορών
και Επικρατείας αρμόδιο για την καθημερινότητα του
πολίτη και στους επικεφαλής των ΟΑΣΑ, ΣΤΑΣΥ και
ΑΤΤΙΚΟ ΜΕΤΡΟ ζητώντας την άνευ προϋποθέσεων έκ-
δοση μεμονωμένων εισιτηρίων και καρτών. Μέχρι σήμε-
ρα ουδεμία απάντηση έχουμε λάβει.  
Ελπίζουμε να μην επαναληφθεί το ίδιο σκηνικό από

Ιανουάριο του 2019…
Αναλυτικά, δείτε το σχετικό θέμα στην ιστοσελίδα

της ΑΣΠΕ (www.aspe.gr/information/29-ανακοινώσεις-
ασπε/3565-επιστολές-διαμαρτυρίας-προς-υπουργό-ερ-
γασίας,-ο-α-σ-α-και-στα-συ-για-τον-εμπαιγμό-των-
πολυτέκνων-με-τα-μειωμένα-εισιτήρια)
ΠΡΟΣΟΧΗ: Με ανακοίνωσή του ο ΟΑΣΑ μέσω των

ΜΜΕ,   ενημερώνει το επιβατικό κοινό ότι από 1η Οκτω-
βρίου θα πρέπει οι πολύτεκνοι να έχουν εφοδιαστεί με
προσωποποιημένη κάρτα από τον ΟΑΣΑ για να μπορούν
να μετακινούνται στα ΜΜΜ με μειωμένο εισιτήριο. Δεν
θα εκδίδονται δηλαδή πλέον χάρτινα μειωμένα εισιτή-
ρια, ενώ η  ΤΡΑΙΝΟΣΕ με ανακοίνωση της διαφώνησε
και ενημερώνει το κοινό ότι  στα εκδοτήρια  αυτής θα
συνεχιστεί η φόρτιση μειωμένων εισιτηρίων Ath.ena
Ticket  για χρήση στον Προαστιακό και ΟΑΣΑ!..

5. ΕΠΙΣΤΟΛΗ ΣΤΟΝ 
ΥΠΟΥΡΓΟ ΠΑΙΔΕΙΑΣ 
ΓΙΑ ΤΙΣ ΜΕΤΕΓΓΡΑΦΕΣ 
ΦΟΙΤΗΤΩΝ ΣΤΟ 
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ  
ΔΥΤΙΚΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 
πρώην ΑΤΕΙ ΑΘΗΝΩΝ  ΚΑΙ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 
(17/7/2018)

Κύριε  Υπουργέ.
1. Η Μ. Χ., που είναι παιδί πολύτεκνης οικογένειας, στις

13/7/2018, σας απέστειλε επιστολή, με την οποία ζητάει την
παρέμβασή σας, προκειμένου να ληφθεί μέριμνα για τους
επιτυχόντες σε διάφορα ΤΕΙ της Επαρχίας, που έχουν τις προ-
ϋποθέσεις για μετεγγραφή, ώστε αυτοί να μπορέσουν να με-
τεγγραφούν στην Αθήνα ή στον Πειραιά σε αντίστοιχες Σχο-
λές των ΤΕΙ, από τη στιγμή που δεν υπάρχει τέτοια δυνατό-
τητα, μετά την αναβάθμιση των ΤΕΙ Αθηνών και Πειραιώς και
μάλιστα λίγο πριν διεξαχθούν οι Πανελλήνιες εξετάσεις.

2. Επειδή το αίτημα της παραπάνω αναφερομένης είναι
δίκαιο και αφορά όλους εκείνους που έχουν τις προϋποθέσεις
για μετεγγραφή, πλην όμως δεν μπορούν να τύχουν του ευερ-
γετήματος αυτού, συνεπεία των επελθουσών μεταβολών, η
ΑΣΠΕ, που εκπροσωπεί τον πολυτεκνικό κόσμο της χώρας,
σας παρακαλεί για την επίλυση του θέματος αυτού, το οποίο
έχει φέρει σε απόγνωση την κατηγορία των πολυτέκνων που
έχουν παιδιά φοιτητές και βλέπουν να ανατρέπεται ο οικογε-
νειακός τους προγραμματισμός εξαιτίας του θέματος αυτού. 
Με δεδομένο επίσης  ότι καθυστέρησαν να ανακοινωθούν

οι αντιστοιχίες των τμημάτων του ΠΔΑ,  καθώς πολλοί υπο-
ψήφιοι είχαν ήδη καταθέσει το Μηχανογραφικό τους Δελτίο,
παρακαλούμε  όπως ανασταλούν  αυτές για τη φετινή χρονιά
και να  ισχύσουν οι περυσινές, με όσα ΤΕΙ της Επαρχίας έχουν
παρόμοιο αντικείμενο και υπήρχε αντιστοιχία τα προηγούμε-
να έτη.
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Η ΑΣΠΕ εξέδωσε ΔΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΑΓΚΟΣΜΙΑ
ΗΜΕΡΑ ΤΗΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ 
- 15 ΜΑΙΟΥ 2018 στο οποίο μεταξύ άλλων αναφέρει:

6. Η στήριξη των πολυτέκνων οικογενειών από τους ΟΤΑ 
αποτελεί δημογραφικό κίνητρο και είναι υποχρέωση 
του Κράτους

7. Αδιαφανείς πλέον οι Μετεγγραφές των φοιτητών μας!

8. Έγγραφο ΑΣΠΕ στο Πανεπιστήμιο Κρήτης για 
την απόφαση μοριοδότησης των αιτήσεων για στέγαση 
των φοιτητών στις φοιτητικές εστίες

Ηφετινή ανακοίνωση του ΟΗΕ για την Παγκόσμια Ημέρα
Οικογένειας έχει θέμα "Οικογένειες και κοινωνίες χωρίς

αποκλεισμούς" θέλοντας να δώσει έμφαση στο ρόλο των οι-
κογενειών και των οικογενειακών πολιτικών στην προώθηση
του στόχου της αειφόρου ανάπτυξης όσον αφορά την προ-
ώθηση ειρηνικών και χωρίς αποκλεισμούς κοινωνιών για
βιώσιμη ανάπτυξη.
Όπως προκύπτει από το φετινό θέμα του ΟΗΕ, βιώσιμη

ανάπτυξη και οικογένεια είναι σχετιζόμενες έννοιες. Μόνο που
στην Ελλάδα του 2018, η συζήτηση για την πολυπόθητη οικο-

νομική ανάπτυξη δεν περιλαμβάνει ισχυρές οικογενειακές πο-
λιτικές  και μέτρα προστασίας της πολύτεκνης οικογένειας, η
οποία, λόγω της πολυάριθμης σύνθεσής της, έπρεπε να  απο-
τελεί τον πυρήνα κάθε  οικογενειακής πολιτικής της Πολιτείας.
Ολόκληρο το ΔΤ στην ιστοσελίδα της ΑΣΠΕ (www.aspe.g

r/information/29-ανακοινώσεις-ασπε/3532-δελτιο-τυπου-
ασπε-15η-μαιου-παγκοσμια-ημερα-τησ-οικογενειασ-ανυπα-
ρκτη-η-κρατικη-μεριμνα-για-την-οικογενειακη-πολιτικη-και-
τισ-πολυτεκνεσ-οικογενειεσ)

•••

ΑΝΥΠΑΡΚΤΗ Η ΚΡΑΤΙΚΗ ΜΕΡΙΜΝΑ ΓΙΑ ΤΗΝ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΚΑΙ ΤΙΣ ΠΟΛΥΤΕΚΝΕΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΕΣ

ΗΑΣΠΕ ζήτησε τη νομοθετική ρύθμι-
ση ώστε:

«Με απόφαση του Δημοτικού
Συμβουλίου μπορεί να χορηγούνται, ως
δημογραφικό κίνητρο, στις μητέρες,
που είναι κάτοικοι και δημότες του Δή-
μου και αποκτούν το τέταρτο (4ο ) και

κάθε επί πλέον τέκνο και τους έχει ανα-
γνωρισθεί η πολυτεκνική ιδιότητά τους,
εφάπαξ χρηματικά ποσά μετά τη γέν-
νηση των τέκνων τους, αναλόγως με τις
οικονομικές δυνατότητες του Δήμου.»
Το σχετικό έγγραφο προς τον Υπουρ-

γό Εσωτερικών στην ιστοσελίδα της

ΑΣΠΕ (www.aspe.gr/information/29-
ανακοινώσεις-ασπε/3554-έγγραφο-
ασπε-στον-υπουργό-εσωτερικών-για-
τη-στήριξη-των-πολυτέκνων-οικογενει-
ών-από-τους-οτα-αποτελεί-δημογραφ-
ικό-κίνητρο-και-είναι-υποχρέωση-του-
κράτους)

α. Το Υπουργείο Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων αρ-
νείται να χορηγήσει στοιχεία που αφορούν στις αιτηθείσες και
πραγματοποιηθείσες μετεγγραφές πολυτέκνων φοιτητών.
Σχετικά στην ιστοσελίδα της ΑΣΠΕ η απάντηση του Υπουρ-

γείου (www.aspe.gr/information/29-ανακοινώσεις-ασπε/3544-
απίστευτη-απάντηση-υπ-παιδείας-για-αριθμό-μετεγγραφόμε-
νων-πολ-φοιτητών-που-ζητούσε-η-ασπε)                        

β. Σύμφωνα με την παρ. 9 του άρθρου 21 του ν.
4332/2015 (Α΄ 76) η κατ’ εξαίρεση μετεγγραφή είναι δυνατή
μετά από απόφαση πενταμελούς Επιτροπής. Ήδη στο σχέδιο

νόμου «Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας, Εθνικό και Καποδιστριακό
Πανεπιστήμιο Αθηνών, Γεωπονικό Πανεπιστήμιο Αθηνών,
Παλλημνιακό Ταμείο και άλλες διατάξεις» είναι για διαβούλευ-
ση η ακόλουθη τροποποίηση:

"Άρθρο 26  Διατάξεις για την Τριτοβάθμια Εκπαίδευση 
1. Στο τέλος της παρ. 9 του άρθρου 21 του ν. 4332/2015

(Α΄ 76) προστίθεται εδάφιο ως εξής: «Οι αποφάσεις ορισμού
της Επιτροπής δεν γνωστοποιούνται, ούτε επιδεικνύονται με
οποιονδήποτε τρόπο.»"

•••

Με το έγγραφο ζητείται ο  επαναπροσδιορισμός των εισοδηματικών κριτηρίων και η αύξηση των μορίων ανά  τέκνο μιας οικο-
γένειας, ή η κατ εξαίρεση πρόταξη των πολυτέκνων φοιτητών στις Φ. Εστίες  του Π.Κ, λόγω του έντονου δημογραφικού

προβλήματος.
Διαβάστε εδώ: (www.aspe.gr/information/29-ανακοινώσεις-ασπε/3537-έγγραφο-ασπε-στο-πανεπιστήμιο-κρήτης-για-τη-

στέγαση-των-πολύτεκνων-φοιτητών)
ä
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9. ΥΠΟΜΝΗΜΑ ΓΙΑ ΤΟ ΣΧΕΔΙΟ ΝΟΜΟΥ
«ΜΕΤΡΑ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΟΩΘΗΣΗ ΤΩΝ ΘΕΣΜΩΝ 
ΤΗΣ ΑΝΑΔΟΧΗΣ ΚΑΙ ΤΗΣ ΥΙΟΘΕΣΙΑΣ»

10. Επιστολή διαμαρτυρίας ΑΣΠΕ προς 
την Εφορεία Αρχαιοτήτων Φλώρινας

11. Επιστολή διαμαρτυρίας ΑΣΠΕ προς τον Υφ. Παιδείας 
κ. Δ. Μπαξεβανάκη

12. Και νέα επιστολή ΑΣΠΕ στον ΑΣΕΠ

Επί του κατατεθέντος σχεδίου νόμου
«Μέτρα για την προώθηση των θε-

σμών της αναδοχής και της υιοθεσίας»,
η Ανωτάτη Συνομοσπονδία Πολυτέκνων
Ελλάδος απέστειλε σχετικό υπόμνημα
στο οποίο αναφέρει ότι: 

Η ΑΣΠΕ δεν έχει αντίρρηση στον
εξορθολογισμό και τη συντόμευση των
διαδικασιών αναδοχής και υιοθεσίας,
ώστε να μην ταλαιπωρούνται από την
κρατική γραφειοκρατία οι υποψήφιοι για
αναδοχή ή υιοθεσία γονείς. Ωστόσο έχει
σοβαρές ενστάσεις για τη διατύπωση
του άρ. 8, σχετικά με τις προϋποθέσεις

αναδόχων γονέων.
Και καταλήγει:
Για τους παραπάνω λόγους ζητούμε

την τροποποίηση της παραγράφου 1
του άρ. 8 του παρόντος σχεδίου νόμου
ως εξής: 

«1. Κατάλληλοι για να γίνουν ανά-
δοχοι σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις
είναι οικογένειες που αποτελούνται από
πατέρα και μητέρα (συζύγους, ή έχοντες
συνάψει σύμφωνο συμβίωσης), χωρίς ή
με παιδιά ή μεμονωμένα άτομα, άγαμα,
ή διαζευγμένα, ή σε χηρεία, με ή χωρίς
παιδιά. Η συγγενική αναδοχή από

συγγενείς εξ αίματος οποιουδήποτε
βαθμού με τον ανήλικο πρέπει να προτι-
μάται. Επίσης πρέπει να προτιμάται η
ύπαρξη μητέρας. Μεταξύ περισσοτέρων
υποψηφίων αναδόχων γονέων η επιλο-
γή γίνεται υποχρεωτικά σύμφωνα με τη
σειρά αναφοράς των προηγουμένων
εδαφίων».
Ολόκληρο το υπόμνημα εδώ:

(www.aspe.gr/information/29-ανα-
κοινώσεις-ασπε/3526-υπομνημα-ασπε-
για-το-σχεδιο-νομου-«μετρα-για-την-
προωθηση-των-θεσμων-τησ-αναδοχησ
-και-τησ-υιοθεσιασ)

Σχετικά με την προκήρυξη πρόσληψης προσωπικού, η ΑΣΠΕ
απέστειλε επιστολή προκειμένου αυτή να καταστεί

σύννομη για την απόδειξη της πολυτεκνικής ιδιότητας, καθώς
είναι απαραίτητη η προσκόμιση τόσο του πιστοποιητικού οικο-
γενειακής καταστάσεως όσο και του πιστοποιητικού πολυτε-

κνικής ιδιότητας της Α.Σ.Π.Ε.
Η επιστολή εδώ: (www.aspe.gr/information/29-ανα-

κοινώσεις-ασπε/3541-επιστολή-διαμαρτυρίας-προς-εφορεία-
αρχαιοτήτων-φλώρινας-για-προκήρυξη).

•••

Σχετικά με την Πρόσκληση του
ΙΝΕΔΙΒΙΜ  5697/336/02-08-2018

για πρόσληψη εκπαιδευτών των ΔΙΕΚ
αλλά και για  υποψήφιους  καταρτιζόμε-
νους αυτών, η ΑΣΠΕ απέστειλε επιστολή
προκειμένου αυτή να καταστεί σύννομη
για την απόδειξη της πολυτεκνικής ιδιό-

τητας, καθώς είναι απαραίτητη η προ-
σκόμιση τόσο του πιστοποιητικού οικο-
γενειακής καταστάσεως όσο και του πι-
στοποιητικού πολυτεκνικής ιδιότητας
της Α.Σ.Π.Ε.
Η επιστολή εδώ: (www.aspe.gr/

i n fo rmat i on /29 -ανακο ι νώσε ι ς -

ασπε/3567-έγγραφο-στον-υφ-παιδείας-
για-την-απόδειξη-πολυτεκνικής-ιδιότ-
ητας-από-τους-υποψήφιους-για-πρό-
σληψη-εκπαιδευτές-των-διεκ-αλλά-και-
από-τους-υποψήφιους-καταρτιζόμενο-
υς-αυτών).

•••

ΗΑΣΠΕ απέστειλε και νέα επιστολή στον ΑΣΕΠ για την απάντηση(;) αυτού, για τον τρόπο υπολογισμού του ποσοστού 15%
στην 16Κ/2017.

Διαβάστε εδώ: (www.aspe.gr/information/29-ανακοινώσεις-ασπε/3522-απάντηση-ασεπ-στην-ασπε-για-τον-τρόπο-υπολογι-
σμού-του-ποσοστού-15) 
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Ôïõ ÄçìÞôñç ×áôæçãåùñãßïõ,
Ïéêïíïìïëüãïõ - ôñáðåæéêïý 

åðéèåùñçôÞ, Ôáìßá ÁÓÐÅ

Ένωση Πολυτέκνων Αθηνών

Σύλλογος Πολυτέκνων  Γονέων Νομού Θεσσαλονίκης “Οι Άγιοι Πάντες”

Εκδήλωση για τα «πρωτάκια» του 2018 των πολύτεκνων οικο-
γενειών – μελών της Ε.Π.Α. που τα παιδιά τους θα πάνε φέτος

στην Α΄ Τάξη του Δημοτικού Σχολείου διοργάνωσε με επιτυχία η
Ένωση, στο Ξενοδοχείο DIVANI CARAVEL την Κυριακή 9/9/2018.

Πραγματοποιήθηκε η
καθιερωμένη εκδή-

λωση του Συλλόγου για
την επίδοση της σχολικής
τσάντας στα μικρά παιδιά
(πρωτάκια), στην Αίθουσα
του Δημαρχείου Θεσσα-
λονίκης την Κυριακή
9/9/2018.
Η αίθουσα που μας πα-

ραχώρησε ο Δήμος Θεσ-
σαλονίκης, ήταν για
ακόμη μια φορά κατάμε-
στη απ’ τα 400 «Πρωτά-
κια», τους γονείς τους,
μέλη του Συλλόγου μας,
φορείς και επισήμους της
πόλης.
Ο πρόεδρος, κ. Ερωτό- ä
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κριτος Θεοτοκάτος, μεταξύ των άλλων επισήμανε  ότι:  Πρέ-
πει να απαντήσουμε σ’ αυτό που είπε ο πρωθυπουργός,
στην συνέντευξή  του, ότι: όσοι ήμασταν στο συλλαλητήριο
είμαστε η μειοψηφία και ακραίοι, να του πούμε λοιπόν, ότι οι
πολύτεκνοι πάντα κάνουν το καθήκον τους απέναντι στο
Θεό και την πατρίδα μας και επιπλέον είναι ο συνεκτικός
ιστός της κοινωνίας μας. Αφού λοιπόν αυτός πιστεύει ότι η
πλειοψηφία του ελληνικού λάου συμφωνεί  με την
επαίσχυντη συμφωνία των Πρεσπών ας κάνουν συλλα-
λητήριο οι υποστηρικτές της συμφωνίας να δούμε πόσοι θα
είναι.  Ή ακόμη καλύτερα να κάνει δημοψήφισμα όπως υπο-
στήριζε τόσα χρόνια ότι πρέπει να αποφασίζει ο λαός με

δημοψηφίσματα για όλα τα σπουδαία θέματα, ας το τολμή-
σει.
Την εκδήλωση τίμησαν με την παρουσία τους: Ο Περιφε-

ρειάρχης Κεντρικής Μακεδονίας κ. Τζιτζικώστας Απόστολος,
οι Αντιπεριφερειάρχες κ. Πατουλίδου Βούλα και Γιουτίκας
Κωνσταντίνος, κ.Παππάς Φάνης, κα Μπισμπινα Γερακίνα, οι
Βουλευτές κ.  Καράογλου Θεόδωρος, κ. Γκιουλέκας Κων-
σταντίνος, κ. Καλαφάτης Σταύρος κ. Αναστασιάδης Σά-
ββας, η εκπρόσωπος της Ευρωβουλευτού κας Μ. Σπυράκη, ο
Δημοτικός Σύμβουλος κ. Δ. Κούβελας, ο πρώην Υπουργός κ.
Γ. Ορφανός, ο πρώην Αντιδήμαρχος κ. Β. Καρακωστάνο-
γλου και οι πολιτευτές κ. Π. Κοκκόρης και κ. Α. Ευθυμίου.

ä

Ένωση Πολυτέκνων Ν. Μαγνησίας

Γέμισαν χαμόγελα και παιδικές φωνές από τα μικρά πρωτάκια των
πολύτεκνων οικογενειών μελών της Ένωσης, τα γραφεία του Συλλό-

γου, σε μια όμορφη και ζεστή εκδήλωση όπου το Δ.Σ. καλωσόρισε τα πρω-
τάκια τέλεσε αγιασμό για την έναρξη της νέας σχολικής χρονιάς και μοίρα-
σε σε όλα τα παιδιά σχολικά είδη. Ταυτόχρονα εγκαινιάσθηκε ο
καινούργιος ανακαινισμένος χώρος των γραφείων του Συλλόγου, όπου φι-
λοδοξία του Δ.Σ. είναι να αποτελέσει κυψέλη χαράς ψυχαγωγίας και
παιχνιδιού για όλα τα μικρά παιδιά των πολυτέκνων και  εμπεδώσει μια πιο
ουσιαστική σύσφιξη των σχέσεων μεταξύ των μελών του Συλλόγου.

Η Πρόεδρος κα Σ. Πράπα στο σύντομο χαιρετισμό ευχήθηκε
καλή σχολική χρονιά και κάλεσε όλες τις πολύτεκνες οικογένειες
να συσπειρωθούν γύρω από τον Σύλλογο ώστε να μπορέσουμε
όλοι μαζί να αναδείξουμε και να διεκδικήσουμε λύσεις στα μεγά-
λα και οξυμένα προβλήματα των πολυτέκνων.
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Την Τρίτη 18/9/2018, διοργανώθηκε βράβευση 250 παιδιών που είτε
αρίστευσαν στη β΄-βάθμια εκπαίδευση, είτε εισήχθησαν σε ΑΕΙ-ΤΕΙ, αλλά
των οικογενειών που απέκτησαν το 4ο παιδί. Η Πρόεδρος κα Πράπα, ανέφε-
ρε ενδεικτικά ότι φέτος στη Μαγνησία είχαμε 33 νέες πολύτεκνες οικογένει-
ες, όταν πριν έξι χρόνια ήταν 60 και 80 οικογένειες. Οι πολύτεκνες οικογένει-
ες στο Νομό Μαγνησίας είναι 3.650 αλλά μόνο οι 1.100 από αυτές νέα
ζευγάρια. Ο ηγούμενος της Ι.Μ. Βατοπεδίου Αγίου Όρους Γέρων Εφραίμ,
ανέπτυξε το θέμα «Το κάλλος της Ορθόδοξης οικογένειας» και απένειμε τα
βραβεία σε γονείς και παιδιά.
Παραβρέθηκαν ως Εκπρόσωπος της ΑΣΠΕ ο κ. Ερωτόκριτος Θεοτοκάτος

και οι Πρόεδροι των Πολυτεκνικών Συλλόγων α) Χαλκιδικής κ. Ιφιγένεια Κυρ-
ιάκου, β) Καβάλας κ. Ιωάννης Βοίδης και γ) Γιαννιτσών κ. Κωνσταντίνος
Μπεκρής.

Εκδήλωση βράβευσης Πολυτέκνων οικογενειών.

Παμπειραϊκή Ένωση Πολυτέκνων

Την Κυριακή 9 Σεπτεμβρίου στην αίθουσα του Δημοτικού
Συμβουλίου Κορυδαλλού, πραγματοποιήθηκε η ετήσια γιορτή

του Συλλόγου προσφέροντας στα πρωτάκια των οικογενειών του
Συλλόγου, την πρώτη τους σχολική τσάντα με τα απαραίτητα για το
νέο τους σχολικό ξεκίνημα.
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Σύλλογος Πολυτέκνων Φλώρινας

Παγκρήτια Συνάντηση Πολυτεκνικών ΣυλλόγωνΚρήτης

Για άλλη μια χρονιά, ο Σύλλογος Πολυτέκνων Φλώρινας
διοργάνωσε την εορταστική εκδήλωση με τίτλο «Καλώς

ήλθατε πρωτάκια στο δημοτικό» για τα πρωτάκια, τέκνα
πολυτέκνων οικογενειών μελών του Συλλόγου.
Η εκδήλωση άνοιξε με τον χαιρετισμό του προέδρου, π.

Σωτήριου Παρδάλη, ενώ ακολούθησε χαιρετισμός του αντι-
δημάρχου Φλώρινας Θεόδωρου Δημόπουλου.

Κεντρικός ομιλητής ήταν ο διευθυντής Πρωτοβάθμιας
Εκπαίδευσης Φλώρινας, Κίμωνας Σαββάκης, με θέμα: «Προς
το Δημοτικό Σχολείο…».
Στη συνέχεια, μικροί και μεγάλοι, παρακολούθησαν video

με το παραμυθάκι με τον λύκο και τα εφτά κατσικάκια και
στο τέλος έγινε η διανομή της πρώτης σχολικής τσάντας,
μαζί με το απαραίτητο υλικό, στα πρωτάκια.

ΟΣύλλογοι Πολυτέκνων Κρήτης ε-
νημερώνουν τα μέλη τους ότι την

Κυριακή 26/08/2018 και ώρα 12:00
στα γραφεία του Συλλόγου Πολυτέ-
κνων Ν. Ηρακλείου πραγματοποιήθη-
κε Παγκρήτια Συνάντηση Πολυτε-
κνικών Συλλόγων Κρήτης με προσκε-
κλημένους όλους τους Βουλευτές της
Κρήτης, τον κ. Περιφερειάρχη τους
Αντιπεριφερειάρχες και Δημάρχους
Κρήτης προκειμένου να συζητηθούν
θέματα όπως το «ΔΗΜΟΓΡΑΦΙΚΟ»
που πλέον θεωρείται το μεγαλύτερο
ΕΘΝΙΚΟ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΠΡΟΒΛΗΜΑ
της χώρας η οποία βιώνει συνθήκες
Δημογραφικής κατάρρευσης και λοιπά
Πολυτεκνικά θέματα που απασχολούν
ολόκληρη την πολυτεκνική τάξη.
Ο Πρόεδρος του Συλλόγου μας κ.

Γεώργιος Παρασύρης και γενικά οι Διοι-
κήσεις όλων των Πολυτεκνικών Συλλό-
γων Κρήτης προσπαθήσαμε να πείσουμε
τους κ.κ που τίμησαν με την παρουσία

τους τη συνάντηση, τους οποίους και ιδι-
αιτέρως ευχαριστούμε, να βοηθήσουν
ώστε να αναληφθούν πρωτοβουλίες και
μέτρα που θα ανακουφίσουν την
πολύτεκνη οικογένεια και θα συμβάλ-
λουν στην αύξηση των γεννήσεων.
Επίσης τα άλλα θέματα που

τονίστηκαν και απαιτήσαμε άμεσες
εξαγγελίες τα οποία ήδη έχουν σταλεί
στον κ. Πρωθυπουργό και σε όλους
τους Αρχηγούς των Πολιτικών Κομμά-
των εν όψει μάλιστα και της ΔΕΘ και
παρέλαβαν εγγράφως και οι παρευρι-
σκόμενοι της συνάντησης και απασχο-
λούν ολόκληρο το πολυτεκνικό κίνημα
ήταν: προσλήψεις, το θέμα των εκπαι-
δευτικών, οι μετεγγραφές, οι διανομές
προιόντων, επαναφορά του ποσοστού
10% για την εισαγωγή των πολυτέ-
κνων και των τέκνων τους στις σχολές
της Πυροσβεστικής Ακαδημίας, επα-
ναφορά του μειωμένου τιμολογίου
της ΔΕΗ, για τους συνταξιούχους

πολύτεκνους, ακόμη χρηματικά βοη-
θήματα στις μητέρες που αποκτούν 4ο
και ανω παιδί ως δημογραφικά
κίνητρα , ΕΝΦΙΑ, Επιδόματα, Ισόβια
Σύνταξη
Και εδώ θέλουμε να γνωρίζετε: Ο

Σύλλογός σας παραμένει στις επάλξεις
για συνεχείς αγώνες μαζί σας, σε ότι
χρειαστεί για να υπερασπίσουμε τα
δικαιώματά μας και για να αποκατα-
σταθούν έστω και σταδιακά οι αδικίες
που έχουν υποστεί οι Πολύτεκνοι στα
χρόνια των μνημονίων….
Άλλωστε ο ίδιος ο κ. Πρωθυπουργός

μας ανέφερε: οι πολύτεκνες οικογέ-
νειες ήταν και είναι από τα μεγαλύτε-
ρα θύματα των αντικοινωνικών περι-
κοπών…

ΓΙΑ ΤΟΥΣ ΠΟΛΥΤΕΚΝΙΚΟΥΣ
ΣΥΛΛΟΓΟΥΣ ΚΡΗΤΗΣ Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 
ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΠΟΛΥΤΕΚΝΩΝ 

Ν. ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΡΑΣΥΡΗΣ
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Βράβευση αριστούχων από την Ένωση Πολυτέκνων Αθηνών

Σύλλογος πολυτέκνων Λαρίσης και Περιχώρων

Στον Ι.Ν. Αγ. Αναστασίας Πε-
ρισσού Νέας Ιωνίας πραγμα-

τοποιήθηκε το Σάββατο 12 Μαΐ-
ου 2018 η ετήσια τελετή
απονομής βραβείων σε αρι-
στούχους μαθητές και φοιτη-
τές.
Χαιρετισμό απηύθυναν ο Πρό-

εδρος της ΕΠΑ κ. Βασίλειος Θε-
οτοκάτος, ο Πανοσιολογιώτα-
τος Πρωτοσύγκελλος της Ι.Μ.
Νέας Ιωνίας και Φιλαδελφείας
Επιφάνιος και ο Πανοσιολο-
γιώτατος Καθηγούμενος της Ι.
Mεγίστης Μονής Βατοπαιδίου
Γέροντας Εφραίμ, ο οποίος τό-
νισε πως η Ι. Μονή θα βρίσκεται
κάθε χρόνο στο πλευρό των
πολυτέκνων με υποτροφίες και
στη συνέχεια προσέφερε χρη-
ματικό βραβείο ως ευλογία της
Μονής σε περίπου 800 γονείς
και παιδιά που αρίστευσαν. Ανά-
μεσά τους μαθητές Γυμνασίων
και Λυκείων, εισαχθέντες και
πτυχιούχοι σε ΑΕΙ και ΤΕΙ καθώς
και Μεταπτυχιακοί φοιτητές
μέλη της Ένωσης Πολυτέκνων
Αθηνών.

Με επιτυχία πραγματοποιήθηκε το
Σάββατο 8/09/2018 η καθιερω-

μένη εκδήλωση για τα πρωτάκια του
Συλλόγου στο πάρκο του Αγ.
Αντωνίου, με  πλήθος πολυτέκνων
συναδέλφων να προσέρχονται σε αυ-
τή. Μετά την προσευχή από τον π.
Βησσαρίωνα - εκπρόσωπο της Ι.Μ.
Λαρίσης & Τυρνάβου, ακολούθησε
ομιλία του προέδρου  κ.  Π. Γκουντε-
λάκη. Χορηγός των σχολικών τσα-
ντών ήταν η Περιφέρεια Θεσσαλίας.
Κληρώθηκαν δύο ποδήλατα. Χορηγός
των αναψυκτικών-σοκοφρέτες για τα
μικρά παιδιά  ήταν το Σ/Μ ΜΠΑΡΑΣ
Παρευρέθηκαν: Ο εκπρόσωπος της

Ι.Μ. Λαρίσης & Τυρνάβου π.Βησσα-
ρίων, ο εκπρόσωπος του Περιφερει-
άρχη κ.Παιδής Αθ. (Περ. Σύμβουλος),

633

http://www.romfea.gr
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ο εκπρόσωπος του Δημάρχου Λαρισαίων κ.Δεληγιάννης
Δ., Αντιδ/ρχος, ενώ επιστολές απέστειλαν οι βουλευτές
της Ν.Δ. κκ. Κέλλας Χρ. & Χαρακόπουλος Μάξιμος.

«Η ηγεσία του Υπουργείου Παιδείας, ζητά διακομματική
συναίνεση για την κατάθεση νέου νομοσχεδίου, το οποίο
θα ρυθμίζει το καθεστώς των μετεγγραφών στα Ανώτατα
Εκπαιδευτικά Ιδρύματα. Ελπίζουμε οι προθέσεις να είναι
ειλικρινείς και να προχωρήσουν τάχιστα στις απαιτούμε-
νες αλλαγές, ικανοποιώντας, απόλυτα τα δίκαια αιτήματα
των πολύτεκνων οικογενειών». Τα παραπάνω δήλωσε ο
αν. Τομεάρχης Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων της
ΝΔ, βουλευτής Ν. Λάρισας κ. Χρήστος Κέλλας, αμέσως

μετά τη συνάντηση που είχε με μέλη του Δ.Σ του Συλλόγου Πολυτέκνων Λάρισας & Περιχώρων και τη συζήτηση 
εφ’ όλης της ύλης μαζί τους.

«Η οικονομική κρίση που μαστίζει τα ελληνικά νοικοκυριά, δημιουργεί τεράστια προβλήματα στις οικογένειες των
πολυτέκνων, που έχουν παιδιά τα οποία φοιτούν σε διαφορετικές πόλεις, κάτι που μπορεί να αντιληφθεί πολύ εύκολα το
σύνολο της κοινωνίας», διευκρίνισε ο κ. Κέλλας, ο οποίος συμπλήρωσε πως  «ο νόμος των μετεγγραφών των πολυτέ-
κνων, λειτουργούσε χωρίς προβλήματα επί 32 συνεχή έτη. Ακόμη, κατά τη διάρκεια της συνάντησης τέθηκε εκ νέου
στον κ. Κέλλα το ζήτημα της κατάργησης του φόρου πολυτελείας των πολυτεκνικών Ι.Χ, κάτι που αποτελεί εξαγγελία
της Κυβέρνησης από το 2016! 
Παρόντες ο Πρόεδρος του Συλλόγου κ. Π. Γκουντελάκης, ο Αντιπρόεδρος κ. Γ. Κερμελίδης, και ο Ταμίας κ. Ι. Κομό-

πουλος.

Αυτός ήταν ο πυρήνας της πλέον επίκαιρης και σημαντικής ημερίδας που οργάνωσαν ανήμερα του Παγκόσμιου Εορτασμού της
Ημέρας της Μητέρας, την  Κυριακή, 13 Μαϊου 2018, η Περιφέρεια Στερεάς Ελλάδας και οι Σύλλογοι Πολυτέκνων Στερεάς

Ελλάδας στο κατάμεστο Διοικητήριο Βοιωτίας. Περιφερειακή διάσταση στο θέμα του δημογραφικού καθώς και στα ζητήματα της
σύγχρο- νης ελληνικής οικογένειας έδωσε το ΔΣ του Συλλόγου Πολυτέκνων Λιβαδειάς, οι οποίοι σήμερα προσκάλεσαν σ’ έναν αλ-
ηθινό μαζικό  προβληματισμό γι` αυτά τα κορυφαία κοινωνικά ζητήματα. Τη συζήτηση συντόνισαν ο Πρόεδρος του Συλλόγου κ.
Ν. Σανιδάς και ο Αντιπρόεδρος κ. Π. Πε-
ργαντάς, με ομιλητές τους κκ. Κυρ. Πιε-
ρρακάκη, Επιστημονικό Διευθυντή
διαΝΕΟσις, Αν. Λαυρέντζο, Σύμβουλο
Επιχειρήσεων και συγγραφέα,  Γιώργιο
Κύρτσο, Ευρωβουλευτή και Μιχ. Αργ-
υρό,  Αν. Καθηγητή Οικονομικών Πανε-
πιστημίου Κάρ-ντιφ Αγγλίας. Την ημε-
ρίδα έκλεισε ο Περιφερειάρχης Στερεάς
Ελλάδας κ. Μπακογιάννης, ο οποίος ανέ-
δειξε τις πολιτικές ενίσχυσης της νέας οι-
κογένειας και τις σχετικές δράσεις που
έχει αναλάβει η Περιφέρεια, μη αποφ-
εύγοντας και έναν ευρύτερο πολιτικό
σχολιασμό. 

«Δημογραφικό & Νέα Οικογένεια»:Ημερίδα από τους Συλλόγους 
Πολυτέκνων Στερεάς Ελλάδος και την Περιφέρεια της Στερεάς Ελλάδας

ä
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Σύλλογος Πολυτέκνων 
Γονέων Καβάλας και 
Περιχώρων «Ο Άγιος Παύλος»

Ηεκδήλωση για τα «πρωτάκια» πραγματοποιήθηκε
την Παρασκευή 31 Αυγούστου 2018. Οι γονείς με

τα παιδιά τους διασκέδασαν με τις «ΜΠΙΟΥ-ΜΠΙΟΥ»
και «ΜΠΑΜ-ΜΠΑΜ», σε ένα πλούσιο πρόγραμμα με
παιχνίδια, χορούς και τραγούδια. 
Ο Πρόεδρος κ. Ιωάννης Βοΐδης ευχήθηκε καλή

σχολική χρονιά στα παιδιά, ευχαρίστησε τον πρόεδρο
της εταιρείας ENERGIERS για τη χορηγία των σχο-
λικών τσαντών. Έτσι κάθε νέος μαθητής παραλάμβα-
νε με χαρά δωρεάν μια σχολική τσάντα, η οποία περι-
είχε πλούσιο σχολικό υλικό.

Ωραία  εκδήλωση πραγ-
ματοποιήθηκε στο Χα-

τζηγιάννειο Πνευματικό
Κέντρο Λαρίσης την Πέμ-
πτη 30 Μαρτίου 2018 με
κεντρικό ομιλητή το Σεβα-
σμιώτατο Μητροπολίτη Σι-
σανίου & Σιατίστης, κ.κ.
Παύλο και με θέμα «Η οικο-
γένεια σήμερα», την οποία
διοργάνωσε ο Σύλλογος
Πολυτέκνων Λάρισας & Πε-
ριχώρων. Στη κατάμεστη
αίθουσα, ο Σεβασμιώτατος αναφέρθηκε στα προβλήματα που
αντιμετωπίζει η σύγχρονη οικογένεια καταθέτοντας τις δικές
του πλούσιες προσωπικές εμπειρίες που έχει αποκομίσει από
την τριαντακονταετή και πλέον ενασχόλησή του με τους νέους
και τα προβλήματά τους. 
Ως Ιερέας, Πνευματικός, Κατηχητής και Εκπαιδευτικός, έδω-

σε το στίγμα των προτάσεων και των λύσεων επί όλων σχεδόν
των ζητημάτων που απασχολούν γονείς και παιδιά μέσα στα
πλαίσια της οικογενειακής ζωής.

Ο Σύλλογος Πολυτέκνων τίμησε το Σεβασμιώτατο προσφέ-
ροντας πλακέτα. Την εκδήλωση τίμησαν με την παρουσία 
τους:  O εκπρόσωπος της Ι.Μ. Λαρίσης & Τυρνάβου Αρχ. π.
Ιωαννίκιος μεταφέροντας τις ευχές του Σεβασμιωτάτου
κ.Ιγνατίου, ο εκπρόσωπος της Περιφέρειας κ. Παιδής Αθ., ο  κ.
Αστ. Ροντούλης, πολύτεκνος, επικεφαλής της δημοτικής παρά-
ταξης «Δράση Πολιτών» Δήμου Τυρνάβου, ο Πρόεδρος των
Θεολόγων Ν. Λάρισας κ.Οικονόμου Δημ. 

===

«Η οικογένεια σήμερα»
Ομιλία από τον Σεβ. Μητροπολίτη Σισανίου & Σιατίστης κ.κ. Παύλο 

Το Σάββατο 7 Ιουλίου 2018 πραγματοποιήθηκε στο Κο-
βεντάρειο Κοζάνης εορτή βραβεύσεως των επιτυχό-

ντων παιδιών πολυτέκνων οικογενειών σε ΑΕΙ και ΤΕΙ και
στις μητέρες που απέκτησαν 4ο παιδί καθώς και στις υπερ-
πολύτεκνες μητέρες. Το πρόγραμμα περιελάμβανε χαιρε-
τισμό του Προέδρου κ. Κυρ. Ιωαννίδη, καλλιτεχνικό πρό-
γραμμα  από την χορωδία του Ευξείνου Κύκλου και
χαιρετισμούς επισήμων και Προέδρων Συλλόγων Πολυ-
τέκνων.

Σύλλογος Πολυτέκνων Κοζάνης



_ _ _ _ _
_ _ _ _ _
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
_ _ _ _ _ _
_ _ _ _ _
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
_ _ _ _ _ _
_ _ _
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _

Η κάθετη λέξη που σχηματίζεται αφορά ιστορική περιοχή της Ελλάδας 
για την οποία τον τελευταίο καιρό έχει γίνει πολύ μεγάλη συζήτηση. 

ΑΚΡΟΣΤΟΙΧΙΔΑ

1.   Το επώνυμο του πιο γνωστού Μακε-
δονομάχου. Το μικρό όνομα είναι
ΠΑΥΛΟΣ.

2.   Το επώνυμο του ψευδωνύμου πολύ
γνωστού Μακεδονομάχου. Το όνομα
του ψευδώνυμου είναι ΤΕΛΛΟΣ.  Το
κανονικό ονοματεπώνυμό του είναι
ΣΑΡΑΝΤΟΣ ΑΓΑΠΗΝΟΣ.

3.   Το επώνυμο Μητροπολίτη Καστοριάς
Γερμανού που οργάνωσε ανταρτικά
σώματα και διαδραμάτισε σημαντικό
ρόλο στον Μακεδονικό Αγώνα.

4.   Πόλη της Μακεδονίας περίφημη για
τους καταρράκτες της.

5.   Συγγραφέας που έγραψε ιστορικά
μυθιστορήματα για παιδιά, μεταξύ των
οποίων και τα «ΜΥΣΤΙΚΑ ΤΟΥ
ΒΑΛΤΟΥ», όπου η ιστορία εκτυλίσσεται
γύρω από τη λίμνη των Γιαννιτσών κα-
τά τη διάρκεια του Μακεδονικού
Αγώνα.

6.   Κωμόπολη της Χαλκιδικής και πύλη
εισόδου στο Άγιο Όρος.

7.   Ποτάμι της Ελλάδας στα όρια μεταξύ
Μακεδονίας και Θράκης.

8.   Το όνομα διπλωμάτη, πολιτικού και
λογοτέχνη, που οργάνωσε τις ελληνι-
κές κοινότητες κατά το Μακεδονικό
Αγώνα και διαπραγματεύτηκε με τον
Ταχσίν Πασά, την παράδοση της Θεσ-
σαλονίκης από τους Τούρκους στην
Ελλάδα  (το επώνυμο ΔΡΑΓΟΥΜΗΣ).

9. Το επώνυμο πολύ γνωστού αρχαιολό-
γου που ανακάλυψε και τον αρχαιολο-
γικό χώρο της Βεργίνας στην Ημαθία.

ΛΥΣΗ
1.ΜΕΛΛΑΣ
2.ΑΓΡΑΣ
3.ΚΑΡΑΒΑΓΓΕΛΗΣ
4.ΕΔΕΣΣΑ
5.ΔΕΛΤΑ
6.ΟΥΡΑΝΟΥΠΟΛΗ
7.ΝΕΣΤΟΣ
8.ΙΩΝ
9.ΑΝΔΡΟΝΙΚΟΣ
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Την 8/6/2018 συγκροτήθηκε σε σώμα το Διοικητικό Συμβούλιο
του ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΠΟΛΥΤΕΚΝΩΝ ΚΑΛΥΝΜΟΥπου προέκυψε από
τις εκλογές που διεξήχθησαν την 25/2/2018 με την κάτωθι
σύνθεση:

Πρόεδρος: ΣΕΜΙΡΑΜΙΣ ΨΑΡΟΜΠΑ
Αντιπρόεδρος: π. ΧΡΙΣΤ. ΜΕΛΑΣ
Γεν. Γραμματέας: ΜΙΚΕΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ
Ταμίας: π. ΙΣΙΔΩΡΟΣ ΓΛΥΝΑΤΣΗΣ
Μέλη: ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΠΛΑΤΣΗΣ

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΚΑΛΙΚΑΝΤΖΑΡΟΥ
ΝΙΚΟΛΑΣ ΒΑΖΑΝΕΛΛΗΣ

Την 21/6/2018 συγκροτήθηκε σε σώμα το νεοεκλεγέν Διοικητικό
Συμβούλιο του ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΠΟΛΥΤΕΚΝΩΝ ΓΟΝΕΩΝ ΝΟΜΟΥ
ΡΕΘΥΜΝΗΣ που προέκυψε από τις εκλογές που διενεργήθηκαν
την Κυριακή 8/6/2018 ως ακολούθως:

Πρόεδρος: ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΣΥΝΟΛΑΚΗΣ
Αντιπρόεδρος: ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΑΛΥΒΙΑΝΑΚΗΣ
Γεν.Γραμματέας: π. ΧΡΗΣΤΟΣ ΛΑΖΑΡΟΥ
Ταμίας: ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ ΜΑΝΟΥΡΑΣ
Μέλη: ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΔΗΜΗΤΡΑΚΑΚΗΣ

ΑΝΔΡΕΑΣ ΛΑΜΠΡΙΝΟΣ
ΖΑΧΑΡΙΑΣ ΣΦΑΚΙΑΝΑΚΗΣ

Η ΕΝΩΣΗ ΠΟΛΥΤΕΚΝΩΝ ΝΟΜΟΥ ΚΕΡΚΥΡΑΣ σας ενημερώνει
ότι μετά από τη διενέργεια εκλογών που ολοκληρώθηκαν στις
29/5/2018, και τη συγκρότηση σε σώμα, η σύνθεση του νέου
Διοικητικού Συμβουλίου είναι :

Πρόεδρος : ΜΙΧΑΛΗΣ ΚΟΝΤΗΣ
Αντιπρόεδρος : ΣΤΑΘΗΣ ΣΚΟΥΡΑΣ
Γεν.Γραμματέας : ΣΠΥΡΟΣ ΒΕΡΝΑΡΔΑΚΗΣ
Ταμίας : ΑΛΕΚΟΣ ΠΗΓΗΣ
Μέλη: ΔΙΟΝΥΣΗΣ ΔΟΥΚΑΚΗΣ

ΣΠΥΡΟΣ ΝΟΒΑΚΟΣ
ΓΙΩΡΓΟΣ ΑΡΜΕΝΙΑΚΟΣ
ΑΛΕΚΟΣ ΚΩΤΣΗΣ

Την  Κυριακή 17.6.2018 διενεργήθηκαν οι εκλογές στον ΣΥΛΛΟΓΟ
ΠΟΛΥΤΕΚΝΩΝ ΓΟΝΕΩΝ ΚΑΒΑΛΑΣ ΚΑΙ ΠΕΡΙΧΩΡΩΝ ”Ο ΑΓΙΟΣ
ΠΑΥΛΟΣ”για την ανάδειξη νέου Διοικητικού Συμβουλίου. Το νέο
Δ.Σ έχει ως εξής:

Πρόεδρος: ΙΩΑΝΝΗΣ ΒΟΪΔΗΣ
Αντιπρόεδρος: ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΙΔΗΣ
Γεν. γραμματέας:ΟΔΥΣΣΕΑΣ ΜΩΥΣΙΔΗΣ
Ταμίας: ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΟΝΣΟΥΛΑΣ
Μέλη: ΠΕΤΡΟΣ ΣΑΝΣΑΡΙΔΗΣ

ΦΕΛΕΜΕΓΚΑ ΔΗΜΗΤΑ 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΟΥΡΤΙΔΗΣ
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΧΙΖΑΡΗΣ

Την 29/4/2018 συγκροτήθηκε σε σώμα το Διοικητικό
Συμβούλιο του ΣΥΝΔΕΣΜΟΥ ΠΟΛΥΤΕΚΝΩΝ ΝΑΞΟΥ ως εξής:

Πρόεδρος: ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΜΕΝΕΖΟΥΒΗΣ
Αντιπρόεδρος: ΜΑΡΓΑΡΙΤΑ ΜΙΧΑΛΙΑ
Γεν.Γραμματέας: ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΚΑΤΣΑΡΑΣ
Ταμίας: ΑΝΤΩΝΗΣ ΚΟΝΔΥΛΗΣ
Μέλη: ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΑΝΕΥΛΑΒΗΣ

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΜΑΡΓΑΡΙΤΗΣ
ΙΩΑΝΝΑ ΚΛΟΥΒΑΤΟΥ

Συγκροτήθηκε σε σώμα η νέα διοίκηση του ΣΥΛΛΟΓΟΥ
ΠΟΛΥΤΕΚΝΩΝ ΝΟΜΟΥ ΚΑΣΤΟΡΙΑΣ που προήλθε από τις εκλογι-
κές διαδικασίες που πραγματοποιήθηκαν στις 6/5/2018 και έχει
ως εξής :

Πρόεδρος: ΓΕΡΓΙΟΣ ΓΚΙΤΣΟΣ
Αντιπρόεδρος: ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΒΛΙΩΡΑΣ
Γεν. Γραμματέας: ΘΩΜΑΗ ΚΥΡΙΑΖΟΠΟΥΛΟΥ
Ταμίας: ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΑΒΡΑΜΙΔΗΣ
Μέλη: ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΑΒΡΑΜΟΠΟΥΛΟΣ

ΧΡΗΣΤΟΣ ΒΛΑΧΟΣ
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΝΔΡΕΑΔΗΣ
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ

Μετά τις εκλογές της  17ης Μαρτίου 2018 συγκροτήθηκε σε
σώμα το Διοικητικό Συμβούλιο του ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΠΟΛΥΤΕΚΝΩΝ
ΝΟΜΟΥ ΦΛΩΡΙΝΑΣ:

Πρόεδρος: π.ΣΩΤΗΡΙΟΣ ΠΑΡΔΑΛΗΣ
Αντιπρόεδρος: ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΕΤΡΟΥ  
Γεν.Γραμματέας: ΛΑΖΑΡΟΣ ΧΡΙΣΤΙΔΗΣ
Ταμίας: ΧΡΗΣΤΟΣ ΒΑΚΑΛΟΠΟΥΛΟΣ
Μέλη: ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΤΑΝΤΣΗΣ

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΤΣΙΤΣΗΣ
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΔΗΜΤΣΙΟΣ

Μετά τις εκλογές της 15 Σεπτεμβρίου 2018 συγκροτήθηκε σε
σώμα  το  νέο Δ.Σ. του ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΠΟΛΥΤΕΚΝΩΝ ΝΟΜΟΥ
ΔΡΑΜΑΣ:

Πρόεδρος: Σμολοκτός  Νικόλαος
Αντιπρόεδρος: Στάϊκος Αντώνιος
Γεν.Γραμματέας: Γεωργίου Κωνσταντίνος
Ταμίας: Κωνσταντινίδης  Σάββας
Μέλη: Θεοδωρίδης Θεόδωρος

Δομζαρίδης Κωνσταντίνος
Φωτιάδης Λάζαρος

ÁÑ×ÁÉÑÅÓÉÅÓ
ÓÕËËÏÃÙÍ
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Η ΕΝΩΣΗ ΠΟΛΥΤΕΚΝΩΝ ΕΛΑΣΣΟΝΑΣ ΚΑΙ ΠΕΡΙΧΩΡΩΝ σας εν-
ημερώνει ότι μετά από τη διενέργεια εκλογών που ολο-
κληρώθηκαν στις 23/5/2018, και τη συγκρότηση σε σώμα, η
σύνθεση του νέου Διοικητικού Συμβουλίου είναι:

Πρόεδρος: ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΑΠΑΚΩΣΤΑΣ
Αντιπρόεδρος: ΓΕΡΓΙΟΣ ΜΠΟΛΟΥΣΗΣ
Γεν.Γραμματέας: ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΛΙΑΠΗ-ΠΡΟΒΙΔΑ
Ταμίας: ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΖΑΚΗΣ
Μέλη: ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΣ

Την 22/3/2018 συγκροτήθηκε σε σώμα το νεοεκλεγέν από τις 
εκλογές της 17/3/2018 Διοικητικό Συμβούλιο του ΣΥΛΛΟΓΟΥ
ΠΟΛΥΤΕΚΝΩΝ ΓΟΝΕΩΝ ΝΟΜΟΥ ΠΡΕΒΕΖΗΣ  ως ακολούθως:

Πρόεδρος: ΣΑΒΒΑΣ ΓΙΑΝΝΟΓΛΟΥ
Αντιπρόεδρος: ΜΙΧΑΗΛ ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ
Γεν.Γραμματέας: ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΡΟΠΟΚΗΣ
Ταμίας: ΠΑΣΧΑΛΗΣ ΟΥΤΣΚΟΥΝΗΣ
Μέλη: ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΑΗΔΩΝΗΣ

ΘΕΟΔΩΡΑ ΠΑΠΠΑ
ΞΕΝΟΦΩΝ ΧΑΧΟΥΛΗΣ

Συγκροτήθηκε σε σώμα η νέα διοίκηση του ΣΥΝΔΕΣΜΟΥ
ΠΟΛΥΤΕΚΝΩΝ ΓΟΝΕΩΝ ΝΟΜΟΥ ΧΑΝΙΩΝ που προήλθε από τις
εκλογικές διαδικασίες που πραγματοποιήθηκαν στις
15/6/2018 και έχει ως εξής :

Πρόεδρος: ΕΥΤΥΧΙΟΣ ΑΝΔΡΟΥΛΑΚΗΣ
Αντιπρόεδρος: ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΛΕΙΨΑΚΗΣ
Γεν. Γραμματέας: ΜΑΝΟΥΣΟΣ ΣΤΕΦΑΝΑΚΗΣ
Ταμίας: ΣΤΕΦΑΝΟΣ ΧΑΛΚΙΑΔΑΚΗΣ
Μέλη: ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΛΙΟΥΔΑΚΗΣ  

Μετά τις εκλογές της 4ης Μαρτίου 2018 που πραγματοποιήθηκαν
στο Παμπελοποννησιακό Στάδιο το Νέο Διοικητικό Συμβούλιο της
ΠΟΛΥΤΕΚΝΙΚΗΣ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΠΑΤΡΩΝ ΚΑΙ ΠΕΡΙΧΩΡΩΝ είναι το
εξής:

Πρόεδρος: ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΑΡΑΒΕΛΙΑΣ
Αντιπρόεδρος: π. ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΓΙΑΧΑΛΗΣ
Γεν.Γραμματέας: ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΓΡΑΜΜΑΤΣΟΥΛΙΑΣ
Ταμίας: ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΓΕΩΡΓΑΝΤΑΣ
Μέλη: ΦΩΤΙΟΣ ΔΟΥΛΑΒΕΡΗΣ

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΡΑΣΚΕΥΟΠΟΥΛΟΣ
ΗΛΙΑΣ ΒΕΡΡΑΣ
ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΑΝΕΤΑΣ
ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΣΤΑΝΙΤΣΑΣ

Την 26/3/2018 συγκροτήθηκε σε σώμα το νεοεκλεγέν από τις
εκλογές της 18/3/2018 Διοικητικό Συμβούλιο του ΣΥΛΛΟΓΟΥ
ΠΟΛΥΤΕΚΝΩΝ ΓΟΝΕΩΝ ΛΕΒΑΔΕΙΑΣ  ως ακολούθως:

Πρόεδρος: ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΣΑΝΙΔΑΣ
Αντιπρόεδρος: ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΠΡΑΛΙΟΣ
Γεν.Γραμματέας: ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΠΕΡΓΑΝΤΑΣ
Ταμίας: ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΣΕΚΟΥΡΑΣ
Μέλη: ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΑΚΡΗΣ

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΩΤΣΑΔΑΜ
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΕΡΑΣΤΑΣ
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΝΤΗΣ
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΠΑΤΡΑΝΤΗΣ
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου του συλλόγου ΠΟΛΥΤΕΚΝΩΝ
ΓΟΝΕΩΝ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ “Η ΜΕΡΙΜΝΑ” που προέκυψε από τις αρχαι-
ρεσίες  που διεξήχθησαν την 18.3.2018, έχουν ως ακολούθως:

Πρόεδρος: ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΠΕΛΟΥΡΗΣ
Αντιπρόεδρος: ΧΡΗΣΤΟΣ ΜΠΟΥΡΗΣ
Γεν.Γραμματέας: ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ ΜΑΛΑΜΑΤΙΑΣ
Ταμίας: ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΙΩΑΝΝΙΔΗΣ
Μέλη: ΧΡΗΣΤΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΥ

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΚΑΡΑΣΑΒΒΙΔΗΣ
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΣΤΑΝΚΙΔΗΣ
ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΧΑΤΖΗΚΥΡΙΑΚΟΥ
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΝΤΩΝΙΑΔΗΣ

Την  Τετάρτη 28.3.2018 διενεργήθηκαν οι εκλογές στον
ΣΥΛΛΟΓΟ ΠΟΛΥΤΕΚΝΩΝ ΦΙΛΙΠΠΙΑΔΟΣ ΚΑΙ ΠΕΡΙΧΩΡΩΝ για την
ανάδειξη νέου Διοικητικού Συμβουλίου. Το νέο Δ.Σ έχει ως εξής:

Πρόεδρος: ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΜΑΡΗΣ
Αντιπρόεδρος: ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΕΤΣΟΥΚΗΣ
Γεν. Γραμματέας: ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΓΙΟΛΔΑΣΗΣ
Ταμίας: ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΑΧΜΕΤΗΣ
Μέλη: ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΣΙΩΖΟΣ

ΒΗΣΣΑΡΙΩΝ ΤΖΟΥΜΑΚΑΣ 
ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΚΑΤΣΙΒΕΛΑ
ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ ΕΥΘΥΜΙΟΥ

Την 18/3/2018 συγκροτήθηκε σε σώμα το νεοεκλεγέν Διοι-
κητικό Συμβούλιο του ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΠΟΛΥΤΕΚΝΩΝ ΚΟΠΑΝΑΚΙΟΥ
ΚΑΙ ΠΕΡΙΧΩΡΩΝ  ως ακολούθως:

Πρόεδρος: ΔΗΜΗΤΡΑ ΠΕΤΡΟΠΟΥΛΟΥ
Αντιπρόεδρος: ΧΡΙΣΤΙΝΑ ΝΑΧΤΜΑΝ
Γεν.Γραμματέας: ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΦΡΕΝΤΖΑΣ
Ταμίας: ΦΡΟΝΗ ΒΟΥΔΟΥΡΗ
Μέλη: ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ



ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ ΑΠΟ 
ΤΟ 10Ο ΔΙΕΘΝΕΣ ΣΥΝΕΔΡΙΟ
ΠΟΛΥΤΕΚΝΩΝ 
Καθολικό αίτημα όλων των Συνέδρων είναι:
3 Να παραμείνουν άθικτες, στο υπό αναθεώρηση
Σύνταγμα, οι διατάξεις του άρθρου 21 του ισχύο-
ντος Συντάγματος, οι οποίες παρέχουν προστασία
στο γάμο, τη μητρότητα, την παιδική ηλικία και
ιδιαίτερη προστασία στις πολύτεκνες οικογένειες,
ενώ υποχρεώνουν την Πολιτεία να σχεδιάζει και
να εφαρμόζει δημογραφική πολιτική.

3 Η Πολιτεία να προβεί άμεσα στη λήψη 
δημογραφικών κινήτρων – μέτρων, πολλά από
τα οποία δεν έχουν κανένα απολύτως δημοσιονομικό κόστος, για την
ανακοπή της δημογραφικής κατάρρευσης της Ελλάδος και της αθέατης
γενοκτονίας.
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Πρόεδρος της Δημοκρατίας: 
- Κύριε Πρόεδρε, για μιαν ακόμη χρονιά σας υποδέχομαι

στην Προεδρία της Δημοκρατίας, τιμώντας έτσι και την ημέρα
που είναι αφιερωμένη στην Πολύτεκνη Οικογένεια.
Αποτελεί μιαν αδιαμφισβήτητη αλήθεια, την οποία θ’ ανα-

δείξω εκ νέου, ότι, όπως έχει αποδείξει η ιστορική πορεία του
Λαού μας και του Έθνους μας, για εμάς, τους Έλληνες, η Οικο-
γένεια είναι θεμέλιο της Κοινωνίας και η Πολύτεκνη Οικογένεια
είναι πυρήνας της Οικογένειας.  
Κι αυτή η παράδοσή μας είναι εκείνη, η οποία ιδίως σε κρίσι-

μες περιόδους -όπως αυτή που διανύουμε- αφενός έχει απο-
τρέψει την ρήξη του κοινωνικού ιστού και, αφετέρου, έχει
στηρίξει έναν πραγματικό πυλώνα της Κοινωνίας μας αλλά και
του Πολιτισμού μας, ήτοι το Κοινωνικό Κράτος Δικαίου. Όπως
το πράττω κάθε φορά που συναντώμεθα -και όπως έχω και
θεσμικό χρέος υπό την ιδιότητά μου ως Προέδρου της Δημο-
κρατίας -θ’ αναφερθώ και πάλι στις σχετικές διατάξεις του
Συντάγματος.  
Θυμίζω λοιπόν προς κάθε κατεύθυνση, ότι το Σύνταγμα,

στο άρθρο 21 στην 1η παράγραφο, προσδιορίζει την Οικογέ-
νεια ως θεμέλιο για την συντήρηση και την προαγωγή του Έ-
θνους.  Η διατύπωση του Συντακτικού Νομοθέτη δεν είναι καθ-

όλου τυχαία.  Εξίσου, λοιπόν, θεμέλιο του Έθνους είναι και η
Πολύτεκνη Οικογένεια.  Και πιο κάτω, στην 2η παράγραφο, το
Σύνταγμα ρητά, μεταξύ άλλων, ορίζει ότι η Πολύτεκνη Οικο-
γένεια έχει δικαίωμα ειδικής φροντίδας από το Κράτος.  
Καθιερώνει ένα ειδικό κοινωνικό δικαίωμα.  Και το δικαίωμα

προσδιορίζει, ταυτοχρόνως, τις υποχρεώσεις που έχουν
εκείνοι προς τους οποίους απευθύνεται η άσκηση δικαιώμα-
τος.
Από την πλευρά μου, το γνωρίζετε, θα κάνω ό,τι μου ανα-

λογεί ώστε και οι επιταγές του Συντάγματος να γίνουν πραγ-
ματικότητα αλλά και η κοινωνική σημασία της Οικογένειας και
της Πολύτεκνης Οικογένειας ν’ αναδειχθούν, όπως ταιριάζει.  
Και σας εύχομαι να συνεχίσετε αυτό τον αγώνα τον οποίο

δίνετε, που δεν είναι αγώνας μόνο για την Πολύτεκνη Οικογέ-
νεια.  
Είναι αγώνας για την Κοινωνία μας και, για να χρησιμοποιή-

σω τη φράση του Συντάγματος, για το ίδιο το Έθνος.  
Να είσθε καλά και να έχετε δύναμη.

ΠΗΓΗ http://www.presidency.gr/από-την-συνάντηση-του-
προέδρου-της-δη-105/ 
Φωτογραφία: ΑΠΕ-ΜΠΕ, ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΒΛΑΧΟΣ

Από τη συνάντηση του Προέδρου της Δημοκρατίας κ.Π. Παυλοπούλου
με την Ανώτατη Συνομοσπονδία Πολυτέκνων Ελλάδος
στο Προεδρικό Μέγαρο (7/11/2018)
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