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Στους πολυπληθέστερους δήμους της χώρας ο Δήμος Ρόδου
Οι κρυμμένες νάρκες του δημογραφικού: Υπερσυγκέντρωση, μη βιώσιμες κοινότητες και ο εκρηκτικός συνδυασμός «γήρανσης» και υπεργηρίας» · Οι μισοί Έλληνες ζούνε
στο 4,37ο της επικράτειας ■ Ποιοι δήμοι κέρδισαν το στοίχημα της αύξησης πληθυσμού και ποιοι «αιμορραγούν» πληθυσμιακά ■ Οι τέσσερις νομοί που γερνάνε πιο γρήγορα

Της Συμέλας Τουχτίδου

Σύμφωνα 
με έρευνατου Ευρωβαρόμε-

τρου, 7 στους 10 Ευρωπαίους 

συμφωνούν ότι οι
δημογραφικές τάσεις θέτουν 

σε κίνδυνο τη 
μακροπρόθεσμη 

οικονομική
ευημερία και ανταγωνιστικότητα 

της EE. Οι πιο
πιεστικές δημογραφικές
προκλήσεις θεωρούνται η
γήρανση του πληθυσμού
(42%), η συρρίκνωση του
πληθυσμού σε ηλικία 

εργασίας 

και οι ελλείψεις εργατικού 

δυναμικού (40%).
«Η Ευρώπη υφίσταται

μια μεγάλη δημογραφική
μεταμόρφωση» παραδέχεται
η Ε. Επιτροπή που παρουσίασε 

μία «εργαλειοθήκη» μέτρων 

τα οποία συστήνει στα
κράτη-μέλη νια την αντιμετώπιση 

του προβλήματος.
«Η Ελλάδα δεν αποτελεί

εξαίρεση στην EE (στη μείωση
των γεννήσεων και τη 

γήρανση 

του πληθυσμού) και
αντίστοιχες εξελίξεις καταγράφονται 

-ή θα καταγραφούν 

σύντομα- σε όλες τις
χώρες-μέλη της. Απλώς εντάσσεται 

στην ομάδα εκείνη 
των χωρών που "προ-

χρέχουν"» σημειώνουν, σε

πρόσφατο άρθρο τους, οι καθηγητές 

δημογραφίας Βύρων
Κοτζαμάνης και Βασίλης Παπ-
πάς.

Οι μισοί'Ελληνες ζούνε
στο 4% της επικράτειας
Στο ίδιο άρθρο, οι δύο καθηγητές 

επισημαίνουν ότι η
συρρίκνωση του πληθυσμού 

είναι η μία όψη του
δημογραφικού προβλήματος 

της Ελλάδας.
Η δεύτερη- εξίσου σοβαρή

και ιδιαίτερη σε σχέση με την
υπόλοιπη Ευρώπη- είναι η
εξαιρετικά άνιση κατανομή
του πληθυσμού στην ελληνική 

επικράτεια.
Όπως αποδεικνύει η

ανάλυση των διαθέσιμων
στατιστικών στοιχείων:

- το 50% του πληθυσμού
της χώρας είναι συγκεντρωμένο 

στο 4,3% της επικράτειας

- το 80% του πληθυσμού 

ζει στο 25,2% της
ελληνικής επικράτειας

«Οι κοινότητες με υπερσυγκέντρωση 

του πληθυσμού 

βρίσκονται κυρίως
στην Αττική, δευτερευόντως 

στη θεσσαλονίκη και

στη συνέχεια διάσπαρτες στα
μεγάλα αστικά κέντρα» εξηγεί
στο newmoney ο Βύρων
Κοτζαμάνης, επιστημονικός
υπεύθυνος του σχετικού ερευνητικού 

προγράμματος του
ΕΛ.ΙΔ.Ε.Κ.

«Χαρακτηρίζονται από έλλειψη 

χώρων αστικού και πε-
ριαστικού πρασίνου, έλλειψη
ελεύθερων δημόσιων χώρων,
δόμηση σε χώρους όπως ρέματα 

και ποτάμια κλπ. Και το
ερώτημα που γεννάται άμεσα
είναι πώς ένα τέτοιο σύστημα
υπερσυγκέντρωσης του πληθυσμού 

σε μικρή επιφάνεια
και με μεγάλες πυκνότητες
μπορεί να είναι βιώσιμο και
ανθεκτικό; Και πώς θα γίνει
να ανακοπεί αυτή η τάση ή
και να αντιστραφεί και να
σταματήσει η εγκατάλειψη
του υπαίθριου χώρου;»

Οι δήμοι που αιμορραγούν 
και αυτοί που

γίνονται «μαγνήτες»
Με βάση τα στοιχεία των

απογραφών, την τελευταία
δεκαετία (2011 -2021), ο μόνιμος 

πληθυσμός της χώρας 

μειώθηκε συνολικά
κατά 3,1%.

Όμως, αυτό το αποτέλεσμα
περιέχει μεγάλες ανισότητες.

Στις 1.035 Δημοτικές Ενότητες 

(Δ.Ε), το εύρος των 
μεταβολών 

του πληθυσμού ξεκινάει 

από αυτούς που έχασαν
πάνω από το ένα τρίτο των
κατοίκων τους (-33%) μέχρι
αυτούς που μετράνε αύξηση
πληθυσμού σχεδόν 20%.

Από τους μεγάλους
χαμένους:

-	στο 62,5% των δήμων η
μείωση του πληθυσμού ήταν
μεγαλύτερη του 5% σε μια
δεκαετία

-	σε 493 δήμους η μείωση
του πληθυσμού είναι μεγαλύτερη 

του 10%
-	στο ένα πέμπτο (1/5) των

δήμων η μείωση του πληθυσμού 

είναι μεγαλύτερη από
20%.

«Στην ηπειρωτική Ελλάδα 

"αιμορραγεί" πληθυσμιακά 

όλος ο υπαίθριος
χώρος, όλος ο χώρος που
βρίσκεται έξω από τα αστικά
κέντρα και τις παρυφές τους»
σημειώνει ο Β. Κοτζαμάνης.
«Σπάνιες εξαιρέσεις αποτελούν 

οι δήμοι που έχουν αναπτύξει" 

τουριστικές δραστηριότητες 

και ο παράκτιος χώρος. 

Το αναπτυξιακό "S" της
Ελλάδας ξεκινάει από την
Πάτρα, περνά από Κόρινθο,

Αθήνα, Χαλκίδα και ανεβαίνει
σε Λάρισα, Κατερίνη, Θεσσαλονίκη. 

Όλες οι υπόλοιπες
περιοχές έχουν όλο και λιγότερο 

πληθυσμό και όλο και
λιγότερους νέους».

Το φαινόμενο της έντονης
ανισοκατανομής του ελληνικού 

πληθυσμού αποτυπώνεται 
σε επίπεδο δήμων. Οι

δέκα πολυπληθέστεροι Δήμοι 

διαθέτουν το 21,0%
του συνολικού πληθυσμού
της χώρας:

ο Β. Κοντζαμάνης.
Οι τέσσερις νομοί που
γερνάνε πιο γρήγορα
Σε εθνικό επίπεδο, το ποσοστό 

των κατοίκων ηλικίας
65 ετών και άνω ανέρχεται

Ό ι mm—é 4p« tHot hm mi

σε 22,5%. To ποσοστό των
κατοίκων άνω των 85 ετών
βρίσκεται στο 3,6 %.

Κάτω όμως από τους εθνικούς 

αυτούς μέσους όρους
υποκρύπτονται σημαντικές

διαφοροποιήσεις.
Δέκα νομοί της χώρας

«προπορεύονται» με 28%
του πληθυσμού τους να
βρίσκεται άνω των 65
ετών.

Τέσσερις νομοί, οι νομοί
Λακωνίας, Αρκαδίας, Φωκίδας 

και Ευρυτανίας, καταγράφουν 

ήδη ποσοστό
υπέργηρων (85 ετών και
άνω) που ξεπερνά τον
εθνικό μέσο όρο και βρίσκεται 

στα επίπεδα που αναμένεται 

να φτάσει η χώρα
συνολικά μετά από 30 χρόνια.

«Οδεύουμε προς έναν
εκρηκτικό συνδυασμό γήρανσης 

και υπεργηρίας σε

περισσοτέρους από έναν
στους τέσσερις νομούς της
χώρας, με αποτέλεσμα σύντομα, 

πολύ πριν το 2050, να
έχουμε μια ομάδα νομών
όπου οι 65 ετών και άνω θα
υπερβαίνουν το ένα τρίτο του
πληθυσμού τους, ενώ ταυτόχρονα 

το ένα τέταρτο εξ αυτών 

θα είναι υπέργηροι» προειδοποιούν 

οι καθ. Β. Κοτζα-
μάνης και Β. Παππάς.

Λ Αθηναίων 643 452
Δ Θεσσαλονίκης 319 045
Δ Πατρών 215 922
Λ Ηρακλείου 179 302

Δ Πειραιά 168151
Δ Λάρισας 164 095
Δ Βόλου 139670
Δ Περιστερίου 133 630

Δ Ρόδου 125113
Δ Ιωαννίνων 113 978
Σύνολο 2202 358

«Η συγκρατημένη επιστροφή 
των νέων στον υπαίθριο

χώρο, μία "δημιουργική μετακίνηση" 

που καταγράφηκε 
την περίοδο της οικονομικής 

και πανδημικής
κρίσης, ήταν μία χρυσή
ευκαιρία. Έπρεπε η τάση
αυτή να ενισχυθεί με συγκεκριμένα 

μέτρα, κάτι που δεν
έγινε και έτσι η ευκαιρία αυτή
χάθηκε. Όπου υπάρχει οικονομική 

δραστηριότητα που
επιτρέπει στους κατοίκους να
ζούνε αξιοπρεπώς, εκεί ο πληθυσμός 

παραμένει» σημειώνει

fÊÈÊÊâ.
ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ
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Σοκ με το Δημογραφικό Σε μια 25ετια θα είμαστε εως 1 500.000 λιγότεροι
ΜΕ ΤΑ ΜΕΛΑΝΟΤΕΡΑ χρώματα προδιέγρα ταγράφηκε ποτέ Μάλιστα για τα τελευταία 91 να είναι 1 1 50.000 Αυτό σημαίνει ότι η μείω
ψαν οι ειδικοί το ζοφερό μέλλον της Ελλάδας χρόνια από το 1932 οι γεννήσεις το 2023 θα ση του πληθυσμού κάτω των 65 ετών θα είναι
για τις επόμενες δεκαετίες λόγω της επιδεί είναι για πρώτη φορά λιγότερες από 73.000 1.800.000 άτομα
νωσης του Δημογραφικού σε διεθνές συνέ για την ακρίβεια 72.244 που αναμένεται να Η επικεφαλής του νεοσύστατου υπουργεί
δριο του Economist που διεξήχθη στη χώρα οριστικοποιηθούν από τα ληξιαρχεία και την ου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας Σο
μας Παρά την παρέλαση πλειάδας αρμόδι ΕΛ.ΣΤΑΤ το επόμενο διάστημα ενώ ο δείκτης φία Ζαχαράκη σημείωσε ότι το Δημογραφιών

και μη υπουργών οι προτάσεις της κυβέρ γονιμότητας έχει πέσει κάτω από το 1,5 από κό είναι πρόβλημα που αφορά την προοπτική
νησης ακόμα αναμένονται με την κυρία Σοφία το 1987 και μετά Αυτό μεταφράζεται σε συρ όλων των αναπτυγμένων χωρών και διατρέχει
Ζαχαράκη φωτό να υπόσχεται ότι τον Μά ρίκνωση του πληθυσμού ο οποίος αναμένε οριζόντια τις περισσότερες ευρωπαϊκές κοινω
ιο θα παρουσιαστεί ένα πλήρες εθνικό σχέδιο ται σύμφωνα με τις πιο ζοφερές εκτιμήσεις νίες ενώ έσπευσε να αναφερθεί και στην αξι
δράσης Τα δραματικά στοιχεία που παρουσι να μειωθεί την επόμενη 25ετία έως και ενά οποίηση μεταναστών προκειμένου να καλυ
άστηκαν αναφέρουν πως το 2023 σημειώθη μισι εκατομμύριο ενώ με κάποια πιο αισιό φθούν οι τεράστιες ανάγκες στην αγορά εργα
κε ο μικρότερος αριθμός γεννήσεων που κα δοξα στοιχεία ίσως η μείωση του πληθυσμού σίας όπως είπε
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Ψηήά
στην ατζέντα

το θέμα
της οικογένειας
Το

θέμα της στήριξης της ελληνικής οικογένειας

παραμένει ψηλά στην κυβερνητική
ατζέντα Δεν είναι τυχαίο ότι οι υπουργοί

Επικρατείας Σταύρος Παπασταύρου και Κοινωνικής

Συνοχής και Οικογένειας Σοφία Ζαχαράκη
συνάντησαν χθεςτην αντιπρόεδρο της Κομισιόν
καιεπίτροπο για το Δημογραφικό Ντουμπράβκα
Σουίτσα στο Μέγαρο Μαξίμου Έχουμε λάβει μέτρα

για τη στήριξη τόσο των γονέων όσο και των
παιδιών Συνεχίζουμε τις προσπάθειές μας στην
ίδια κατεύθυνση

Πρόκειται για ένα κοινό πρόβλημα που αντιμετωπίζουν

όλα τα κράτη-μέλη αν και όχι με την ίδια
ένταση Προφανώς δεν υπάρχουν εύκολες λύσεις

Η Ελλάδα όμως δεσμεύεται να εργαστεί
σκληρά καινά διασφαλίσειτο δημογραφικό και
δημοκρατικό μέλλοντης Ευρωπαϊκής'Ενωσης
είπε ο κ Παπασταύρου Το Μέγαρο Μαξίμου μαθαίνω

ετοιμάζεται να πάρει σειρά πρωτοβουλιών
για τη στήριξη του θεσμού της οικογένειας Και
όπως μου έλεγε βουλευτής που αρχικά ήταν

προβληματισμένος

αλλά εντέλει θα υπερψηφίσει το

νομοσχέδιο για τον γάμο ομόφυλων ζευγαριών
θα παίξει και αυτό τον ρόλο του στη μεταστροφή
και άλλων γαλάζιων βουλευτών καθ οδόν προς
την ψήφιση του νομοσχεδίου
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ΤΑ ΠΑΡΑΘΥΡΑ ΓΙΑ ΕΞΟΔΟ ΣΕ ΔΗΜΟΣΙΟ ΚΑΙ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΤΟΜΕΑ

ΣΥΝΤΑΞΗ ΠΡΙΝ ΑΠΟ ΤΑ 62
ΤΟΥ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΟΠΟΥΛΟΥ

Ένα πακέτο ευνοϊκών

προϋποθέσεων

συνταξιοδότησης παραμένει
σε ισχύ και τη φετινή χρονιά

παρέχοντας τη δυνατότητα σε

χιλιάδες ασφαλισμένους να

ανοίξουν την πόρτα εξόδου πριν
από τα 62 έτη
Φυσικά διατηρούνται και

οι γενικές προϋποθέσεις

συνταξιοδότησης που

προβλέπουν πλήρη σύνταξη
στα 67 έτη ή εναλλακτικά σε

ηλικία 62 ετών αλλά με 40

έτη ασφάλισης ενώ σε όσες

περιπτώσεις προβλέπεται

μειωμένη σύνταξη αυτή

καταβάλλεται στα 62

Ωστόσο παράλληλα υπάρχουν

παράθυρα για την ταχύτερη
έξοδο στη σύνταξη για όσους

είχαν προλάβει να κλειδώσουν

δικαίωμα στο παρελθόν αλλά

επέλεξαν να παραμείνουν στην
αγορά εργασίας
Οι συγκεκριμένοι ασφαλισμένοι
μπορούν να συνεχίσουν να

εργάζονται και να αποχωρήσουν
ανά πάσα στιγμή χωρίς να

ανησυχούν για το ενδεχόμενο
ανατροπών στην ηλικία
συνταξιοδότησης
Με τη βοήθεια του δικηγόρου
Διονύση Ρίζου που είναι

ειδικός σε θέματα Εργατικού
και Ασφαλιστικού Δικαίου

δημοσιεύεται σήμερα ένας

αναλυτικός οδηγός με

όλες τις ευνοϊκές ρυθμίσεις

συνταξιοδότησης αλλά και

ενδεικτικά παραδείγματα

Τι προβλέπεται για δημόσιους υπαλλήλους
1 Πρόωρες συντάξεις Οι ασφαλισμένοι

που επιθυμούν να συνταξιοδοτηθούν με
πρόωρη μειωμένη σύνταξη θα πρέπει να
έχουν συμπληρώσει 25 έτη ασφάλισης ακόμη

και με εξαγορά πλασματικών ετών έως
την 31η Δεκεμβρίου 2012 και το όριο ηλικίας
έως την 31η Δεκεμβρίου 2022.Έτσΐ

Οι γυναίκες μόνο που συμπλήρωσαν
25ετία το 2010 μπορούν να συνταξιοδοτηθούν

από τα 55 έτη εάν έχουν συμπληρώσει
το εν λόγω όριο έως την 31η Δεκεμβρίου

2022
► Οι γυναίκες και οι άνδρες που συμπλήρωσαν

25ετία το 2011 μπορούν να συνταξιοδοτηθούν

από τα 56 έτη εάν έχουν
συμπληρώσει το εν λόγω όριο έως την 31η
Δεκεμβρίου 2022

I Οι γυναίκες και οι άνδρες που συμπλήρωσαν

25ετία το 2012 μπορούν να συνταξιοδοτηθούν

από τα 57 έτη εάν έχουν
συμπληρώσει το εν λόγω όριο έως την 31η
Δεκεμβρίου 2022

Σε όλες τις περιπτώσεις που το εν λόγω
όριο ηλικίας συμπληρώνεται ύστερα από την
1η Ιανουαρίου 2023 τότε για τη λήψη πρόωρης

μειωμένης σύνταξης θα πρέπει να συμπληρωθεί

το 62ο έτος

2 Εξοδος με 35ετία κατοχύρωση το
2010 Οι ασφαλισμένοι θα πρέπει να είχαν

συμπληρώσει μέχρι την 31η Δεκεμβρίου
του 2021 τόσο τα 35 έτη ασφάλισης ακόμη
και με εξαγορά πλασματικών ετών τέκνων ή
και Στρατού όσο και το 58ο έτος της ηλικίας
Έτσι μπορούν να αποχωρήσουν με όριο ηλικίας

που ανάλογα με την περίπτωση φτάνει
μέχρι τα 61 έτη και τους 6 μήνες εφόσον αυτό

το όριο έχει ήδη συμπληρωθεί ή συμπληρώνεται

εντός του 2024

3Έξοδος με 36 έτη κατοχύρωση το
2011 Οι ασφαλισμένοι θα πρέπει να είχαν

συμπληρώσει μέχρι την 31η Δεκεμβρίου
του 2021 τόσο τα 36 έτη ασφάλισης και

με εξαγορά πλασματικών ετών σπουδών
τέκνων Στρατού κ.ά όσο και τα 58 χρόνια
Έτσι μπορούν να αποχωρήσουν με όριο ηλικίας

που ανάλογα με την περίπτωση φτάνει
μέχρι τα 61 έτη και 6 μήνες εφόσον αυτό το
όριο έχει ήδη συμπληρωθεί ή συμπληρώνεται

εντός του 2024

4Έξοδος με 37 έτη Οι ασφαλισμένοι εφόσον

είχε συμπληρωθεί 25ετία έως την
31η Δεκεμβρίου 2010 είχαν τη δυνατότητα

συνταξιοδότησης με 37ετία χωρίς όριο ηλικίας

πλην όμως θα πρέπει η 37ετία να έχει
συμπληρωθεί ακόμη και με εξαγορά πλασματικών

ετών μόνο Στρατού ή τέκνων έως την
31η Δεκεμβρίου 2021 Έτσι ο ασφαλισμένος
κατοχυρώνει το αντίστοιχο όριο ηλικίας που

έχει τεθεί με το ν 4336/2015 δηλαδή το 61ο

έτος και 2 μήνες και μπορεί να αποχωρήσει με
το εν λόγω όριο εφόσον το συμπλήρωσε ήδη
ή θα το συμπληρώσει εντός του 2024

5 Βαρέα ΟΤΑ,Όσοι ανήκουν στο καθεστώς
ασφάλισης των βαρέων του Δημοσίου

και απασχολούνται ως μόνιμοι σε ΟΤΑ έχουν
τη δυνατότητα να αποχωρήσουν εντός του
2024 εάν συμπληρώνουν τις σχετικές προϋποθέσεις

Συγκεκριμένα
Εάν έχουν συμπληρώσει συνολικά τουλάχιστον

12 έτη ασφάλισης στα βαρέα των
ΟΤΑ μέχρι την 31η Δεκεμβρίου 2012 τότε το
όριο ηλικίας συνταξιοδότησης παραμένει το
58ο έτος της ηλικίας

I Εάν έχουν συμπληρώσει συνολικά τουλάχιστον

12 έτη ασφάλισης στα βαρέα των
ΟΤΑ μετά την 1η Ιανουαρίου 2013 τότε το
όριο ηλικίας συνταξιοδότησης είναι το 60ό
έτος της ηλικίας
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ΒΑΡΕΑ
ΚΑΙ ΑΝΘΥΓΙΕΙΝΑ

Για
τους ασφαλισμένους του ΙΚΑ που δεν υπάγονται

σε κάποια από τις ρυθμίσεις για τους γονείς
ανηλίκων η μοναδική περίπτωση εξόδου πριν

από τα γενικά όρια ηλικίας είναι η ασφάλιση στα βαρέα
και ανθυγιεινά Η κατοχύρωση γίνεται με 7.500 ημέρες
ασφάλισης στο καθεστώς των βαρέων και με συμπληρωμένες

ακόμη και με εξαγορά πλασματικών ετών τις
10.500 ημέρες ασφάλισης συνολικά

Έτσι η δυνατότητα εξόδου δίνεται για το 60ό τους
έτος για μειωμένη σύνταξη και το 62ο για πλήρη
ΣΥΓΚΕΚΡΙΜΕΝΑ
Για τις γυναίκες ασφαλισμένες στο ΙΚΑ στα βαρέα που
κατοχυρώνουν δικαίωμα με 3.600 ημέρες ασφάλισης
στο καθεστώς των βαρέων και με συμπληρωμένες
ακόμη και με εξαγορά πλασματικών ετών τις 4.500
ημέρες ασφάλισης συνολικά η δυνατότητα εξόδου δίνεται

με βάση το έτος θεμελίωσης
•4 Οι γυναίκες που συμπλήρωσαν 4.500 ημέρες συνολικά

και 3.600 ημέρες στα βαρέα το 2010 μπορούν
να συνταξιοδοτηθούν από τα 55 με πλήρη σύνταξη

Οι γυναίκες που συμπλήρωσαν 4.500 ημέρες συνολικά

και 3.600 ημέρες στα βαρέα το 2011 μπορούν
να συνταξιοδοτηθούν από τα 56 με πλήρη σύνταξη

Οι γυναίκες που συμπλήρωσαν 4.500 ημέρες συνολικά

και 3.600 ήμερες στα βαρέα το 2012 μπορούν
να συνταξιοδοτηθούν από τα 57 με πλήρη σύνταξη

I Οι γυναίκες που συμπλήρωσαν 4.500 ήμερες συνολικά

και 3.600 ημέρες στα βαρέα απο τπ Ιη ου

αριού 2013 και έπειτα μπορούν να συνταξιοδοτηθούν
από τα 62 με πλήρη σύνταξη

Να υπογραμμιστεί εδώ πως στις περίπτώο
βαρέων χρειάζεται προσοχή από τους ασφαλιομι νους
καθώς είναι απαραίτητο να έχουν συμπληρωθεί 1.000
βαρέα ένσημα τα τελευταία 17 χρόνια πριν από την αίτηση

για σύνταξη

ΠΑΡΑΔΕΙΓΜΑΤΑ

Δημόσιος υπάλληλος συμπλήρωσε εντός του 2021
τα απαραίτητα 35 χρόνια ασφάλισης και έχει γεννηθεί
το Φεβρουάριο του 1963 Έχει κλειδώσει επομένως
συνταξιοδοτικό δικαίωμα σε ηλικία 61 ετών και 6 μηνούν

και πιάνει αυτό το όριο φέτος τον Αύγουστο οπότε
και μπορεί να συνταξιοδοτηθεί

Μισθωτός του ΙΚΑ συμπλήρωσε τις 10.500 ημέρες
ασφάλισης συνολικά εκ των οποίων τις 7.500 στα
βαρέα το 2022 και είχε γεννηθεί το Φεβρουάριο του
1964 Εχει τη δυνατότητα να ανοίξει φέτος την πόρτα
εξόδου και να λάβει μειωμένη σύνταξη στα 60 Σε περίπτωση

που θέλει να πάρει πλήρη σύνταξη θα πρέπει
να συνεχίσει να δουλεύει μέχρι το 2026 οπότε και θα
κλείσει το 62ο έτος της ηλικίας του

Μισθωτή στον ιδιωτικό τομέα είχε γεννηθεί τον Μάιο

του 1963 και είχε το 2010 ανήλικο τέκνο και 5.500
ημέρες ασφάλισης Έπιασε το 55ο έτος της ηλικίας το
2018 και επομένως κλείδωσε δικαίωμα για το 61ο

έτος που θα συμπληρώσει τον Μάιο

Δημόσιος υπάλληλος είχε γεννηθεί τον Νοέμβριο
του 1963 και συμπλήρωσε το 2012 την απαιτούμενη
25ετία και είχε ανήλικο τέκνο Ο συγκεκριμένος ασφαλισμένος

έκλεισε τα 55 το 2018 και επομένως το Νοέμβριο

της φετινής χρονιάς φτάνει τα 61 χρόνια και

αποχωρεί από την αγορά εργασίας

ΤΙ ΙΣΧΥΕΙ ΓΙΑ ΓΟΝΕΙΣ
ΑΝΗΛΙΚΩΝ ΤΕΚΝΩΝ

Ένα πακέτο ειδικών
διατάξεων ισχύει για
όσους κατοχύρωσαν
συνταξιοδοτικό δικαίωμα
ως γονείς ανηλίκων στο

Δημόσιο τα Ταμεία των
ΔΕΚΟ Τραπεζών και το ΙΚΑ

Αναλυτικά προβλέπονται
τα εξής

1 Δημόσιο και Ταμεία ΔΕΚΟ Τραπεζών

Προϋποθέσεις για έξοδο
με 25ετία και ανήλικο τέκνο Οι γονείς

ανηλίκων άνδρες και γυναίκες
και οι τρίτεκνοι και άνω ασφαλισμένοι
του Δημοσίου και οι μητέρες και οι χήροι

πατέρες ασφαλισμένοι στα Ταμεία
των ΔΕΚΟ Τραπεζών που είχαν κατοχυρωμένο

δικαίωμα συνταξιοδότησης
και επιθυμούσαν να συνταξιοδοτηθούν

ανάλογα με το έτος θεμελίωσης
στα 50 ή τα 52 ή τα 55 μπορούν να
συνταξιοδοτηθούν εφόσον συμπληρώνουν

το όριο ηλικίας όπως αυτό
ρυθμίστηκε με βάση το ν 4336/2015
Στις κατηγορίες αυτές ανήκουν

I Μητέρες δημόσιοι υπάλληλοι
ακόμη και με εξαγορά πλασματικών

ετών από τα τέκνα και υπάλληλοι
ΔΕΚΟ Τραπεζών που είχαν συμπληρώσει

το 2010 την απαραίτητη 25ετία
και υπήρχε παράλληλα ανηλικότητα
τέκνου και συμπλήρωσαν το 50ό έτος
της ηλικίας τους έως το 2016 γεννη
θείσες το 1966

I Γονείς άνδρες γυναίκες δημόσιοι

υπάλληλοι και μητέρες μόνο γυναίκες

υπάλληλοι ΔΕΚΟ Τραπεζών
που είχαν συμπληρώσει το 2011 την
απαραίτητη 25ετία ακόμη και με εξαγορά

πλασματικών ετών και υπήρχε
παράλληλα ανηλικότητα τέκνου και
συμπλήρωσαν το 52ο έτος της ηλικίας

τους έως το 2016 γεννηθέντες και
γεννηθείσες το 1964

► Γονείς άνδρες γυναίκες δημόσιοι
υπάλληλοι και μητέρες υπάλληλοι

ΔΕΚΟ Τραπεζών που είχαν συμπληρώσει

το 2012 την απαραίτητη 25ετία
ακόμη και με εξαγορά πλασματικών
ετών και υπήρχε παράλληλα ανηλικότητα

τέκνου ενώ συμπλήρωσαν
το 55ο έτος της ηλικίας τους έως το
2018 γεννηθέντες και γεννηθείσες
το 1963

2 Δημόσιο και Ταμεία ΔΕΚΟ Τραπεζών

Έξοδος με 20ετία και
τρία και άνω τέκνα Συγκεκριμένα
προβλέπονται τα εξής

Τρίτεκνοι και άνω άνδρες γυναίκες

δημόσιοι υπάλληλοι ακόμη και
με εξαγορά πλασματικών ετών από τα
τέκνα και τρίτεκνες μητέρες υπάλληλοι

ΔΕΚΟ Τραπεζών που είχαν
συμπληρώσει το 2011 την απαραίτητη
20ετία και συμπλήρωσαν το 52ο έτος
της ηλικίας τους έως το 2016 γεννηθέντες

και γεννηθείσες το 1964

I Τρίτεκνες και άνω μητέρες δημόσιοι

υπάλληλοι ακόμη και με εξαγορά
πλασματικών ετών από τα τέκνα και
τρίτεκνες μητέρες υπάλληλοι ΔΕΚΟ

Τραπεζών που είχαν συμπληρώσει
το 2010 την απαραίτητη 20ετία

μπορούν να αποχωρήσουν εντός του
2024 καθώς το δικαίωμα ασκείται χωρίς

όριο ηλικίας
I τρίτεκνοι και άνω άνδρες γυναίκες

δημόσιοι υπάλληλοι και τρίτεκνες

μητέρες υπάλληλοι ΔΕΚΟ

Τραπεζών που είχαν συμπληρώσει
το 2012 την απαραίτητη 20ετία ακόμη

και με εξαγορά πλασματικών ετών
και συμπλήρωσαν το 55ο έτος της
ηλικίας τους έως το 2018 γεννηθέντες

και γεννηθείσες το 1963

3 ΙΚΑ και Ταμεία ΔΕΚΟ Τραπεζών
Προϋποθέσεις για κατοχύρωση

με 5.500 ημέρες ασφάλισης και
ανήλικο τέκνο

I Οι μητέρες και οι χήροι πατέρες
ανήλικων τέκνων που είχαν κατοχυρωμένο

δικαίωμα συνταξιοδότησης
έχοντας συμπληρώσει 5.500 ημέρες
ασφάλισης και ταυτόχρονα ανηλικότητα

μπορούν να συνταξιοδοτηθούν
ανάλογα με το όριο ηλικίας όπως αυτό
ρυθμίστηκε με βάση το ν 4336/2015
Στις κατηγορίες αυτές ανήκουν

► Μητέρες που είχαν συμπληρώσει
το 2010 συνολικά 5.500 ημέρες

ασφάλισης και ανήλικο τέκνο και κα¬

τοχύρωσαν έτσι το 50ό έτος τους για
μειωμένη σύνταξη και συμπλήρωσαν
το 50ό έτος της ηλικίας τους έως το
2016 γεννηθείσες το 1966

I Μητέρες που είχαν συμπληρώσει
το 2010 συνολικά 5.500 ημέρες

ασφάλισης και ανήλικο τέκνο και κατοχύρωσαν

έτσι το 55ο έτος τους για
πλήρη σύνταξη και συμπλήρωσαν το
55ο έτος της ηλικίας τους έως το 2018
γεννηθείσες το 1963

► Μητέρες που είχαν συμπληρώσει
το 2011 συνολικά 5.500 ημέρες ασφάλισης

ακόμη και με εξαγορά πλασματικών

ετών και ανήλικο τέκνο και
κατοχύρωσαν έτσι το 52ο έτος τους
για μειωμένη σύνταξη και συμπλήρωσαν

το 52ο έτος της ηλικίας τους
έως το 2017 γεννηθείσες το 1965

• Μητέρες που είχαν συμπληρώσει
το 2011 συνολικά 5.500 ημέρες ασφάλισης

ακόμη και με εξαγορά πλασματικών

ετών και ανήλικο τέκνο και
κατοχύρωσαν έτσι το 57ο έτος τους
για πλήρη σύνταξη και συμπλήρωσαν
το 57ο έτος της ηλικίας τους έως το
2018 γεννηθείσες το 1961

I Μητέρες που είχαν συμπληρώσει
το 2012 συνολικά 5.500 ημέρες

ασφάλισης και ανήλικο τέκνο και κατοχύρωσαν

έτσι το 55ο έτος τους για
μειωμένη σύνταξη και συμπλήρωσαν
το 55ο έτος της ηλικίας τους έως το
2018 γεννηθείσες το 1963
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Τουρισμός για Όλους και
για το τρέχον έτος

Της Φιλοθέης Μακριδάκη

Σε
λίγες ημέρες θα ξεκινήσει και πάλι

το πρόγραμμα τουρισμός για όλους
που όλοι περιμένουμε με ανυπομονησία

από πέρυσι ουσιαστικό Συγκεκριμένα
το Υπουργείο Τουρισμού ανακοίνωσε

ότι σε εκτέλεση της Προγραμματικής Συμφωνίας

που υπεγράφη από την υπουργό Τουρισμού

στις 30/1 1 2023 για την υλοποίηση του
προγράμματος Τουρισμός γιαΌλους 2024

υπεγράφη τελικά στις 5/1/2024 η σχετική Κοινή

Υπουργική Απόφαση
Το πρόγραμμα που υλοποιείται από το

Υπουργείο Τουρισμού στοχεύει στην ενίσχυση

της ζήτησης του εγχώριου τουρισμού
για το 2024 με συνολικό προϋπολογισμό
25.694.539,89 ευρώ και λήξη μέχρι 31 1 2.2024
Το νέο αυτό πλέον πρόγραμμα θα έχει νέα
στοιχεία και δεδομένα εφαρμογής θα έχει
καινούργια χαρακτηριστικά και ενισχυμένα
κοινωνικά κριτήρια

Τέτοια νέα στοιχεία τα οποία πρέπει να
τα έχουμε υπόψη μας προκειμένου να δούμε

εάν θα μπορέσουμε να είμαστε πραγματικοί
δικαιούχοι ή όχι είναι τα εξής

• Αρχικά λοιπόν έχουμε αύξηση του κριτηρίου

εισοδήματος για όλους κατά 3.000
ευρώ σε σύγκριση με 2022-2023

• Επίσης υπάρχει αύξηση του ποσού
στη γενική κατηγορία από 150 ευρώ σε 200

ευρώ για όλους
• Πλέον υπάρχει θέσπιση νέων κατηγοριών

ειδικών κοινωνικών ομάδων που θα λάβουν

300 ευρώ επιχορήγηση τέτοιοι είναι οι
συνταξιούχοι όλων των ταμείων έγγαμοι ή

μέρη συμφώνου συμβίωσης με τρία και περισσότερα

τέκνα άγαμοι και σε κατάσταση χηρείας

με προστατευόμενα τέκνα
• Επίσης πλέον θα υπάρξει διπλασιασμός

της εποιορήγησης για συμπολίτες μας ΑμεΑ
ή με τέκνα ΑμεΑ από 200 ευρώ σε 400 ευρώ

Ειδικότερα μέσω του Προγράμματος
χορηγείται κατόπιν σχετικής ηλεκτρονικής αίτησης

και επιλογής μέσω κλήρωσης οικονομική

διευκόλυνση ως εξής
• Ποσό ύψους διακοσίων 200 ευρώ σε

φυσικά πρόσωπα που πληρούν τα εισοδηματικό

κριτήρια
• Ποσό ύψους τριακοσίων 300 ευρώ σε

φυσικά πρόσωπα Τα οποία είναι άγαμα ή σε
κατάσταση χηρείας με προστατευόμενα τέκνα
βάσει τελευταίας εκκαθαρισμένης κατά την
υποβολή της αίτησης Δήλωσης Φορολογίας
Εισοδήματος Φυσικών Προσώπων 2022
Επίσης για τα έγγαμα ή μέρη συμφώνου συμβίωσης

με τρία προστατευόμενα τέκνα και
άνω βάσει τελευταίας εκκαθαρισμένης
κατά την υποβολή της αίτησης κοινής ή χωριστής

Δήλωσης Φορολογίας Εισοδήματος
Φυσικών Προσώπων 2022

Σημειώνεται ότι η επίκληση της ύπαρξης
του ανωτέρω αριθμού τέκνων για τη

λήψη της επαυξημένης ενίσχυσης είναι δυνατή

άπαξ
• Για τους συνταξιούχους όλων των Ταμείων

με οριστική απόφαση απονομής σύνταξης

λόγω γήρατος έως 31 1 2.2022 που πληρούν

τις οριζόμενες από το άρθρο 2 προϋποθέσεις

Σε ποσό ύψους τετρακοσίων 400 ευρώ
ειδικώς για ΑμεΑ με ισχύουσα απόφαση συνολικού

ποσοστού αναπηρίας από 67 και
άνω κατά την υποβολή της αιτήσεως καθώς
και για κληρωθέντες δικαιούχους με τέκνα

ΑμεΑ με ισχύουσα απόφαση συνολικού ποσοστού

αναπηρίας από 67 και άνω κατά την
υποβολή της αιτήσεως σύμφωνα με την
περιγραφόμενη στο Άρθρο 5 διαδικασία Σημειώνεται

ότι η επίκληση της ιδιότητας ΑμεΑ
είναι δυνατή άπαξ είτε από το αιτούμενο πρόσωπο

ΑμεΑ είτε από αιτούμενο με τέκνο
ΑμεΑ που πληρούν τις οριζόμενες από το άρθρο

2 προϋποθέσεις

Σε περίπτωση δικαιούχου που πληροί τις
προϋποθέσεις περισσότερων της μίας εκ
των ως άνω κατηγοριών η αίτηση κατατάσσεται

στην κατηγορία με το μέγιστο ποσό

επιδότησης
Φυσικά τα άνω ποσά αφορούν αποκλειστικά

τον δικαιούχο και δεν αυξάνονται
σε περίπτωση ύπαρξης εξαρτώμενων από
αυτόν μελών

Τα εισοδηματικά κριτήρια για όλους
προκειμένου να υποβάλλουν αίτηση ορίζονται

ως εξής Το ατομικό ξεκινάει από
1 9.000 ευρώ χωρίς τέκνα και φτάνει έως τα
29.000 ευρώ για τέσσερα κι άνω τέκνα Το οικογενειακό

ξεκινάει από 31 000 χωρίς τέκνα
και φτάνει έως τα 41 000 ευρώ για πολύτεκνες

οικογένειες

Φιλοθέη Μακριδάκη είναι
Λογίστρια Φοροτεχνικός Α τάζης
Ιδιοκτήτρια Φοροτεχνικού
Γραφείου-Σύμβουλος Επιχειρήσεων
και Ιδιωτών
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