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ΤΙ ΝΑ ΠΡΟΣΕΞΟΥΜΕ

Οι αϋίΐανές στη
ΦοροΠονία από
1η Ιανουαρίου
η μεγαλυτερη αλλαγη

ειναι στον νεο
τροπο φορολόγησης

τον περιπου
730.000 ελευθερον

επαγγελματιων η
φορολογηση των οποιων

πα τα εισοδηματα που
απεκτησαν εφετοσ

θα πνει με τεκμαρτο

Σημαντικές
αλλαγές προβλέπονται

στην φορολογία το 2024
σε μία σειρά από ζητήματα τα

οποία αμέσως ή εμμέσως αφορούν το
σύνολο των φορολογουμένων και για
αυτόν τον λόγο από την πρώτη κιόλας
ημέρα του νέου έτους χρήσιμο θα ήταν
η καλή ενημέρωση ή μία επίσκεψη
στον λογιστή και στον φοροτεχνικό

Ελεύθεροι εηαγγετΐparies
Η μεγαλύτερη αλλαγή συντελείται στον
νέο τρόπο φορολόγησης των περίπου
730.000 ελευθέρων επαγγελματιών η

φορολόγηση των οποίων για τα εισοδήματα

που απέκτησαν εφέτος θα γίνει
με τεκμαρτό τρόπο Επίσης πάνω 1,3
εκατομμύρια φορολογούμενοι που
έχουν παιδιά θα δουν από τον τρέχοντα
μήνα αν είναι δημόσιοι υπάλληλοι ή
συνταξιούχοι και από τον επόμενο αν
είναι ιδιωτικοί υπάλληλοι αύξηση σης
αποδοχές τους χάρις στην αύξηση του
αφορολόγητου κατά 1 000 ευρώ εξέλιξη

που οδηγεί σε χαμηλότερη παρακράτηση

φόρου Αλλαγές έρχονται και
στο φορολογικό καθεστώς εκείνων που

διαχειρίζονται ακίνητα τα οποία διαθέτουν

για βραχυχρόνιες μισθώσεις
Εκείνοι οι ιδιοκτήτες ή διαχειριστές
που έχουν στην κατοχή τους πάνω
από 3 ακίνητα θεωρούνται από την
Εφορία επιχειρηματίες και θα πρέπει
να ανοίξουν βιβλία

Ακίνητα και μετρητά
Μία άλλη σημαντική αλλαγή είναι ότι
πλέον όλες οι αγοραπωλησίες ακινήτων

θα πρέπει να γίνονται μέσα από το

τραπεζικό σύστημα και όχι με μετρητά

Παράλληλα ελάφρυνση 10 θα
έχουν όλοι εκείνοι οι ιδιοκτήτες κατοικιών

οι οποίοι θα πς ασφαλίζουν για

φυσικές καταστροφές Επίσης όλοι οι
επαγγελματίες κατ οι επιχειρήσεις θα
είναι υποχρεωμένοι να διαβιβάζουν
τα έσοδα και τα έξοδα τους στην πλατφόρμα

myDATA της ΑΑΔΕ

Ortes οι aflnavés
Οι βασικότερες αλλαγές που έρχονται

στο φορολογικό σύστημα από
την 1.1.2024

1 Η φορολόγηση των ελευθέρων
επαγγελμαπών αυτο^ασχολουμενων
και ατομικών επιχειρήσεων θα γίνει
το 2024 για τα εισοδήματα που απέκτησαν

το 2023 με τεκμαρτό τρόπο
Ωστόσο προβλέπονται εξαιρέσεις οι
περισσότερες εκ των οποίων εστιάζονται

στους νέους επαγγελματίες σε

όσους έχουν δραστηριότητα σε περιοχές

με μικρό πληθυσμό τους πολύτεκνους

κλπ Το ανώτερο τεκμαρτό εισόδημα

καθορίζεται στις 50.000 ευρώ
Παράλληλα προβλέπεται πλήρης απαλλαγή

από το τεκμήριο όταν συντρέχουν
ειδικοί λόγοι όπως ασθένεια

εκπλήρωση της στρατιωτικής θητείας

φυσικές καταστροφές λόγοι ανωτέρας

βίας κ.λπ για τους αυτοαπασχολούμενους

με Απόδειξη Παροχής
Υπηρεσιών ΑΠΥ έως 3 εργοδότες

5

jj

ενώ η απαλλαγή αφορά και τους αγρότες

Βασικό κριτήριο για το ύψους του

τεκμηρίου είναι ο βασικός μισθός Το
τεκμήριο μεταβάλλεται ανάλογα με τα

χρόνια της επαγγελματικής δραστηριότητας

το σύνολο της μσθοδοσίας
και το ύψος του τζίρου της επιχείρησης
σε σχέση με το μέσο όρο ίου κλάδου

2 Οριζόντια μείωση κατά 50
του τέλους επιτηδεύματος που σήμερα

α'ναι 650 ευρώ και πλέον θα διαμορφωθεί

στα 325 ευρώ για όλους
τους επαγγελματίες Για κάθε επιπλέον

υποκατάστημα το Τέλος μειώνεται
στα 300 ευρώ από 600 ευρώ

3 Αυξάνεται κατά 1.000 ευρώ το

αφορολόγητο για μισθωτούς συνταξιούχους

και κατά κύριο επάγγελμα
αγρότες με παιδιά Σε ετήσια βάση η
ελάφρυνση κυμαίνεται από 90 ευρώ
έως 220 ευρώ ανάλογα με τον αριθμό

των παιδιών
4 Οι μεταβιβάσεις ακινήτων θα

γίνονται πλέον υποχρεωτικά με την
χρήση τραπεζικών εργαλείων Κάθε

συμβόλαιο που καταγράφει προκαταβολή

μερική ή ολική εξόφληση με
μετρητά θα θεωρείται άκυρο και θα
απαγορεύεται η μεταγραφή του

5 Η καταβολή κοινωνικών και

ΕΛΕΥΘΕΡΟΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΕΣ

Υποχρεωτικά από 1 1ανουαρίου οι πληρωμές πέσω IRIS
ΑΠΟ ΤΗΝ 1 η Ιανουαρίου 2024 όλοι οι ελεύθεροι επαγγελματία

οι οποίοι τηρούν επαγγελματικό λογαριοαμό
δέχονται υποχρεωτικά πληρωμέε του συστήματτκ IRIS
Το άρθρο 46 του νομοσχεδίου για τον εξωδικαστικό το
οποίο κατατέθηκε στη Βουλή φέρνει την ενεργοποίηση

του μέτρου πολύ νωρίτερα από τον αρχικό σχεδιασμό

όπωε είχε ενσωματωθεί στο νομοσχέδιο κατά

τη διάρκεια ins διαβοόλεικms και αφορούσε ενεργοποίηση

tris διατάξτε από την 1 η Δεκεμβρίου 2024 Οι

ηληρωμέε μέσω του συστή paras IRIS γίνονται εύκολα

μέσα σε δευτερόλεπτα από τον κινητό των καταναλωτών

χωρίε καμία προμήθεια για συναλλαγές έιχκ
500 ευρώ Το σύστημα IRIS μπαίνει στην καθημερινότητα

καταναλωτών και όλων των ελευθέρων εηαγ
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προνοκτκων επιδομάτων

επιδόματα

τέκνων επί

δομαγέννησης επί

δόματα ανεργίας 9c

γίνεται πλέον αποκλα
κά με χρεωστική κάρ

6 Αυξάνεται κ
συναλλαγές με μετρι
αξίας πάνω από 500
τά από 100 ευρώ πο

θα διαμορφωθεί στο I
ας της απόδειξης

7 Υποχρεωτική
πλατφόρμα myDATA
δων και εξόδων Τ
δηλώνονται από επιχ

στηριότητα δεν θα

μικρότερα από τα έσ

διαβιβαστεί στην πλα
οι δαπάνες μιας ετηχε
έχουν διαβιβαστεί δε

8 Ελεύθεροι επ

επιχειρήσεις υποχρε
σε ηλεκτρονική έκδο

9 Διασύνδεση ίο
νών με POS τον Μάρ

10 Επέκταση των
λοιπούς κλάδους της
που σήμερα δεν έχου

KL

πρόστιμο για
πά Για αγορές
ευρώμεμετρη
u είναι σήμερα
ιπλάσιοτηςαξί

5ιαβίβαση στην
όλων των εσό
έσοδα που θα

ηματικήδρα
πορεί να είναι
οδα που έχουν
φόρμα Επίσης
ίρησης που δεν
r θα εκπίπτουν
ιγγελματίες και
ώνονται πλέον
ιηπμολογίων
μειακών μηχα
ιο του 2024
POS στους υπό
ιαντκής αγοράς

1 1 Ενεργοποίηση

του
ψηφιακού δελτίου

αποστολής πιλοτικά

από πς αρχές του
2024 και πλήρως έως το

τέλος του έτους
1 2 Αμοιβή από 1 00 μέχρι 3.000

ευρώ στους πολίτες που καταγγέλλουν
μέσω ιης εφαρμογής Appodixi περιστατικά

εκδόσεως αποδείξεων από
παραικιιημένες ή παραβιασμένες ταμειακές

μηχανές
1 3 Μειωμένοι συντελεστές ΦΠΑ

Μονιμοποιούνται οι μειωμένοι συντελεστές

ΦΠΑ σε μεταφορές τουριστικό
πακέτο γυμναστήρια σχολές χορού
εισιτήρια στους κινηματογράφους τα

θέατρα και ζωολογικούς κήπους αγαθά

σχετιζόμενα με τη δημόσια υγεία
Παρατείνεται έως ης 30 Ιουνίου 2024
ο μειωμένος συντελεστής ΦΠΑ στον
καφέ και τα ροφήματα στην εστίαση
καθώς και στα κόμιστρα σία ταξί Από
την 1η Ιανουαρίου 2024 επανέρχεται
στο 24 ο συντελεστής ΦΠΑ στα σερ
βιριζόμενα μη αλκοολούχα ποτά αναψυκτικά

μπύρες χωρίς αλκοόλ αεριούχα

νερά
1 4 Μεγαλύτερη θα είναι στο εξής

γεπματιων σε λιγότερο από ενάμιση μήνα ανοίγοντας
το δρόμο για συναππαγεε éojs 500 ευρώ xcopis χρεώ
□εΐ5 για tcmjs ετχιγγεί\κΗίε5 με us nrVipu^és να εκτελούνται

άμεσα ακόμα και χωρίς τη χρήση τηλεφωνικού
αριθμού Οι καταναλωτές εφόσον έχουν ενεργοποιήσει

την υπηρεσία IRIS στο mobile banking θα μπορούν
να κάνουν Tis πληρωμές tous μέσα σε δευτερόλεπτα

πληιαμολογώντικ τον ΑΦΜ ή το κινητό τηλέφωνο
του επαγγελματία στοιχεία τα οποία μπορούν για

λόγους διευκόλυνσης να παρέχονται υπό μορφή QR
Code npos σάρωση

η μείωση φόρου για ανακαίνιση ακινήτων

Οι δαπάνες για την αγορά αγαθών

και τη λήψη υπηρεσιών που σχετίζονται

με την ενεργειακή λειτουργική
και αισθητική αναβάθμιση κτιρίων

μειώνουν ισόποσα κατανεμημένες σε

περίοδο πέντε ετών τον φόρο εισοδήματος

των φυσικών προσώπων μέχρι
του αναλογούντος για κάθε έτος φόρου
με ανώτατο συνολικά όριο δαπάνης πς
1 6.000 ευρώ Οι δαπάνες γω υλικά

λαμβάνονται

υπόψη μέχρι ποσού που ανπ
στοιχεί στο 1/3 του ποσού για δαπάνες
υπηρεσιών Ολες οι δαπάνες θα πρέπει
να προκύπτουν από πμολόγια τα οποία
έχουν εξοφληθεί με ηλεκτρονικά μέσα
πληρωμής και διαβιβαστεί στην ΑΑΔΕ
από τον προμηθευτή μέσω του συστήματος

myDATA
1 5 Όπως κάθε χρόνο έτσι και εφέτος

οι αιτήσεις για χωριστές φορολογικές

δηλώσεις από τους συζύγους θα
πρέπει να υποβάλλονται μέχρι πς 28
Φτ^ρουα()ίου καιαυτές θα είναι δεσμευ
τικές και για τους δύο και δεν θα μπορούν

να αναιρεθούν μετά το πέρας της
εν λόγω ημερομηνίας

16 Αλλαγή OTOV τρόπο φορολόγησης
των μακροχρόνιων μισθώσεων με

τα φυσικά πρόσωπα που διαθέτουν τρία
ή περισσότερα ακίνητα σε βραχυχρόνια
μίσθωση θα υποχρεούνται να κάνουν
έναρξη επιχειρηματτκής δραστηριότητας

να τηρούν βιβλία και να εκδίδουν
φορολογικά στοιχεία Κπισης όπως είναι
φυσικό για όλους τους επιτηδευματίες
θα επιβαρύνονται με ης προβλεπόμενες
ασφαλιστικές εισφορές τέλος επιτηδεύματος

και ΦΠΑ από το πρώτο ακίνητο
1 7 Καταργείται ο φόρος διαμονής

και επιβάλλεται τέλος ανθεκτικότητας
στην κλιματική κρίση το οποίο θα ετπ

βαρύνει επιπλέον και όλες ης βραχυχρόνιες

μισθώσεις με 1 5 ευρώ την ημέρα
1 8 Επεκτείνεται σης βραχυχρόνιες

μισθώσεις το τέλος διαμονής παρε
ΠΊδημούντων που είναι 0,5 επί των
εσόδων

1 9 Αύξηση προστίμων για μη
εγγραφή στο Μητρώο Ακινήτων

Βραχυχρόνιας

Μίσθωσης Τα πρόστιμο για
μη εγγραφή στο Μητρώο Ακινήτων

Βραχυχρόνιας

Μίσθωσης το οποίο σήμερα
είναι οριζόνπο ανέρχεται σε 5.000

ευρώ και επιβάλλεται στον διαχειριστή
είτε είναι κύριος ή επικαρπωτής ή τρίτος

θα ορίζεται πλέον στο 50 των ακαθαρίστων

εσόδων του εκάστοτε τελευταίου

φορολογικού έτους και κατ ελάχιστο

στα 5.000 ευρώ
20 θέσπιση ανώτατου ορίου διάρκειας

60 ημερών σε κάθε βραχυχρόνια
μίσθωση Το όριο των 60 ημερών αφορά
στη διάρκεια κάθε μίσθωσης ξεχωριστά

2 1 Αυσπιροποιουνται οι κυρώσεις
για νοθεία λαθρεμπόριο καυσίμων ή
παρεμπόδισητου ελέγχου προβλέπεται
σφράγισηηχ εγκατάστασηςγια δύο χρόνια

ενώ ορίζεται όη τα φυσικά ή νομικά

πρόσωπα των οποίων η εγκατάσταση
σφραγίστηκε δεν μπορούν να δραστηριοποιηθούν

στη διακίνηση ενεργειακών

προϊόντων επίσης για δύο χρόνια
από m διαπίστωση της παράβασης
22 Μειώνονται οι φόροι συγκέντρωσης

κεφαλαίου από 0,5%σε 0,2
και χρηματιστηριακώνσυναλλαγών κατά
50 σε 1 τοις χιλίοις
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ΔΥΠΑ

Νέα προγράμματα
για öXes Tis nXiKies

το 2024

ΕΝΝΕΑ νέα προγράμματα για
την απόκτηση επαγγελματικής
εμπειρίας και την επανένταξη
στην αγορά εργασίας 1 15.500
ανέργων πρόκειται να θέσει σε
εφαρμογή η ΔΥΠΑ μέσα στο πρώτο
εξάμηνο του 2024 Οι δράσεις
αυτές έχουν συνολική αξία άνω
του ενός δισεκατομμυρίου και θα
ρηματοδοτηθούν με πόρους του
ΕΣΠΑ 2021 2027

Απασχόληση
Αναλυτικά σύμφωνα με ρεπορτάζ
της ΕΡΤ πρόκειται για τα εξής
προγράμματα

1 Πρόγραμμα επιδότηση
απασχόλησης 34.000 ανέργων
ηλικίας 30 ετών και άνω
με έμφαση σε γυναίκες και
άτομα άνω των 50 ετών
προϋπολογισμού 282 εκατ ευρώ

2 Πρόγραμμα απόκτηση
επαγγελματικής εμπειρίας για
30.000 ανέργους ηλικίας 30 ετών
και πάνω προϋπολογισμού 300
εκατ ευρώ

3 Πρόγραμμα ένταξη και
επανένταξης στην αγορά εργασίας
4.000 ανέργων ηλικίας 30 ετών και
άνω που ανήκουν σε ευάλωτες
η ευπαθείς κοινωνικές ομάδες
προϋπολογισμού 50 εκατ ευρώ

4 Πρόγραμμα ενίσχυση της
επιχειρηματικότητας για 6.000
ωφελουμένους ηλικίας 30-54
ετών με έμφαση στις γυναίκες
προϋπολογισμού 95,5 εκατ ευρώ

5 Πιλοτικό πρόγραμμα
χρηματοδότησης 3.000
νέων επιχειρήσεων για τη
διασφάλιση της ανθεκτικότητας
και της βιωσιμοτητάς τους
προϋπολογισμού 22,5 εκατ ευρώ

6 Πρόγραμμα απόκτηση
επαγγελματικής εμπειρίας για
25.000 νέους ανέργους ηλικίας
18-29 ετών προϋπολογισμού 200
εκατ ευρώ

7 Πρόγραμμα απασχόληση για
την ένταξη στην αγορά εργασίας
6.000 ανέργων ηλικίας 18-29 ετών
προϋπολογισμού 56 εκατ ευρώ

8 Πρόγραμμα ενίσχυση της
νεανικής επιχειρηματικότητας
για 3.000 ανέργους ηλικίας 18-29
ετών προϋπολογισμού 44 εκατ
ευρώ

9 Πρόγραμμα ένταξη και
επανένταξης στην αγορά εργασίας
500 ανέργων ηλικίας 18-29 ετών
που ανήκουν σε ευάλωτες ή
ευπαθείς κοινωνικές ομάδες
προϋπολογισμού 44 εκατ ευρώ
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ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΕΣ ΔΗΛΩΣΕΙΣ ΦΟΡΟΥ
ΚΛΗΡΟΝΟΜΙΑΣ ΜΕ 19 ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ
1 Ληξιαρχική
πράΕη θανάτου
2 Απόφαση
δημοσίευσα διαθήκηε
3 Κληρονομητήριο ή

πιστοποιητικό αρμόδιαε
δημοτικήε Apxns
4 Πιστοποιητικό
του γραμματέα του

αρμόδιου Ειρηνοδικείου
η Πρωτοδικείου περί μη
δημοσιεύσεωε διαθιΊκηε
λ Νομιμοποιητικό
έγγραφο σε περίπτωση
υποβολιΊε ïïis διΊλωσηε
από πληρεξούσιο
I Τα φύλλα προσδιορισμού
aSas ακινήτων και

υπολογισμού aSas μετοχών
επιχειρήσεων κ,λπ

7 Αντίγραφο ms
σύμβασηε νέμησηε
8 Σε περίπτωση atptas
τη σχετική τελεσίδικη
δικαστική απόφαση
9 Αποδεικτικά χρεών
και βαρών
10 Αποδεικτικά πληρωμήε
ή βεβαίωσηε φόρου
στην αλλοδαπή
11 Βεβαίωση
τράπείαε για κοινό

λογαριασμό
12 Καταστατικό
νομικού προσώπου μη

κερδοσκοπικού χαρακτήρα
13 Αποδεικτικά περί
δεκαετούε παραμονήε
του κληρονομουμένου
στην αλλοδαπή

14 Δικαιολογητικά σε

περίπτωση λοιπών ειδικών

αλλαγών
15 Φύλλα αντικειμενικού
προσδιορισμού aflas
ακινήτων
16 Δικαιολογητικά για
τη χορήγηση απαλλαγήε
πρώτηθ KüToiKias
17 Εγγραφα που

αποδεικνύουν τη μετάθεση
του χρόνου γένεσηβ ms
φορολογικά unoxpécoons
II Η σύμβαση ασφάλισηε
farts του κληρονομουμένου
ή σχετική βεβαίωση
II Λοιπά κατά περίπτωση
δικαιολογητικό για τον
προσδιορισμό ms
φορολογητέαε ύληε

PMS

im

ΠΑ ΑΚΙΝΗΤΑ ΜΕΤΟΧΕΣ ΜΕΤΡΗΤΑ

Τα SOS για tis δηλώσει
κληρονομά από ιην Πρωτοχρονιά
Ολες

πλέον οι δηλώσεις φόρου κληρονομιάς
θα υποβάλλονται ηλεκτρονικά

μέσω της πλατφόρμας myProperty της
ΑΑΔΕ Οσες υποβληθούν στην Εφορία από την
1η Ιανουαρίου σε έντυπη μορφή θα θεωρούνται

άκυρες Ωστόσο προβλέπονται τέσσερις
περιπτώσεις που μπορούν να γίνουν δεκτές
οι χειρόγραφες δηλώσεις ενώ όσον αφορά
τις διαφοροποιήσεις ως προς την κατηγορία
των δηλώσεων που υποβάλλονται ηλεκτρονικά

αρχικές τροποποιητικές κ.λπ παίζει ρόλο
και η ημερομηνία του θανόντος Χειρόγραφες
δηλώσεις υποβάλλονται από κηδεμόνα σχολά
ζουσας κληρονομιάς όταν δεν έχει ΑΦΜ ο κληρονομούμενος

όταν υποβάλλονται από νόμιμο
αντιπρόσωπο ή όταν υπάρχει αποδεδειγμένη
τεχνική αδυναμία υποβολής με ηλεκτρονικό
τρόπο Για κάθε ζευγάρι κληρονόμου κληρονομουμένου

συντάσσεται μία μόνο δήλωση ανεξάρτητα

από τα κληροδοτούμενα περιουσιακά

στοιχεία Εφόσον υπάρχουν περισσότεροι του
ενός κληρονόμοι συντάσσονται αντίστοιχα περισσότερες

δηλώσεις Η δήλωση συμπληρώνεται
και υποβάλλεται από τα υπόχρεα πρόσωπα και
τα νομίμως εξουσιοδοτημένα πρόσωπα αυτών
με ή χωρίς τη μεσολάβηση συμβολαιογράφου με
τη χρήση των προσωπικών κωδικών Taxisnet
Με την υποβολή της δήλωσης θα πρέπει να
υποβληθούν και 19 δικαιολογητικά

ΣΕΛΙΔΕΣ 22 35
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ΚΛΗΡΟΝΟΜΙΕΣ

Υποχρεωπκά σιο myProperty και
ηλεκτρονικά Ökes οι δηλώσει

Ακυρες οι χειρόγραφες, αλλά πόιε γίνονται εξαιρέσεις ■ Ποια δικαιολογητικά χρειάζονται για τη
δήλωση φόρου κληρονομιάς ■ Τι αλλάζει για όσους κληρονομούν ακίνητα, μετρητά, μετοχές

ΤΗΣ ΜΑΡΙΑΣ ΒΟΥΡΓΑΝΑ

Οριστικό 
τέλος στο «πηγαινέλα» 

και την ταλαιπωρία στην
Εφορία μπαίνει για τους φορολογουμένους 

που κληρονομούν
ακίνητα, μετρητά, μετοχές. Από την
Πρωτοχρονιά σχεδόν όλες οι δηλώσεις 

φόρου κληρονομιάς θα υποβάλλονται 

υποχρεωτικά ηλεκτρονικά
μέσω της πλατφόρμας myProperty
της ΑΑΔΕ. Ακόμα και οι δηλώσεις
για υποθέσεις που είχαν μπλέξει
στις ΑΟΥ γίνονται ψηφιακές, ενώ
οι χειρόγραφες δηλώσεις θα θεωρούνται 

άκυρες.
Με τη νέα διαδικασία και εφόσον

οι φορολογούμενοι θα έχουν συγκεντρώσει 

τα απαιτούμενα δικαιολογητικά, 

η υποβολή της δήλωσης
φόρου κληρονομιάς θα μπορεί να
ολοκληρωθεί με λίγα «κλικ». Από
την 1η Ιανουαρίου 2024:

Υποβάλλονται υποχρεωτικά ηλεκτρονικά 

στην εφαρμογή «Δήλωση
Φόρου Κληρονομιάς μέσω ΑΟΥ» της
πλατφόρμας myProperty οι δηλώσεις
φόρου κληρονομιάς:
α) Για θανάτους μέχρι και 31 Δεκεμβρίου 

2021: όλα τα είδη δηλώσεων
φόρου κληρονομιάς,
β) Για θανάτους από 1ης Ιανουαρίου 

2022:
■	οι αρχικές και τροποποιητικές
δηλώσεις φόρου κληρονομιάς
(εμπρόθεσμες ή εκπρόθεσμες) που
δεν υποστηρίζονταν ως τώρα από
την εφαρμογή myProperty / Δήλωση
Φόρου Κληρονομιάς
■	οι δηλώσεις φόρου κληρονομιάς
(εμπρόθεσμες ή εκπρόθεσμες), εφόσον 

έχει ήδη υποβληθεί δήλωση (αρχική 

ή τροποποιητική) σε έντυπη

Από 1ns
Ιανουαρίου 2024
με τη νέα
διαδικασία
η υποβολή θα
ολοκληρώνεται
με λίγα «κλικ»

μορφή στη ΔΟΥ ή ηλεκτρονικά μέσω
της «Δήλωσης Φόρου Κληρονομιάς
μέσω ΔΟΥ»
■ οι δηλώσεις φόρου κληρονομιάς
με αίτημα αναβολής φορολογίας

Δηλώσει* οι οποίες από την 1 η Ιανουαρίου 

2024 δεν υποβάλλονται
ψηφιακά αλλά σε έντυπη μορφή
θεωρούνται μη υποβληθείσες και
ο φορολογούμενος ενημερώνεται με
μήνυμα για να υποβάλει ηλεκτρονικά
τη δήλωση.

Χειρόγραφε* δηλώσει*. Κατ' εξαίρεση 

σε έντυπη μορφή υποβάλλονται:

■	δηλώσεις φόρου κληρονομιάς
που υποβάλλονται από κηδεμόνα
σχολάζουσας κληρονομιάς
■	δηλώσεις φόρου κληρονομιάς στις
οποίες δεν έχει ΑΦΜ ο κληρονομούμενος 

ή δεν έχει ΑΦΜ ο αποβιώσας
κληρονόμος, στην περίπτωση που η
δήλωση υποβάλλεται από τον καθολικό 

διάδοχο αυτού
■	δηλώσεις φόρου κληρονομιάς που
υποβάλλονται από νόμιμο αντιπρόσωπο 

ή εκπρόσωπο του καθολικού
διαδόχου του κληρονόμου
■	δηλώσεις φόρου κληρονομιάς που
υποβάλλονται λόγω αποδεδειγμένης
τεχνικής αδυναμίας υποβολής της

Ειδικό αφορολόγητο όριο για τον
επιζώντα σύζυγο (έπειτα από 5 έτη

γόμου) και τα ανήλικα παιδιά του:

400.00θ€

L1
5

γη» όριο:

150.000e

150.000- 300.000- Ανω των
300.000 1 600.000 1 600.000

L- ΑΞΙΑ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ »-J
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Α'

(σύζυγος - τέκνα -

εγγονοί - γονείς)

ΦΟΡΟΣ ΚΛΗΡΟΝΟΜΙΑΣ: ΑΦΟΡΟ/1

20

Ανω των
300.000

30.000- 100

100.000 1 300.000t JΑΞΙΑ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ (€) —'

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Β'
(λοιποί κατιόντες και ανιόντες ■

αδέλφια - θείοι - ανιψιοί!

Α·ορολόγπα>
όριο-

6.000€

6.000- 72.000- Ανω των
72.000 1 267.000 1 267.000

fI— Α=ΙΑΞΙΑ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ (€)

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Γ'
ιλοιποί συγγενείς ·

ξένοι )

J

Πώς γίνονιαι οι έλεγχοι και πώς να αποφύγετε m

Μετά 
την ηλεκτρονική υποβολή της

δήλωσης κληρονομιάς, ο υπάλληλος 

της ΔΟΥ εισέρχεται στην εφαρμογή 

myPROPERTY για την επαλήθευση της
δήλωσης και τον προσδιορισμό του φόρου
κληρονομιάς με την ακόλουθη διαδικασία:
1. Εντός 10 εργάσιμων ημερών από την υποβολή 

της δήλωσης από τον φορολογούμενο,
διενεργείται από την αρμόδια ΔΟΥ επαλήθευση 

της πληρότητας των δικαιολογητικών,
παραλαμβάνεται η δήλωση και εκδίδεται η
πράξη διοικητικού ή διορθωτικού προσδιο¬

ρισμού του φόρου κατά περίπτωση, η οποία
κοινοποιείται στον υπόχρεο. Αν λείπουν
δικαιολογητικά ενημερώνεται ο υπόχρεος
να τα αναρτήσει.
2. Σε περίπτωση ακινήτων εκτός Αντικειμενικού 

Προσδιορισμού Αξίας Ακινήτων (ΑΠΑΑ)
που δηλώνονται εμπρόθεσμα, η αρμόδια ΔΟΥ
προβαίνει στον προσδιορισμό της προσωρινής 

αξίας.
Δηλώσεις που υποβάλλονται σε αναρμόδια

ΔΟΥ διαβιβάζονται εντός τριών εργάσιμων
ημερών στην αρμόδια ΔΟΥ.

Διορία
Μετά την έκδοση της πράξης προσδιορισμού
του φόρου κληρονομιάς η Εφορία ελέγχει
την ακρίβεια των δηλούμενων, τη συμφωνία 

του περιεχομένου της δήλωσης με τα
οριζόμενα στην κείμενη νομοθεσία και τη
συνδρομή των προϋποθέσεων απαλλαγής
μέσα σε εξήντα ημέρες από την έκδοση της
πράξης προσδιορισμού του φόρου.

Σε περίπτωση που απαιτούνται πρόσθετα
δικαιολογητικά που μεταβάλλουν τη φορολο-
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δήλωσης μέσω της εφαρμογής αυτής

Για κάθε ζευγάρι κληρονόμου κληρονομουμένου

συντάσσεται μία μόνο
δήλωση ανεξάρτητα από τα κληροδοτούμενα

περιουσιακά στοιχεία
Εφόσον υπάρχουν περισσότεροι
του ενός κληρονόμοι συντάσσονται
αντίστοιχα περισσότερες δηλώσεις
Η δήλωση συμπληρώνεται και υποβάλλεται

από τα υπόχρεα πρόσωπα
και τα νομίμως εξουσιοδοτημένα
πρόσωπα αυτών με ή χωρίς τη

μεσολάβηση

συμβολαιογράφου με τη
χρήση των προσωπικών κωδικών
Taxisnet

Me τη δήλωση συνυποβάλλονται
τα απαραίτητα δικαιολογητικά Για
τα κινητά περιουσιακά στοιχεία ή τα
ακίνητα εκτός Συστήματος Αντικειμενικού

Προσδιορισμού Αξιών αναγράφεται

η εμπορική ή η δηλωθείσα
αξία αυτών αντίστοιχα

Σε όλεβ τις δηλώσεις συμπληρώνονται
οι τυχόν απαλλαγές εκπτώσεις

ή μειώσεις και αναγράφονται
οι προγενέστερες δωρεές ή γονικές
παροχές που έχουν υποβληθεί σε
έντυπη μορφή εφόσον υπάρχουν
καθώς και ο φόρος που βεβαιώθηκε
σε κάθε δήλωση

Τα 19 δικαιολογητικά
Με την υποβολή της δήλωσης θα
πρέπει να υποβληθούν τα ακόλουθα
δικαιολογητικά
1 Ληξιαρχική πράξη θανάτου

ΟΓΉΤΑ ΠΟΣΑ ΚΑΙ ΦΟΡΟΙ

2 Απόφαση δημοσίευσης διαθήκης
3 Κληρονομητήριο ή πιστοποιητικό

οικογενειακής κατάστασης ή
εγγύτερων συγγενών της αρμόδιας
δημοτικής Αρχής ή σε περίπτωση
αδυναμίας έκδοσής του ένορκη βεβαίωση

δύο μαρτύρων για το είδος
και τον βαθμό συγγένειας προς τον
κληρονομούμενο
4 Πιστοποιητικό του γραμματέα
του αρμόδιου Ειρηνοδικείου ή Πρωτοδικείου

περί μη δημοσιεύσεως
διαθήκης ή περί μη δημοσιεύσεως
νεότερης διαθήκης κατά περίπτωση
5 Νομιμοποιητικό έγγραφο σε
περίπτωση υποβολής της δήλωσης
από πληρεξούσιο ή αντιπρόσωπο ή
νόμιμο εκπρόσωπο
6 Τα φύλλα προσδιορισμού αξίας
ακινήτων και υπολογισμού αξίας
μετοχών επιχειρήσεων κ.λπ
7 Αντίγραφο της σύμβασης νέμησης
ή του συστατικού εγγράφου trust ή
του καταστατικού εγγράφου νομικού

προσώπου ή ιδρύματος κατά
περίπτωση που αποδεικνύουν τον
τρόπο και το είδος της επαγωγής και
τη νομική μορφή και χαρακτήρα του
υπόχρεου σε φόρο
8 Σε περίπτωση αφάνειας την τελεσίδικη

δικαστική απόφαση που
κηρύσσει την αφάνεια και το φύλλο
της εφημερίδας στην οποία η απόφαση

αυτή έχει δημοσιευτεί
Επίσης κατά περίπτωση ο υπόχρεος
θα πρέπει να φροντίσει και για τα
ακόλουθα δικαιολογητικά
9 Αποδεικτικά χρεών και βαρών
1 0 Αποδεικτικά πληρωμής ή βεβαίωσης

φόρου στην αλλοδαπή
1 1 Βεβαίωση τράπεζας για κοινό
λογαριασμό
1 2 Καταστατικό νομικού προσώπου
μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα
13 Αποδεικτικά περί δεκαετούς
παραμονής του κληρονομουμένου
στην αλλοδαπή
14 Σε περίπτωση λοιπών ειδικών
απαλλαγών τα δικαιολογητικά που
έχουν καθοριστεί
1 5 Τα προβλεπόμενα από τα φύλλα
αντικειμενικού προσδιορισμού αξίας
ακινήτων δικαιολογητικά
1 β Τα απαραίτητα δικαιολογητικά
για τη χορήγηση απαλλαγής πρώτης
κατοικίας
1 7 Τα έγγραφα που αποδεικνύουν
τη μετάθεση του χρόνου γένεσης της
φορολογικής υποχρέωσης
1 8 Η σύμβαση ασφάλισης ζωής του
κληρονομουμένου ή σχετική βεβαίωση

της ασφαλιστικής εταιρείας
1 β Λοιπά κατά περίπτωση δικαιολογητικά

για τον προσδιορισμό της
φορολογητέας ύλης

naYiôes
γητέα αξία ή εάν διαπιστωθεί οποιοδήποτε
σφάλμα που συνεπάγεται τον προσδιορισμό

μειωμένου φόρου ο φορολογούμενος
καλείται από την Εφορία για την υποβολή
των επιπλέον ζητούμενων δικαιολογητικών
ή τροποποιητικής δήλωσης εντός 1 5 ημερών
Σε περίπτωση μη υποβολής τροποποιητικής
δήλωσης από τον υπόχρεο εντός της ανωτέρω

προθεσμίας ο προϊστάμενος της αρμόδιας
υπηρεσίας της ΑΑΔΕ εκδίδει και κοινοποιεί
αμελλητί εντολή ελέγχου

MAPIA ΒΟΥΡΓΑΝΑ

Σε περίπτωση ακινήτων
εκτόε Αντικειμενικού
Προσδιορισμού Αξίαε
Ακινήτων που
δηλώνονται εμπρόθεσμα
η αρμόδια ΔΟΥ προβαίνει
στον προσδιορισμό
ms προσωρινήε αξίαε
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ΕΠΙΔΟΜΑ
ΑΝΕΡΓΙΑΣ
Υψηλότερο
κλιμακούμενο και

για περιοσότερουε
μηνεε
ΣΕΛ 21
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ΤΙ ΕΞΕΤΑΖΕΤΑΙ

Κατάργηση επιδόματοε
για μακροχρόνια άνεργουε

Δημιουργία ενιαίου
επιδόματοε για περισσότεροι
από 1 2 μήνεε

Κλιμακούμενο ποσό το οποίο
θα είναι υψηλότερο tous πρώιουε
μήνεε μετά την απόλυση

Το υψηλότερο ποσό
θα καθορίζεται από τα έτη
εργασίαε ασφάλισηε

Παράδειγμα
Εργαίόμενοε με περισσότερα

από 4 έτη cpyaoias θα λαμβάνει
επίδομα avepyias tous npcoTous

μήνεε μετά την απόλυση
€1.368 Αν εργαζόταν

λιγότερα έτη θα έπαιρνε
€479

ΤΙ ΠΡΟΒΛΕΠΕΙ
ΤΟ ΝΕΟ

ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟ
Διατήρηση

του επιδόματος
ανεργίαε σε όσουε

εργάζονται έωε
τρειε ημέρεε

την εβδομάδα

ΕΠΙΔΟΜΑ ΑΝΕΡΓΙΑΣ

Σιο τραπέζι αύξηση
éos €1.300 για 18 μήνε5
Καιάργηση του ßonGnpaiosyia μακροχρόνια avépyous δημιουργία

υψηλότερα evioxuons για περισσότερο χρόνο Διατήρηση ms
στήριξης και για όσους εργάζονται έως 3 ημέρες την εβδομάδα

Διττλιί
ανατροπή έρχεται στα

επιδόματα ανεργίας της ΔΥ
ΠΑ πρώην ΟΑΕΔ Γο επίδομα

200 ευρώ των μακροχρόνια
ανέργων της ΑΥΠΑ ουσιαστικά θα
καταργηθεί και θα ενσωματωθεί στο
τακτικό επίδομα ανεργίας ΟΑΕΔ
το οποίο θα αυξηθεί και θα δίνεται
και πέραν των 12 μηνών Ειδικότερα

λόγω της ενσωμάτωσης του
επιδόματος μακροχρόνια ανέργων
στο επίδομα ανεργίας εξετάζεται η
καταβολή του επιδόματος ανεργίας
να ξεπερνά τους 12 μήνες και να
φτάνει στους 18 μήνες Το υπουργείο
Εργασίας μαζί με τη ΔΥΠΑ εξετάζει

ΤΟΥ ΗΛΙΑ ΓΕίΙΡΓΑΚΗ

τα σενάρια καταβολής του επιδόματος
πέραν των 12 μηνών Οι αρμόδιοι
στη ΔΥΠΑ εξετάζουν μετά την

τακτική επιδότηση οι άνεργοι που
θα πληρούν τις προϋποθέσεις να
εξακολουθήσουν να ενισχύονται
με επίδομα μετά τους 12 μήνες της
τακτικής επιδότησης λαμβάνοντας
μάλιστα ποσό που μπορεί να υπερβαίνει

και τα 200 ευρώ τον μήνα
ανάλογα με τα χρόνια που έχουν
απασχοληθεί πριν μείνουν άνεργοι

Διεύρυνση
Σύμφωνα με πληροφορίες η ηγεσία
του υπουργείου Εργασίας και Κοινω

Οσο περισσότερα
χρόνια έχει διανύσει
ο ανεργοε στην αγορά
εργασίαβ τόσο
υψηλότερο θα είναι
το επίδομα που
θα λάβει

νικής Ασφάλισης και η διοίκηση της
Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης
επεξεργάζονται τη διεύρυνση του
διαστήματος καταβολής του επιδόματος

ανεργίας για όσους έχουν
εργαστεί αρκετά χρόνια και έχουν
καταβάλει ασφαλιστικές εισφορές

ενσωματώνοντας σε αυτό και
το επίδομα για τους μακροχρόνια
ανέργους των 200 ευρώ

Μελετάται μέχρι στιγμής το επίδομα

ανεργίας να είναι ένα μεταβλητό
ποσό που τους πρώτους μήνες μετά
την απόλυση μπορεί να φτάνει έως
τα 1.300 ευρώ θα δίνεται στους
ανέργους που έχουν διανύσει περισσότερα

από 4 χρόνια στην αγορά
εργασίας ενώ αντίθετα όσοι έχουν
λιγότερα χρόνια θα λαμβάνουν το
ποσό των 479 ευρώ Οσο περισσότερα

χρόνια έχει διανύσει ο άνεργος
στην αγορά εργασίας τόσο υψηλότερο

θα είναι το επίδομα που θα λάβει

ΣυμΒάσειβ
ορισμένου χρόνου
Παράλληλα με διάταξη του μίνι
ασφαλιστικού νομοσχεδίου επιτρέπεται

σε ανέργους που λαμβάνουν
το επίδομα ανεργίας να απασχολούνται

σποραδικά Δίνεται δηλαδή

η δυνατότητα σε ανέργους
που απασχολούνται με συμβάσεις
εργασίας ορισμένου χρόνου μίας
ημέρας να εργάζονται χωρίς να
χάνουν το επίδομα ανεργίας υπό
την προϋπόθεση ότι η απασχόληση
αυτή δεν υπερβαίνει σωρευτικά τις
τρεις ημέρες εβδομαδιαίως και τις
δώδεκα ημέρες μηνιαίως Στην περίπτωση

αυτή το επίδομα ανεργίας
μειώνεται ανάλογα με τις ημέρες
απασχόλησης

Δηλαδή αν ένας άνεργος που παίρνει
επίδομα τύχει να εργαστεί 5 μέρες

μέσα στον μήνα δεν θα χάσει όλο
το επίδομα αλλά θα του αφαιρεθούν
5 ημερήσια επιδόματα ανεργίας Η
διάταξη αυτή ευνοεί τις συμβάσεις
κατά παραγγελία συμβάσεις μηδενικών

ωρών που προβλέπει ο
εργασιακός νόμος 5053/2023 καθώς
διευκολύνει ανέργους που θέλουν να
εργαστούν περιστασιακά αλλά με το
ισχύον καθεστώς δεν μπορούν καθώς

θα χάσουν το επίδομα ανεργίας
που λαμβάνουν

Στο εξής οι επιδοτούμενοι άνεργοι
θα έχουν κίνητρο να συνάπτουν

ημερήσιες συμβάσεις για ευκαιριακή
3ήμερη εβδομαδιαία απασχόληση
ενισχύοντας περαιτέρω το εισόδημά
τους καθώς αίρεται η απαγόρευση
που ίσχυε ως τώρα
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EDITORIAL
Του Γιάννη Ευαγγελί i ΑΣΕΠjevagelidis@e-typos.com

Για in
στελέχωση των
ενταγμένων σοι
δράση δομών
των παιδικών

σταθμών

Τρίτη 12 Δεκεμβρίου 2023 ΕΛΕΥΘΕΡΟΣ ΤΥΠΟΣ

Πού γίνονται
τώρα προσλήψεκ
Σε εξέλιξη βρίσκονται αυτή

την εβδομάδα και έως το
τέλος του έτους οι διαδικασίες 

υποβολής αιτήσεων για την
κάλυψη 1 .626 θέσεων τακτικού 

και εποχικού προσωπικού
στο Δημόσιο. Οι περισσότερες
προσλήψεις θα γίνουν στους
δήμους, όπου έχουν εγκριθεί
συνολικά 592 θέσεις με συμβάσεις 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου διάρκειας έως
οκτώ μηνών σε διάφορες ειδικότητες, 

για τη στελέχωση κυρίως 

υπηρεσιών που παρέχουν
έργο έναντι αντιτίμου.

Σημαντικό μερίδιο των νέων
προσλήψεων αφορά στην επιλογή 

βάσει μοριοδότησης 540
εργασιακών συμβούλων στα
Κέντρα Προώθησης Απασχόλησης 

της Δημόσιας Υπηρεσίας
Απασχόλησης (ΔΥΠΑ - πρώην
ΟΑΕΔ) για συνολική διάρκεια
24 μηνών, θέσεις για τις οποίες
γίνονται δεκτά όλα τα πτυχία
Πανεπιστημιακής και Τεχνολογικής 

Εκπαίδευσης.
θα προσληφθούν επίσης 246

ειδικευμένοι γιατροί του κλάδου
ΕΣΥ σε νοσοκομεία και Κέντρα
Υγείας, ενώ το Νομικό Συμβούλιο 

του Κράτους έχει προκήρυξα
διαγωνισμό για την πλήρωση 38
κενών οργανικών θέσεων δικαστικών 

πληρεξουσίων. Εχουν
ανακοινωθεί ακόμα 81 θέσεις
συμβασιούχων σε βρεφονηπιακούς 

σταθμούς της ΔΥΠΑ, 58
θέσεις εποχικών στο Βρεφοκομείο 

Αθηνών, 56 θέσεις εποχικών 

στον ΕΛΓΑ και 1 5 θέσεις
επίσης εποχικού προσωπικού
στη ΔΕΗ.

Στις σελίδες του ενθέτου
«Αγορά Εργασίας» μπορείτε
να ενημερωθείτε αναλυτικά
για όλες τις προκηρύξεις που
«τρέχουν» αυτές τις ημέρες, με
τις θέσεις, τις ειδικότητες, τα
προσόντα που απαιτούνται, τα
δικαιολογητικά για τις αιτήσεις
και τις σχετικές προθεσμίες που
έχουν ανακοινωθεί.

58 εποχικοί στο
Βρεφοκομείο
Αθηνών
Το 

Δημοτικό Βρεφοκομείο Αθηνών 

ανακοινώνει την πρόσληψη,
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού
δικαίου ορισμένου χρόνου, συνολικά 

πενήντα οκτώ (58) ατόμων, για την
υλοποίηση της δράσης «Προώθηση και

υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους
στην προσχολική εκπαίδευση, καθώς και

για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, 

εφήβων και Ατόμων με Αναπηρία σε

υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης της
χρονικής περιόδου 2023-2024», στο Δημοτικό 

Βρεφοκομείο Αθηνών, που εδρεύει
στον Δήμο Αθηναίων της Περιφερειακής
Ενότητας Κεντρικού Τομέα Αθηνών, και συ¬

γκεκριμένα τους εξής: TE Νοσηλευτικής 2,
TE Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας
1 0, ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων 6, ΔΕ

Μαγείρων 2, ΔΕ Οδηγών 2, ΥΕ Τραπεζοκόμων 

1 0, ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας
Εσωτερικών Χώρων 1 6 και ΥΕ Εργατών
Γενικών Καθηκόντων 1 0. Για τις θέσεις
TE Παιδαγωγών ζητούνται: α) Πτυχίο ή
δίπλωμα Βρεφονηπιοκομίας ή Προσχολικής 

Αγωγής ΤΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμος
τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας -σχολών της
αλλοδαπής, β) Γνώση πληροφορικής ή χειρισμού 

Η/Υ στα αντικείμενα: (α) επεξεργασίας 

κειμένων, (β) υπολογιστικών φύλλων
και (γ) υπηρεσιών Διαδικτύου. ■

s ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ ΣΤΟΝ Δ. ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ ►■a

ΑΙΤΗΣΕΙΣ
Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν την
αίτηση με κωδικό, κατά περίπτωση, ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ
ΣΟΧ 1 ΠΕ/ΤΕ ή ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ 2ΔΕ/ΥΕ και να
την υποβάλουν, είτε αυτοπροσώπως είτε με άλλο
εξουσιοδοτημένο από αστούς πρόσωπο, εφόσον η
εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη
από δημόσια Αρχή, είτε ταχυδρομικά, με συστημένη
επιστολή, στα γραφεία της υπηρεσίας, στην ακόλουθη 

διεύθυνση: Δημοτικό Βρεφοκομείο Αθηνών,
Ρόδου 1 81 και Σερήνου, T.K. 1 0443 Σεπόλια, απευθύνοντας 

τη στη Δ/νση Διοικητικού - Προσωπικού
- Τμήμα Προσωπικού, υπόψη κ. Σταυρούλας Μακρή
(τηλ. επικοινωνίας: 210-5102451) ή κ. Νικόλαου
Γαρδέρη (τηλ. επικοινωνίας: 210-5102470).

ΘΕΣΕΙΣ ΣΤΗΝ ΚΕΦΑΛΛΟΝΙΑ

0 Δήμος Καλαμάτας ανακοινώνει την πρόσληψη συνολικά 

έξι (6) ατόμων, για την υλοποίηση της δράσης
«Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή 

τους στην προσχολική εκπαίδευση, καθώς και για
την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και
Ατόμων με Αναπηρία σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης 

2023-2024» του Δήμου Καλαμάτας, και
συγκεκριμένα τους εξής: 4 Π Ε Παιδαγωγών, 1 Π Ε

Καλών Τεχνών και 1 ΠΕ Μουσικής Τεχνολογίας. Οι
ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν την
αίτηση με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ 1 ΠΕ/ΤΕ και
να την υποβάλουν, είτε ταχυδρομικά, με συστημένη
επιστολή, στα γραφεία της υπηρεσίας, στην ακόλουθη
διεύθυνση: Δήμος Καλαμάτας, Διεύθυνση Διοικητικών,
Αθηνών 99, Τ.Κ. 241 34 Καλαμάτα (τηλ. επικοινωνίας:
27213 60820).

Το ΝΠΔΔ - Σύνδεσμος «Οργανισμός Κοινωνικής Αλληλεγγύης & Παιδείας 

Κεφαλληνίας» (ΟΚΑΠ Κεφαλληνίας) ανακοινώνει την πρόσληψη,
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, συνολικά 

τριών (3) ατόμων, για την υλοποίηση της δράσης «Προώθηση και
υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση,
καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και
Ατόμων με Αναπηρία σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» της
χρονικής περιόδου 2023-2024 στο ΝΠΔΔ - Σύνδεσμος «Οργανισμός
Κοινωνικής Αλληλεγγύης & Παιδείας Κεφαλληνίας» (ΟΚΑΠ Κεφαλληνίας), 

που εδρεύει στον Δήμο Αργοστολίου της Περιφερειακής Ενότητας
Κεφαλληνίας, και συγκεκριμένα του εξής: 1 TE Παιδαγωγών Πρώιμης
Παιδικής Ηλικίας, 1 ΔΕ Μαγείρων και 1 ΥΕ Τραπεζοκόμων. Αιτήσεις
στην ακόλουθη διεύθυνση: ΝΠΔΔ - Σύνδεσμος «Οργανισμός Κοινωνικής 

Αλληλεγγύης & Παιδείας Κεφαλληνίας» (ΟΚΑΠ Κεφαλληνίας),
Λεωφόρος Βεργωτή 1 31 , Τ.Κ. 28100 Αργοστόλι Κεφαλληνίας (τηλ
επικοινωνίας: 2671022425 και 2671025994).

35ΑΤΟΜΑ ΣΤΟΝ ΔΗΜΟ ΧΑΛΑΝΔΡΙΟΥ

Ο Δήμος Χαλανδρίου ανακοινώνει την πρόσληψη, 

με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου, συνολικά τριάντα
πέντε (35) ατόμων, για την κάλυψη αναγκών
ανταποδοτικού χαρακτήρα του Δήμου Χαλανδρίου, 

που εδρεύει στο Χαλάνδρι, της
Περιφερειακής Ενότητας Βορείου Τομέα
Αθηνών, και συγκεκριμένα τους εξής: 1 0

ΔΕ Οδηγών, 2 ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων 

Εργου, 3 ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων
Εργου και 20 ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 

Εξωτερικών Χώρων. Οι ενδιαφερόμενοι 
καλούνται να συμπληρώσουν την αίτηση 

με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ 2ΔΕ/ΥΕ
και να την υποβάλουν, μαζί με τα απαιτούμενα 

δικαιολογητικά, είτε αυτοπροσώπως

είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς
πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει
την υπογραφή τους θεωρημένη από δημόσια 

Αρχή, είτε ταχυδρομικά, με συστημένη
επιστολή, στα γραφεία της υπηρεσίας, στην
ακόλουθη διεύθυνση: Δήμος Χαλανδρίου,
Αγίου Γεωργίου 30, T.K. 1 5234 Χαλάνδρι
(τηλ. επικοινωνίας 21 32023865, 870).

ΚΑΒΕ ΤΡΙΤΗ MF TON EAEYÖffö ΤΥΠΟ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ EKA0IHL Γιάννης Ευσγγελίδης | ΑΡΧΙΣΥΝΤΑΚΤΡΙΑ: Σοφία Εμμανοηλίδου
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5 ΑΤΟΜΑ ΣΤΟΝ ΔΗΜΟ ΒΟΛΟΥ

Το ΝΠΔΔ Δημοτικός Οργανισμός Εκπαίδευσης Παιδιού Αθλητισμού

και Πολιτισμού ΔΗΠΕΘΕ Δήμου Βόλου ανακοινώνει την
πρόσληψη συνολικά πέντε 5 ατόμων και συγκεκριμένα τους εξής
1 ΔΕ Μαγείρων 1 ΔΕ Βοηθών Βρεφονηηιοκόμων 3 ΥΕ Προσωπικού

Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται

να συμπληρώσουν την αίτηση με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ
ΣΟΧ 2ΔΕ/ΥΕ και να την υποβάλουν μαζί με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά

είτε ηλεκτρονικά prosopikodoepap@gmail.com
είτε αυτοπροσώπως είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς
πρόσωπο εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους
θεωρημένη από δημόσια Αρχή είτε ταχυδρομικά με συστημένη
επιστολή στα γραφεία της υπηρεσίας στην ακόλουθη διεύθυνση
ΝΠΔΔ Δημοτικός Οργανισμός Εκπαίδευσης Παιδιού Αθλητισμού
και Πολιτισμού ΔΗΠΕΘΕ Δήμου Βόλου ΔΟΕΠΑΠ ΔΗΠΕΘΕ
Αναπαύσεως Καραμπατζάκη Τ.Κ 38446 Νέα Ιωνία Βόλος τηλ
επικοινωνίας 2421 091 1 91 —

ΘΕΣΕΙΣ ΣΤΗΝ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΧΑΛΚΙΔΙΚΗΣ

Η Περιφερειακή Ενότητα Χαλκιδικής
ανακοινώνει την πρόσληψη με σύμβαση

εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου
χρόνου συνολικά επτά 7 ατόμων και
συγκεκριμένα τους εξής 1 ΠΕ Περιβάλλοντος

1 ΠΕ Μηχανολόγων Μηχανικών 1

ΠΕ Αγρονόμων Τοπογράφων Μηχανικών
1 ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών 1 ΠΕ Γεωπόνων

1 TE Εποπτών Δημόσιας Υγείας και
1 TE Διοικητικού Λογιστικού Αιτήσεις
στην ακόλουθη διεύθυνση Περιφέρεια
Κεντρικής Μακεδονίας Περιφερειακή
Ενότητα Χαλκιδικής Διοικητήριο Τ.Κ
63 1 00 Πολύγυρος τηλ επικοινωνίας
23713 51262 23713 51304

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ

246 ειδικευμένοι γιατροί
οε νοσοκομεία του ΕΣΥ

ΠΙΝΑΚΑΣ ΘΕΣΕΩΝ

ΥΠΕ(Ατακής

ΥΠΕ Πειραιώς και Αιγαίου

ΥΠΕ Μακεδονίας

ΥΠΕ Μακεδονίας και Θράκης

ΥΠΕ Θεσσαλίας Στερεάς Ελλάδας

ΥΠΕ Πελοποννήσου Ιονίων Νήσων
Ηπείρου και Δυτικής Ελλάδας

ΥΠΕ Κρήτης

52

Στην
προκήρυξη για την πλήρωση επί θητεία

246 θέσεων ειδικευμένων ιατρών κλάδου ΕΣΥ
οι οποίες απέβησαν άγονες κατά τις τελευταίες

προκηρύξεις του Μαρτίου και του Ιουνίου
2023 προχωρά το υπουργείο Υγείας με βασικό γνώμονα

την κάλυψη άμεσων αναγκών σε νοσοκομειακές
μονάδες και Κέντρα Υγείας σε ολόκληρη την επικράτεια
Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων στην πλατφόρμα
esydoctors.moh.gov.gr ξεκινά στις 1 5/1 2/2023 με καταληκτική

ημερομηνία στις 1 0/01 2024 και ώρα 1 5.00
Οι θέσεις ανά Υγειονομική Περιφέρεια διαμορφώνονται
ως εξής 1 η ΥΠΕ Αττικής 1 6 θέσεις 2η ΥΠΕ Πειραιώς
και Αιγαίου 37 θέσεις 3η ΥΠΕ Μακεδονίας 28 θέσεις

4η ΥΠΕ Μακεδονίας και Θράκης 47 θέσεις 5η
ΥΠΕ Θεσσαλίας Στερεάς Ελλάδας 27 θέσεις 6η
ΥΠΕ Πελοποννήσου Ιονίων Νήσων Ηπείρου και
Δυτικής Ελλάδας 52 θέσεις 7η ΥΠΕ Κρήτης
39 θέσεις Το υπουργείο Υγείας προγραμματίζει

και επόμενες προκηρύξεις κάλυψης θέσεων
ειδικευμένων ιατρών κλάδου ΕΣΥ στο αμέσως
επόμενο χρονικό διάστημα Για τις παραπάνω
θέσεις γίνονται δεκτοί ως υποψήφιοι όσοι έχουν
1 Για την κατάληψη θέσης ειδικευμένου ιατρού
κλάδου ΕΣΥ απαιτείται ως τυπικό προσόν η κατοχή
του τίτλου ειδικότητας ή χρόνος άσκησης στην ειδικότητα

και συγκεκριμένα α για το βαθμό Επιμελητή η
κατοχή του τίτλου ειδικότητας β για το βαθμό Επιμελητή

Α η άσκηση ειδικότητας για δύο 2 τουλάχιστον
χρόνια και γ για το βαθμό Διευθυντή η άσκηση ειδικότητας

για τέσσερα 4 τουλάχιστον χρόνια 2 Ελληνική
ιθαγένεια πλην όσων προέρχονται από κράτη μελη της
Ε.Ε 3 Αδεια άσκησης ιατρικού επαγγελματος 4 Τίτλος
αντίστοιχης με τη θέση ιατρικής ειδικότητας 5 Επισημαίνεται

ότι από 1 πς.1 2022 δεν ισχύουν οι περιορισμοί
στην υποβολή υποψηφιότητας για την κατάληψη θέσεων
ιατρών κλάδου ΕΣΥ

Αιτήσεις από
15 Δεκεμβρίου

10 Ιανουαρίου

Τα δικαιολογητικά που απαιτούνται για την υποβολή
υποψηφιότητας για την πλήρωση θέσεων ιατρών

κλάδου ΕΣΥ είναι τα εξής 1 Αίτηση-δήλωση η οποία
υποβάλλεται ηλεκτρονικά στην ηλεκτρονική διεύθυνση
esydoctors.moh.gov.gr 2 Πτυχίο Σε περίπτωση πτυχίου
πανεπιστημίου της αλλοδαπής απαιτούνται πτυχίο επίσημη

μετάφραση και ισοτιμία ΟΑΤΑΠ όπου χρειάζεται
3 Απόφαση άδειας ή βεβαίωσης άσκησης ιατρικού ή
οδοντιατρικού επαγγέλματος ή άδεια άσκησης ιατρικού
ή οδοντιατρικού επαγγέλματος Η βεβαίωση εκπλήρωσης

ή απαλλαγής υπηρεσίας υπαίθρου θα πρέπει να έχει
εκδοθεί από το υπουργείο Υγείας μέχρι την ημερομηνία

λήξης υποβολής δικαιολογητικών 4 Απόφαση χορήγησης
τίτλου ειδικότητας ή τίτλος ειδικότητας 5 βεβαίωση

του οικείου Ιατρικού ή Οδοντιατρικού Συλλόγου στην
οποία να βεβαιώνονται ο συνολικός χρόνος άσκησης
του ιατρικού ή οδοντιατρικού επαγγέλματος η ασκούμενη

ειδικότητα και ο συνολικός χρόνος άσκησης της
6 Βεβαίωση του υπουργείου Υγείας από την οποία να
προκύπτει ότι ο ιατρός έχει εκπληρώσει την υποχρεωτική
υπηρεσία υπαίθρου ή έχει απαλλαγεί της υποχρέωσης 7
Τίτλος ιατρικής εξειδίκευσης για τις θέσεις που απαιτείται

8 Πιστοποιητικό γέννησης ή το δελτίο αστυνομικής
ταυτότητας ή φωτοαντίγραφο διαβατηρίου
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3 ΘΕΣΕΙΣ ΣΤΟΝ ΔΗΜΟ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΝΗΣ

Ο Δήμος Δυτικής Μάνης
ανακοινώνει την πρόσληψη,
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 

δικαίου ορισμένου χρόνου, 

συνολικά τριών (3) ατόμων 

για την κάλυψη αναγκών
ανταποδοτικού χαρακτήρα
του Δήμου Δυτικής Μάνης
που εδρεύει στην Καρδαμύλη
Μεσσηνίας της Περιφερειακής 

Ενότητας Μεσσηνίας, και
συγκεκριμένα του εξής, ανά
υπηρεσία, έδρα, ειδικότητα
και διάρκεια σύμβασης, αριθμού 

ατόμων: 1 ΔΕ Οδηγών,
1 ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων 

Εργου και 1 ΔΕ Υδραυλικών.

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν 

την αίτηση με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ
ΑΣΕ Π ΣΟΧ 2 ΔΕ/YE και να την υποβάλουν 

μαζί με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά 

είτε ηλεκτρονικά (mzartoulas@
dimosdytikismanis.gr) είτε αυτοπροσώπως 

είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από
αυτούς πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση 

φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη 
από δημόσια Αρχή, είτε ταχυδρομικά

με συστημένη επιστολή στα γραφεία της
υπηρεσίας στην ακόλουθη διεύθυνση: Δήμος 

Δυτικής Μάνης, Καρδαμύλη Μεσσηνίας, 

Τ.Κ. 24022, απευθύνοντάς την στο
Τμήμα Διοικητικών Υπηρεσιών/Γραφείο
Ανθρώπινου Δυναμικού και Μισθοδοσίας, 

υπόψη κ. Κώτσια Παρασκευής (τηλ.
επικοινωνίας: 27213-60921, 60906).

►

ΔΥΠΑ

81 προσΑήψεκ
σε βρεφονηπιακοί^
σταθμοί»

Αποκλειστικά
ηλεκτρονικά
η υποβολή

aimons

ΑΤΟΜΑ ΣΤΟΝ ΔΗΜΟ

ΛΕΥΚΑΔΑΣ
Ο Δήμος Λευκάδας ανακοινώνει την πρόσληψη, 

με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού
δικαίου ορισμένου χρόνου, συνολικά δύο
(2) ατόμων για την υλοποίηση της δράσης 

«Προώθηση και υποστήριξη παιδιών
για την ένταξή τους στην προσχολική
εκπαίδευση, καθώς και για την πρόσβαση 

παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων
και Ατόμων με Αναπηρία σε υπηρεσίες
δημιουργικής απασχόλησης» της χρονικής 

περιόδου 2023-2024 στον Δήμο
Λευκάδας, που εδρεύει στη Λευκάδα της
Περιφερειακής Ενότητας Λευκάδας, και
συγκεκριμένα τους εξής: 1 TE Παιδαγωγών 

Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας και 1 ΔΕ
Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων. Οι ενδιαφερόμενοι 

καλούνται να συμπληρώσουν
την αίτηση με κωδικό, κατά περίπτωση,
ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕ Π ΣΟ*ΤΠΕ/ΤΕ ή ΕΝΤΥΠΟ
ΑΣΕΠ ΣΟΧ 2ΔΕ/ΥΕ και να την υποβάλουν
μαζί με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά
είτε ηλεκτρονικά (hrd@lefkada.gov.gr)
είτε αυτοπροσώπως είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο 

από αυτούς πρόσωπο, εφόσον
η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή
τους θεωρημένη από δημόσια Αρχή, είτε
ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή στα
γραφεία της υπηρεσίας στην ακόλουθη
διεύθυνση: Δήμος Λευκάδας, Αντ. Τζεβε-
λέκη & Υποσμηναγού Αθ. Κατωπόδη, "Γ.Κ.

31 1 00, Λευκάδα, υπόψη κ. Στραγαλινού
Νίκης ή κ. Χαλκιοπούλου Γεωργίας (τηλ.
2645360525, 2645360570).

WÊÊÊmm εκίνησε η υποβολή αιτήσεων

mumm, για την πρόσληψη προσωπικού,
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού—ι δικαίου ορισμένου χρόνου, συνολικά 

ογδόντα ένα (81 ) ατόμων, για την
υλοποίηση της δράσης «Προώθηση και

υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους
στην προσχολική εκπαίδευση, καθώς και

για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, 

εφήβων και Ατόμων με Αναπηρία
σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης 

της χρονικής περιόδου 2023-2024»
για τη στελέχωση των ενταγμένων στη
Δράση Βρεφονηπιακών Σταθμών της
Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης. Η
προθεσμία για την υποβολή αιτήσεων

ΚΑΤΑΝΟΜΗ

είναι π Κυριακή 1 7 Δεκεμβρίου 2023 και

ώρα 23:59. Η υποβολή αιτήσεων γίνεται
αποκλειστικά ηλεκτρονικά μέσω της Ενιαίας 

Ψηφιακής Πύλης του Δημοσίου gov.
gr με κωδικούς TAXISnet στην ηλεκτρονική 

διεύθυνση: www.gov.gr/ipiresies/
ergasia-kai-asphalise/apaskholese-
sto-demosio-tomea/aitese-proslepses-
stous-brephonepiakous-stathmous-tou-
oaed. Συγκεκριμένα, η διαδρομή είναι:
gov.gr -» Εργασία και ασφάλιση -* Απασχόληση 

στον δημόσιο τομέα -* Αίτηση 

πρόσληψης στους Βρεφονηπιακούς
Σταθμούς της ΔΥΠΑ.

Η ΔΥΠΑ εφιστά την προσοχή των
υποψηφίων για την ορθή συμπλήρω¬

ση των απαιτούμενων πεδίων της αίτησης, 

σύμφωνα με τις αναλυτικές οδηγίες
του εγχειριδίου και όσα περιγράφονται
αναλυτικά στο «Παράρτημα ανακοινώσεων 

Συμβάσεων Εργασίας Ορισμένου
Χρόνου (ΣΟΧ)» με σήμανση έκδοσης
«10-06-2021 », καθώς σφάλματα κατά
τη συμπλήρωση της αίτησης μπορεί να
οδηγήσουν στη μη ορθή μοριοδότηση
του υποψηφίου. Με την οριστική υποβολή 

της αίτησης, παρέχεται στον υποψήφιο 

σε εκτυπώσιμη μορφή αποδεικτικό 

του «ΕΝΤΥΠΟΥ ΑΣΕΠ ΣΟΧ 1 ΠΕ/
TE ή ΣΟΧ 2ΔΕ/ΥΕ», με αριθμό πρωτοκόλλου 

και ακριβή ημερομηνία και ώρα
υποβολής. ■

Οι 81 θέσεις προσωπικού με συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού 

δικαίου ορισμένου χρόνου, από την ημερομηνία
υπογραφής της σύμβασης έως 31 Αυγούστου 2024,
με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης σε περίπτωση
συνέχισης της δράσης κατανέμονται ως εξής: 1 9 θέσεις
εντός του Νομού Αττικής, 9 θέσεις στον Νομό Αιτωλ/
νίας, 5 θέσεις στον Νομό Αχαΐας, 2 θέσεις στον Νομό
Δράμας, 7 θέσεις στον Νομό Ημαθίας, 4 θέσεις στον
Νομό Θεσσαλονίκης, 4 θέσεις στον Νομό Ιωαννίνων,
6 θέσεις στον Νομό Καβάλας, 6 θέσεις στον Νομό Καρδίτσας, 

6 θέσεις στον Νομό Μεσσηνίας, 2 θέσεις στον
Νομό Ξάνθης, 3 θέσεις στον Νομό Ροδόπης, 2 θέσεις
στον Νομό Σερρών και 6 θέσεις στον Νομό Τρικάλων. Η

επιμέρους κατανομή των ατόμων, εντός έκαστου νομού,
αναγράφεται στην οικεία ανακοίνωση (ΣΟΧ 2-2023) που
είναι αναρτημένη στη διαδικτυακή πύλη της ΔΥΠΑ: www.
dypa.gov.gr. Κάθε υποψήφιος δικαιούται να υποβάλει
μία μόνο αίτηση και για θέσεις μίας μόνο κατηγορίας
προσωπικού (TE ή ΔΕ). Η σώρευση θέσεων διαφορετικών 

κατηγοριών προσωπικού σε μία ή περισσότερες
αιτήσεις συνεπάγεται αυτοδικαίως, σε κάθε περίπτωση, 

ακύρωση όλων των αιτήσεων και αποκλεισμό του
υποψηφίου από την περαιτέρω διαδικασία. Για περισσότερες 

πληροφορίες, οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να
επισκεφτούν τη διεύθυνση https://www.dypa.gov.gr/
brefonipiaki-paidiki-stathmi-dypa.
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ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ

540 εργασιακοί
σύμβουλοι στη ΔΥΠΑ

ι εκίνησε η ηλεκτρονική υπο

—Β βολή αιτήσεων για 540 θέσεις

εργασιακών συμβού
mœmmm λων στα Κέντρα Προώθησης
Απασχόλησης ΚΠΑ2 της ΔΥΠΑ με
σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου
στο πλαίσιο του Εθνικού Σ!χεδίου Ανάκαμψης

και Ανθεκτικότητας Ελλάδα
2.0 και με χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής

Ενωσης NextGenerationEU
Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων

για τις προσλήψεις εκπνέει την
Τετάρτη 20 Δεκεμβρίου και ώρα
23:59 Ειδικότερα η υποβολή αιτήσεων

γίνεται αποκλειστικά ηλεκτρονικά

μέσω της Ενιαίας Ψηφιακής Πύλης

του Δημοσίου gov.gr με κωδικούς
TAXISnet στην ηλεκτρονική διεύθυνση

https://www.gov.gr/ipiresies
ergasia-kai-asphalise/apaskholese
sto-demosio-tomea/proslepse-neon
ergasiakon-sumboulon Συγκεκριμένα
η διαδρομή είναι gov.gr Εργασία
και ασφάλιση Απασχόληση στον
δημόσιο τομέα Πρόσληψη νέων
εργασιακών συμβούλων

Ε ΡΟΣΟΝΤΑ

Αιτήσεκ έω
την Τετάρτη

20 Δεκεμβρίου

Οι προσλήψεις
που θα γίνουν
θα αφορούν συμβάσεις

ιδιωτικού
δικαίου ορισμένου

χρόνου οκτάμηνης διάρκειας

ενώ θα δίνεται το δικαίωμα
για άλλες τρεις ανανεώσεις παρατάσεις

συνολικής διάρκειας 24 μηνών
από 8 μήνες η κάθε μιία εξ αυτών Θα
υπάρχει διαδικασία μοριοδότησης για
την επιλογή των τελικών δικαιούχων
Στα βασικά προσόντα που απαιτούνται

είναι η ύπαρξη πτυχίου Τριτοβάθμιας

Εκπαίδευσης η καλή γνώση
ηλεκτρονικών υπολογιστών και επίσης

η καλή γνώση Αγγλικών Χρήσιμη
επίσης είναι και η εμπειρία τουλάχιστον

δύο ετών πάνω στο αντικείμενο
εργασίας Δικαίωμα πρόσληψης έχουν
όσοι είναι ηλικίας 1 8-65 ετών Δεκτά
γίνονται τα πτυχία και της Τεχνολογικής

και της Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης

Τα καθήκοντα της ειδικότη¬

τας Π Ε ή TE Εργασιακών Συμβούλων
είναι η προετοιμασία και υποστήριξη
των ανέργων για την ένταξη ή την
επανένταξη τους στην αγορά εργασίας

η αντιστοίχιση ή η σύζευξη του
προφίλ του αναζητούντος εργασία με
το περίγραμμα της προσφερόμενης
θέσης εργασίας από τις επιχειρήσεις
καθώς και η παροχή υπηρεσιών και
υποστήριξης για όλα τα θέματα προσφοράς

και ζήτησης εξειδικευμένου
ανθρώπινου δυναμικού Η σειρά κατάταξης

μεταξύ των υποψηφίων καθορίζεται

με βάση τα ακόλουθα κριτήρια

1 Εμπειρία Ί έως 60 μήνες
2 Βαθμός βασικού τίτλου 3 Χρόνος
ανεργίας 6 μήνες τουλάχιστον συνεχόμενης

εγγεγραμμένης ανεργίας
και άνω μέχρι την καταληκτική ημερομηνία

υποβολής των αιτήσεων Η

εμπειρία λαμβάνεται υπόψη μετά τη
λήψη του βασικού τίτλου σπουδών
με τον οποίο οι υποψήφιοι μετέχουν
στη διαδικασία επιλογής

1 5 ΕΡΓΑΤΕΣ ΣΤΟΝ ΔΗΜΟ ΣΑΛΑΜΙΝΑΣ

Ο Δήμος Σαλαμίνας ανακοινώνει την πρόσληψη με σύμβαση

εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου συνολικά

δεκαπέντε 1 5 ατόμων ως προσωπικού καθαριότητας

εξωτερικών χώρων για την κάλυψη αναγκών
ανταποδοτικού χαρακτήρα Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται

να συμπληρώσουν την αίτηση με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ
ΑΣΕΠ ΣΟΧ 2 ΔΕ/YE και να την υποβάλουν μαζί με τα
απαιτούμενα δικαιολογητικά είτε αυτοπροσώπως είτε με

άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο εφόσον
η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη

από δημόσια Αρχή είτε ταχυδρομικά με συστημένη
επιστολή στα γραφεία της υπηρεσίας στην ακόλουθη
διεύθυνση Δήμος Σαλαμίνας Λεωφ Κων Καραμανλή

Αμμοχώστου 1 Σαλαμίνα T.K 1 8900 τηλ επικοινωνίας

213-2027373 Ζ Μιχαλάκη 213-2027375 Ζ
Κουλουριώτης 21 3-2027376 Τ Ανδριανού

ΟΔΗΓΟΙ ΚΑΙ
ΕΡΓΑΤΕΣ ΣΤΟΝ ΔΗΜΟ ΘΑΣΟΥ

0 Δήμος Θάσου ανακοινώνει την πρόσληψη είκοσι

δύο 22 ατόμων με χρονική διάρκεια επτά
7 μήνες για τις εξής κατά αριθμό ατόμων κλάδων/ειδικότητες

Πέντε 5 άτομα ΔΕ Οδηγών
ΔΕ Οδηγών απορριμματοφόρων Γ'+Ε ή CE κατηγορίας

χωρίς κάρτα ψηφιακού ταχογράφου
Πέντε 5 άτομα ΔΕ Οδηγών/ΔΕ Οδηγών απορριμματοφόρων

Γ ή C κατηγορίας χωρίς κάρτα
ψηφιακού ταχογράφου Δώδεκα 1 2 άτομα ΥΕ
Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων
ΥΕ Συνοδών Απορριμματοφόρων

ΑΙΤΗΣΗ

Οι αιτήσεις και όλα τα απαιτούμενα δικαιολογητικά

των ενδιαφερομένων από την παρούσα
Ανακοίνωση θα πρέπει να υποβληθούν στην
εξής διεύθυνση ΔΗΜΟΣ ΘΑΣΟΥ Τ.Κ 64004
ΘΑΣΟΣ Ν ΚΑΒΑΛΑΣ Τηλ 2593350120
2593350140

►
I ΑΤΟΜΑ

ΣΤΗ ΔΕΥΑ ΠΑΤΡΑΣ

Η Δημοτική Επιχείρηση Υδρευσης Αποχέτευσης
Πάτρας ανακοινώνει την πρόσληψη με σύμβαση
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου
διάρκειας οκτώ 8 μηνών συνολικά δέκα 10
ατόμων για την κάλυψη εποχικών ή παροδικών
αναγκών ανταποδοτικού χαρακτήρα της ΔΕΥΑ
Πάτρας ως εξής ΔΕ Οδηγών Δύο 2 και ΥΕ Εργάτες

Υδρευσης Αποχέτευσης Οκτώ 8 Οι ενδιαφερόμενοι

καλούνται να συμπληρώσουν την
αίτηση με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ 2 ΔΕ/ΥΕ
και να την υποβάλουν μαζί με τα απαιτούμενα
δικαιολογητικά είτε αυτοπροσώπως είτε με άλλο
εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο εφόσον
η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη

από δημόσια Αρχή είτε ταχυδρομικά με
συστημένη επιστολή στα γραφεία της υπηρεσίας
στην ακόλουθη διεύθυνση Δημοτική Επιχείρηση
Υδρευσης Αποχέτευσης Πάτρας Ακτή Δυμαίων
48 Τ.Κ 26333 Πάτρα Γραφείο Προσωπικού
τηλ επικ 2610366100 εσωτ 116



5. ΑΓΟΡΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

Μέσο: . . . . . . . . .ΕΛΕΥΘΕΡΟΣ ΤΥΠΟΣ
Ημ. Έκδοσης: . . .12/12/2023 Ημ. Αποδελτίωσης: . . .12/12/2023
Σελίδα: . . . . . . . . 30

630 Tpfcn 12 Δεκεμβρίου 2023 ΕΛΕΥΘΕΡΟΣ ΤΥΠΟΣ

2 ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΣΤΟΝ Δ ΛΙΜΝΗΣ ΠΛΑΣΤΗΡΑ Ι

7
f

LI

10 Δήμος Λίμνης Πλαστήρα ανακοινώνει σία έδρα ειδικότητα και διάρκεια σύμ
την πρόσληψη με σύμβαση εργασίας βάσης αριθμού ατόμων 1 ΔΕ Οδηγών
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου συ και 1 ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Ερ 1

νολικά δύο 2 ατόμων για την κάλυψη γου Αιτήσεις στην ακόλουθη διεύθυνση
αναγκών του Δήμου Λίμνης Πλαστήρα Δήμος Λίμνης Πλαστήρα Μορφοβούνι
που εδρεύει στο Μορφοβούνι Καρδίτσας Καρδίτσας Τ.Κ 431 50 απευθύνοντάς
της Περιφερειακής Ενότητας Καρδίτσας την στο γραφείο Προσωπικού τηλ επι
και συγκεκριμένα του εξής ανά υπηρε κοινωνίας 2441 3-5221 0

►

ΕΓΚΡΙΣΗ

56 διοικητικοί και
γεωπόνοι στον ΕΛΓΑ
Στην

έγκριση 56 νέων
θέσεων εργασίας προχώρα

ο ΕΛΓΑ Ειδικότερα

σύμφωνα με επίσημη

απόφαση ο ΕΛΓΑ εγκρίνει
την πρόσληψη Α Τριάντα τριών
33 υπαλλήλων συμβασιούχων

του κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Διοι
κητικού-Οικονομικού για τα Υποκαταστήματα

Αγρινίου 2 Αθήνας
2 Αλεξανδρούπολης 2 Βέροιας
2 Ηρακλείου 1 Θεσσαλονίκης
3 Ιωαννίνων 1 Καβάλας 1

Κοζάνης 4 Λαμίας 3 Λάρισας
3 Πάτρας 2 και Τρίπολης 1

και την Κεντρική Διοίκηση 6 του
ΕΛΓΑ Β Είκοσι τριών 23 υπαλλήλων

συμβασιούχων του κλάδου
TE Τεχνολόγων Γεωπονίας
για τα Υποκαταστήματα
Αγρινίου 2 Αλεξανδρούπολης

1 Βέροιας

1 Ηρακλείου
2 Θεσσαλονίκης
3 Ιωαννίνων 2

Καβάλας 1 Κοζάνης
5 Πάτρας 3 και Τρίπολης

3 με σχέση εργασίας

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου

χρόνου χρονικής διάρκειας
έως οκτώ 8 μηνών με τη διαδικασία

του άρθρου 36 του Ν
4765/2021 όπως ισχύει σήμερα
για την ολοκλήρωση του πρόσθετου

διοικητικού έργου λόγω των
ζημιών από τις εκτεταμένες πυρκαγιές

του καλοκαιριού καθώς
και τις ζημιές από τις καταστροφικές

πλημμύρες από τα καιρικά
φαινόμενα Daniel και Elias
οι οποίες εντάχθηκαν στην Κρατική

Αρωγή και σε ad hoc
πρόγραμμα

Κρατικών Οικονομικών
Ενισχύσεων με θεσμικά διαφορετική

αντιμετώπιση

Το νέο
προσωπικό

θα υπογράψει
οκτάμηνε
συμΒάσε
εργασίας

Για τις θέσεις Τεχνολόγων Γεωπονίας
ζητούνται πτυχίο ή δίπλωμα Τεχνολόγων

Γεωπόνων ή Διοίκησης Γεωργικών
Εκμεταλλεύσεων ή Αγροτικής Ανάπτυξης
και Διοίκησης Αγροτικών Επιχειρήσεων
ή Γεωργικών Μηχανών και Αρδεύσεων ή
Γεωργικής Μηχανολογίας και Υδάτινων
Πόρων ή Μηχανολογίας και Υδάτινων
Πόρων ή Μηχανικής Βιοσυοτημάτων ή
Ζωικής Παραγωγής ή Φυτικής Παραγωγής

ή Ανθοκομίας και Αρχιτεκτονικής τοπίου

ή Αρχιτεκτονικής Τοπίου ή θερμοκη
πιακών Καλλιεργειών και Ανθοκομίας ή
Βιολογικών θερμοκηπιακών Καλλιεργειών

και Ανθοκομίας ή Εμπορίας και Ποιοτικού

Ελέγχου Αγροτικών Προϊόντων
ή Βιολογικής Γεωργίας ή Τεχνολογίας
Βιολογικής Γεωργίας και Τροφίμων ή

Οικολογίας και Περιβάλλοντος ή Τεχνολογίας

Περιβάλλοντος και Οικολογίας ή
τεχνολογίας Ολοκληρωμένης Γεωργίας
ή Διαχείρισης Γεωργικών Οικοσυστημάτων

ή τεχνολογίας Γεωργικών Προϊόντων

ή Δασοπονίας ή Δασοπονίας και
Διαχείρισης Φυσικού Περιβάλλοντος ή
Ιχθυοκομίας-Αλιείας ή Υδατοκαλλιεργειών

και Αλιευτικής Διαχείρισης ή τεχνολογίας

Αλιείας και Υδατοκαλλιεργειών
ή τεχνολογίας Αλιείας Υδατοκαλλιεργειών

ή τεχνολόγων Περιβάλλοντος TE
τεχνολογιών Φυσικού Περιβάλλοντος

TE ΤΕΙ π το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα

Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής
ΠΓΕ ΤΕΙ ή αντίστοιχο κατά ειδικότητα

πτυχίο ή δίπλωμα ΤΕΙ ή Προγραμμάτων
Σπουδών Επιλογής ΠΣΕ ΤΕΙ

ΘΕΣΕΙΣ

ΣΤΗ ΔΕΗ ΡΟΔΟΥ

Ο Κλάδος ΑΗΣ Σορωνής ανακοινώνει

την πρόσληψη με σύμβαση
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου

χρόνου συνολικά δεκαπέντε
1 5 ατόμων για την κάλυψη

εποχικών ή παροδικών αναγκών
του Κλάδου ΑΗΣ Σορωνής που
εδρεύει στη Σορωνή Ρόδου του
Δήμου Ρόδου Νομού Δωδεκανήσου

και συγκεκριμένα του εξής 4
ΔΕ Μηχανοτεχνικοί ΑΗΣ ΥΗΣ
Α/Σ 3 ΔΕ Μηχανοτεχνικοί ΜΕΚ
2 ΔΕ Ηλεκτροτεχνικοί Σταθμών
Υποσταθμών 1 ΔΕ Τεχνικός Λοιπών

Ειδικοτήτων Χειριστής στο
Σύστημα Κατεργασίας Υδατος 1

ΔΕ Υπάλληλος Γραφείου Διοικητικών

Γραμματέων και 4 ΥΕ
Εργάτες/τριες Οι ενδιαφερόμενοι

καλούνται να συμπληρώσουν
την αίτηση με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ
ΔΕΗ Α.Ε ΣΟΧ για πρόσληψη σε
ΛΙΓ/ΧΕΙΑ ΑΗΣ/ΥΗΣ ΑΣΠ/ΤΣΠ
και να την υποβάλουν αποκλειστικά

και μόνο με ηλεκτρονικό
ταχυδρομείο στις εξουσιοδοτημένες

υπαλλήλους του Κλάδου
ΑΗΣ Σορωνής Καραμάργιου Παναγιώτα

P.Karamarqiou@Oei.qr
και Γιαλλουράκη Χρυσοβαλάντου
E.Giallouraki@Oei.gr τηλ επικοινωνίας

22410-41437 22410
49021 Κατ εξαίρεση ταχυδρομικά

με συστημένη επιστολή στα
γραφεία της Υπηρεσίας στην ακόλουθη

διεύθυνση ΔΕΗ Α.Ε ΔΕ
ΠΑΝ ΚΛΑΔΟΣ ΑΗΣ ΣΟΡΩΝΗΣ
Τ.θ 293 Τ.Κ 85100 Ρόδος
Ανακοίνωση ΣΟΧ/ΔΕΗ 2/2023

τηλέφωνο επικοινωνίας 22410
41437

ΑΤΟΜΑ ΣΤΟΝ ΔΗΜΟ

ΑΠΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ
Ο Δήμος Αγίου Δημητρίου ανακοινώνει

την πρόσληψη με σύμβαση
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου

χρόνου συνολικά πέντε 5 ατόμων

στον Δήμο Αγίου Δημητρίου
που εδρεύει στον Αγιο Δημήτριο της
Περιφερειακής Ενότητας Νοτίου Τομέα

Αθηνών και συγκεκριμένα τους
εξής 1 TE Φυσικοθεραπείας και 4
ΥΕ Εργατών Κοιμητηρίων Αιτήσεις
στην ακόλουθη διεύθυνση Δήμος
Αγίου Δημητρίου Αγίου Δημητρίου
55 T.K 1 7343 Αγιος Δημήτριος
απευθύνοντάς την στη Διεύθυνση
Διοικητικών Υπηρεσιών Γραφείο
Προσωπικού τηλ επικοινωνίας
213-2007753
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DU ΜΕΤΑΦΡΑΣΤΕΣ

ΣΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ

ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ
Σε εννέα
δήμου

Πράσινο qxos για 477
εποχικούς unanrliirlous
Στην

έγκριση 477 προσλήψεων σε

δήμους προχώρησε το υπουργείο
Εσωτερικών Ειδικότερα ενέκρινε
408 προσλήψεις με σχέση εργασίας

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου
διάρκειας έως οκτώ 8 μήνες σε υπηρεσίες

ανταποδοτικού χαρακτήρα σε φορείς
καθώς και 69 προσλήψεις με σχέση εργασίας

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου

για χρονικό διάστημα έως 8 μήνες σε

φορείς για τη στελέχωση υπηρεσιών που

παρέχουν έργο έναντι αντιτίμου Αναλυτικά

η κατανομή των θέσεων ανά φορέα
είναι Δήμος Σύρου Ερμούπολης 25 θέσεις

Δήμος Μοσχάτου Ταύρου 35 θέσεις

Δήμος Παλαιού Φαλήρου 45 θέσεις
Δήμος Πειραιώς 290 θέσεις Δήμος Ζίτσας
1 Δήμος Ερμιονίδας 1 2 Δήμος Κερατσινίου

Δραπετσώνας 64 Δήμος Οροπεδίου
Λασιθίου 1 και Δήμος Εδεσσας 4 Η πρόσληψη

του προσωπικού θα γίνει σύμφωνα

με τις διατάξεις των άρθρων 38 έως και
42 του ν 4765/2021 ΦΕΚ 6 Α καθώς
και αυτές του Π.Δ 524/1 980 κατά περίπτωση

Ανάμεσα στα δικαιολογητικά που
θα πρέπει να καταθέσουν οι υποψήφιοι
για τις εποχικές θέσεις περιλαμβάνονται
η αίτηση πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης

αντίγραφα τίτλου σπουδών και
φωτοτυπία των δύο όψεων της αστυνομικής

ταυτότητας Κάθε υποψήφιος εφόσον
κατέχει τα γενικά και απαιτούμενα προσόντα

διορισμού καταοάσσεται κατά κλάδο
ή ειδικότητα σε πίνακες κατάταξης κατά
φθίνουσα σειρά συνολικής βαθμολογίας
όπως αυτή προκύπτει από το άθροισμα της
βαθμολόγησης των εξής κριτηρίων βαθμός

βασικού τίτλου σπουδών διδακτορικό
δίπλωμα στο γνωστικό αντικείμενο της θέσης

διδακτορικό δίπλωμα στο γνωστικό
αντικείμενο της θέσης εμπειρία έως και
84 μήνες γνώση ξένης γλώσσας

Το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο αποφάσισε

να προκηρύξει γενικό διαγωνισμό

AD 5 για την πρόσληψη
υπαλλήλων στη Γενική Διεύθυνση
Μετάφρασης Γ.Δ TRAD Το ζητούμενο

προφίλ είναι του/της επαγγελματία

γλωσσών και διαπολιτισμι
κότητας για τις εξής γλώσσες 1

Γερμανική 1 2 επιτυχόντες/ούσες
2 Κροατική 1 2 επιτυχόντες/ούσες
3 Λιθουανική 1 2 επιτυχόντες/ού
σες 4 Ουγγρική 1 2 επιτυχόντες
ούσες 5 Σλοβένικη 1 2 επιτυχό
ντες/ούσες Η πρόσληψη θα γίνει
στο βαθμό AD 5 πρώτο κλιμάκιο
και οι βασικές αποδοχές ανέρχονται

σε 5.453,02 ευρώ μηνιαίως
Οι αποδοχές αυτές υπόκεινται στον
ενωσιακό φόρο και τις άλλες παρακρατήσεις

που προβλέπει ο κανονισμός

υπηρεσιακής κατάστασης των
υπαλλήλων της Ευρωπαϊκής Ενωσης

Η προθεσμία για την υποβολή
υποψηφιοτήτων λήγει στις 1 7:00
ώρα Λουξεμβούργου στις 1 2 Ιανουαρίου

2024

38 ΜΟΝΙΜΟΙ ΣΤΟ ΝΟΜΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΚΡΑΤΟΥΣ

Η πρόεδρος του Νομικού Συμβουλίου του
Κράτους προκηρύσσει διαγωνισμό για την
πλήρωση τριάντα οκτώ 38 κενών οργανικών

θέσεων Δικαστικών Πληρεξουσίων
στο Νομικό Συμβούλιο του Κράτους

οι οποίοι θα διοριστούν με το βαθμό του
Δόκιμου Δικαστικού Πληρεξούσιου Ως
ημερομηνία έναρξης του διαγωνισμού ορίζεται

η Παρασκευή 1 π Μαρτίου 2024 Ο

διαγωνισμός θα διεξαχθεί στην Αθήνα με

βάση το πρόγραμμα που θα καταρτιστεί
από την Επιτροπή Διαγωνισμού το οποίο
θα τοιχοκολληθεί τρεις 3 ημέρες πριν από
την έναρξη του διαγωνισμού στο κατάστημα

της Κεντρικής Υπηρεσίας του Νομικού
Συμβουλίου του Κράτους και θα αναρτηθεί
στην ιστοσελίδα του Νομικού Συμβουλίου

του Κράτους https://www.nsk.gr Στο
διαγωνισμό έχουν δικαίωμα συμμετοχής
όαοι ί Σύμφωνα με χην παρ 1 του άρθρου

37 του ν 4831 2021 α έχουν την
ελληνική ιθαγένεια ή είναι ομογενείς που
δεν έχουν την ελληνική ιθαγένεια εφόσον

αυτό προβλέπεται από ειδικό νόμο β
ήταν ή είναι δικηγόροι ή είναι δικαστικοί
λειτουργοί γ έχουν συμπληρώσει το 26ο
έτος και δεν έχουν υπερβεί το 40ό έτος της
ηλικίας τους όπως αποδεικνύεται κατά τα
οριζόμενα στις παρ 2 και 3 του άρθρου 37
του ν 4831/2021 δ έχουν άριστη γνώση

της αγγλικής ή γαλλικής ή γερμανικής
ή ισπανικής γ ιταλικής γλώσσας και Μ

στο πρόσωπό τους δεν συντρέχει κώλυμα
από τα αναφερόμενα στο άρθρο 38 του
ν 4831 2021 Οι υποψήφιοι υποβάλλουν
ηλεκτρονικά στην πλατφόρμα της ηλεκτρονικής

πύλης e-υπηρεσίες https://www.nsk
gr/web/nsk/e-s€irvices της ιστοσελίδας
του Νομικού Συμβουλίου του Κράτους έως
τη Δευτέρα 1 2 Φεβρουαρίου 2024 αίτηση
συμμετοχής στο διαγωνισμό

• Κέντρο ΊΈκμηοίωθης à κοβτολογηβης
ΝββοκομΕίακών Ym}j>£m<fev• tftMtvtwé lv«weti*ö ORG
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DUO
Plat FORM
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DRG Σχεδιάζοντας το Μέλλον
των Ελληνικών Νοσοκομείων
Παρασκευή 15 Δεκεμβρίου 10:00 17:00
ΕΣΗΕΑ Ακαδημίας 20 1ος όροφος
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Με τ π ουνχρπματοδότηαη της Ελλάδας και της Ευρωπαϊκής Ένωσης
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MICROSOFT

Δωρεάν εκπαίδευση
και πιστοποίηση για
1000 ωφελούμενοι
Η

Microsoft σε συνεργασία με το
ReGeneration εκπαιδεύει και πιστοποιεί

δωρεάν 1 000 άτομα από
όλη τη χώρα με στόχο την άμεση

απασχόληση τουλάχιστον του 50 Με ίση
εκπροσώπηση γυναικών και ανδρών το πρόγραμμα

απευθύνεται για πρώτη φορά και σε
άτομα έως 55 ετών με ή χωρίς εκπαιδευτικό
υπόβαθρο STEM ή/και επιστήμης υπολογιστών
Οι ωφελούμενοι του προγράμματος θα έχουν
τη δυνατότητα να επιλέξουν την εκπαιδευτική
ενότητα που ταιριάζει καλύτερα στις γνώσεις
στους στόχους και στα επαγγελματικά τους σχέδια

Με στόχο την κάλυψη θέσεων εργασίας
που απαιτούν ψηφιακές δεξιότητες Τεχνητής
Νοημοσύνης αλλά και τη βελτίωση των προοπτικών

απασχόλησης 1 000 ατόμων από όλη την
Ελλάδα συνεχίζεται η σύμπραξη της Microsoft
με το ReGeneration για 4η συνεχή χρονιά Από
το 2020 η συνεργασία των 2 οργανισμών μετράει

ήδη 1 300 ωφελούμενους και επίτευξη
προσλήψεων έως 1 00 σε οργανικές θέσεις
εργασίας από μικρές μεσαίες και μεγάλες επιχειρήσεις

σε όλη τη χώρα με διακράτηση των
προσλήψεων άνω του 90

Το πρόγραμμα
απευθύνεται

για πρώτη φορά
και σε άτομα
έω 55 ετών

Η νέα πρωτοβουλία εκμάθησης δεξιοτήτων
συνδυάζει την αξιοποίηση των ψηφιακών
εκπαιδευτικών εργαλείων της Microsoft
και την τεχνογνωσία του ReGeneration
To The ReGeneration Initiative AI
360° School powered by Microsoft

όπως τιτλοφορείται το πρόγραμμα θα
λειτουργήσει ως ένα σχολείο το οποίο

θα παρέχει στους ωφελούμενους γνώση αιχμής

και πρακτική εξοικείωση με τις δυνατότητες
της Τεχνητής Νοημοσύνης Χίλιοι 1 000 ωφελούμενοι
από όλη τη χώρα θα βελτιώσουν σημαντικά τις προοπτικές
απαοχόλησής τους στην τεχνολογία με όχημα τη δωρεάν
εκπαίδευση και πιστοποίηση στη χρήση Τεχνητής Νοημοσύνης

που θα λάβουν από τη Microsoft στο πλαίσιο του
The ReGeneration Initiative AI 360° School powered

by Microsoft To πρόγραμμα απευθύνεται σε νέες νέους

στην αγορά εργασίας αλλά για πρώτη φορά και σε
άτομα έως 55 ετών To The ReGeneration Initiative AI
360° School powered by Microsoft αποτελεί τη μεγαλύτερη

πρωτοβουλία δωρεάν εκμάθησης δεξιοτήτων ΑΙ και
έρχεται να απαντήσει στις ανάγκες της αγοράς για ταλέντα

που μπορούν να εφαρμόσουν πρακτικά την Τεχνητή
Νοημοσύνη για την επίλυση καθημερινών επιχειρηματικών

προβλημάτων Η εκπαίδευση θα πραγματοποιηθεί

J
M
t

online μέσω Microsoft Teams με την ενεργή συμμετοχή
εξειδικευμένων καθηγητών δίνοντας έτσι ίσες ευκαιρίες
και σε άτομα από την περιφέρεια Οι συμμετέχοντες που
θα ολοκληρώσουν με επιτυχία το πρόγραμμα θα λάβουν
Πιστοποιητικό Επιτυχούς Ολοκλήρωσης Εκπαίδευσης από
την Code.Hub Ταυτόχρονα θα έχουν την ευκαιρία να προσθέσουν

στο βιογραφικό τους πιστοποιητικό Microsoft
ΑΙ το οποίο έχει μεγάλη ζήτηση Οι αιτήσεις έχουν ήδη
ξεκινήσει και οι ενδιαφερόμενες/οι μπορούν να δηλώσουν
συμμετοχή στο www.regeneration.gr/regen-academy/ai
360-school-by-microsoft

ΑΙΤΗΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΟ ΝΕΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΔΥΠΑ AMAZON

Σε πλήρη εξέλιξη είναι οι αιτήσεις για το νέο πρόγραμμα
κατάρτισης υπολογιστικού νέφους ΔΥΠΑ Amazon με
τίτλο Cloud Practitioner Essentials AWS για 1 000
ανέργους Η δράση υλοποιείται στο πλαίσιο της συνεργασίας

ΔΥΠΑ Amazon Web Services AWS με στόχο
την ανάληψη κοινών δράσεων για την αποτελεσματική

αντιμετώπιση του ψηφιακού χάσματος στην αγορά
εργασίας και την ενίσχυση της ψηφιακής οικονομίας
Το πρόγραμμα συνολικής διάρκειας 8 εκπαιδευτικών
ωρών προσφέρεται δωρεάν από την AWS στο πλαίσιο
της Εταιρικής Κοινωνικής Ευθύνης ενώ η υλοποίησή
του θα πραγματοποιηθεί μέσω του επίσημου εκπαιδευτικού

φορέα για την Ελλάδα OTEAcademy Amazon
Training Partner To περιεχόμενο αφορά στις έννοιες
του AWS Cloud τις υπηρεσίες AWS την ασφάλεια την
αρχιτεκτονική την τιμολόγηση και την υποστήριξη για
να οικοδομηθούν οι απαιτούμενες γνώσεις για την πιστοποίηση

και τη σταδιοδρομία στον τομέα του υπολογιστικού

νέφους cloud computing Στους συμμετέχοντες
θα απονεμηθεί βεβαίωση παρακολούθησης έπειτα

από την ολοκλήρωση του προγράμματος Συγκεκριμένα
θα ωφεληθούν 1 000 άνεργοι 1 8-60 ετών απόφοιτοι

Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης ανεξαρτήτου ειδικότητας ή

Δευτεροβάθμιας ή Μεταδευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης
ειδικοτήτων Πληροφορικής με γνώσεις αγγλικής γλώσσας

επιπέδου Β2 σύμφωνα με τις προϋποθέσεις της
πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος π οποία είναι
αναρτημένη στον ιστότοπο της ΔΥΠΑ

Οι αιτήσεις θα υποβάλλονται αποκλειστικά στη διεύθυνση

https://www.gov.gr/ipiresies/ekpaïdeuse/psephiakes
dexiotetes/dorean-programma-katartisescloud-prac
titioner-essentials-aws gov.gr Εκπαίδευση
Ψηφιακές Δεξιότητες Δωρεάν πρόγραμμα κατάρτισης

Cloud Practitioner Essentials AWS Μετά την ολοκλήρωση

της υποβολής των αιτήσεων θα ακολουθήσει
η αξιολόγησή τους και στη συνέχεια θα αποσταλεί ενημερωτικό

e-mail στους ωφελούμενους σχετικά με την
οριστική επιλογή τους στο πρόγραμμα καθώς και οδηγίες
για τις διαδικασίες εγγραφής και παρακολούθησης Η
ΔΥΠΑ συνεχίζει τις επιτυχημένες συνεργασίες με διεθνείς
εταιρίες τεχνολογίας για την αναβάθμιση των δεξιοτήτων

του ανθρώπινου δυναμικού της χώρας με έμφαση
σε ψηφιακές δεξιότητες μεγάλης ζήτησης στην αγορά
εργασίας ενισχύοντας την απασχολησιμότητά τους
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