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Γήρανση και υπεργηρία
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ΤΟΠΙΚΟ ΡΕΠΟΡΤΑΖ
8 ΘΕΣΣΑΛΙΑ ΤΡΙΤΗ 14 ΝΟΕΜΒΡΙΟΥ 2023

ΜΕΛΕΤΗ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ ΓΙΑ ΔΗΜΟΓΡΑΦΙΚΕΣ ΑΝΙΣΟΤΗΤΕΣ

Γήρανση
από έναν
ΡΕΠΟΡΤΑΖ
ΦΩΤΗΣ ΣΠΑΝΟΣ

Οδεύουμε

προς έναν εκρηκτικό συνδυασμό
γήρανσης και υπεργηρίας σε περισσοτέρους

από 1 στους 4 Νομούς της χώρας
μας με αποτέλεσμα σύντομα πολύ πριν το 2050 να

έχουμε μια ομάδα Νομών όπου οι 65 ετών και άνω θα

υπερβαίνουν το 1 3 του πληθυσμού τους ενώ ταυτόχρονα

το 1 Α εξ αυτών θα είναι υπέργηροι τονίζεται
σε μελέτη του πανεπιστημίου Θεσσαλίας
Η μελέτη πραγματοποιήθηκε από τον Καθηγητή δημογραφίας

του πανεπιστημίου Θεσσαλίας και Επιστ

υπεύθυνοςτου Ερευνητικού Προγράμματος ΕΛΙΔΕΚ

Δημογραφικά Προτάγματα στην'Ερευνα και Πρακτική
στην Ελλάδα κ Βύρων Κοτζαμάνης και τον Καθηγητή

κ Βασίλη Παππά Η συγγραφή του κειμένου με
τίτλο Δημογραφικές Ανισότητες και εθνικό Σχέδιο
Δράσης πραγματοποιήθηκε στο πλαίσιο του Ερευνητικού

Προγράμματος Δημογραφικά Προτάγματα
στην'Ερευνα και Πρακτική στην Ελλάδα που χρηματοδοτείται

από το Ελληνικό Ίδρυμα'Ερευνας και Καινοτομίας

ΕΛ.ΙΔΕ.Κ Το δημογραφικό στην Ελλάδα
αναδεικνύεται ως ένα από τα ζητήματα που πρέπει να

αντιμετωπισθούν άμεσα στοχεύοντας στην προσαρμογή

στις αναμενόμενες αλλαγές στην ανακοπή των
υφιστάμενων τάσεων και στην άμβλυνση των όποιων
αρνητικών τους επιπτώσεων
Οι μέχρι σήμερα εξελίξεις είναι γνωστές ενώ τα υπάρχοντα

σενάρια μας δίνουν τη δυνατότητα πρόβλεψης των
μελλοντικών εξελίξεων που αφορούν τον βραχύ και
μέσο χρόνο μέχρι το 2050 Τα προαναφερθέντα έχουν
οδηγήσει και στην ευαισθητοποίηση των πολιτικών και
στη λήψη ή ακόμη σε εξαγγελίες/προτάσειςλήψης
μέτρων όπωςγια παράδειγμα η πρόσφατη κυβερνητική
εξαγγελία για ένα Εθνικό Σχέδιο Δράσης Το Σχέδιο
αυτό δεν θα πρέπει να λάβει υπόψη όμως μόνον το
σύνολο των συνιστωσών του δημογραφικού αλλά
ταυτόχρονα και τις σημαντικές υφιστάμενες χωρικές
διαφοροποιήσεις Στην αναγκαιότητα του να ληφθούν
αυτές υπόψη στη λήψη των όποιων μέτρων πολιτικής
αναφέρεται το σύντομο αυτό κείμενο καθώς ο δη μόσιος
διάλογος μέχρι σήμερα επ ικεντρώνετα ι στις εξελίξεις σε
εθνικό μόνον επίπεδο και καθόλου στις ση μαντικές ενίοτε

διαφοροποιήσεις γύρω από τους εθνικούς μέσους
όρους σε χαμηλότερα επίπεδα Για να τις αναδείξουμε
και για να τεκμηριώσουμε και την αναγκαιότητα του να

ληφθούν αυτές υπόψη δίδουμε τέσσερα παραδείγματα
την εξαιρετικά άνιση κατανομή του πληθυσμού στο

χώρο την έντονα διαφοροποιημένη ανάμεσα στις δυο
τελευταίες απογραφές μεταβολή του τα εξαιρετικά διαφοροποιημένα

χωρικά φυσικά ισοζυγία λόγος γεννήσεων

προς θανάτους στην προ της επ ιδη μίας περίοδο κα ι

τέλος τις σημαντικές αποκλίσεις από τον εθνικό μέσο
όρο της δημογραφικής γήρανσης

και υπεργηρια σε πανω
στους τέσσερις νομούς

Τα δεδομένα και οι
τάσεις μέχρι το 2050
Συνοψίζοντας τα βασικά χαρακτηριστικά του αλλά και
τις προκλήσεις που τίθενται θα αναφέρουμε 1 την
έντονη αστικοποίηση και την υπερσυγκέντρωση του
πληθυσμού μας σε ένα εξαιρετικά περιορισμένο τμήμα

της επικράτειας άμεση συνέπεια της εσωτερικής
μετανάστευσης απόρροια του μεταπολεμικού μοντέλου

ανάπτυξης 2 την επιβράδυνση της αύξησης του
προσδόκιμου ζωής στη γέννηση και στα 65 έτη καθώς
και την προβληματική υγεία των 65 ετών και άνω 3

τη συρρίκνωση της γονιμότητας στις γενεές που γεννήθηκαν

μετά το 1 960 και την συνεπαγόμενη πτώση
των γεννήσεων μετά το 1 980 4 τη συνεχή αύξηση του
ειδικού βάρους των 65 ετών και άνω δημογραφική γήρανση

και την συρρίκνωση του πλήθους των 0-20 και
20-64 ετών 5 τη συνεχή αύξηση των θανάτων λόγω
της αύξησης του πλήθους των 65 ετών και άνω 6 τα

αρνητικά φυσικά ισοζύγια Φ.Ι μετά το 2000 περισσότεροι

θάνατοι από γεννήσεις Φ.Ι που θα ήταν αρνητικά
από τις αρχές τηςδεκαετίας του 2000 χωρίς τους αλλοδαπούς

7 τα επίσης αρνητικά μεταναστευτικά ισοζύγια
Μ.Ι μετά το 20 1 0 περισσότεροι έξοδοι από είσοδοι στη

χώρα μας και 8 τη μείωση του πληθυσμού μετά το
201 0 απόρροια των αρνητικών φυσικών και μεταναστευτικών

ισοζυγίων Ταυτόχρονα όλες οι διαθέσιμες
προβολές του πληθυσμού στον ορίζοντα του 2050 συγκλίνουν

στο ότι ι η αύξηση των θανάτων και η μείωση
των γεννήσεων δεν είναι δυνατόν να ανατραπεί μεσοπρόθεσμα

με αποτέλεσμα τα φυσικά ισοζύγια να παραμείνουν

αρνητικά οδηγώντας στην περαιτέρω μείωση
του πληθυσμού μας ιι η αναστροφή του μη ιδιαίτερα
ευνοϊκού περιβάλλοντοςγια τη δημιουργία οικογένειας
και την απόκτηση παιδιών μεσοπρόθεσμα θα περιορίσει

την πτωτική πορεία των γεννήσεων και επομένως
και τα αρνητικά φυσικά ισοζύγια χωρίς ωστόσο να τα

μετατρέψει από αρνητικά σε θετικά μακροπρόθεσμα

δε μόνον θα επιτρέψει την προοδευτική εξισορρόπησή
τους ιιι π γήρανση δεν πρόκειται να ανακοπεί και τέλος
ίν το αν ο συνολικός πληθυσμός μας θα μειωθεί κατά

μερικές εκατοντάδες χιλιάδες ή κατά περισσότερο από
1 4 εκατομμύριο το 2050 θα εξαρτηθεί κυρίως από τη

μεταναστευτική ζυγαριά είσοδοι-έξοδοι
Για να αναδείξουμε τις διαφοροποιήσεις αυτές και την
αναγκαιότητα του να ληφθούν υπόψη στη λήψη όποιων

μέτρων πολιτικής θα δώσουμε τέσσερα παραδείγματα
χωρίς να υπεισέλθουμε στην ερμηνεία των αναδεικνυόμενων

χωρικών προφίλ

Η εξαιρετικά άνιση κατανομή
του πληθυσμού στον χώρο
Με βάση τα στοιχεία της πρόσφατης απογραφής 202 1

το 50 του πληθυσμού της χώρας μας είναι συγκεντρωμένο

στο 4,3 της επικράτειας και το 80 στο
25,2 το 1951 τα αντίστοιχα ποσοστά ήταν 13,4 και
55,5%).Στο επίπεδο των Δημοτικών Ενοτήτων το 2021
277 από τις 6 1 38 δηλ το 4,5 του συνόλου τους συγκεντρώνουν

80 του πληθυσμού ενώ 23 από αυτές
παρουσιάζουν πυκνότητες άνω των 1 0.000 ατόμων/τ
χλμ και 4 πυκνότητες που υπερβαίνουν τις 20.000 άτο

μα/τ.χ το 1 951 στο αντίστοιχο χωρικό επίπεδο των
ΟΤΑ 2.1 79 από τους 5795 το 37 του συνόλου-συ
γκέντρωναν το 80 του πληθυσμού και μόλις 8 έχουν
πυκνότητα άνω των 1 0.000 ατόμων/τ.χλμ

Η μεταβολή του πληθυσμού
ανάμεσα στο 201 1 και το
2021 βάσει των απογραφών
Ο μόνιμος πληθυσμός της χώρας μας με βάση τα
στοιχεία αυτά μειώθηκε κατά 3 1 Αν εξετάσουμε τη

μεταβολή αυτή στις 1 035 Δημοτικές Ενότητες Δ.Ε θα

διαπιστώσουμε ότι ι το εύροςτων μεταβολών είναι από
33 έως 1 9 και ιι στο 62 5 των Δ.Ε η μείωση σε

μια δεκαετία του πληθυσμού ήταν μεγαλύτερη του 5
στο μισό εξαυτών 493/1 034 μεγαλύτερη του 1 0 και
στο ένα πέμπτο 1 5 μεγαλύτερη ακόμη καιτου 20

Τα φυσικά ισοζύγια
γεννήσεις-θάνατοι προ

της πανδημίας COVID-1 9
Σε εθνικό επίπεδο την περίοδο 201 4-201 9 αντιστοιχούσαν

1 3 θάνατοι ανά μια γέννηση Σε επίπεδο Δ.Ε
την ίδια περίοδο είχαμε από 0,5 θανάτους έως και
περισσότερους από 1 6 θανάτους ανά μία γέννηση
Στο 1 1 των Δ.Ε είχαμε έναν θάνατο ανά μία γέννηση
και στο 7 αρκετά λιγότερους θανάτους ανά γέννηση

λιγότερους από 85 θανάτους ανά 1 00 γεννήσεις
Στον αντίποδα στο 38 των Δ.Ε καταγράφηκαν περισσότεροι

από 3 θάνατοι γέννηση στο ένα τέταρτο Vi

περισσότεροι από 4 και στο 1 8 περισσότεροι από 5

Η γήρανση του πληθυσμού
Δυστυχώς δυο σχεδόν χρόνια μετά τη διεξαγωγή

της τελευταίας απογραφής δεν διαθέτουμε ακόμη τα
αναλυτικά δεδομένα ανά φύλο και ηλικία σε επίπεδο

Περιφερειακών Ενοτήτων Δήμων και Δημοτικών
Ενοτήτων θα περιορισθούμε επομένως στις εκτιμήσεις

του πληθυσμού των νομών για το 2020 ΕΛΣΤΑΤ
Με βάση τις εκτιμήσεις αυτές σε εθνικό επίπεδο το
ποσοστό των 65 ετών και άνω ανέρχεται 22,5 και
αυτό των 85 ετών και άνω στο 3,6 Κάτω όμως από

τους εθνικούς αυτούς μέσους όρους υποκρύπτονται
σημαντικές διαφοροποιήσεις καθώς 1 0 Νομοί προ
πορεύοται έχοντας το 28 ενώ σε δύο από αυτούς
η αναλογία υπερβαίνει ακόμη και το 30 το ποσοστό
δηλ των 65 και άνω σε αυτούς είναι το 2020 υψηλότερο

και από το αναμενόμενο σε εθνικό επίπεδο το
2050 30-31 Η εξέταση του ειδικού βάρους των
85 ετών και άνω στους 65 ετών και άνω αναλογών
αριθμός ατόμων 85 σε 1 00 άτομα 65 αναδεικνύει
και μια άλλη διάσταση αυτήν της γήρανσης μέσα στη

γήρανση
Έτσι αν το 2020 σε εθνικό επίπεδο αντιστοιχούν λίγο
λιγότερα από 1 6 άτομα ηλικίας 85 σε 1 00 άτομα ηλικίας

65 σε 1 5 Νομούς με συνολικό πληθυσμό που εγγίζει

το ένα εκατομμύριο το 2020 το 9 του συνολικού
πληθυσμού στο 25,5 της επικράτειας αντιστοιχούν
περισσότερα από 1 8 άτομα 85 και άνω σε 1 00 άτομα
65 και άνω σε τέσσερεις δε από αυτούς Λακωνία Αρκαδία

Φωκίδα και Ευρυτανία περισσότερα από 20 Οι

τέσσερεις αυτοί Νομοί έχουν επομένως ήδη υπερβεί
το 2020 την αναλογία που αναμένουμε να έχουμε σε
εθνικό επίπεδο μετά από 30 χρόνια το 20500 ενώ οι
υπόλοιποι 1 1 αναμένεται να την ξεπεράσουν στις αρχές
της επομένης δεκαετίας Οδεύουμε επομένως προς
έναν εκρηκτικό συνδυασμό γήρανσης και υπεργηρίας

σε περισσοτέρους από 1 στους 4 Νομούς της
χώρας μας με αποτέλεσμα σύντομα πολύ πριν το
2050 να έχουμε μια ομάδα Νομών όπου οι 65 ετών
και άνω θα υπερβαίνουν το 1 3 του πληθυσμού τους
ενώ ταυτόχρονα το 1 4 εξ αυτών θα είναι υπέργηροι
Και καταλήγουν στην μελέτη τους οι δύο καθηγητές
πως εάν ο πληθυσμός μας μειωθεί από μερικές εκατοντάδες

χιλ έως περισσότερο από 1 5 εκατομ έως το
2050 από 5 έως 1 0 αναλόγως κυρίως του

μεταναστευτικού

ισοζυγίου με το 1/3 να είναι 65 ετών και
άνω τα ποσοστά μείωσης θα είναι πολύ υψηλότερα σε
ένα μεγάλο τμήμα του ύπαιθρου χώρου της ηπειρωτικής

Ελλάδας από αυτά των μητροπολιτικών περιοχών
της Αθήνας και της θεσσαλονίκης καθώς και των άλλων

μεγάλων αστικών κέντρων και προφανώς και
από αυτά του βορείου τμήματος της Κρήτης και των
νησιών του Νοτίου Αιγαίου
Αυτό θα οδηγήσει αν δεν ληφθούν άμεσα μέτρα στην

περαιτέρω πληθυσμιακή συρρίκνωση ενός μεγάλου
τμήματος της επικράτειας και στην επιτάχυνση της
γήρανσήςτου σε ποσοστά δηλ ηλικιωμένων πολύ

υψηλότερα του μέσου εθνικού όρου
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Οι πολύτεκνοι τίμησαν τους προστάτες τους
ΣΤΟΝ ΙΕΡΟ ΝΑΟ ΑΓΙΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΥ
Τα μέλη του Συλλόγου Πολυτέκνων
Aâpioas και Περιχώρων τίμησαν την

εορτή των προστατών Αγίων tous Τε

ρενιίου Nsoviflflns και ιέκνων με αρ
ιοκλασία σιον Ιερό Ναό Μεγαλομάρ
tupos Αγίου Γεωργίου
Σε δήλωσή ιου ο πρόεδρο ιου Συλ

Γΐόγου Πολυιέκνων Δημ Οικονόμου
ιόνισε ta εξήε Οι πολύτεκνοι με ιην
ηγεσία ins Α.Σ.Π.Ε και οι ΣύλρΙογοι
ôflns ins επικράτεια γιόρτασαν
όποκ κάθε χρόνο m μνήμη ιων προσιαιών

tous Αγίων Τερενιίου και Νε
ovirlrlns και ιων επιά παιδιών tous
που βρήκαν μαριυρικό θάναιο από
tous öigokks ms πίσιεοκ

Σιην ομολογία πίσιεω5 ms Ayias πολύτεκνα

οικογένεια η κάθε ελληνική
οικογένεια συμβολικά ανιιπαραθέιει
ιη δική ms ομολογία που αποδει
κνύειαι με έργα aYànns και προσφο
pàs σιον άνθρωπο ιην κοινωνία και
ιο é0vos
Οι πολύιεκνοι αγωνίζονιαι να αναθρέψουν

να μεγαλώσουν να
μορφώσουν

και να αποκαιασιήσουν ια
πολλά tous παιδιά και παράλληλα να

ξεπεράσουν us συμπληγάδε5 οξυμένων

κοινωνικών προβλημάιων και
να αποφύγουν us σειρήνε5 ιου απο

προσαναιολισμού που συνεχακ παρεμβάλλουν

εμπόδια και συσκοιί

ζουν ιην ομαλή tous πορεία Ο αγώ
vas με συνιονισιή ιην Ανωιάιη Συνομοσπονδία

Πολυιέκνων Ελλάδθ5
βρίσκειαι συνεχακ σιην πρωιοπορία
για ιην περιφρούρηση ιων δικαιωμάτων

μα5 και ιην επίμονη επίκληση και

υπόμνηση npos tous εκάσιοιε κυβερ
νώνιε5 ιων διαιάξεων ιου Συνιάγμα
TOS που υποχρεώνουν m λήψη ειδι
Kns pépipvas υπέρ ιων πολυμελών
οικογενειών
Όμω5 εξαιχίαβ ms noflitiKns ιων ιε
λευιαίων χρόνων η χώρα μα5 ευρίσκεται

σια πρόθυρα δημογραφική
καιάρρευση
Για πρώιη φορά από ιο 1921 οι γεν¬

νήσει σιη χώρα μα5 κατέβηκαν κάτω
από το όριο των 1 00.000 το 201 3 και
ήσαν μόλΐ5 94.134 ενώ οι θάνατοι
ήσαν 1 1 1 794 δηλαδή υπεροχή των
θανάτων κατά 17.660
Την τελευταία πενταετία οι θάνατοι
υπερέβησαν us γεννήσει κατά
89.584 δηλαδή δύο πόλεΐ5 σαν τη

Βέροια και την Κοφνη εξαφανίστηκαν
εντελα αθόρυβα xcopis να μεσολαβήσει

πόλεμο5 ή φυσική καταστροφή
TéTOios δημογραφικ05 Kamcpopos δεν

υπήρξε άλλη φορά Είναι επιτακτική

ανάγκη να ληφθούν μέτρα για την
ανάσχεση του δημογραφικού κατήφορου
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Η επιβάρυνση 8α φτάσει Το 200.000.000 ευρώ

ΠΡΩΤΗ ΦΟΡΑ
avTiKciueviKcsB
σε 2.167 περιοχέε

ΠΡΟΚΕΙΤΑΙ ΓΙΑ ΜΙΚΡΟΥΣ ΟΙΚΙΣΜΟΥΣ
ΜΕ ΛΙΓΟΥΣ ή ΚΑΘΟΛΟΥ ΚΑΤΟΙΚΟΥΣ

—f m

Σε πολλές περιπτώσεις αφορούν παραθαλάσσια
φιλέτα Μεταξύ άλλωλ σε Βάρκιζα Αγ Μαρίνα Αίγινα

Πελοπόννησο Χαλκιδική Κυκλάδες Ιόνιο Κρήτη
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Πρώτη φορά αντικειμενικές
άξιες σε χιλιάδες περιοχές
Η ένταξη στο σύστημα θα πραγματοποιηθεί από τις αρχές του 2024, προκειμένου να μπουν στα κρατικά
ταμεία επιπλέον 1 80-200 εκατ. €, ενώ θα επηρεαστούν 20 φόροι που βαρύνουν τους ιδιοκτήτες τους

Χιλιάδες 

περιοχές της χώρας
θα αποκτήσουν πρώτη φορά
αντικειμενικές αξίες, με αποτέλεσμα 

να επηρεαστούν 20
φόροι, που βαρύνουν τους

ιδιοκτήτες ιους. Η ένταξη στο σύστημα
των αντικειμενικών τιμών θα πραγματοποιηθεί 

από τις αρχές του 2024 σε περίπου 

2. 167 περιοχές, προκειμένου να μπουν
στα κρατικά ταμεία επιπλέον 180.000.000-
200.000.000 ευρώ.

Πρόκειται για ζώνες σης οποίες δεν 
πραγματοποιούνται 

αγοραπωλησίες και αρκετές εξ
αυτών διαθέτουν ελάχιστους κατοίκους. Πληροφορίες 

από το υπουργείο Οικονομικών αναφέρουν 

πως:
•	Σε 650 οικισμούς δεν υπάρχει ούτε ένας κάτοικος.

•	Σε 500 κατοικούν έως 10 άτομα.
•	Σε 800 ο τοπικός πληθυσμός φθάνει τα 50
άτομα
•	Σε 550 καταγράφονται πάνω από 50 κάτοικοι.

Ποιες είναι οι 2.167 περιοχές
Οι περιοχές που θα ενταχθούν στο αντικειμενικό 

σύστημα προσδιορισμού της αξίας των ακινήτων 

είναι οι ακόλουθες:
•	Αττική: από τη Βάρκιζα έως τα Λεγρενά, Αγία
Μαρίνα, Αγιος Νικόλαος, Χάρακας, Δάσκαλε ιό,
περιοχές από το Πόρτο Ράφτη έως την περιοχή 

του Θορικού, περιοχές στην παραλιακή ζώνη 

Ασπροπύργου. Ολες οι περιοχές στα νησιά
της Σαλαμίνας, των Κυθήρων και στην Αίγινα
οι περιοχές Πέρδικα, Μεσαγρός, Σουβάλα κά.
•	Αιτωλοακαρνανία: όλες οι περιοχές που γειτνιάζουν 

με τη λίμνη Τριχωνίδα. Επίσης, Θέρμο,
Καινούργιο, Αγγελόκαστρο Αστακός κ.ά.
•	Αχαΐα: παραθαλάσσιες περιοχές, μεταξύ αυτών 

Διακοπτό, Αιγείρα, Πλάτανος, Τράπεζα, Σε-
λιανίηκα, Ψαθόπυργος, Βραχναίικα κά
•	Κορινθία: οι παραλιακές περιοχές από το Πε¬

ριγιάλι έως το Λέχαιο και νοτιοανατολικά των
Ισθμίων.
•	Ηλεία: Κυλλήνη, Ανδραβίδα και οι παραθαλάσσιες 

περιοχές του νομού, όπως επίσης και
η Αρχαία Ολυμπία
•	Μεσσηνία: όλες οι παραλιακές περιοχές μέχρι 

το Καλό Νερό.
•	Αρτα: Τζουμέρκα, Γ. Καραϊσκάκης, Κομμένο,
Κομπόη κά
•	Θεσπρωτία: όλα τα ορεινά χωριά του Σουλίου.
•	Πρέβεζα: Λούτσα, Βράχος, Κανάλι, Λούρος,
Καναλάκι, Μαργαρίτι, Γαρδίκι κά.
•	Καρδίτσα: Λουτρά Σμοκόβου, Λουτροπηγή,
Μαυρομμάπ, Βλάσι κά
•	Τρίκαλα: Περτούλι, Ελάτη, Πύλη, Καστράκι,
Φαρκαδόνα, Τρυγώνα, Μεγαλοχώρι κά
•	Φλώρινα: Αμύνταιο, Αγιος Παντελεήμονας,

Πρέσπες, Φιλώτας, Δροσοπηγή, Πισοδέρι, Κρυ-
σταλλοπηγή, Μελίτη κά
•	Ημαθία: Σέλι, Πλατύ, Βεργίνα, Νέα Νικομήδεια, 

Αγιος Γεώργιος κά.
•	Κιλκίς: Ειδομένη, Εύζωνοι, Αξιούπολη, Καστανιές, 

Γουμένισσα κά
•	Σέρρες: Πρώτη, Αμφίπολη, Χρυσοπτιγή, Προμαχώνας, 

Κερκίνη, Ηράκλεια, Λουτρά, Στρυμο-
νικό, Αλιστράτη κά
•	θεσσαλονίκη: περιοχές πλησίον της πόλης
της θεσσαλονίκης και οικισμοί που βρίσκονται
προς τον Λαγκαδά
•	Χαλκιδική: οι παραλιακές περιοχές της Κασσάνδρας, 

στο ύψος των οικισμών Σκάλα Φούρκας, 
Ποσείδι και τα παραλιακά μέρη από Νέα

Καλλικράτεια έως παραλία Διονύσου.
•	Εβρος: οικισμοί πλησίον σε Ορεστιάδα, Διδυμότειχο 

και Σουφλί και περιοχές παραθαλάσσιων 

οικισμών.
•	Ροδόπη: παραθαλάσσιες περιοχές του νομού.
•	Ζάκυνθος: Παντοκράτορας, Καταστάρι, Βολί-
μες, Βανάτο, Κερί, Καλαμάκι, Βασιλικός και πολλές 

ακόμη περιοχές.
•	Κεφαλλονιά: Ληξούρι, Πάστρα, Σάμη, Φι-
σκάρδο, Κεραμειές, Βασιλικιάδες κά
•	Ιθάκη: Βαθύ και πολλές ακόμη περιοχές.
•	Κέρκυρα: Λευκίμμη, Περιβόλι, Μωραΐτικα,
Πέλεκας, Γλυφάδα, Παλαιοκασφίτσα, Κασσιόπη, 

Στρογγυλή κά
•	Λευκάδα: Πόρτο Κατσίκι, Καλαμίιοτ, Αγ. Νικήτας, 

Καρυά, Πινακοχώρι, Τσουκαλάδες κά
•	Κυκλάδες: πλήθος περιοχών σε όλα τα νησιά, 

κυρίως τα τουριστικά, εκτός ορίων οικισμών 

όπου έχουν ανεγερθεί ακίνητα με όρους
εκτός σχεδίου δόμησης.
•	Κρήτη: περιοχές παραθαλάσσιων οικισμών
και στους τέσσερις νομούς.

Στη λίστα βρίσκονται όλοι οι οικισμού εκτός
σχεδίου πόλεως σε Λέσβο, Χίο, Σάμο, Ικαρία
(και Φούρνους), Κάλυμνο και Κω. Στη Ρόδο θα
ενταχθούν περιοχές της πόλης, καθώς και των
Ιαλυσού και Αφαντου.
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Οι πολύτεκνοι της Λάρισας
τίμησαν τους προστάτες τους

Τα μέλη του Συλλόγου Πολυτέκνων Λάρισας και Περιχώρων
τίμησαν την εορτή των προστατών Αγίων τους Τερεντι'ου
Νεονίλλης και τέκνων με αρτοκλασία στον Ιερό Ναό Μεγα
λομάρτυρος Αγίου Γεωργίου

Σε δήλωσή του ο πρόεδρος του Συλλόγου Πολυτέκνων
Δημητρίου Οικονόμου επισήμανε ότι η χώρα μας βρίσκεται
στα πρόθυρα δημογραφικής κατάρρευσης

Αναλυτικά η δήλωσή του
Οι πολύτεκνοι με την ηγεσία της Α.Σ.Π.Ε και οι Σύλλογοι

όλης της επικράτειας γιορτάζουν κι εφέτος όπως κάθε
χρόνο τη Μνήμη των προστατών τους Αγίων Τερεντι'ου και
Νεονίλλης και των επτά παιδιών τους που βρήκαν μαρτυρικό
θάνατο από τους διώκτες της πίστεως

Στην ομολογία πίστεως της Αγίας Πολύτεκνης Οικογένειας
η κάθε Ελληνική οικογένεια συμβολικά αντιπαραθέτει τη
δική της ομολογία που αποδεικνύεται με έργα αγάπης και
προσφοράς στον άνθρωπο την κοινωνία και το Έθνος

Οι πολύτεκνοι αγωνίζονται να αναθρέψουν να μεγαλώσουν
να μορφώσουν και να αποκαταστήσουν τα πολλά

τους παιδιά και παράλληλα να ξεπεράσουν τις συμπληγάδες
οξυμένων κοινωνικών προβλημάτων και να αποφύγουν τις
σειρήνες του αποπροσανατολισμού που συνεχώς παρεμβάλλουν

εμπόδια και συσκοτίζουν την ομαλή τους πορεία
Ο αγώνας με συντονιστή την Ανωτάτη Συνομοσπονδία

Πολυτέκνων Ελλάδος βρίσκεται συνεχώς στην πρωτοπορία
για την περιφρούρηση των δικαιωμάτων μας και την επίμονη
επίκληση και υπόμνηση προς τους εκάστοτε Κυβερνώντες

των διατάξεων του Συντάγματος που υποχρεώνουν τη λήψη
ειδικής μέριμνας υπέρ των πολυμελών οικογενειών

Όμως εξ αιτίας της πολιτικής των τελευταίων χρόνων η
χώρα μας ευρίσκεται στα πρόθυρα Δημογραφικής κατάρρευσης

Πα πρώτη φορά από το 1921 οι γεννήσεις στη χώρα μας
κατέβηκαν κάτω από το όριο των 100.000 το 2013 και ήσαν
μόλις 94.134 ενώ οι θάνατοι ήσαν 111.794 δηλ υπεροχή
των θανάτων κατά 17.660

Την τελευταία πενταετία οι θάνατοι υπερέβησαν τις
γεννήσεις κατά 89.584 δηλαδή δύο πόλεις σαν τη Βέροια
και την Κοζάνη εξαφανίστηκαν εντελώς αθόρυβα χωρίς να
μεσολαβήσει πόλεμος ή φυσική καταστροφή

Τέτοιος δημογραφικός κατήφορος δεν υπήρξε άλλη φορά
Είναι επιτακτική ανάγκη να ληφθούν μέτρα για την ανάσχεση
του δημογραφικού κατήφορου

Τέλος ευχόμαστε σ όλους τους πολυτέκνους υγεία πρόοδο

ατομική και οικογενειακή ευτυχία



5. ΑΓΟΡΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

Μέσο: . . . . . . . . .ΕΛΕΥΘΕΡΟΣ ΤΥΠΟΣ
Ημ. Έκδοσης: . . .14/11/2023 Ημ. Αποδελτίωσης: . . .14/11/2023
Σελίδα: . . . . . . . . 17

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑ ΕΚΔΟΣΗ ΤΡΙΤΗ 14 ΝΟΕΜΒΡΙΟΥ 2023 808

1.280
μόνιμε

και enoxiKés
προσλήψε
étûs το léflos
Νοεμβρίου

στο Δημόσιο
ΣΕ ΥΠΟΥΡΓΕΙΑ ΔΕΔΔΗΕ

ΔΗΜΟΥΣ ΛΙΜΕΝΙΚΟ ΟΑΣΘ
σελ 2-8

540
εργασιακοί
σύμβουΠοι
σία ΚΠΑ

οι Α 8

150
οδηγοί για
οκτώ μήνεε
οίον ΟΑΣθ

77
μόνιμοι

σε 13 φορει
tou Δημοσίου

αιλ Ζ
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EDITORIAL
Του Γιάννη Ευαγγελίδη

jevageli*@e-1ypos.cxxTi

ΔΓΩΡΔ ΡΡΓΔ5ΊΔ7Ml Urn tr I MtlMt

Η μείωση
ins avepYi'as

Είναι ενθαρρυντικά τα
στοιχεία της Ελληνικής

Στατιστικής Αρχής για τη μείωση

της ανεργίας στο 1 0
που είναι το χαμηλότερο ποσοστό

από το 201 0 και από
το υψηλό 28 που ήταν κατά
τη μνημονιακή περίοδο

Είναι χαρακτηριστικό ότι σε
σχέση με τον Σεπτέμβριο του
201 9 το ποσοστό ανεργίας μειώθηκε

κατά 7,5 εκατοστιαίες
μονάδες και σχεδόν 400 χιλιάδες

άνεργοι έπιασαν δουλειά
Μάλιστα στους άνδρες το ποσοστό

πλέον έχει πέσει στο 8
και στις γυναίκες στο 1 2,4
από 1 5,5 που ήταν πέρυσι

θετικά είναι και τα στοιχεία

που αφορούν στους νέους

έως 24 ετών όπου το ποσοστό

ανεργίας μειώθηκε στο
1 9,4 από περίπου 40 πριν
από τέσσερα χρόνια

Η Ελλάδα δεν είναι πλέον
η χώρα με τα υψηλότερα ποσοστά

ανεργίας και ιδιαίτερα
στους νέους όπως συνέβαινε
στο παρελθόν αλλά πλησιάζει
στον μέσο όρο της ευρωζώνης
Η επιτυχία αυτή είναι αποτέλεσμα

των πολιτικών της κυβέρνησης

που αφορούν όλες
τις ηλικίες

Οπως ανακοίνωσε ο πρωθυπουργός

με ένα νέο πρόγραμμα
της ΔΥΠΑ δημιουργούνται

τώρα 21 500 θέσεις εργασίας
πλήρους απασχόλησης για

ανέργους ηλικίας 55 έως 67
ετών και ανέργους άνω των
67 έως 74 ετών που δεν έχουν
θεμελιώσει δικαίωμα συνταξιοδότησης

Η διάρκεια του προγράμματος
είναι 1 2 μήνες με δυνατότητα

επέκτασης για άλλους
1 2 μήνες και θα επιχορηγείται
το 75 του μισθού και των
ασφαλιστικών εισφορών έως
τα 750 ευρώ μηνιαία

ί ΔΥΠΑ

Τρίτη 14 Νοέμβριου

Συμβάσεκ
OTOUS

Βρεφονηπιακοί
σταθμοί

81 θέσεκ για παιδαγωγού
και βρεφονηπιοκομοικ
Η

Δημόσια Υπηρεσία Απασχόλησης

ΔΥΠΑ ανακοινώνει
την πρόσληψη με σύμβαση
εργασίας ιδιωτικού δικαίου

ορισμένου χρόνου συνολικά ογδόντα
ένα 81 ατόμων για την υλοποίηση
της δράσης Προώθηση και υποστήριξη

παιδιών για την ένταξη τους στην
προσχολική εκπαίδευση καθώς και για
την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας

εφήβων και Ατόμων με Αναπηρία σε
υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης
της χρονικής περιόδου 2023-2024 για
τη στελέχωση των ενταγμένων στη
Δράση Βρεφονηπιακών Σταθμών της
Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης και
συγκεκριμένα τους εξής 48 TE Παιδαγωγών

Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας και
33 ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων

ΠΡΟΣΟΝΤΑ

Για τις θέσεις TE ζητούνται α Πτυχίο ή δίπλωμα
Βρεφονηπιοκομίας ή Προσχολικής Αγωγής ΤΕΙ
της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας

σχολών της αλλοδαπής β Γνώση Πληροφορικής

ή χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα α
επεξεργασίας κειμένων β υπολογιστικών φύλλων

και γ υπηρεσιών Διαδικτύου Για τις θέσεις
ΔΕ ζητούνται Πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος
τίτλος ειδικότητας Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων
Παιδοκόμων ή Βοηθών Βρεφοκόμων ή Βοηθών
Βρεφονηπιοκόμων ή Βοηθών Βρεφοκόμων Παιδοκόμων

ή Προσχολικής Αγωγής Δραστηριοτήτων
Δημιουργίας και Εκφρασης ή Επιμελητών Πρόνοιας

ή Κοινωνικών Φροντιστών ή Προσχολικής
Αγωγής Ημερήσιας Φροντίδας Παιδιών με Ειδικές
Ανάγκες ή Βοηθός Βρεφονηπιοκόμων Επαγγελματικής

Ειδικότητας Εκπαίδευσης και Κατάρτισης
επιπέδου S ΙΕΚ ή Μεταλυκειακού Ετους Τάξη
Μαθητείας ΕΠΑΛ ή Επαγγελματικής Κατάρτισης
επιπέδου μεταδευτεροβάθμιας επαγγελματικής εκ

παίδευσης ΙΕΚ ή Επαγγελματικού Λυκείου ΕΠΑΛ
ή Επαγγελματικής Ειδικότητας Εκπαίδευσης και
Κατάρτισης επιπέδου 4 ΕΠΑΛ ή Τεχνικού Επαγγελματικού

Εκπαιδευτηρίου TEE Β κύκλου σπουδών
ή Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου ΤΕΛ ή Τμήματος

Ειδίκευσης Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου
ΕΠΛ ή Μέσης Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής

Εργοδηγών Ν.Δ 580/1 970 ή άλλος ισότιμος
τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής

αντίστοιχης ειδικότητας Οι ενδιαφερόμενοι
καλούνται να συμπληρώσουν και να υποβάλουν

αποκλειστικά ηλεκτρονικά αίτηση υπεύθυνη
δήλωση στη ΔΥΠΑ μέσω της ενιαίας ψηφιακής
πύλης www.gov.gr ακολουθώντας τη διαδρομή

Αρχική>Εργασία και ασφάλιση>Απασχόληση
στον δημόσιο τομέα>Α(τηση πρόσληψης στους
Βρεφονηπιακούς Σταθμούς της ΔΥΠΑ Μετά την
υποβολή της αίτησης παρέχεται σε εκτυπώσιμη
μορφή το κατά περίπτωση ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ
1 ΠΕ/ΤΕ ή ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ 2ΔΕ/ΥΕ

5 ΠΟΝ ΔΗΜΟ ΠΑΥΛΟΥ ΜΕΛΑ

0 Δήμος Παύλου Μελά ανακοινώνει την πρόσληψη με
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου
συνολικά πέντε 5 ΠΕ Φυσικής Αγωγής/ΠΕ Φυσικής
Αγωγής για την κάλυψη εποχικών ή παροδικών αναγκών
με την παροχή υπηρεσιών έναντι αντιτίμου τα οποία θα
απασχοληθούν στο Δημοτικό Γυμναστήριο του Δήμου
Παύλου Μελά που εδρεύει στην Υπόγεια Διάβαση επί
της οδού Λαγκαδά Σταυρούπολης Ν Θεσσαλονίκης και
σε κλειστούς και ανοιχτούς χώρους άθλησης στις τρεις
δημοτικές ενότητες του δήμου Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται

να συμπληρώσουν την αίτηση με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ
ΑΣΕΠ ΣΟΧ 1 ΠΕ/ΤΕ και να την υποβάλουν μαζί με τα
απαιτούμενα από την παρούσα Ανακοίνωση δικαιολογητικά

είτε ηλεκτρονικά μέσω της ηλεκτρονικής πλατφόρμας
του Δήμου Παύλου Μελά eservices.pavlosmelas

gr είτε αυτοπροσώπως είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο
από αυτούς πρόσωπο εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει
την υπογραφή τους θεωρημένη από δημόσια Αρχή είτε
ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή στο τμήμα Αθλητισμού

στην ακόλουθη διεύθυνση Δήμος Παύλου Μελά
Κέντρο Πολιτισμού Χρήστος Τσακίρης Λαγκαδά 221
Τ.Κ 56430 περιοχή Σταυρούπολη Θεσ/νίκης με τηλ
επικοινωνίας 2313-302960

►
ΚΤΗΝΙΑΤΡΟΙ ΣΤΟ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ

ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΙΗΣ
Το υπουργείο Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων ανακοινώνει

την πρόσληψη με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου

ορισμένου χρόνου συνολικά δύο 2 ΠΕ Κτηνιάτρων
για την κάλυψη αναγκών της Διεύθυνσης Υγείας των Ζώων
ΚΎ.)-Τμήμα Ζωοανθρωπονόσων του υπουργείου Αγροτικής

Ανάπτυξης και Τροφίμων Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να
συμπληρώσουν την αίτηση με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ 1

ΠΕ/ΤΕ και να την υποβάλουν μαζί με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά

είτε ηλεκτρονικά cmanouras@minagric.gr είτε
αυτοπροσώπως είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς
πρόσωπο εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή
τους θεωρημένη από δημόσια Αρχή στη Διεύθυνση Διοίκησης

Ανθρώπινου Δυναμικού-Τμημα Διοίκησης Προσωπικού
Ιδιωτικού Δικαίου Αχαρνών 2 Αθήνα είτε ταχυδρομικά
με συστημένη επιστολή στα γραφεία της υπηρεσίας στην
ακόλουθη διεύθυνση Υπουργείο Αγροτικής Ανάπτυξης και
Τροφίμων Αχαρνών 2 Αθήνα Τ.Κ 104 32 απευθύνοντας
τη στη Γενική Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών και Ηλεκτρονικής

Διακυβέρνησης-Διευθυνση Διοίκησης Ανθρώπινου
Δυναμικού-Τμήμα Διοίκησης Προσωπικού Ιδιωτικού Δικαίου
Τηλέφωνο επικοινωνίας 210-2124217

ΚΑΒΕ 7PÎÎHME ΤΟΝ ΕΛΕΥΒΕΡΟ ΤΥΠΟ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ ΕΚΔΟΣΗΣ Γιάννης Ευαννελίδης ΑΡΧΙΣΥΝΤΑΚΤΡΙΑ Σοφία Εμμανοηλίδου
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θέσει για
ofesus

εκπαιδευτικά
βαθμίδες

ΑΓΟΡΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 19 3

ΤΕΧΝΙΤΕΣ

ΣΤΟΝ ΔΗΜΟ ΠΕΙΡΑΙΑ

77 μόνιμοι σε 13
φορείς του Δημόσιο

εκίνησαν οι αιτήσεις για εβδομήντα επτά 77 θέσεις
mmm μόνιμου προσωπικού ή προσωπικού με σχέση εργασίας

ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου Πανεπιστημιακής
ΜΜΜΜΜ Τεχνολογικής Δευτεροβάθμιας και Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης

Μέσω της 4Κ/2023 θα πραγματοποιηθούν διορισμοί σε

φορείς όπως στις Εθνικές Βιβλιοθήκες στο υπουργείο Εσωτερικών
στον Οργανισμό Ελληνικών Γεωργικών Ασφαλίσεων ΕΛΓΑ στον
Εθνικό Οργανισμό Πιστοποίησης Προσόντων και Επαγγελματικού

Προσανατολισμού ΕΟΠΠΕΠ στην Ακαδημία Αθηνών στο
Εθνικό Κέντρο Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης ΕΚΔΔΑ
στο Εθνικό Κέντρο Οπτικοακουστικών Μέσων και Επικοινωνίας
ΕΚΟΜΕ στο Διεθνές Πανεπιστήμιο της Ελλάδος στο Πανεπιστήμιο

Κρήτης στον Ελληνικό Οργανισμό Μεταμοσχεύσεων
ΕΟΜ στην Ιερά Μητρόπολη Ξάνθης και Περιθεωρίου και στην

Ιερά Μητρόπολη Αρκαλοχωρίου Καστελλίου και Βιάννου

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ

Οι ειδικότητες που ζητούνται είναι οι εξής Π Ε Αρχείονόμων και
Βιβλιοθηκονόμων Ειδ ΠΕ Βιβλιοθηκονόμων ΠΕ Γεωτεχνικών
Ειδ ΠΕ Γεωπόνων ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού ΠΕ Διοικητικού
Οικονομικού Νομικών ΠΕ Διοικητικού ΠΕ Γεωτεχνικών Ειδ

ΠΕ Κτηνιάτρων ΠΕ Μεταφραστών Διερμηνέων ΠΕ Μηχανικών
Ειδ ΠΕ Αρχιτεκτόνων Μηχανικών ΠΕ Πληροφορικής software
hardware ΠΕ Συντονιστή Μεταμοσχεύσεων ΠΕ Ιατρών ΠΕ Φιλολογικών

Σπουδών TE Βιβλιοθηκονομίας TE Διοικητικού Λογιστικού

TE Πληροφορικής software hardware TE Φωτογραφίας
ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού ΔΕ Οδηγών ΔΕ Πληροφορικής

ΥΕ Επιμελητών Κλητήρων και ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας
Εσωτερικών Χωρών Η προθεσμία υποβολής των ηλεκτρονικών
αιτήσεων συμμετοχής λήγει στις 28 Νοεμβρίου 2023 ημέρα Τρίτη
και ώρα 1 4:00 Το εμπρόθεσμο της αίτησης κρίνεται με βάση την
ημερομηνία της ηλεκτρονικής υποβολής της στο ΑΣΕΠ

36 ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ ΣΤΟΝ ΔΗΜΟ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥΠΟΛΗΣ

0 Δήμος Αλεξανδρούπολης ανακοινώνει την πρόσληψη με σύμβαση εργασίας
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου συνολικά τριάντα έξι 36 ατόμων για την
κάλυψη εποχικών ή παροδικών αναγκών των υπηρεσιών του Δήμου Αλεξανδρούπολης

που εδρεύει στον Δήμο Αλεξανδρούπολης της Περιφερειακής Ενότητας
Εβρου και συγκεκριμένα τους εξής 2 ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Εργων ΔΕ
Χειριστών Μηχανημάτων Εργων τύπου jcb 8 ΔΕ Οδηγών Απορριμματοφόρου
Γ ή C Κατηγορίας 1 8 Υ£ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων/ΥΕ
Συνοδών Απορριμματοφόρων και 8 ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών
Χώρων/ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν την αίτηση με κωδικό ΣΟΧ
2ΔΕ/ΥΕ και να την υποβάλουν μαζί με τα απαιτούμενα από την παρούσα
Ανακοίνωση δικαιολογητικά είτε αυτοπροσώπως είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο

από αυτούς πρόσωπο εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή
τους θεωρημένη από δημόσια Αρχή είτε ταχυδρομικά με συστημένη

επιστολή στα γραφεία της υπηρεσίας στην ακόλουθη διεύθυνση Δήμος
Αλεξανδρούπολης Λ Δημοκρατίας 306 Τ.Κ 681 32 Αλεξανδρούπολη
Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού υπόψη
κ Ειρήνης Παπαδοπούλου τηλ επικοινωνίας 2551064219 2551064163
2551 0641 62 2551 0641 61

Ο Δήμος Πειραιά ανακοινώνει την πρόσληψη

με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού
δικαίου ορισμένου χρόνου συνολικά είκοσι

πέντε 25 ατόμων για την κάλυψη
αναγκών ανταποδοτικού χαρακτήρα του
Δήμου Πειραιά που εδρεύει στον Πειραιά
της Περιφερειακής Ενότητας Πειραιώς
και συγκεκριμένα του εξής ανά υπηρεσία
έδρα ειδικότητα και διάρκεια σύμβασης
αριθμού ατόμων 3 ΔΕ Χειριστών Μηχα
νήματων Εργου 4 ΔΕ Οδηγών 6 ΔΕ Ηλεκτρολόγων

1 ΔΕ Χειριστών Κομπρεσέρ 2
ΔΕ Ψυκτικών 2 ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού

και 7 ΥΕ Εργατών Ηλεκτρολογικών
Εργασιών Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται
να συμπληρώσουν την αίτηση με κωδικό

ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ 2 ΔΕ/YE και να
την υποβάλουν μαζί με τα απαιτούμενα
δικαιολογητικά είτε αυτοπροσώπως είτε
με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς
πρόσωπο εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει
την υπογραφή τους θεωρημένη από δημόσια

Αρχή στο Πρωτόκολλο του Δήμου
Δημαρχείο Πειραιά Δραγάτση 1 2 1 ος

όροφος Γραφείο 8 είτε ταχυδρομικά με
συστημένη επιστολή στα γραφεία της
υπηρεσίας στην ακόλουθη διεύθυνση
Δήμος Πειραιά Δραγάτση 1 2 Τ.Κ.1 8535
Πειραιάς απευθύνοντάς τη στο Τμήμα
Ανθρώπινου Δυναμικού 6ος όροφος
Γραφείο 1 2 υπόψη κ Μοίρου Μαρίας
τηλ 21 3 2022250

μάγειρες
ΣΤΗΝ ΠΥΡΟΣΒΕΣΤΙΚΗ

ΑΚΑΔΗΜΙΑ
Η Πυροσβεστική Ακαδημία ανακοινώνει
την πρόσληψη με σύμβαση εργασίας
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου
συνολικά δέκα 10 ΔΕ Μαγείρων στη
Σχολή Πυροσβεστών Πτολεμαΐδας της
Πυροσβεστικής Ακαδημίας Οι ενδιαφερόμενοι

καλούνται να συμπληρώσουν
την αίτηση με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ
Σ0Χ2ΔΕ/ΥΕ και να την υποβάλουν μαζί
με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά είτε
ηλεκτρονικά pyrakptol@psnet.gr είτε
αυτοπροσώπως είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο

από αυτούς πρόσωπο εφόσον
η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή

τους θεωρημένη από δημόσια
Αρχή είτε ταχυδρομικά με συστημένη
επιστολή στα γραφεία της υπηρεσίας
στην ακόλουθη διεύθυνση Σχολή Πυροσβεστών

Πτολεμαΐδας 25ης Μαρτίου
100 Τ.Κ 50200 Πτολεμαΐδα απευθυ
νοντάς τη στη Γραμματεία τηλ επικοινωνίας

24633-50923 24633-50905-6
κατά τις ώρες 08:00-14:00
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13 ΘΕΣΕΙΣ ΣΤΟ

ΕΘΝΙΚΟ ΧΙΟΝΟΔΡΟΜΙΚΟ
ΚΕΝΤΡΟ ΒΑΣΙΛΙΤΣΑΣ

ΑΙΤΗΣΕΙΣ

58 τεχνικοί
και xexvius
στον ΔΕΔΔΗΕ
Με

εποχικό προσωπικό ενισχύεται

ο ΔΕΔΔΗΕ σε διάφορες

περιοχές της Ελλάδας

Θα προσληφθεί
προσωπικό για οκτώ μήνες σε ειδικότητες

όπως ηλεκτροτεχνικοί μηχανικοί
οδηγοί και υπάλληλοι γραφείου Για τις
θέσεις των ηλεκτροτεχνιτών ζητούνται
1 Αδεια άσκησης επαγγέλματος Ηλε
κτροτεχνίτη ΣΤ ειδικότητας Εναέριων

και Υπόγειων Δικτύων ή Βεβαίωση
Αναγγελίας Τεχνίτη Ηλεκτρολόγου Α
ειδικότητας του Π.Δ 1 08/201 3 όπως
ισχύει 2 Ο ομώνυμος ή αντίστοιχος
τίτλος ΙΕΚ ή Επαγγελματικού Λυκείου
ή Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου

Α ή Β κύκλου σπουδών ή Ενιαίου

Πολυκλαδικού Λυκείου ή Τεχνικού

Επαγγελματικού Λυκείου ή Σχολής
Επαγγελματικής Κατάρτισης ή Επαγγελματικής

Σχολής ή Τεχνικών

Επαγγελματικών
Σχολών Δεύτερο

Με
συμβάσεκ

οκτώ
μηνών

βάθμιας Εκπαίδευσης ή Σχολών Μαθητείας

του ΟΑΕΔ του Ν 1 346/1 983 ή
Ν 3475/2006 ή άλλος ισότιμος τίτλος
σχολικών μονάδων της ημεδαπής ή αλλοδαπής

αντίστοιχης ειδικότητας Γίνεται

επίσης δεκτός οποιοσδήποτε τίτλος
ΙΕΚ ή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης ή

άλλος ισότιμος και αντίστοιχος τίτλος
σχολικών μονάδων της ημεδαπής ή
αλλοδαπής υπό την προϋπόθεση ότι
ο υποψήφιος υποβάλλει βεβαίωση της
αρμόδιας για την έκδοση της άδειας ή

βεβαίωσης υπηρεσίας ότι η ανωτέρω
άδεια άσκησης επαγγελματος ή βεβαίωση

αναγγελίας χορηγήθηκε βάσει του
συγκεκριμένου τίτλου είτε αυτοτελώς
είτε με συνυπολογισμό και εμπειρίας
3 Εξειδικευμένη εμπειρία τουλάχιστον
έξι 6 μηνών ως Ηλεκτροτεχνίτης ΣΤ
Ειδικότητας σε εργασίες λειτουργίας
συντήρησης και επισκευής εναέριων
και υπόγειων δικτύων μέσης και χαμηλής

τάσης

ΠΙΝΑΚΑΣ ΘΕΣΕΩΝ

ΔΕΔΔΗΕ ΣΠΑΡΤΗΣ Αιτήσεις έως 17/11

EU ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΚΟΙ ΔΙΚΤΥΩΝ Τ4/Α Q
ΔΕΔΔΗΕ ©ΗΒΑΣ Αιτήσεις έως 16/11

03 ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΚΟΙ ΔΙΚΤΥΩΝ

Μ ΟΔΗΓΌΙ-ΜΗΧΑΝΟΔΗΓΟΙ-ΧΕΡΙΣΤΕΣ
1 ΧΕΡΕΤΗΣ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ

ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ

ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΓΟΥ-ΗΠΕΙΡΟΥ ΔΠΠ-Η
Αιτήσεις έως 17/11

QJJ ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΓΤΚΦΕΙΟΥ

β ΧΕΙΡΙΣΤΕΣ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ
ΔΕΔΔΗΕ ΤΡΙΠΟΛΗΣ Αιτήσεις έως 20/11

Β1 ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΚΟΙ ΔΙΚΤΥΩΝ

ÜB ΟΔΗΓΌΙ-ΜΗΧΑΝΟΔΗΓΟ^ΧΕΡΙΣΤΕΣΔΕ Η
ΔΕΔΔΗΕ ΛΑΡΙΣΑΣ Αιτήσεις έως 20/11
Ed ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΤΕΣ ΔΙΚΤΥΩΝ

DDH ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΙ ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ

G3 ΟΔΗΓΟΙ n
ΔΕΔΔΗΕ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ Αιτήσεις έως 20/11

gH ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΚΟΙ ΔΙΚΤΥΩΝ Τ4/Α
1

3 ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΙ ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ Τ3/Α j

ΧΕΡΙΣΤΕΣ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓ0Υ(Τ4/Ι j

ΔΕΔΔΗΕ ΖΑΚΥΝΘΟΥ Αιτήσεις έως 20/11

ΔΕ ΗΛΕΚΙΡ01 ΕΧΝΓΓΕΣ ΕΝΑΕΡΙΩΝ
ΥΠΟΓΕΏΝ ΔΙΚΤΥΩΝ

SU ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΙ ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ Τ3/Α Q
ΔΕΔΔΗΕ ΛΙΒΑΔΕΙΑΣ Αιτήσεις έως 20/11

ΕΙ ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΤΕΣ ΔΙΚΤΥΩΝ

ηΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΕΣ ΜΗΧΑΝΟΚΙΝΗΤΩΝ
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΑΝΥΨΩΣΗΣ

ΔΕΔΔΗΕ ΡΕΘΥΜΝΟΥ Αιτήσεις έως 20/11

β ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΙ ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ

ES ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΤΕΣ ΔΙΚΤΥΩΝd ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΓΡΑΦΕΙΟΥ

W5 ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΤΕΣ ΔΙΚΤΥΩΝ

ΕΙ ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΤΕΣ ΔΙΚΤΥΩΝ

ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ

Ανάμεσα στα δικαιολογητικά που θα πρέπει να καταθέσουν οι υποψήφιοι για τις εποχικές θέσεις περιλαμβάνονται
αίτηση πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης αντίγραφα τίτλου σπουδών και φωτοτυπία των

δύο όψεων της αστυνομικής ταυτότητας

74 ΜΟΝΙΜΟΙ ΣΤΟ ΛΙΜΕΝΙΚΟ ΣΩΜΑ

Διαγωνισμό για την πλήρωση 74 μόνιμων θέσεων ανακοίνωσε το Λιμενικό
Σώμα Ελληνική Ακτοφυλακή Οι προσλήψεις αφορούν Αξιωματικούς

ΛΧ ΕΛ.ΑΚΤ ανδρών γυναικών απευθείας κατάταξης ειδικότητας Κυβερνήτη

ή Μηχανικού με εφαρμογή του συστήματος μοριοδότησης των
υποψηφίων Οι θέσεις απευθύνονται σε πτυχιούχους Ακαδημιών Εμπορικού
Ναυτικού ΑΕΝ πλοιάρχων και μηχανικών της ημεδαπής με θαλάσσια
υπηρεσία τουλάχιστον 6 μηνών μετά την απόκτηση διπλώματος Γ τάξης
του Εμπορικού Ναυτικού Ε Ν ως Αξιωματικοί Ε.Ν ενώ θα περιέχουν
ηλικιακά και σωματικά κριτήρια αλλά και μία σειρά από απαραίτητες υγειονομικές

ψυχοτεχνικές και αθλητικές δοκιμασίες Οι θέσεις στο Λιμενικό
Σώμα Ελληνική Ακτοφυλακή κατανέμονται ως ακολούθως Ειδικότητα
Κυβερνήτη Πτυχιούχοι Ακαδημιών Εμπορικού Ναυτικού ΑΕΝ Πλοιάρχων

τη ημεδαπής ως Αξιωματικοί Ε.Ν 29 θέσεις Ειδικότητα Μηχανικού

Πτυχιούχοι Ακαδημιών Εμπορικού Ναυτικού ΑΕΝ Μηχανικών
της ημεδαπής ως Αξιωματικοί Ε.Ν 45 θέσεις Αν οι εν λόγω υποψήφιοι

δεν επαρκούν για την κάλυψη των προκηρυχθεισών στην εν λόγω
ειδικότητα θέσεων οι θέσεις καλύπτονται από υποψήφιους πτυχιούχους
Μηχανικούς Ακαδημιών Εμπορικού Ναυτικού ΑΕΝ της αλλοδαπής και
με τις αντίστοιχες προϋποθέσεις

ΠΡΟΣΟΝΤΑ

Για την πλήρωση των παραπάνω θέσεων

οι υποψήφιοι θα πρέπει Να είναι

πτυχιούχοι Πλοίαρχοι ή Μηχανικοί
Ακαδημιών Εμπορικού Ναυτικού

ΑΕΝ με θαλάσσια υπηρεσία τουλάχιστον

6 μηνών μετά την απόκτηση
διπλώματος Γ τάξης του Εμπορικού

Ναυτικού Ε.Ν ως Αξιωματικοί
Ε.Ν Να μην έχουν υπερβεί το

30ό έτος της ηλικίας τους δηλαδή
να έχουν γεννηθεί από 1 ης 1 1 993
και μετά Οσοι έχουν τα απαιτούμενα

προσόντα και επιθυμούν να
πάρουν μέρος στο διαγωνισμό καλούνται

να συμπληρώσουν και να
καταχωρίσουν ηλεκτρονικά αίτηση
μέσω της σελίδας https://portal.hcg
gr/stratol το αργότερο έως και την
Πέμπτη 1 4 Δεκεμβρίου 2023

►
Το ΝΠΔΔ Εθνικό Χιονοδρομικό Κέντρο Βασιλί
τσας ανακοινώνει την πρόσληψη με σύμβαση
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου
συνολικά δεκαπέντε 1 5 ατόμων για την κάλυψη

εποχικών ή περιοδικών αναγκών του ΝΠ
Εθνικό Χιονοδρομικό Κέντρο Βασιλίτσας που

εδρεύει στα Γρεβενά της Περιφερειακής Ενότητας

Γρεβενών και συγκεκριμένα τους εξής 1

TE Νοσηλευτικής 3 ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού
1 0 ΥΕ Εργατών Γενικών Καθηκόντων και 1 ΥΕ
Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων
Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν
την αίτηση με κωδικό κατά περίπτωση ΕΝΤΥΠΟ
ΑΣΕΠ Σ0Χ1 ΠΕ/ΤΕ ή Σ0Χ2 ΔΕ/YE και να την υποβάλουν

μαζί με τα απαιτούμενα από την παρούσα
Ανακοίνωση δικαιολογητικά είτε αυτοπροσώπως
είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο

εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή

τους θεωρημένη από δημόσια Αρχή είτε
ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή στα γραφεία

της υπηρεσίας στην ακόλουθη διεύθυνση
Γραφείο Διοίκησης του Εθνικού Χιονοδρομικού
Κέντρου Βασιλίτσας αρ 41 4 Διοικητήριο Κώστας

Ταλιαδούρης Τ.θ 55 Τ.Κ 51 1 00 Γρεβενά
τηλ επικοινωνίας 2462-353-530

►
ΣΤΟ ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ
ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΖΑΚΥΝΘΟΥ

Το Κέντρο Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας Ιονίων

Νήσων-Οργανισμός Δημόσιας Αντίληψης
Ζακύνθου ΟΔΑΖ προκηρύσσει την πρόσληψη
επικουρικού προσωπικού συνολικά εννέα 9 ατόμων

για την κάλυψη επιτακτικών αναγκών του
Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας Ιονίων

Νήσων-Οργανισμός Δημόσιας Αντίληψης
Ζακύνθου ΟΔΑΖ που εδρεύει στη Ζάκυνθο της
Περιφερειακής Ενότητας Ζακύνθου και συγκεκριμένα

τους εξής 1 TE Διοικητικού Λογιστικού
1 TE Κοινωνικής Εργασίας 1 TE Φυσικοθεραπείας

1 ΔΕ Οδηγών 2 ΔΕ Αδελφών Νοσοκόμων 1

ΥΕ Φυλάκων Νυχτοφυλάκων 1 ΥΕ Βοηθητικού
Υγειονομικού Προσωπικού και 1 ΥΕ Προσωπικού
Καθαριότητας Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να
συμπληρώσουν την αίτηση με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ
ΑΣΕΠ ΣΟΧ1 1 και να την υποβάλουν μαζί με τα
απαιτούμενα δικαιολογητικά είτε αυτοπροσώπως
είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο

εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή

τους θεωρημένη από δημόσια Αρχή είτε
ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή στα γραφεία

της υπηρεσίας στην ακόλουθη διεύθυνση
Κέντρο Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας Ιονίων
Νήσων-Οργανισμός Δημόσιας Αντίληψης Ζακύνθου

ΟΔΑΖ I Μιχαλίτση 1 Ζάκυνθος Τ.Κ 291 00
απευθύνοντας τη στη Γραμματεία με την επισήμανση

ΑΙΤΗΣΗ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΓΙΑ ΤΗΝ
ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΣΤΟ
ΚΚΠΠΙΝ-ΟΔΑΖ Τηλέφωνο 2695360803
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Ο Οργανισμός Ελληνικών Γεωργικών
Ασφαλίσεων (ΕΛΓΑ) ανακοινώνει την πρόσληψη, 

με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού
δικαίου ορισμένου χρόνου, συνολικά τριών
(3) ΠΕ Διοικητικών Υπαλλήλων για την κάλυψη 

εποχικών ή παροδικών αναγκών της
Κεντρικής Διοίκησης του οργανισμού. Οι

ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώ¬

σουν την αίτηση με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ
ΣΟΧ 1 ΠΕ/ΤΕ και να την υποβάλουν μαζί με
τα απαιτούμενα δικαιολογητικά, είτε αυτοπροσώπως 

είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο
από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση 

φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη 

από δημόσια αρχή, είτε ταχυδρομικά 

με συστημένη επιστολή, στα γραφεία

της υπηρεσίας στην ακόλουθη διεύθυνση: 

ΕΛΓΑ - Κεντρική Διοίκηση, Μεσογείων
45, τθ. 1 41 03 - T.K. 11510 - ΑΘΗΝΑ,
απευθύνοντάς την στο
Τμήμα Προσωπικού 

(τηλ επικοινωνίας: 

210
7490497).

LLU ΠΟ ΑΡΧΑΙΟΛΟΠΚΟ

ΜΟΥΣΕΙΟ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ

θέμα
ημερών η

ανακοίνωση πα
προκηρυξικ

150 οδηγοί στον ΟΑΣΘ
Σε 

προσλήψεις 1 50 οδηγών προχωρά 

ο ΟΑΣΘ το αμέσως επόμενο 

διάστημα. Η προκήρυξη είναι
έτοιμη και αναμένεται να βγει στον

αέρα μέοα στην ερχόμενη εβδομάδα. Οι
συμβάσεις θα είναι ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου, οκτώ μηνών. Οι υποψήφιοι 
θα πρέπει να διαθέτουν επαγγελματική

άδεια οδήγησης αυτοκινήτου Δ' και Ε' ή DE

κατηγορίας, πιστοποιητικό επαγγελματικής
ικανότητας (ΠΕΙΔ) Δ' και Ε' ή DE κατηγορίας, 

καθώς επίσης και πτυχίο ή δίπλωμα
ή απολυτήριος τίελος ειδικότητας Τεχνικού 

Αυτοκινήτων - Οχημάτων ή Εκπαιδευτή
Υποψηφίων Οδηγών Αυτοκινήτων ή Εκπαιδευτή 

Υποψηφίων Οδηγών Αυτοκινήτων και

Μοτοσικλετών ή Μηχανών και Συστημάτων
Αυτοκινήτου ή Μηχανικών Αυτοκινήτων ή
Τεχνικού Οχημάτων ή Μηχανικής Αυτοκινήτων 

ή Μηχανικών και Ηλεκτρολογικών
Συστημάτων Αυτοκινήτου ή Ηλεκτρομηχανικών 

Συστημάτων και Αυτοματισμού ή
Τεχνικού Μηχανοτρονικής ή Ηλεκτρολογικών 

Συστημάτων Αυτοκινήτων ή Τεχνικός 

Ηλεκτρολόγος Αυτοκινήτων Οχημάτων
Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης
και κατάρτισης επιπέδου 5 (ΙΕΚ ή Μεταλυ-
κειακού Ετους- τάξη Μαθητείας ΕΠΑΛ) ή
Επαγγελματικής κατάρτισης επιπέδου μετα-
δευτεροβάθμιας επαγγελματικής εκπαίδευσης 

ΙΕΚ ή Επαγγελματικού Λυκείου (ΕΠΑΛ.)
ή Επαγγελματικής Ειδικότητας, εκπαίδευ¬

σης και κατάρτισης επιπέδου 4 ΕΠΑΛ ή
Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου 

(TEE) Β ' κύκλου σπουδών ή Τεχνικού
Επαγγελματικού Λυκείου (ΤΕΛ) ή Τμήματος
Ειδίκευσης Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου 

(ΕΠΛ) ή Μέσης Τεχνικής Επαγγελματικής 
Σχολής Εργοδηγών (Ν.Δ. 580/1 970)

ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας
της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης
ειδικότητας. Ανάμεσα στα δικαιολογητικά
που θα πρέπει να καταθέσουν οι υποψήφιοι
για τις εποχικές θέσεις περιλαμβάνονται η
αίτηση, πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης, 

αντίγραφα τίτλου σπουδών και
φωτοτυπία των δύο όψεων της αστυνομικής 

ταυτότητας. ■

Το Αρχαιολογικό Μουσείο Ηρακλείου
ανακοινώνει την πρόσληψη, με σύμβαση 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου
χρόνου, συνολικά δέκα (1 0) ατόμων για
την κάλυψη αναγκών και συγκεκριμένα
τους εξής: 9 ΔΕ Ημερησίων Φυλάκων
Μουσείων και Αρχαιολογικών Χώρων
και 1 ΔΕ Νυχτοφυλάκων Μουσείων και
Αρχαιολογικών Χώρων. Οι ενδιαφερόμενοι 

καλούνται να συμπληρώσουν και
να υποβάλουν αίτηση-υπευθυνη δήλωση
ηλεκτρονικά στη διεύθυνση: https://sox
cutture.gov.gr ή μέσω της Ενιαίας Ψηφιακής 

Πύλης httpsy/www.gov.gr/ και συγκεκριμένα 

στον σύνδεσμο Εργασία και
ασφάλιση -> Απασχόληση στον δημόσιο

τομέα -> Αιτήσεις πρόσληψης προσωπικού 

στο υπουργείο Πολιτισμού.

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ ΣΤΟΝ
ΔΗΜΟ ΑΛΜΥΡΟΥ

Ο Δήμος Αλμυρού ανακοινώνει
την πρόσληψη ενός Π Ε Διοικητικού. 

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται 

να συμπληρώσουν την αίτηση με
κωδικό, ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ 1 ΠΕ/ΤΕ
και να την υποβάλουν μαζί με τα απαιτούμενα 

δικαιολογητικά, είτε ηλεκτρονικά 
(ef.giannouli@alrniros.gr), είτε ταχυδρομικά 

με συστημένη επιστολή στα
γραφεία της υπηρεσίας, στην ακόλουθη
διεύθυνση: ΔΗΜΟΣ ΑΛΜΥΡΟΥ, Βασιλέως 

Κωνσταντίνου 1 1 7, Τ.Κ. 37100
ΑΛΜΥΡΟΣ, απευθύνοντας την στο Πρωτόκολλο 

του Δήμου (τηλ. επικοινωνίας:
24223-50251,259).

►

5 ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΣΤΟΝ ΔΗΜΟ ΠΥΛΟΥ - ΝΕΣΤΟΡΟΣ

Το ΝΠΔΔ «Φορέας Κοινωνικής Μέριμνας
και Αθλητισμού του Δήμου Πύλου - Νέστορος» 

ανακοινώνει την πρόσληψη, με σύμβαση 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου, συνολικά πέντε (5) ατόμων και
συγκεκριμένα τους εξής: 2 TE Παιδαγωγών
Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας, 2 ΔΕ Βοηθών
Βρεφονηπιοκόμων. 1 ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 

Εσωτερικών Χώρων.

ΑΙΤΗΣΕΙΣ

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν την αίτηση με κωδικό, κατά
περίπτωση, ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠΣΟΧ 1 ΠΕ/ΤΕ ή ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠΣΟΧ 2ΔΕ/ΥΕ και να
την υποβάλουν μαζί με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά, είτε αυτοπροσώπως είτε
με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει
την υπογραφή τους θεωρημένη από δημόσια Αρχή, είτε ταχυδρομικά με συστημένη 

επιστολή, στα γραφεία της υπηρεσίας στην ακόλουθη διεύθυνση: ΝΠΔΔ
«Φορέας Κοινωνικής Μέριμνας και Αθλητισμού του Δήμου Πύλου-Νέστορος»,
πλ. Νέστορος, Τ.Κ. 24001 , Πύλος (τηλ. επικ.: 272336021 2).

*LU ΑΤΟΜΑ ΣΤΟΝ
ΔΗΜΟ ΣΙΝΤΙΚΗΣ

Ο Δήμος Σιντικής ανακοινώνει την πρόσληψη, 

με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού
δικαίου ορισμένου χρόνου, συνολικά δέκα
(10) ατόμων για την κάλυψη εποχικών
ή παροδικών αναγκών του Δήμου Σιντι-
κής, που εδρεύει στο Σιδηρόκαστρο της
Περιφερειακής Ενότητας Σερρών και συγκεκριμένα 

τους εξής: 1 ΔΕ Οδηγών/ΔΕ
Οδηγών Γ' κατηγορίας (με κάρτα ψηφιακού 

ταχογράφου), ΔΕ Ηλεκτρολόγων 1 ,

ΥΕ Εργστών-τριών καθαριότητας εξωτερικών 

χώρων 8. Αιτήσεις στην ακόλουθη
διεύθυνση: Δήμος Σιντικής, Ελ. Βενιζέλου
34, Τ.Κ. 623 00, Σιδηρόκαστρο Ν. Σερρών
(τηλ. επικοινωνίας: 232335021 3).
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6 ΠΟ ΕΘΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ

Το Εθνικό Κέντρο Κοινωνικής Αλληλεγγύης

ΕΚΚΑ προκηρύσσει την πρόσληψη

επικουρικού προσωπικού συνολικά
έξι 6 ατόμων και συγκεκριμένα τους
εξής 1 Π Ε Κοινωνιολόγων 4 TE Διοικητικού

Λογιστικού και 1 TE Πληροφορικής

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται

να συμπληρώσουν την αίτηση με κωδικό

ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ 1 1 και να την
υποβάλουν μαζί με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά

είτε αυτοπροσώπως είτε
με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς
πρόσωπο εφόσον η εξουσιοδότηση
φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη

από δημόσια Αρχή είτε ταχυδρομικά με
συστημένη επιστολή στα γραφεία της
υπηρεσίας στην ακόλουθη διεύθυνση
Εθνικό Κέντρο Κοινωνικής Αλληλεγγύης

Βασ Σοφίας 1 35 και Ζαχάρωφ
απευθύνοντάς την στο Τμήμα Γραμματείας

τηλ 21 3-2039724

►

ΕΠΟΧΙΚΟΙ

80 προσληψεκ
στον Δήμο
XaflKiôas

ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ

ΣΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΑΡΧΑΙΟΛΟΓΙΚΟ

ΜΟΥΣΕΙΟ

Ο
Δήμος Χαλκιδέων ανακοινώνει την πρόσληψη προ
σωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου
ορισμένου χρόνου δίμηνης 2 διάρκειας συνολικού

αριθμού ογδόντα 80 ατόμων κατηγορίας
ΔΕ κλάδου/ειδικότητας Οδηγών και Χειριστών Μηχανημάτων

Εργου και ΥΕ κλάδου Προσωπικού Καθαριότητας
Εξωτερικών Χώρων ειδικότητας Συνοδών Απορριμματοφόρων

ως κάτωθι 6 ΔΕ Οδηγών 3 ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων
Εργου και 71 ΥΕ κλάδου προσωπικού καθαριότητας εξωτερικών
χώρων με ειδικότητα Συνοδοί Απορριμματοφόρου

Για τις θέσεις των οδηγών οι υποψήφιοι θα πρέπει να υποβάλουν
υποχρεωτικά τα παρακάτω δικαιολογητικά Ι Αίτηση 2 Φωτοαντίγραφο

των δύο όψεων της αστυνομικής ταυτότητας 3L Απολυτήριος

τίτλος Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 4 Αδεια οδήγησης Γ

κατηγορίας 5 Πιστοποιητικό Επαγγελματικής Ικανότητας ΠΕΙ 6
Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης 7 Υπεύθυνη δήλωση του
Ν 1 599/86 στην οποία να δηλώνουν ότι πληρούν τα γενικά προσόντα

διορισμού καθώς και τη φυσική υγεία και καταλληλότητα για
την εκτέλεση των καθηκόντων της θέσης

Με
συμΒάσεκ

δίμηνης
διάρκειας

Το Εθνικό Αρχαιολογικό Μουσείο ανακοινώνει
την πρόσληψη με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού

δικαίου ορισμένου χρόνου συνολικά
δεκαοκτώ 1 8 ατόμων για την κάλυψη αναγκών

στο Εθνικό Αρχαιολογικό Μουσείο που

εδρεύει στην Αθήνα της Περιφερειακής Ενότητας

Κεντρικού Τομέα Αθηνών και συγκεκριμένα

τους εξής 1 6 ΔΕ Ημερήσιων Φυλάκων
Μουσείων και Αρχαιολογικών Χώρων 1 ΔΕ
Νυχτοφυλάκων Μουσείων και Αρχαιολογικών

Χώρων και 1 ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας

Εσωτερικών Χώρων Οι ενδιαφερόμενοι
καλούνται να συμπληρώσουν και να υποβάλουν

αίτηση-υπευθυνη δήλωση ηλεκτρονικά
στη διεύθυνση https://sox.culture.gov.gr ή

μέσω της Ενιαίας Ψηφιακής Πύλης https
www.gov.gr και συγκεκριμένα στο σύνδεσμο
Εργασία και ασφάλιση Απασχόληση στον
δημόσιο τομέα Αιτήσεις πρόσληψης προσωπικού

στο υπουργείο Πολιτισμού Για την
είσοδο στην εφαρμογή συμπληρώνουν τους
προσωπικούς κωδικούς TAXISnet Εν συνεχεία

επιλέγουν Διαγωνισμοί Κάντε Αίτηση
προκειμένου να συμπληρώσουν τα πεδία της
αίτησης όπως αυτά προβλέπονται στο ΕΝΤΥΠΟ

ΑΣΕΠ Σ0Χ2ΔΕ/ΥΕ Κατόπιν οι υποψήφιοι
υποβάλλουν την αίτηση ηλεκτρονικά μαζί με
τα απαραίτητα δικαιολογητικά

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν
την αίτηση και να την υποβάλουν είτε ηλεκτρονικά

στην ακόλουθη διεύθυνση proslipsis@dchalkideon.gr
η οποία πρέπει απαραιτήτως να εμφανίζεται υπογεγραμμένη

με φυσική υπογραφή ανυπόγραφες αιτήσεις

δεν θα γίνονται δεκτές είτε με φυσική παρουσία
στο Δημοτικό Κατάστημα Ληλαντίων και Μεγασθένους

2ος όροφος στο Τμήμα Ανάπτυξης Ανθρώπινου
Δυναμικού κατά τις εργάσιμες ημέρες και ώρες Οι
υποψήφιοι θα υποβάλουν την αίτηση τους σε διάστημα
επτά 7 ημερών από την ανάρτηση της ανακοίνωσης
στο χώρο ανακοινώσεων του δήμου και στην ιστο
σελίδα του www.dimoschalkideon.gr δηλαδή έως
και την Παρασκευή 1 7.1 1 2023 Αρμόδια υπάλληλος
Κληματσάκη Αλεξάνδρα τηλ 2221 3551 29

►
ΑΤΟΜΑ ΣΤΟΝ ΔΗΜΟ

9 ΘΕΣΕΙΣ ΣΤΗΝ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ

Κ ΕΡΑΤΣ I Ν I ΟΥ Δ Ρ Α Π ET Σ Ω Ν.ΑΣ

Το Κέντρο Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας
Ιονίων Νήσων-Οργανισμός Δημόσιας Αντίληψης

Ζακύνθου προκηρύσσει την πρόσληψη
επικουρικού προσωπικού συνολικά εννέα 9

ατόμων για την κάλυψη επιτακτικών αναγκών
του Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας
Ιονίων Νήσων-Οργανισμός Δημόσιας Αντίληψης

Ζακύνθου ΟΔΑΖ που εδρεύει στη Ζάκυνθο

της Περιφερειακής Ενότητας Ζακύνθου και
συγκεκριμένα τους εξής 1 TE Διοικητικού Λογιστικού

1 TE Κοινωνικής Εργασίας 1 TE Φυσικοθεραπείας

1 ΔΕ Οδηγών 2 ΔΕ Αδελφών
Νοσοκόμων 1 ΥΕ Φυλάκων Νυχτοφυλάκων 1

ΥΕ Βοηθητικού Υγειονομικού Προσωπικού και
1 ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας

ΑΙΤΗΣΕΙΣ

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν
την αίτηση με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ

ΣΟΧ.1 1 και να την υποβάλουν μαζί με τα
απαιτούμενα δικαιολογητικά είτε αυτοπροσώπως

είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από
αυτούς πρόσωπο εφόσον η εξουσιοδότηση

φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη

από δημόσια Αρχή είτε ταχυδρομικά

με συστημένη επιστολή
στα γραφεία της υπηρεσίας στην
ακόλουθη διεύθυνση Κέντρο Κοινωνικής

Πρόνοιας Περιφέρειας
Ιονίων Νήσων-ΟΔΑΖ I Μιχα
λίτση 1 Ζάκυνθος Τ.Κ 291 00
τηλ 2695360803

8

Ο Δήμος Κερατσινίου-Δραπετσώνας ανακοινώνει

την πρόσληψη με σύμβαση εργασίας
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου συνολικά
δέκα 10 ατόμων για την παροχή υπηρεσιών

έναντι αντιτίμου στον Δήμο Κερατσινίου
Δραπετσώνας που εδρεύει στο Κερατσίνι της
Περιφερειακής Ενότητας Πειραιώς και συγκεκριμένα

του εξής ανά υπηρεσία έδρα ειδικότητα
και διάρκεια σύμβασης αριθμού ατόμων 3

TE Νοσηλευτικής 2 ΔΕ Διοικητικού-Λογιοτικού
3 ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών
Χώρων και 2 ΥΕ Φυλάκων Οι ενδιαφερόμενοι

καλούνται να συμπληρώσουν την αίτηση
με κωδικό κατά περίπτωση ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ
ΣΟΧ 1 ΠΕ/ΤΕ ή ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ 2ΔΕ/ΥΕ
και να την υποβάλουν μαζί με τα απαιτούμενα
δικαιολογητικά είτε αυτοπροσώπως είτε με
άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο
εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή
τους θεωρημένη από δημόσια Αρχή είτε ταχυδρομικά

με συστημένη επιστολή στα γραφεία
της υπηρεσίας στην ακόλουθη διεύθυνση Δήμος

Κερατσινίου-Δραπετσώνας Ελ Βενιζέλου
200 Τ.Κ.1 8756 Κερατσίνι απευθύνοντάς τη στο
Τμήμα Γραμματείας και Διοικητικής Μέριμνας
τηλ επικ 21 32074635 21 32074639
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ΚΕΝΤΡΑ ΠΡΟΩΘΗΣΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

Συμβάσεις έω 24 μήνε για
540 εργασιακού συμβούλους
Με

540 εργασιακούς συμβούλους θα
ενισχυθούν τα Κέντρα Προώθησης
της Απασχόλησης της ΔΥΠΑ Πριν
από λίγες μέρες οριστικοποιήθηκε

η κατανομή των θέσεων στα ΚΠΑ2 που έχουν τις
μεγαλύτερες ανάγκες Οι προσλήψεις που θα γίνουν

θα αφορούν συμβάσεις ιδιωτικού δικαίου
ορισμένου χρόνου οκτάμηνης διάρκειας ενώ θα
δίνεται το δικαίωμα για άλλες τρεις ανανεώσεις
παρατάσεις συνολικής διάρκειας 24 μηνών από
8 μήνες η κάθε μία θα υπάρχει διαδικασία μορι
οδότησης για την επιλογή των τελικών δικαιούχων

Στα βασικά προσόντα που απαιτούνται είναι
η ύπαρξη πτυχίου Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης η
καλή γνώση ηλεκτρονικών υπολογιστών και επίσης

η καλή γνώση Αγγλικών Χρήσιμη είναι και η

εμπειρία τουλάχιστον δύο ετών πάνω στο αντικείμενο

εργασίας Δικαίωμα πρόσληψης έχουν όσοι
είναι ηλικίας 1 8-65 ετών Η διαδικασία υποβολής
ηλεκτρονικών αιτήσεων θα εκκινήσει αμέσως μόλις

δημοσιευθεί σε επίσημη προκήρυξη η συγκεκριμένη

απόφαση κάτι που αναμένεται να γίνει
εντός Ιανουαρίου θα δοθεί χρονικό περιθώριο
1 0 ημερών από την επίσημη δημοσίευση της εν
λόγω απόφασης

Στη συνέχεια οι αρμόδιες υπηρεσίες της ΔΥΠΑ
θα προχωρήσουν στην επιλογή των ωφελουμένων

και θα πραγματοποιήσουν την ανάρτηση των
σχετικών προσωρινών πινάκων θα ακολουθήσει

η διαδικασία υποβολής ενστάσεων από τους ενδιαφερομένους

οι οποίες θα εξεταστούν από τον
Οργανισμό Ακολούθως θα οριστικοποιηθεί η διαδικασία

με την ανάρτηση των τελικών πινάκων
των ωφελουμένων με τις όποιες αλλαγές ενδεχομένως

να έχουν γίνει μετά και την αξιοποίηση
των ενστάσεων

ΠΡΟΣΟΝΤΑ
Δεκτά γίνονται τα πτυχία και της Τεχνολογικής και
Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης Τα καθήκοντα της
ειδικότητας ΠΕ ή ΤΕ Εργασιακών Συμβούλων είναι
η προετοιμασία και η υποστήριξη των ανέργων
για την ένταξη ή την επανένταξή τους στην αγορά
εργασίας η αντιστοίχιση ή η σύζευξη του προφίλ
του αναζητούντος εργασία με το περίγραμμα της
προσφερόμενης θέσης εργασίας από τις επιχειρήσεις

καθώς και η παροχή υπηρεσιών και υποστήριξης

για όλα τα θέματα προσφοράς και ζήτησης
εξειδικευμένου ανθρώπινου δυναμικού

Η σειρά κατάταξης μεταξύ των υποψηφίων καθορίζεται

με βάση τα ακόλουθα κριτήρια 1 Εμπειρία
1 έως 60 μήνες 2 Βαθμός βασικού τίτλου

3 Χρόνος ανεργίας 6 μήνες τουλάχιστον συνεχόμενης

εγγεγραμμένης ανεργίας και άνω μέχρι την
καταληκτική ημερομηνία υποβολής των αιτήσεων
Η εμπειρία λαμβάνεται υπόψη μετά τη λήψη του
βασικού τίτλου σπουδών με τον οποίο οι υποψήφιοι

μετέχουν στη διαδικασία επιλογής

ΑΙΤΗΣΗ

Οι ενδιαφερόμενοι θα κληθούν
να συμπληρώσουν και να υποβάλουν

αποκλειστικά ηλεκτρονικά
την αίτηση-υπεύθυνη δήλωση

μέσω των Ηλεκτρονικών Υπηρεσιών

της Διαδικτυακης Πύλης της
ΔΥΠΑ αγρα-βον-β1 Η διαδικασία
συμπλήρωσης και υποβολής της
ηλεκτρονικής αίτησης συμμέτοχης
έχει ως εξής Οι υποψήφιοι εισέρχονται

στις ηλεκτρονικές υπηρεσίες
της Διαδικτυακης Πύλης της

ΔΥΠΑ στη σχετική σελίδα υποβολής

ηλεκτρονικής αίτησης και
καταχωρίζουν τους προσωπικούς
κωδικούς πρόσβασης υίβΓΠΛτηβ
και ρ&55ννοπ1 στο ΤΑΧΙδηβτ Στη
συνέχεια συμπληρώνουν και υποβάλλουν

ηλεκτρονικά το έντυπο
της αίτησης-υπεύθυνης δήλωσης
μαζί με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά

σύμφωνα με τις αναλυτικές
οδηγίες του εγχειριδίου της

ειδικής ηλεκτρονικής εφαρμογής
της ΔΥΠΑ Αν οι υποψήφιοι και
πάλι ισοβαθμούν προηγείται ο

μεγαλύτερος

στην ηλικία με βάση
την ημερομηνία γέννησης του ενώ
αν εξαντληθούν όλα τα παραπάνω
κριτήρια η μεταξύ τους σειρά καθορίζεται

με δημόσια κλήρωση

ΕΠΙΠΛΕΟΝ 5.000 ΘΕΣΕΙΣ ΣΤΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΑΝΕΡΓΩΝ 55 ΕΤΩΝ

Το επιτυχημένο πρόγραμμα απασχόλησης

ανέργων ηλικίας 55 ετών και άνω
επεκτείνεται με 5.00ό νέες προσφερόμενες

θέσεις συνολικού προϋπολογισμού
1 1 7 εκατ ευρώ στο πλαίσιο των

ενεργητικών πολιτικών απασχόλησης
για τη στήριξη των ανέργων μεγαλύτερης

ηλικίας που αντιμετωπίζουν σημαντικά

εμπόδια στην επανένταξή τους
στην αγορά εργασίας Μετά την κάλυψη
των 1 5.000 θέσεων που είχαν διατεθεί

αρχικά το πρόγραμμα επεκτείνεται
και βελτιώνεται με τις εξής ρυθμίσεις
Δυνητικοί ωφελούμενοι πλέον ορίζο¬

νται όλοι οι άνεργοι ηλικίας 55 ετών
και άνω και απαλείφεται η προϋπόθεση
της μακροχρόνιας εγγεγραμμένης ανεργίας

12 μήνες που ίσχυε έως τώρα
Μπορούν να συμμετάσχουν ωφελούμενοι

που έχουν ξεπεράσει το ηλικιακό
όριο των 67 ετών και δεν έχουν θεμελιώσει

δικαίωμα σύνταξης Εντάσσονται
στο πρόγραμμα ως δικαιούχοι και οι 7

ενιαίες Αποκεντρωμένες Διοικήσεις Το
πρόγραμμα έχει ενισχυθεί και βελτιωθεί
ήδη δύο φορές και πλέον με την αύξηση
των 5.000 θέσεων θα έχει προσφέρει
συνολικά 20.000 θέσεις εργασίας

ΑΙΤΗΣΕΙΣ

Η διάρκεια του προγράμματος είναι 1 2 μήνες

με δυνατότητα επέκτασης για άλλους 1 2
μήνες και η μηνιαία επιχορήγηση ανέρχεται
στο 75 του μισθού και των ασφαλιστικών
εισφορών έως τα 750 ευρώ μηνιαία Στο πρόγραμμα

συμμετέχουν φορείς από ένα ευρύ
φάσμα της Δημόσιας Διοίκησης Ενδεικτικά
να αναφερθεί ότι έχει ενταχθεί πλήθος Νομικών

Προσώπων Δημοσίου Δικαίου όπως
δήμοι περιφέρειες ασφαλιστικά ταμεία νοσοκομεία

Κέντρα Κοινωνικής Πρόνοιας κ.λπ
στο σύνολο της επικράτειας Για περισσότερες

πληροφορίες επισκεφτείτε τον ιστότοπο
ννννλΛ/.άγρΗ.βΟν.βΓ

ΚΑΘΗΓΗΤΕΣ

ΣΤΗ ΣΧΟΛΗ

ΑΣΤΥΦΥΛΑΚΩΝ
ΚΟΜΟΤΗΝΗΣ

Η Σχολή Αστυφυλάκων προκηρύσσει
την πρόσληψη με επιλογή διδακτικού
προσωπικού με ωριαία αποζημίωση

για κάλυψη των εκπαιδευτικών
αναγκών του και καλεί αυτούς/-ές
που επιθυμούν να διδάξουν στους
εκπαιδευόμενους Ειδικούς Φρουρούς

σε συμμόρφωση δικαστικών
αποφάσεων με διάρκεια θεωρητικής
εκπαίδευσης έως δύο μήνες Συνολικά

θα προσληφθούν 1 3 τακτικοί
και 26 αναπληρωματικοί καθηγητές

Η υποβολή των αιτήσεων με
τα απαραίτητα δικαιολογητικά για
την πρόσληψη θα γίνεται μέχρι τις
1 5:00 ώρα της Πέμπτης 23ης Νοεμβρίου

2023 προσωπικά από τους
υποψηφίουςΛες ή από εξουσιοδοτημένους

αντιπροσώπους τους στο
Κέντρο Εκπαίδευσης Ειδικών Φρουρών

Διδυμοτείχου Επίσης είναι δυνατή

η υποβολή των αιτήσεων και
ταχυδρομικά Μετά τις 1 5:00 ώρα
της Πέμπτης 23ης Νοεμβρίου 2023
ΔΕΝ θα γίνονται δεκτές αιτήσεις
Λοιπές πληροφορίες και λεπτομέρειες

παρέχονται από το Τμήμα Δοκίμων

Αστυφυλάκων Διδυμοτείχου
Γραφείο Σπουδών και Δημ Σχέσεων
στα τηλέφωνα 2553026681 82-83
84 εσωτερικό 9460

►
ΓΥΜΝΑΣΤΕΣ

ΣΤΗ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ

Το ΑΧ ΑμεΑ ΑΕΤΟΙ θεσσαλονίκης
ανακοινώνει την πρόσληψη εννιά 9
ατόμων πτυχιούχων Φυσικής Αγωγής

με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού
δικαίου ορισμένου χρόνου συνολικής

διάρκειας έως οκτώ 8 μηνών
με ωριαία αποζημίωση για την υλοποίηση

των Προγραμμάτων Αθληση

για Ολους περιόδου 2022-2023
Οι ενδιαφερόμενοι υποβάλλουν την
αίτηση και τα δικαιολογητικά αποκλειστικά

σκαναρισμένα στο ίηίο
3θτοίτήε55αΙοηϊκί5.§Γ είτε διά ζώσης
στο γραφείο του Σωματείου στο Καυ
τανζόνλειο Στάδιο γραφείο 56 κτίριο
Κ3 Για την προσέλευση απαιτείται ραντεβού

το οποίο μπορείτε να κλείσετε
στο τηλ 2312315194 Οι ενδιαφερόμενοι

θα πρέπει να προσέρχονται
τηρώντας όλα τα πρωτόκολλα του
ΕΟΔΥ Υποβολή αιτήσεων έως και την
Πέμπτη 30/1 1/2023
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Πώς θα γίνεται η παρακράτηση

για τους μισθωτούς και
τους ελεύθερους επαγγελματίες

Και ανίηση 20 στον μισθό τούς
και μεγαλύτερο

εισόδημα λόγω των εισφορών
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Γράφει
ο Γιώργο

Λυτιάκ

ωδ τώρα οι περίπου 30.000
32.0000 συνταξιούχοι που δήλωναν

επισήμωδ όπ εργάζονταν
όχι μόνο επιβαρύνονταν

με τπν ποινή του 30 τηδ πάρα

κράτησηδ των εισοδημάτων τουδ
αλλά δεν είχαν και κανένα περαιτέρω
όφελοδ καθώδ τα χρήματα που πλήρωναν

χάνονταν σπδ ατραπούδ του
ΕΦΚΑ Τώρα τα ένσημα που θα κα
ταβάλλουν θα προστίθενται στη σύ
νταΕη και ουσιαστικά η αύΣηση για
τουδ εργαζόμενουδ συνταΣιούχουδ
θα είναι διπλή καμία περικοπή σύ
νταΣηδ με ενίσχυση εισοδήματοδ 20
και αύΣηση από την ασφαλιστική παρακράτηση

η οποία ανεβάζει την τελική

σύνταΣη
Ο καθηγητήδ ΑλέΣηδ Μητρόπου

λοδ εΕηγεί όπ οι εισφορέδ υπέρ των
συνταΕιοδοπκών ταμείων είναι 20
επί των μεικτών αποδοχών τουδ για
τουδ μισθωτούδ και τουλάχτστον 170

ευρώ για τουδ ελεύθερουδ επαγγελ
ματτεδ Αυτέδ οι εισφορέδ δεν υπολογίζονταν

σπδ συντάΣιμεδ αποδοχέδ
τουδ Πλέον η συνθήκη αυτή αλλάζει
Οι εισφορέδ υπέρ τηδ σύνταίηδ ττβ
οποίεδ θα καταβάλλουν οι εργαζόμενοι

συνταξιούχοι θα προσμετρούνται
και θα αυξάνουν πδ ήδη καταβαλλό
μενεδ συντάξείδ Η προσαύξηση αυτή
δεν θα προέρχεται από τον επερχόμενο

πόρο 10 υπέρ του ΕΦ ΚΑ
καθώδ αυτόδ θα είναι μη ανταποδο
τικόδ αλλά μόνο από τΐδ εισφορέδ
υπέρ ΕΦ ΚΑ κύριαδ σύνταΣηδ

Επί του θέματοδ των εισφορών ο
υπουργόδ Εργασταδ Άδωνίδ Γεωρ
γιάδηδ έχει δηλώσει στην Α όπ ο
εργαζόμενοδ συνταΣιούχοδ θα κατα
βάλλει κανονικά πδ εισφορέδ αλλά
πλέον αυτέδ με τον νέο νόμο θα προ

Διπλό όφελος
για συνταξιούχους

που εργάζονται
Πώδ θα γίνεται

η παρακράτηση για
τουδ μισθωτούδ και

τουδ ελεύθερουδ
επαγγελματίεδ

στίθενται στο ποσοστό αναπλήρωσης
τηδ σύνταΣήδ του Δεν θα σταματάει
δηλαδή η αύΕηση τηδ σύνταξήδ του
επειδή πήρε σύνταξη Όσο πληρώνει
ένσημα θα αυξάνεται η σύνταξή του

100.000 σε εργασία
Με έκδηλη την ικανοποίηση αναμένουν

οι συνταξιούχοι την κατάργηση
τηδ ποινήδ του 30 στη σύνταξη

αν εργάζονται Ήδη κατά τουδ οικο
νομικούδ παρατηρητέδ αναμένεται
μπαράζ δήλωσηδ εργασταδ καθώδ
εκτιμάται ότι ο αριθμόδ όσων δηλώσουν

όττ εργάζονται θα φτάσει ή και
θα Ξεπεράσει ττδ 100.000

Η παρακράτηση αυτή ήταν 60
επί ΣΥΡΙΖΑ άκρωδ τιμωρητική
για όσουδ εργάζονταν Με τον νόμο
Βρούτση μειώθηκε στο 30 με αποτέλεσμα

σύμφωνα με τον υφυπουργό
Εργασταδ Πάνο Τσακλόγλου ο αριθμόδ

των εργαζόμενων συνταξιούχων

ΤΙ ΙΣΧΥΕΙ ΤΩΡΑ
ΣΥΝΤΑΞΗ € ΜΕΙΩΣΗ

ΣΥΝΤΑΞΗΣ 30 €
600 180
700 210
800 240
900 270

1.000 300
1.100 330
1200 360
1.300 390
1.400 420

7
—Γ

3 ι

Β ΤΙ ΑΑ ΙΤννΠ ΜΕΤΑ

ΣΥΝΤΑΙΗ ΣΤΗΝ ΤΣΕΠΗ
♦ ΜΙΣΘΟΣ(€ ΠΑΡΑΚΡΑΤΗΣΗ 10

ΣΤΟΝ ΜΙΣΘΟ €
700+1.000 700+900=1.600
800+1.000 800+900=1.700
900+1.000 900+900=1.800
1.000+1.000 1.000+900=1.900
1.100+1.000 1.100+900=2.000
1.200+1.000 1.200+900=2.100
1300+1.000 1.300+900 2.200
1.400+1.000 1.400 900 2.300
1.500+1.000 1.400+900 2.400

ι
β

I
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να αυξηθεί πάνω από πέντε popes Και
τώρα από την Πρωτοχρονιά καταργείται

ανοίγονταβ τον δρόμο σε δεκάδεβ
χιλιάδεβ ακόμη να επιστρέψουν επισήμου

στην εργασία Η κατάργηση ms
noivns θα φέρει σύμφωνα με τον Άδωνι
Γεωργιάδη αύξηση εισοδήματοβ 20
πλήρη κάλυψη ασφαλισηκών θεμάτων
και δυνατότητα ελεύθερηβ npöoßaons
στην εργασία

Να δούμε τη νέα κατάσταση που
δημιουργείται

1 Καταργείται η
περικοπή του 30

2 Επιβάλλεται μη ανταποδοπκόβ πό
pos υπέρ ΕΦΚΑ 10 επί των μεικτών

αποδοχών όσων είναι μισθωτοί

3 Για lovs ελεύθερουβ επαγγελματί
es και αγρότεβ έρχεται μη ανταπο

δοτικόβ pöpos υπέρ ΕΦΚΑ στο ύψοε
του 50 ms εισφοράβ υπέρ κύριαβ
σύνταξηε

4Εκτιμάται εκτίναξη των ποσοστών
εργασίαβ άνω των 100.000 σύμφωνα

με οικονομικούβ napampmés

5 Η αύξηση του εισοδήματοβ των
εργαζόμενων

συνταξιούχων θα κινηθεί
στο 20 εξέλιξη ιδιαίτερα σημαντική

6Οι εισφορέβ Tis οποίεβ θα πληρώνουν

για τον ΕΦΚΑ cos εργαζόμενοι
θα δίνει προσαύξηση στη σύνταξή tous

Οι λεπτομέρειεβ
Ο Tpönos που θα γίνεται η παρακράτηση

διαφέρει μεταξύ των δύο μεγάλων
κατηγοριών συνταξιούχων
Α Μισθωτοί συνταξιούχοι Στουβ μι
σθωτοΐ συνταξιούχουβ θα επιβληθεί
10 υπέρ ΕΦΚΑ Δηλαδή αν εισπράττουν

1.000 ευρώ μεικτά δηλαδή 858
ευρώ καθαρά πληρώνουν 100 ευρώ
υπέρ ΕΦΚΑ εκτόβ των 362 ευρώ υπέρ
ΕΦΚΑ ΔΥΠΑ και ΕΟΠΥΥ που κα
ταβάλλουν με τον εργοδότη tous Πλέον
τίθεται ανώτατο πλαφόν στο ποσό που
θα πληρώνουν το οποίο δεν θα Εεπερ
νά το ύψοβ ins εθνικήβ cnjvraEns ήτοι
τα 426 ευρώ με τον νέο χρόνο Δηλαδή

με μισθό 3.000 ευρώ μηνιαίωβ θα
πληρώνουν υπέρ ΕΦΚΑ 413 ευρώ τον
μήνα Στη σύνταξή tous δεν θα υφίσταται

καμία κράτηση και τη λαμβάνουν
ολόκληρη λόγω ms κατάργησηβ του
πέναλτι 30
Β Ελεύθεροι επαγγελματίεβ Οι ελεύθεροι

επαγγελματίεβ θα έχουν αύξηση
στην ασφαλιστική κλάση που πληρώνουν

Δηλαδή επαγγελματίαβ αν έχει
επιλέΕει την κατώτερη ασφαλιστική
κατηγορία και πληρώνει 170 ευρώ τον
μήνα θα πρέπει να καταβάλλει επιπλέον

το 50 του ποσού δηλαδή θα
πληρώνει επιπλέον 85 ευρώ Συνολικά
δηλαδή θα πρέπει να καταβάλλει κατ
ελάχιστον το ποσό των 325 ευρώ για ει
σφορέβ ΕΦΚΑ ΕΟΠΥΥ ΔΥΠΑ και
μη ανταποδοτικό πόρο υπέρ ΕΦΚΑ
Αυτό το ποσό κατά το υπουργείο Εργα
crias είναι ανεξάρτητο από το ύψοβ του
εισοδήματοβ του εργαζόμενου συνταξιούχου

από την ελεύθερη επαγγελματική
δραστηριότητά του Θα εισπράττει

ωστόσο ολόκληρη m σύνταξη
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