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ΚΑΤΑ 2.000.000 ΛΙΓΟΤΕΡΟΙ Ο ΠΛΗΘΥΣΜΟΣ ΤΗΣ ΧΩΡΑΣ ΤΟ 2050

ΔΗΜΟΓΡΑΦΙΚΗ
ΚΑΤΑΡΡΕΥΣΗ

ήρανση με αύξηση κατά 785.000 ίων 65 ετών και άνω μείωση
κατά 820.000 ίων 40 64 ετών σύμφωνα με μελέτη Πανεπιστημίου Θεσσαλίας β
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• ΑΝΗΣΥΧΗΤΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΓΙΑ ΤΟΝ ΠΑΗΟΥΣΜΟ ΤΗΣ ΕΑΑΑΔΑΣ

Λιγότεροι κατά 2.000.000 μέχρι 2050
Μικρότερος κατά2.000.000 αναμένεται

να είναι ο πβηθυσμός τηςΕββάδας
μέχρι το2050 με το δημογραφικό
να αποτεβεί τημεγάβη απειλή για το
έθνος τη στιγμήμάβιστα που η γήρανση

φαίνεται να είναι μη αναστρέψιμη
ΡΕΠΟΡΤΑΖ
ΦΩΤΗΣ ΣΠΑΝΟΣ

Σημαντικές

εκτιμήσεις περιλαμβάνονται στο
τεύχος 45ο της σειράς Δημογραφικά
Νέα με θέμα 0 πληθυσμός της Ελλάδας

στον ορίζοντα του 2050 του Εργαστηρίου
Δημογραφικών και Κοινωνικών Αναλύσεων του
Πανεπιστημίου Θεσσαλίας στο οποίο ο Καθηγητής
Πανεπιστημίου Θεσσαλίας Βύρων Κοτζαμάνης
και μεταδιδάκτορας Γεώργιος Κοντογιάννης
παρουσιάζουν τις προοπτικές για τον πληθυσμό
της Ελλάδας με βάση τα πρόσφατά 2022 σενάρια
προβολών των Ηνωμένων Εθνών
Όπως τονίζεται στη μελέτη 0 πληθυσμός του πλανήτη

αυξάνεται ταχύτατα εγείροντας έντονους φόβους

για υπερπληθυσμό και οι πρόσφατες δημογραφικές

προβολές 2022 των Ηνωμένων Εθνών Η Ε

αφήνουν να διαφανεί ότι η αύξησή του θα συνεχισθεί
για μερικές δεκαετίες ακόμη Ειδικότερα σύμφωνα
με αυτές ο παγκόσμιος πληθυσμός που ξεπέρασε
τα 8 δισεκατομμύρια τον Νοέμβρη του 2022 θα

μπορούσε να φτάσει ενδιάμεσο σενάριο τα 1 0

δισεκατομμύρια πριν τα τέλη του 21ου αιώνα για
να σταθεροποιηθεί προοδευτικά στη συνέχεια
0 πληθυσμός όμως της Ευρώπης με βάση πάντοτε
το ίδιο σενάριο όχι μόνον δεν θα αυξηθεί αλλά αντιθέτως

θα μειωθεί τις επόμενες δεκαετίες
Έτσι από 746 εκατομ το 2022 θα εγγίζει μόλις τα
704 εκατομ το 2050 με αποτέλεσμα ενώ το 1950
αποτελούσε το 22 του παγκόσμιου πληθυσμού
να αποτελεί σήμερα το 9,5 και να συρρικνωθεί στο
7,3 τρεις δεκαετίες αργότερα Ποιες είναι όμως
οι προοπτικές για τον πληθυσμό της χώρας μας με
βάση πάντοτε τις προβολές των Η Ε και σε ποιες
υποθέσεις εδράζονται αυτές

Δυσοίωνες προβλέψεις
Όπως τονίζεται στη μελέτη από τη συνοπτική πα¬

ρουσίαση των προβολών των Η Ε προκύπτει ότι ο

πληθυσμός της Ελλάδας μέχρι το 2050 θα συνεχίσει

να μειώνεται με διαφοροποιημένους ρυθμούς
ανά σενάριο 9,2 εκατομμύρια στο ενδιάμεσο 8,5

εκατομμύρια στο χαμηλό και 9,8 εκατομμύρια στο

υψηλό έναντι των 1 0,55 εκατομμυρίων σήμερα
παρόλο που και στα 3 σενάρια το μεταναστευτικό
ισοζύγιο είσοδοι-έξοδοι εκτιμάται ότι θα είναι ελαφρώς

θετικό 5χιλ./έτος
Η μόνη ηλικιακή ομάδα που θα αυξηθεί είναι αυτή
των 65 ετών και άνω Το πλήθος της δεν αλλάζει στα

τρία σενάρια θα εγγίζει τα 3,15 εκατομ το 2050 μια
αύξηση κατά 785 χιλ το ειδικό της βάρος όμως το
ποσοστό της δηλαδή στον συνολικό πληθυσμό διαφέρει

καθώς τα τρία σενάρια δίδουν διαφοροποιημένους

τελικούς πληθυσμούς Η γήρανση επομένως
είναι μη αναστρέψιμη
0 πληθυσμός των νέων και ώριμων ενήλικων 20
44 και 45-64 ετών θα μειωθεί Ειδικότερα ο πληθυσμός

των 45-64 ετών που είναι ο ίδιος και στα τρία
σενάρια αναμένεται να περιορισθεί στα 2,1 7 εκατομ
το 2050 μια μείωση κατά 820 χιλ περίπου σε σχέση

με το 2022 ενώ η μείωση των 20-44 ετών διαφοροποιείται

ανά σενάριο/Ετσι τελικά οι 20-64 ετών
6,03 εκατομ το 2022 θα κυμανθούν από 4,4 έως

4,6 εκατομ Το 2050 μια μείωση από 1 7 το μέγιστο
έως 1 4 εκατομ το ελάχιστο

Τα φυσικά ισοζύγια
0 πληθυσμός των 0-19 ετών που διαφοροποιείται
σημαντικά καθώς επηρεάζεται από την σημαντικά

διαφοροποιημένη εξέλιξη τηςγονιμότηταςστα 3 σενάρια

αναμένεται να μειωθεί κατά λίγες χιλιάδες στο

υψηλό κατά 500 χιλ στο ενδιάμεσο και κατά 1

εκατομ στο χαμηλό σενάριο
Εξαιτίας της γήρανσης και παρά το γεγονός ότι η

προσδοκώμενη ζωή αναμένεται να αυξηθεί οι θάνατοι

δεν αναμένεται να μειωθούν αλλά θα κυμανθούν

σε όλα τα σενάρια γύρω από τις 1 25-1 30 χιλ
ετησίως μέχρι το 2050

Ακόμη και αν η ένταση της γονιμότητας αυξηθεί
ενδιάμεσο και υψηλό σενάριο οι γεννήσεις

αναμένεται στο μεν ενδιάμεσο σενάριο να κυμανθούν

ετησίως γύρω από τις 75 χιλ λιγότερες
από τις 89 χιλ ετησίως κατά μέσο όρο της δεκαετίας
2012-2021 στο δε υψηλό γύρω από τις 98 χιλ
ελαφρώς περισσότερες

Τα φυσικά ισοζύγια επομένως θα συνεχίσουν μέχρι
το 2050 να είναι αρνητικά αν και σαφώς διαφοροποιημένα

ανά σενάριο οδηγώντας στη μείωση του

πληθυσμού καθώςτο μικρό θετικό μεταναστευτικό
ισοζύγιο των Η.Ε.(κοινό και στα τρία σενάρια 1 40
χιλ συνολικά από το 2022 έως το 2049 δεν είναι
δυνατόν να τα αντισταθμίσει
Για να μην μειωθεί επομένως ο πληθυσμόςτην περίοδο

2022-2049 θα απαιτηθεί την περίοδο αυτή ένα
συνολικό μεταναστευτικό ισοζύγιο πολύ υψηλότερο
από αυτό των 140 χιλ που λαμβάνουν υπόψη τα
Η Ε σε όλα τα σενάρια Το ισοζύγιο αυτό θα πρέπει
ξεπερνά στο μεν υψηλό και λίγο πιθανό σενάριο
εξέλιξης της γονιμότητας τις 870 χιλ και στο πιθα¬

νότερο ενδιάμεσο σενάριο το 1 38 εκατομμύρια
9 Το γεγονός ότι ακόμη σε δυο από τα τρία σενάρια

ενδιάμεσο και υψηλό αύξησης της γονιμότητας
οι γεννήσεις μέχρι το 2050 αναμένεται να είναι

λιγότερες από αυτές της προηγουμένης δεκαετίας
οφείλεται σε δυο παράγοντες ι στη μείωση του πληθυσμού

των γυναικών σε ηλικία απόκτησης παιδιών
και ιι στη χαμηλή γονιμότητα τους Η ανόρθωση
της γονιμότητας τις αμέσως επόμενες δεκαετίες αν
επιτευχθεί θα οδηγήσει προοδευτικά εκτός των
άλλων αφενός μεν στην ανακοπή τπς συρρίκνωσης
του πλήθους των γυναικών 25-44
ετών αφετέρου δε στη σταθεροποίηση αργότερα
των γεννήσεων γύρω από τις 1 00 χιλ και κατ επέκταση

σε ένα σχετικά ισορροπημένο φυσικό ισοζύγιο

Επομένως πολιτικές που στοχεύουν σε αυτόν
τον στόχο δεν αναμένεται να έχουν επιπτώσεις στον

βραχύ-μέσο χρόνο αλλά μεσο-μακροπρόθεσμα
1 0 Κατ επέκταση οι όποιες αρνητικές στο κοντινό
μέλλον επιπτώσεις των δημογραφικών εξελίξεων
των προηγουμένων δεκαετιών καθώς και οι απορρέουσες

από κάποιες μη αναστρέψιμες τις αμέσως
επόμενες δεκαετίες τάσεις βλ δημογραφική αδράνεια

μπορούν να αμβλυνθούν αν εκτός από την
αύξηση της γονιμότητας ανακοπεί επιπλέον και
το κύμα φυγής των νέων ενήλικων και μετατραπεί
σε ισχυρά θετικό το ισοζύγιο είσοδοι-έξοδοι πολύ

θετικότερο από αυτό που υιοθετούν οι προβολές
των Η Ε

Απαιτούνται δράσεις
Με βάση τα προαναφερθέντα και με δεδομένο ότι
οι προβολές είναι ασκήσεις γενίκευσης με σχετικά
μικρά περιθώρια αβεβαιότητας όταν αναφερόμαστε
στον βραχύ και μέσο χρόνο μπορούμε να οριοθετήσουμε

από τώρα τα πεδία του πιθανού και να

λάβουμε μέτρα Οι έχοντεςτην ευθύνη σχεδιασμού
και λήψης αποφάσεων σε εθνικό και περιφερειακό
επίπεδο οφείλουν να θεωρήσουν ως δεδομένες
κάποιες μη αναστρέψιμες τις αμέσως επόμενες
δεκαετίες δημογραφικές τάσεις να εκτιμήσουν τις
επιπτώσεις τους και να λάβουν από τώρα τα προσήκοντα

μέτρα για την μεσο-μακροπρόθεμη αναστροφή

των τάσεων αυτών Επομένως προσαρμογή
στις αναμενόμενες αλλαγές και δράσεις θα πρέπει
να αντικαταστήσουν την όποια παθητικότητα και
στάσεις αναμονής
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Oônyôs flu)s μπορείτε να αγοράσετε ασφαλιστικό χρόνο

Κλειδί τα πλασματικά
για να βγείτε στη σύνταξη

Μπορεί τα όριο hAikîos νο έχουν

οδηγηθεί στο 62ο éios ins nAixias και

μάλιστα με 40 χρόνια ασφάλιση για
πλήρη σύνταξη ή στο 67ο για λιγότερα
χρόνια ωστόσο υπάρχουν ακόμη
περιθώρια npôupns εξόδου κάνοντας

χρήση των μεταβατικών διατάξεων
Κλειδί είναι η θεμελίωση ή η

κατοχύρωση του συγκεκριμένου éious
συνταξιοδότησα από το 2010 μέχρι και
το 2021

Για tnv επίτευξη αυτού του στόχου μπορείτε να
αναγνωρίσετε πλασματικά έτη ακόμη και φέτοε
και αυτά να μεταφερθούν και να κουμπώσουν
πίσω σε προγενέστερο χρόνο σ.σ Kupioos στην
3ετία 20 1 0 1 2 και έτσι να θεμελιώσετε αναδρομικά

ένα πιο ευνοϊκό καθεστάκ συνταξιοδότησηε
Οταν λέμε θεμελίωση εννοούμε συμπλήρωση

τόσο του χρόνου ασφάλιση5 π χ 25ετία όσο και
ms προβλεπόμενηε ηλικίαε ενώ όταν λέμε κατοχύρωση

εννοούμε ότι έχει συμπληρωθεί ο αναγκαί
os xpôvos ασφάλισηε για παράδειγμα 35ετία στο
Δημόσιο ή στα ειδικά ταμεία αλλά δεν έχει συμπληρωθεί

το απαιτούμενο àos ηλικία5 για έξοδο
Το kôotos αναγνώριση5 όλων των πλασματικών

ετών ανέρχεται πλέον στο 20 μόνο γα κύρια σύ¬

νταξη συν 6 για επικουρική εάν απαιτείται επί του
μισθού του προηγούμενου ins aimons αναγνώρι
ons μήνα

Σε κάθε περίπτωση ισχύουν τυχόν αιτήσειε που
έγιναν προγενέστερα κυρίωε μέχρι τον Μάιο του
20 1 6 οπότε και οι δημόσιοι υπάλληλοι επιβαρύνονταν

μόλιε με 6.67
Ωστόσο τα εν λόγω ποσά παρακρατούνται από

τη σύνταξη μέχρι και 5 χρόνια ή 60 δόσεΐ5 και σε
κάθε περίπτωση αξίζει η αναγνώριση στον βαθμό
που προσφέρει ευκαιρεί5 έγκαιρα συνταξιοδότησα

Σε πολλέε περιπτώσει ο ασφαλισμένοε αποφεύγει

πέναλτι écus και 1 2 ή 1 7 έτη napapowis στην
εργασία και μη απόδοσα ins σύνταξα

Κατοχύρωση ορίου
Με τα πλασματικά έτη αυξάνεται ο ασφαλιστέ
os xpôvos για να συμπληρωθεί 20ετία τρίτεκνοι
ή 25ετία γονείε με ανήλικο στο Δημόσιο και μη
xépzs στα ειδικά ταμεία τα 5.500 ένσημα οι μητέ
ρε5 με ανήλικο που ήταν ασφαλισμένε5 στο ΙΚΑ ή
35ετία για κατοχύρωση ηλικιακού ορίου πρόωρηε
εξόδου πριν το 62ο ctos την περίοδο 20 1 0-202 1

cos ακολούθωε
1 Οι μητέρεε στο Δημόσιο με ανήλικο μπορούν να
αναγνωρίσουν πλασματικό χρόνο ΜΟΝΟ από τα τέκνα

και να συμπληρώσουν 25ετία και να κατοχυρώσουν
το 50ό étos για έξοδο από το 20 1 5 το εν λόγω

όριο έχει αυξηθεί
2 Οι μητέρε5 στα ειδικά ταμεία και οι γονείε στο
Δημόσιο μπορούν να αναγνωρίσουν πλασματικά

έτη και από παιδιά στο Δημόσιο και να συμπληρώσουν

25ετία το 20 1 1 και να βγουν στο 52ο éxos
ή 25ετία το 20 1 2 και να κατοχυρώσουν το 55ο éxos
Από το 20 1 5 και μετά προστίθενται κατ étos 1 8 μή
νεε σαν ηλικιακό πέναλτι στην ηλικία εξόδου
3 Οι γυναίκεε με τρία παιδιά στο Δημόσιο μπορούν
να αναγνωρίσουν πλασματικά από παιδιά και να συμπληρώσουν

20ετία το 201 0 ώστε να βγουν χω
pis όριο ηλικίαε
4 Αντιστοίχου οι γονεί5 με τρία παιδιά το 201 1

μπορούν να αναγνωρίσουν πλασματικά και να συμπληρώσουν

21 έτη ασφάλισηε και να συνταξιοδοτηθούνε

στο 52ο éxos Με πλασματικά ξανά και
23 έτη ασφάλισα το 201 2 συνταξιοδοτούνται στο
55ο ctos
5 Οι μητέρεε ασφαλισμένεε πριν από το 1 993 στο
ΙΚΑ αναγνωρίζοντα5 πλασματικά έτη συμπληρώνουν

5.500 ένσημα και συνταξιοδοτούνται στο 52ο
éxos μειωμένη ή στο 57ο πλήρη Για παράδειγμα
ασφαλισμένη πριν από το 1 993 στο ΙΚΑ είχε ανήλικο

παιδί cas το 20 1 2 αλλά δεν συμπλήρωνε τα 1 8Α
έτη ασφάλιση5(5.500 ημέρεε Με αυτά τα δεδομένα

θα βγει στα 67 για πλήρη σύνταξη Μπορεί όμωε
να αναγνωρίσει μέχρι και 1 200 ημέρεε 4 έτη για
να έχει τα 5.500 ένσημα μαζί με ανήλικο το 201 1

και έτσι να κλειδώσει πλήρη σύνταξη σχεδόν 5 χρόνια

νωρίτερα Προσοχή όμω5 γιατί δεν αναγνωρίζονται

πλασματικά λόγω τέκνων αλλά μόνον από
σπουδέε και διαστήματα ανεργίαε ασθένειαε
6 Η 35ετία 36ετία και 37ετία για υπαλλήλουε στο
Δημόσιο που συμπληρώνεται από 1 9/8/20 1 5 ωε το
2021 με αίτηση για πλασματικά σήμερα
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26 ΑΠΡΙΛΙΟΥ 2023 Ο Τύπος της Χαλκιδικής 9

Απογραφή 2021 Τα επίσημα
στοιχεία της ΕΛΣΤΑΤ
Αναλυτικά ο πληθυσμός όλων

των Δημοτικών κοινοτήτων της Χαλκιδικής

Στους
10.482.487 κατοίκους απογραφή του 2021 της ΕΛΣΤΑΤ ο

ανέρχεται ο πληθυσμός της συνολικός μόνιμος πληθυσμός της Ελ
Ελλάδας σύμφωνα με την λάδας ανέρχεται σε 10.482.487 άτομα
απογραφή του 2021 τα επί από τα οποία τα 5.356.510 είναι γυ

σημα στοιχεία της οποίας έβγαλε στη ναίκες 51,1 και 5.125.977 άντρες
δημοσιότητα η ΕΛΣΤΑΤ 48,9
Αναλυτικότερα σύμφωνα με την aetoshal.blogspot.com

1206 ΛΗΜΟΣ APIfTOTFAH Fôpa Ιερισσός,η Ιστορική έδρα Αρναία η 16.964
1207 ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΣΤΑΓΙΡΩΝ ΑΚΑΝΟΟΥ 8.274
1208 Δημοτική Κοινότητα Ιερισσού 3.208
1209 Δημοτική Κοινότητα Αμμουλιανής 521
1210 Δημοιική Κοινόιηια Νέων Ρόδων ιο
1211 Δημοιική Κοινότητα Ολυμπιάδος 638
1212 Δημοτική Κοινότητα Ουρανοπόλεως 801
1213 Δημοτική Κοινότητα Σταγίρων 373
1214 Δημοτική Κοινότητα Στρατονίκης 549
1215 Δημοτική Κοινότητα Στρατωνίου 992
1216 ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΑΡΝΑΙΑΣ 5.564
1217 Δημοτική Κοινότητα Αρναίας 159

1218 Δημοτική Κοινότητα Βαρβάρας 539
1219 Δημοτική Κοινότητα Νεοχωρίου 696
1220 Δημοτική Κοινότητα Παλαιοχωρίου 1.262
1221 Λημοιική Κοινόιηια Σιανού OOS

1222 ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΠΑΝΑΓΙΑΣ 3.126
1223 Δημοτική Κοινότητα Μεγάλης Παναγίας 2.367
1224 Δημοιική Κοινόιηια Γομαιίου 475
1225 Δημοιική Κοινόιηια Πυρναδικίων 2R

1226 ΔΗΜΟΣ ΚΑΣΣΑΝΔΡΑΣ Εδρα Κασσάνδρεια,η 16.861
1227 ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΚΑΣΣΑΝΔΡΑΣ 10.526
1228 Δημοτική Κοινότητα Κασσανδρείας 3.158
1229 Δημοτική Κοινότητα Αφότου 1.178
1230 Δημοτική Κοινότητα Καλάνδρας 753
1231 Δημοα<Γ Kc.vs['i Καλλιθέας 1.23t
1232 Δημοιική Κοινόιηια Καοοανδρηνού 373

1233 Δημοτική Κοινότητα Κρυοπηγής 652
1234 Δημοτική Κοινότητα Νέας Φώκαιας 2.179
1235 Δημοτική Κοινότητα Φούρκας 997
123G ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΠΑΛΛΗΝΗΣ 6.335
12 37 Δημοτική Κοινότητα Χανιώτη 938
1238 Δημοτική Κοινότητα Ανίας Παρασκευής 360
1239 Δημοτική Κοινότητα Νέας Σκιώνης IS
1240 Δημοτική Κοινότητα Παλιουριού 852
1241 Δημοτική Κοινότητα Πευκοχωρίου 2.228

1267 ΔΗΜΟΣ ΣΙΟΩΝΙΑΣ Εδρα Νικήτη,η 12.080
1268 ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΣΙΟΩΝΙΑΣ 8.750
1269 Δημοτική Κοινότητα Νικήτης 2.922
1270 Δημοτική Κοινότητα Αγίου Νικολάου 1.965
1271 Δημοτική Κοινότητα Μεταγκιτσίου 825
1272 Λημοιική Κοινόιηια Νέου Μαρμαρά 3.038
1273 ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΤΟΡΩΝΗΣ 3.330
1274 Δημοτική Κοινότητα Συ κέας 2.2/6
1275 Δημοιική Κοινόιηια Σάριης 1.054

1243 ΔΗΜΟΣ ΝΕΑΣ ΠΡΟΠΟΝΤΙΔΑΣ Εδρα Νέα Μουδανιά,τα 34.829
1244 ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΜΟΥΔΑΝΙΩΝ 19.104
1245 Δημοτική Κοινότητα Νέων Μουδανιών 10.042
1246 Δημοτική Κοινότητα Αγίου Μάμαντος 1.093
1247 Δημοτική Κοινότητα Λγίου Παντελεήμονος 212
1248 Δημοτική Κοινότητα Διονυσίου 1.152
1249 Λημοιική Κοινόιηια 7ωγράφου 253
1250 Δημοτική Κοινότητα Νέας Ποτειδαίας 1.543
1251 Δημοτική Κοινότητα Πορταριάς 1.283
1252 Δημοτική Κοινότητα Σημάντρων 1.931
1253 Δημοιική Κοινόιηια φλογηιών 1.595

1254 ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΚΑΛΛΙΚΡΑΤΕΙΑΣ 10.144
1255 Δηαοτική Κο.νοτητα Néac Καλλ.κράτειας 6.128
1256 Δημοτική Κοινότητα Λνίου Παύλου ίου
1257 Δημοτική Κοινότητα Λακκώματος 1.094
1258 Δημοτική Κοινότητα Νέας Γωνιάς 444
1259 Δημοτική Κοινότητα ΝέωνΣιλάτων 1 ft

1260 ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΤΡΙΓΛΙΑΣ 5.581
1261 Δημοτική Κοινότητα Νέας Τριγλίας 3.017
1262 Δημοιική Κοινότητα Ελαιοχωρίων 328
1263 Δημοτική Κοινότητα Κρήνης 394
1264 Δημοτική Κοινότητα Νέας Τενέδου 399

1265 Δημοτική Κοινότητα Νέων Πλαγίων 1.127
1266 Δημοιική Κοινόιηια Πειραλώνων 316

1183 ΔΗΜΟΣ ΠΟΛΥΓΥΡΟΥ Εδρα Πολύγυρος,ο 21.351
1184 ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΠΟΛΥΓΥΡΟΥ 11.382
1185 Δημοτική Κοινότητα Πολυγύρου 7.779
1186 Δημοτική Κοινότητα Λγίου Προδρόμου 35Ü

1187 Δημοτική Κοινότητα Βραστάμων 944

1188 Λ μ νυ ιι Ολ J\0 1.053
1130 Δημοτική Κοινότητα Παλαιοκάοτρου 80

1190 Δημοτική Κοινότητα Σανών 7 30

1191 Δημοτική Κοινότητα Ταξιάρχου 42
1192 ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΑΝΟΕΜΟΥΝΤΑ 3.808
1193 Δημοτική Κοινότητα Γαλατίστης 2.709
1194 Δημοιική Κοινόιηια Βάβδου 337
1195 Δημοτική Κοινότητα Γαλαρινού 303
1196 Δημοτική Κοινότητα Δουμπιών 459
1197 ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΖΕΡΒΟΧΩΡΙΩΝ 1.934
1198 Δημοτική Κοινότητα Παλαιοχώρας 629
1199 Δημοτική Κοινότητα ΓεροπΑατάνου
1200 Λημοιική Κοινόιηια Κρήμνης 224
1201 Λ.-μ νό u Vliip:i8i>:;<;i>r|i 358

1202 Δημοτική Κοινότητα Ριζών 376
1203 ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΟΡΜΥΛΙΑΣ 4.227
1204 Δημοτική Κοινότητα Ορμυλίας 3.621
1205 Δημοτική Κοινότητα Μεταμορφώσεως •.':0 b
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ΝΕΟ ΕΝΙΑΙΟ ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΟ
ΣΤΟ ΔΗΜΟΣΙΟ

EuvoAikös προιίπολογισμόε

900 εκατ ευρω

Ωφελημένοι

650.000 υπάλληλοι

περιλαμβάνει και ειδικά μισθολόγια

Μέση οίιΕηση

100 ευρώ/μήνα

löXUS
από

1ns Ιανουαρίου
2024

ΚΥΡΙΕΣ ΑΛΛΑΓΕΣ
Μεγαλΰτερεβ αυδήσειβ

OTOUS KOTäTOTOUS

μισθοΰβ και ans
θεσειβ ευθύνηε

Μισθολογική ζίthin
βάσει βαθμού

ευθΰνηε και στόχων

Ενσωμάτωση μέρουβ
των επιδομάτων Λ

στονιιισθό Γστον μισθό

Πληρωμή
επιδομάτων βάσει

κριτηρίων

ΣΤΗΝ ΤΕΤΡΑΕΤΙΑ

Αυξήσει εισοδημάιων
μείωση popoXoyias

ι

Την
αύξηση του αφορολόγητου ορίου κατά

1 000 ευρώ για κάθε παιδί και κατώτατο
μισθό στον ιδιωτικό τομέα στα 950 ευρώ

στο τέλος της τετραετίας προανήγγειλε χθες
ο πρωθυπουργός Κυριάκος Μητσοτάκης Στο
πρόγραμμα της ΝΑ που παρουσιάζεται απόψε
προβλέπεται επίσης αναμόρφωση του ενιαίου
μισθολογίου στο Δημόσιο φέρνοντας αλλαγές
και στα ειδικά μισθολόγια γιατρών του ΕΣΥ σε
δικαστικούς ένστολους πανεπιστημιακούς κ.ά

Σύμφωνα με όσα έχουν γίνει γνωστά οι νέοι

μισθοί στο Δημόσιο θα αυξηθούν από την 1η
Ιανουαρίου 2024 για 650.000 υπαλλήλους Οι
μεγαλύτερες αυξήσεις θα σημειωθούν στα κατώτατα

μισθολογικά κλιμάκια και στις θέσεις
ευθύνης Επιπλέον θα υπάρξουν αλλαγές στα
επιδόματα καθώς μέρος αυτών θα περιληφθούν
στον μισθό Βασικοί στόχοι είναι η σύγκλιση
των κατώτατων μισθών με του ιδιωτικού τομέα
και η μισθολογική εξέλιξη να εξαρτάται από τον
βαθμό και την ευθύνη αλλά και βάσει στόχων
και κριτηρίων

Στο πλαίσιο της ενίσχυσης των εισοδημάτων
εντάσσεται η σταδιακή μείωση των έμμεσων φόρων

και η κατάργηση του τέλους επιτηδεύματος
όσο θα δημιουργείται δημοσιονομικό περιθώριο
μέσω της φορολογικής συμμόρφωσης Εκθεση
του ΟΟΣΑ δείχνει ό.τι οι έλληνες εργαζόμενοι
δέχτηκαν πλήγμα με μείωση των πραγματικών
μισθών και αύξηση της φορολογικής επιβάρυνσης
μέσω του υψηλού πληθωρισμού το 2022

►ΣΕΛΙΔΑ 21
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ΔΗΜΟΣΙΟΣ ΤΟΜΕΑΣ

Υποχρεωτικήε Εκπαίδευσα

Δευτεροβάθμιαε Εκπαίδευσηε

Τεχνολογικήε Εκπαίδευσηε

Πανεπιστημιακή$ Εκπαϊδευσηε

ΙΔΙΩΤΙΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ

ε780/μηνα ή €9.360 /χρόνο

€858/ μήνα ή €10.296 /χρόνο

el-037/μήνα π €ΐ2.444/χρόνο

€ΐ.092/μήνα ή €13.1 04/χρόνο

€780/μήνο π €780 χ 14= €ΐ 0.920/χρόνο

ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΜΗΤΣΟΤΑΚΗΣ

Αύξηση αφορολόγητου
1.000 ευρώ για κάθε παιδί

Καιώιαιο μισθό στα 950 ευρώ στο léXos
ins leipaeuas και νέο ενιαίο μισθολόγιο

σιο Δημόσιο προανήγγειλε ο ΠρωθυπουργόΒ
ΤΟΥ ΗΛΙΑ ΓΕΩΡΓΑΚΗ

Ε vu στίγμα των βασικών αξόνων
του οικονομικού προγράμματος 

έδωσε χθες ο Πρωθυπουργός, 

λίγες ώρες πριν από
την επίσημη παρουσίαση του προγράμματος 

της Νέας Δημοκρατίας,
η οποία είναι προγραμματισμένη
για απόψε.Στην ατζέντα ενόψει των
εκλογών του 2023 περιλαμβάνεται
η αύξηση του αφορολόγητου κατά
1 .000 ευρώ για τις οικογένειες για
κάθεπαιδί. Εξήγγειλε επίσης τον
κατώτατο μισθό στα 950 ευρώ στο
τέλος της τετραετίας.

Οπως προανήγγειλεχθες ο Κυριάκος 

Μητσοτάκης, μιλώντας στην
τηλεόραση του Alpha, η κεντρική
φιλοσοφία των μέτρων που θα περιλαμβάνει 

το οικονομικό πρόγραμμα
είναι η ενίσχυση των μισθών.Σε αυτό 

το πλαίσιο ο Πρωθυπουργός, σε
περίπτο)ση ανανέωσης της θητείας
της ΝΔ, εξαγγέλλει τέσσερα βασικά
μέτρα:
■	Μία ποσοστιαία μονάδα μείωσης
ασφαλιστικών εισφορών.* Επιπλέον 1 .000 ευρώ αφορολόγητο 

στις οικογένειες για κάθε παιδί.
"· Κατάργηση του τέλους επιτηδεύματος 

στην τετραετία, καθώς αυξάνεται 

η φορολογική συμμόρφωση.
■	Σταδιακή μείωση των έμμεσων
φόρων, υπό την προϋπόθεση ότι δεν
μπαίνει σε κίνδυνο η δημοσιονομική
σταθερότητα.

Στο πρόγραμμα της Νέας Δημοκρατίας 
περιλαμβάνεται και η δημιουργία 

νέου μισθολογίου στο Δημόσιο
από 1/1/2024 με αυξήσεις σε 650.000

δημοσίους υπαλλήλους έως 100 ευρώ, 

για πρώτη φορά ύστερα από 14
χρόνια. Στόχος είναι να συγκλίνουν
οι κατώτατοι μισθοί στο Δημόσιο με
αυτούς του ιδιωτικού τομέα. Με το
υφιστάμενο καθεστώς ο κατώτατος
μισθός στον δημόσιο τομέα, υπολογιζόμενος 

σε 12μηνη βάση, υπολείπεται 

σημαντικά του κατώτατου
μισθού στον ιδιωτικό τομέα λόγω των
14 μισθών (δώρο Χριστουγέννων,
Πάσχα και επίδομα αδείας).

Από την 1/1/2024 οι δημόσιοι
υπάλληλοι θα δουν τις μηνιαίες
αποδοχές τους να αυξάνονται μέσω
της εφαρμογής του ενιαίου μισθολογίου. 

Σύμφωνα με τον υπουργό
Οικονομικών Χρήστο Σταϊκούρα, η
συνολική ενίσχυση για τους δημοσίους 

υπαλλήλους θα φτάσει τα 900
εκατ. ευρώ, αφού στα 500 εκατ. που
θα εκταμιευθούν από τον κρατικό
προϋπολογισμό πρέπει να προστεθεί 

το ποσό από την κατάργηση της
εισφοράς αλληλεγγύης, της ειδικής
εισφοράς 1% υπέρ του Ταμείου Πρόνοιας 

Δημοσίων Υπαλλήλων που αφορά 
600.000 δημοσίους υπαλλήλους

Κατάργηση téâous
εηιτηδεύματοβ και
σταδιακή μείωση
των έμμεσων φόρων
x(i)pis να απειλείται
η δημοσιονομική
συμμόρφωση

και η αναπροσαρμογή του ειδικού
μισθολογίου των 20.000 γιατρών του
ΕΣΥ, με αύξηση του βασικού μισθού
και του επιδόματος.

Ο στόχο8
Το ενιαίο μισθολόγιο σχεδιάζεται με
στόχο:
Μ Την ενσωμάτωση στον βασικό
μισθό μέρους των επιδομάτων που
καταβάλλονταν μέχρι σήμερα,
«s Η μισθολογική εξέλιξη κάθε υπαλλήλου 

να συναρτάται με τον βαθμό
και τη θέση ευθύνης.
» Να προσδιορίζει τα κριτήρια για
τα επιδόματα που θα καταβάλλονται.
» Να χορηγεί Κίνητρο Επίτευξης Στόχων 

στους υπαλλήλους των υπηρεσιών 
που πετυχαίνουν σε πολύ μεγάλο

βαθμό τους ποσοτικοποιημένους
στόχους που θα τεθούν με βάση το
εκάστοτε σύστημα αξιολόγησης.

Η νέα ρύθμιση θα αφορά τον στενό
δημόσιο τομέα αλλά και όλα τα Ειδικά
Μισθολόγια, δηλαδή δικαστικούς,
πανεπιστημιακούς, ενστόλους κ.λπ.

Αρχικά, προβλέπει βασικές αποδοχές 

αντίστοιχες του ιδιωτικού τομέα,
ιδιαίτερα για τα χαμηλά κλιμάκια. Στο
Δημόσιο ο πρώτος μεικτός μισθός για
υπάλληλο Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης 

είναι 780 ευρώ, για υπάλληλο
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 858
ευρώ, για υπάλληλο Τεχνολογικής
Εκπαίδευσης 1.037 ευρώ και για
υπάλληλο Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης 

1.092 ευρώ.
Πάντως, μελέτη του Κοινωνικού

Πολύκεντρου της ΑΔΕΔΥ καταγράφει
μείωση κατά 25,6% του μέσου μισθού
των ελλήνων δημοσίων υπαλλήλων
μεταξύ 2008-2020, επιβεβαιώνοντας
αφενός το μεγάλο οικονομικό πλήγμα
που έχουν υποστεί από την αρχή της
οικονομικής κρίσης και αποκαλύπτοντας 

ότι η Ελλάδα «ξεχωρίζει» για το
ύψος της αρνητικής προσαρμογής του
μισθού των δημοσίων υπαλλήλων της.
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