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ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΙ
Οικογενειακό εισόδημα
έωδ 27.300 ευρώ

Ακίνητη περιουσία
έωδ 234.000 ευρώ

Βεβαίωση ευάλωτου
δανειολήπτη

Ενήμερο στεγαστικό
δάνειο π μικρό
επιχειρηματικό που

χορηγήθηκε μέχρι
2023

γίνονται δεκτέε αιτήσειδ
δανειολήπτης

πληρώνει
φόρο πολυτελοϋδ
διαβίωσηδ

πληρώνει
αμοιβέδ πληρωμάτων
σκαφών αναψυχήδ

δηλώνει δαπάνεδ άνω
των 1 500 ευρώ για δίδακτρα
σε ιδιωτικά σχολεία

δηλώνει δαπάνεδ για οικιακούδ
βοηθούδ οδηγούδ αυτοκινήτων
δασκάλουδ και λοιπό προσωπικό

ΣΤΕΓΑΣΤΙΚΑ ΔΑΝΕΙΑ

Επιδόιηση δόσης για περισσότερους
Την

αύξηση των εισοδηματικών και περιουσιακών

κριτηρίων προκειμένου να
ενταχθούν περισσότεροι δικαιούχοι στο

πρόγραμμα επιδότησης της δόσης στεγαστικών
δανείων και μικρών επιχειρηματικών δανείων
αποφάσισαν υπουργείο Οικονομικών και τράπεζες

Πρόκειται για το πρόγραμμα το οποίο
επιδοτεί το 50 της αύξησης του επιτοκίου σε
σχέση με το επίπεδο του Ιουνίου 2022 Η επιδότηση

επιβαρύνει τις τράπεζες Πάντως παρά τη

δυνητικά αύξηση περισσότερων δανειοληπτών
ο συνολικός προϋπολογισμός στον οποίο έχουν
συνεισφέρει οι τράπεζες δεν αυξάνεται σύμφωνα
με πληροφορίες από τραπεζικές πηγές

Με τη χθεσινή απόφαση στο πρόγραμμα μπορούν
να ενταχθούν ενήμεροι δανειολήπτες που

είχαν λάβει στεγαστικό μέχρι 30 Ιουνίου 2022
και δηλώνουν οικογενειακό εισόδημα έως 27.300
ευρώ Πριν το ανώτατο όριο ήταν 21.000 ευρώ
Επίσης ανάλογα με τα μέλη της οικογένειας και

τον αριθμό ανηλίκων αυξάνεται το ανώτατο όριο
της ακίνητης περιουσίας στα 234.000 ευρώ από
180.000 πριν

Επιπλέον παρατείνεται κατά τρεις μήνες η
προθεσμία υποβολής αιτήσεων στην Ειδική Γραμματεία

Διαχείρισης Ιδιωτικού Χρέους μέχρι τις 31
Ιουλίου 2023 Πρώτο βήμα είναι η έκδοση βεβαίωσης

ευάλωτου δανειολήπτη και στη συνέχεια η
αίτηση για την επιδότηση

►ΣΕΛΙΔΕΣ 22 35
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ΣΤΕΓΑΣΤΙΚΑ ΔΑΝΕΙΑ

Υπερδιπλασιάζονται
οι δικαιούχοι για

επιδόιηση ms ôôons
Δίχιυ aöipaXeias για 70.000 ôaveioXnntes Αυξάνονιαι

ια εισοδηματικά και περιουσιακά κριτήρια για την πληρωμή
ιου 50 ms alignons ιου επποκίου από ns ipàirczes

Μεγαλώνει
το δίχτυ ασφαλείας

για περίπου 70.000
δανειολήπτες με στεγαστικό

δάνειο ή με μικρά επιχειρηματικά
δάνεια των οποίων η δόση έχει
αυξηθεί σημαντικά λόγω της ανόδου
των κυμαινόμενων επιτοκίων Το
δίχτυ ασφαλείας μεγαλώνει με τη
διεύρυνση του αριθμού των δικαιούχων

για επιδότηση της αύξησης
του επιτοκίου κατά 50 σε σχέση
με τον περσινό Ιούνιο Η διεύρυνση
επιτυγχάνεται με την αύξηση κατά
30 των εισοδηματικών και περιουσιακών

κριτηρίων βάσει των οποίων
θεωρείται ένας δανειολήπτης ευάλωτος

και μπορεί να ενταχθεί στο
πρόγραμμα επιδότησης

Για παράδειγμα για ένα δάνειο
ύψους 150.000 ευρώ διάρκειας 30
ετών η δόση ήταν τον περασμένο
Ιούνιο στα 560 ευρώ Πλέον η δόση
έχει εκτοξευτεί σε πάνω από 800
ευρώ τον μήνα Πρόκειται για μία
επιβάρυνση της τάξεως των 260
ευρώ ανά μήνα με την επιδότηση

από πλευράς των τραπεζών να
υπολογίζεται στα 130 ευρώ/μήνα

Η αύξηση των ορίων ώστε να
ενισχυθούν περισσότεροι δανειολή

ΤΗΣ ΕΛΕΝΗΣ ΣΤΕΡΓΙΟΥ

πτες κρίθηκε απαραίτητη καθώς
σύμφωνα με πληροφορίες μέχρι
σήμερα είχαν εγκριθεί περίπου
1.500 βεβαιώσεις σε ευάλωτους
δανειολήπτες ενώ από τους 30.000
δικαιούχους του προγράμματος
επιδότησης οι αιτήσεις που είχαν
προχωρήσει σε ικανοποιητικό στάδιο

ήταν μόνο 3.000 Οι υπόλοιπες
25.000-27.000 που είχαν υποβληθεί
είχαν παραμείνει σε αρχικό στάδιο

και δεν προχωρούσαν ενώ
όπως δήλωσε πρόσφατα ο ίδιος ο
υπουργός Οικονομικών οι τράπεζες
τους αναζητούσαν καθώς έλειπαν
στοιχεία επικοινωνίας π.χ email
κ.ά Με τη νέα απόφαση σχεδόν
υπερδιπλασιάζεται ο αριθμός των
δικαιούχων

Παράταση
Πέραν από τη διεύρυνση των ορίων

για περισσότερους δικαιούχους
χθες αποφασίστηκε παράταση για
την υποβολή αιτήσεων Η προθεσμία
παρατείνεται μέχρι 31 Ιουλίου 2023
Δηλαδή αντί για το τέλος Απριλίου
όπου ήταν η λήξη της περιόδου υποβολής

αιτήσεων οι δανειολήπτες
μπορούν να υποβάλουν αιτήσεις

Η προθεσμία
παρατείνεται
μέχρι
31 Ιουλίου 2023

Η αύξηση των
ορίων κρίθηκε
απαραίτητη
καθώε μέχρι
σήμερα είχαν
εγκριθεί
περίπου 1.500
Βεβαιώσειβ
σε ευάλω-rous
δανειολήπτεβ

ΠΩΣ ΔΙΑΜΟΡΦΩΝΕΤΑΙ Τ
ΕΠΙΔΟΤΗΣΗΣ ΣΤΕΓΑΣΤΙΚ
ΤΙ ΑΛΛΑΖΕΙ

ΑΥΞΗΣΗ ΕΙΣΟΔΗΜΑΤΙΚΩΝ

ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ ΚΑΤΑ 30

Μονοπρόσωπο νοικοκυριό

Νοικοκυριό με δύο μέλη

Νοικοκυριό με τρία μέλη ή μονογο
νεϊκή οικογένεια με ένα ανήλικο

Νοικοκυριό με τέσσερα ή μονογο
νεϊκή οικογένεια με δυο ανήλικα

j

Νοικοκυριό με πέντε μέλη
και πάνω ή μονογονεϊκή οικογένεια

με τρία ανήλικα και πάνω

ΑΥΞΗΣΗ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΩΝ

ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ ΚΑΤΑ 30
• Ακίνητη περιουσία βάσει συμπλήρωμα™

Μονοπρόσωπο νοικοκυριό

Για κάθε πρόσθετο μέλος £ΐ 9

Με ανώτατη αξία €234.1

ένταξης στο πρόγραμμα μέχρι το
τέλος του Ιουλίου

Αμεσα αναμένεται να κατατεθεί η
νομοθετική διάταξη στη Βουλή και
έτσι με υπουργική απόφαση στη
συνέχεια θα αυξάνονται τα εισοδηματικά

κριτήρια έως τα 27.300
ευρώ ανάλογα με τη σύνθεση του
νοικοκυριού από 21.000 ευρώ Τα
περιουσιακά κριτήρια αυξάνονται
έως τα 234.000 ευρώ ανάλογα με
τη σύνθεση του νοικοκυριού από
180.000 ευρώ που ισχύει σήμερα
Η επιδότηση ποσοστού 50 της
αύξησης του επιτοκίου καλύπτεται
αποκλειστικά από το τραπεζικό σύστημα

χωρίς επιβάρυνση του κρατικού

προϋπολογισμού για διάστημα
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I ΝΕΟ ΠΡΟ
ΙΝ ΔΑΝΕΙΟ

£9.100 από £7.00(1

€13.650 από £10.5001

€18.200 από 614.000

€22.750 από £17.500

€27.300 οπό €21.000

ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ
ΥΠΟΒΟΛΗΣ
ΑΙΤΗΣΕ0Ν

ύ ΕΝΦΙΑ

31/7/2023
Από 31/3/2023

€156.000 από £120.000

500 από £15.000 Ε®
ΡΛΗΡΟΜΚ ΕηίίΑυγοοοιοι
ΕΠΙΔΟΤΗΣΗΣ Από Απρίλιο
ΤΗΣ ΔΟΣΗΣ 202300 από £180.000

ΤΙ ΑΛΛΑΖΕΙ

1
Επιδότηση 50 της
αύξησης του επιτοκίου

οε οχέοη με τις 30 Ιουνίου

2022

2 Αφορά σε στεγαστικά
δάνεια και μικρά επιχειρηματικά

που είχαν χορηγηθεί

μέχρι 30 Ιουνίου 2022

3 Η επιδότηση διαρκεί 12

μήνες Διακόπτεται εάν

υπάρξει καθυστέρηση στην

πληρωμή δόσης

4Διαδικασία Πρώτα
αίτηση ρ βεβαίωση

ευάλωτου δανειολήπτη και

μετά αίτηση για επιδότηση

στην Ειδική Γραμματεία Διαχείρισης

Ιδιωτικού Χρέους
στη διεύθυνση

αον.αι7ίρίι·65ΐθ

ρ6Ηου$ί3-Κ3ί-ρΜοα,ί3
ώ3κηβιή$β-ορηΒίΙοη
θθ03ίθ5θ-βυ3ΐοΙου

ορηβίΐθΐθ
Ε 0 συνολικός προϋηολο

ϋγισμός των τραπεζών
στον οποίο έχουν εισφέρει
για τις επιδοτήσεις

12 μηνών Αφορά σε στεγαστικά
δάνεια ή και δάνεια μικρών επιχειρήσεων

με εμπράγματη ασφάλεια
στην πρώτη κατοικία

Με την υποβολή της αίτησης στην
ιστοσελίδα της ΕΓΔΙΧ ο ευάλωτος
δίνει τη συγκατάθεσή του για την
επεξεργασία των δεδομένων του
και την άρση του τραπεζικού και
φορολογικού του απορρήτου προκειμένου

να συλλέγουν τα στοιχεία
που αποδεικνύουν την πλήρωση
των κριτηρίων του ευάλωτου από
τις διαθέσιμες πηγές Εφόσον διαπιστωθεί

ότι τα εν λόγω κριτήρια
πληρούνται εκδίδεται η βεβαίωση
Το πρώτο βήμα για την υποβολή
αίτησης στο πρόγραμμα επιδότη¬

σης είναι η έκδοση της βεβαίωσης
ευάλωτου δανειολήπτη

Ο δανειολήπτης οφείλει να είναι
ενήμερος το δάνειό του δηλαδή να
μην είναι σε καθυστέρηση άνω των
90 ημερών με σημείο αναφοράς την
ημερομηνία υποβολής του σχετικού
αιτήματος

Στο σχήμα της επιδότησης εντάσσεται

το σύνολο των υφιστάμενων
δανείων ευάλωτων δανειοληπτών
ανεξαρτήτως της τράπεζας προέλευσης

του δανείου συστημικής ή μη
είτε αυτό παραμένει σε τραπεζικό
ισολογισμό είτε έχει μεταβιβαστεί
σε τρίτους Αφορά όμως δάνεια που
έχουν χορηγηθεί μέχρι τις 30 Ιουνίου

2022



2. ΑΓΟΡΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

Μέσο: . . . . . . . . .ΕΛΕΥΘΕΡΟΣ ΤΥΠΟΣ
Ημ. Έκδοσης: . . .04/04/2023 Ημ. Αποδελτίωσης: . . .04/04/2023
Σελίδα: . . . . . . . . 17

Τ1 1 Β

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑ ΕΚΔΟΣΗ ΤΡΙΤΗ 4 ΑΠΡΙΛΙΟΥ 5023 777

Οι 1.821
μόνιμες και

που θα
γίνουν μέχρι

Ή5 εκλογές
ΣΕ ΥΠΟΥΡΓΕΙΑ ΚΑΙ ΕΥΡΥΤΕΡΟ

ΔΗΜΟΣΙΟ ΤΟΜΕΑ
σελ 2-6 8

Ο πίνακας
με ιην

ανατίυιική
κατανομή ιων

1.213
Βέοεο>ν αχη
Δημοτική

Αστυνομία αε

1 37
6ήμου5

Ερχεται
και νέα

προκήρυξη για

1 7 41
μόνιμε

προσΗήψεΓ
στην Υπηρεσία

ΠοήΊιική
Αεροπορία

ιι.ιιιιιιιιιι ιιιιιιιιιι
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EDITORIAL
Του Γιάννη Ευαγγελίδη

ΑΓΟΡΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ Τρίιη 4 Απριλίου 2023 ΕΛΕΥΘΕΡΟΣ ΤΥΠΟΣ

jevagelidis@e-typos.com ΑΙΤΗΣΕΙΣ ΕΩΣ ΤΙΣ 7/4

Και' εξαίρεση
προσλήψειε

Μ προκήρυξη των εκλογών
δεν επηρεάζει την επεξεργασία 

δύο από τους σημαντικότερους 

διαγωνισμούς που έχουν
γίνει μέσα στο 2023. Τις προκηρύξεις 

των εκπαιδευτικών, στις
οποίες υποβλήθηκαν τελικώς
άνω των 1 52.000 αιτήσεων, και
τον πανελλήνιο γραπτό διαγωνισμό 

του ΑΣΕΠ, για τον οποίο
συνεχίζεται η βαθμολόγηση των
1 53.765 απαντητικών φύλλων
(στα δύο μαθήματα) για τους
76.799 υποψηφίους. Μάλιστα,
το ΑΣΕΠ θα είναι σε θέση να δημοσιεύσει 

μετά το Πάσχα τους πίνακες 

επιτυχόντων του γραπτού
διαγωνισμού, ενώ έως τα τέλη
Ιουλίου θα εκδώσει και τους πίνακες 

κατάταξης των εκπαιδευτικών 

από τους οποίους θα γίνουν
οι νέες προσλήψεις δασκάλων
και καθηγητών στα σχολεία.

Οπως είναι γνωστό, σύμφωνα 
με το νόμο, κατά τη διάρκεια

της προεκλογικής περιόδου
απαγορεύεται κάθε διαδικασία
προσλήψεων στο Δημόσιο και
τον ευρύτερο δημόσιο τομέα.
Με νομοσχέδιο του υπουργείου
Εσωτερικών, που κατατέθηκε
για διαβούλευση και αναμένεται 

να ψηφιστεί στη Βουλή,
προβλέπονται μια σειρά από
εξαιρέσεις από την αναστολή
προσλήψεων, αποσπάσεων και
μετατάξεων λόγω εκλογών,
μέσω της τροποποίησης του άρθρου 

28 του νόμου 21 90/1 994,
εν όψει των Βουλευτικών εκλογών 

της 21 ης Μαΐου.
Πέραν των παραπάνω δύο

διαγωνισμών, εξαίρεση προβλέπεται 

για την προκήρυξη 
1 /2022 του ΟΣΕ, για την

πρόσληψη 90 σταθμαρχών,
κλειδούχων, τεχνιτών και χειριστών 

εκτός ΑΣΕΠ με απολυτήριο 

Λυκείου που δεν έχουν
ανακοινωθεί αποτελέσματα,
καθώς επίσης για δύο προκηρύξεις 

του ΑΣΕΠ που αφορούν
στους δήμους και το πρόγραμμα 

«Βοήθεια στο Σπίτι».

92 θέσεις
στη ΔΕΗ
Η

Διεύθυνση Εκμετάλλευσης Παραγωγής Νησιών
(ΔΕΠΑΝ) ανακοινώνει την πρόσληψη 92 ατόμων
για την κάλυψη εποχικών ή παροδικών αναγκών
της ΔΕΠΑΝ. Θα προσληφθούν άτομα από ειδικότητες 

όπως: Μηχανολόγοι μηχανικοί, χειριστές μηχανημάτων, 

ηλεκτροτεχνικοί σταθμών, μηχανοτεχνικοί, υπάλληλοι
γραφείου, γραμματείς. Ανάμεσα στα δικαιολογητικά που θα

πρέπει να καταθέσουν οι υποψήφιοι για τις εποχικές θέσεις
περιλαμβάνονται η αίτηση, πιστοποιητικό οικογενειακής
κατάστασης, αντίγραφα τίτλου σπουδών και φωτοτυπία
των δύο όψεων της αστυνομικής ταυτότητας. Κάθε υποψήφιος 

δικαιούται να υποβάλει μία μόνο αίτηση και για
θέσεις μίας μόνο κατηγορίας προσωπικού (TE ή ΔΕ).
Η σώρευση θέσεων διαφορετικών κατηγοριών προσωπικού 

σε μία ή περισσότερες αιτήσεις συνεπάγεται
αυτοδικαίως σε κάθε περίπτωση ακύρωση όλων των
αιτήσεων και αποκλεισμό του υποψηφίου από την
περαιτέρω διαδικασία. Το νέο προσωπικό θα υπογράψει 

συμβάσεις οκτάμηνης διάρκειας. ■

ΠΡΟΣΟΝΤΑ

Για τις θέσεις των Μηχανοτεχνιτών ζητούνται: 

Πτυχίο ΙΕΚ Μηχανολογικού
Τομέα ή Πτυχίο Τεχνικού Επαγγελματικού 

Λυκείου Μηχανολογικού Τομέα
ή τομέα Ναυτικού (τμήμα Μηχανικού
Εμπορικού Ναυτικού) ή Απολυτήριος 

Τίτλος Κλάδου Μηχανολογίας
Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου ή

Πτυχίο Μέσης Τεχνικής Επαγγελματικής 

Σχολής Μηχανολογικών 
Ειδικοτήτων ή Πτυχίο

ή Δίπλωμα Α' ή Β' Κύκλου
Σπουδών Μηχανολογικού
Τομέα Τεχνικών Επαγγελματικών 

Εκπαιδευτηρίων
ή τομέα Ναυτικού ή Ναυτιλιακού 

(τμήμα Μηχανικού 

Εμπορικού Ναυτικού)
ή Πτυχίο Σχολών Μαθητείας 
ΟΑΕΔ (Μέσης Στάθμης Ν.

1346/83), (ΦΕΚ 46/Τ.Α.) Μηχανολογικών 

Ειδικοτήτων ή Πτυχίο άλλης
ισότιμης Σχολής της ημεδαπής ή αλλοδαπής

αντίστοιχου κλάδου, τομέα ή ειδικότητας. Αιτήσεις 

υποβάλλονται έως τις 7 Απριλίου.

Με
συμβάσεις
οκτάμηνης
διάρκειας

ΓΙΑΤΡΟΙ

ΣΤΗ

ΜΑΚΕΔΟΝΙΑ
Το Κέντρο Κοινωνικής Πρόνοιας 

Περιφέρειας Κεντρικής
Μακεδονίας ανακοινώνει τη
σύναψη σύμβασης μίσθωσης
έργου συνολικά δεκαοκτώ
(18) γιατρών και ψυχολόγων 

για την κάλυψη αναγκών 

του Κέντρου Κοινωνικής 

Πρόνοιας Περιφέρειας
Κεντρικής Μακεδονίας που
εδρεύει στη Θεσσαλονίκη,
της Περιφερειακής Ενότητας
θεσσαλονίκης, με αντικείμενο 

την εκτέλεση του έργου:
«Ιατρική παρακολούθηση και
ψυχολογική υποστήριξη των
περιθαλπομένων των Παραρτημάτων 

του ΚΚΠΠΚΜ»,
συνολικής διάρκειας έως
δώδεκα (12) μήνες. Αιτήσεις
στην ακόλουθη διεύθυνση:
Κέντρο Κοινωνικής Πρόνοιας 

Περιφέρειας Κεντρικής
Μακεδονίας, Παπαρηγο-
πούλου 7, Τ.Κ. 54630, Θεσσαλονίκη, 

απευθύνοντας τη
στη Διεύθυνση Διοικητικού
(τηλ. επικ.: 2313054852,
εσωτ.: 124).

5 ΣΤΗΝ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΛΑΚΩΝΙΑΣ

Η Περιφερειακή Ενότητα Λακωνίας ανακοινώνει την πρόσληψη, 

με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου
χρόνου, συνολικά πέντε (5) ατόμων στην Περιφερειακή
Ενότητα Λακωνίας, που εδρεύει στη Σπάρτη της Περιφερειακής 

Ενότητας Λακωνίας, και συγκεκριμένα του εξής, ανά
υπηρεσία, έδρα, ειδικότητα και διάρκεια σύμβασης, αριθμού
ατόμων: 1 ΠΕ Κτηνιάτρων, 2 ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού,
1 TE Διοικητικού Λογιστικού και 1 TE Εποπτών Δημόσιας
Υγείας. Αιτήσεις στην ακόλουθη διεύθυνση: Περιφερειακή
Ενότητα Λακωνίας, Διεύθυνση Διοικητικού - Οικονομικού /
Τμήμα Προσωπικού και Μισθοδοσίας, Διοικητήριο, 2ο χλμ.
Ε.Ο. Σπάρτης - Γυθείου, Τ.Κ. 231 00 - Σπάρτη (τηλ. επικοινωνίας: 

2731 3-631 83 και 631 90).

►

8 ΘΕΣΕΙΣ ΣΤΗ ΔΕΥΑΒΑ ΧΑΝΙΩΝ

Η Δημοτική Επιχείρηση Υδρευσης - Αποχέτευσης Βορείου
Αξονα Νομού Χανίων (ΔΕΥΑΒΑ) ανακοινώνει την πρόσληψη,
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου,
συνολικά οκτώ (8) ατόμων σε υπηρεσίες ανταποδοτικού χαρακτήρα 

της Δημοτικής Επιχείρησης Υδρευσης - Αποχέτευσης
Βορείου Αξονα Νομού Χανίων (ΔΕΥΑΜΒ), που εδρεύει στον
Δήμο Πλατανιά της Περιφερειακής Ενότητας Χανίων, και συγκεκριμένα 

τους εξής: 1 TE Μηχανικός Φυσικών Πόρων και
Περιβάλλοντος, 1 ΔΕ Διοικητικός - Οικονομικός, 2 ΔΕ Υδραυλικοί, 

1 ΔΕ Οδηγός - Χειριστής Μηχανημάτων, 2 ΥΕ Εργάτες
Γενικών Καθηκόντων και 1 ΥΕ Εργάτης ΕΕΛ (εργοστασίου
επεξεργασίας λυμάτων). Τηλ. επικοινωνίας: 28210-84008.

ΥΔΡΟ-
ΝΟΜΕΙΣ ΣΤΟΝ

ΔΗΜΟ ΒΕΡΟΙΑΣ
Ο Δήμος Βέροιας ανακοινώνει 

ότι θα προσλάβει με
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 

δικαίου ορισμένου
χρόνου (μερικής απασχόλησης 

6 ωρών ημερησίως) 
δεκατρία (13) άτομα

(υδρονομείς άρδευσης)
για την κάλυψη πρόσκαιρων 

αναγκών λειτουργίας 
των υπηρεσιών του.

Οι υποψήφιοι πρέπει: Α)
Να έχουν την ελληνική
ιθαγένεια. Β) Να έχουν
συμπληρώσει το 23ο έτος
της ηλικίας τους και να
μην έχουν υπερβεί το 60ό
έτος. Οι ενδιαφερόμενοι
θα πρέπει να υποβάλουν
αίτηση, η οποία θα συνοδεύεται 

από φωτοαντίγραφο 

της αστυνομικής
τους ταυτότητας, στα γραφεία 

της υπηρεσίας, στην
οδό Μητροπόλεως 46, και
ειδικότερα στο Γραφείο
Προσωπικού (Γραφείο
1 1 ) μέχρι αύριο Τετάρτη
5 Απριλίου 2023.

ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ ΕΚΔΟΣΗΣ: Tiàvvns Ευάγγελε | msmumk Σοφία Εμμανοηπίδου
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ΕΛΕΥΘΕΡΟΣ ΤΥΠΟΣ Τρίτη 4 Απριλίου 2023

Ερχονται 174
Movipes προσλήψεκ
Το

σχεδιασμό του υπουργείου Υποδομών και Μεταφορών

και της Υπηρεσίας Πολιτικής Αεροπορίας
ΥΠΑ για την ενίσχυση της στελέχωσης των

αεροδρομίων με μόνιμες προσλήψεις προσωπικού
σε κρίσιμες ειδικότητες πεδίου παρουσίασε στη Βουλή

ο υφυπουργός Υποδομών και Μεταφορών αρμόδιος για
τις Μεταφορές Μιχάλης Παπαδόπουλος

Οπως ανέφερε ο υφυπουργός Στο πλαίσιο του ετήσιου
προγραμματισμού προσλήψεων του 2023 εγκρίθηκαν από

το Υπουργικό Συμβούλιο στα τελη Σεπτεμβρίου για
την ΥΠΑ 1 74 προσλήψεις θέσεων τακτικού προσωπικού

διάφορων ειδικοτήτων Ειδικότερα με
βάση την εισήγηση της ΥΠΑ εγκρίθηκε πρόταση
για την πρόσληψη 1 74 υπαλλήλων ειδικοτήτων
πεδίου τεχνικής και διοικητικής υποστήριξης η
οποία εστάλη στο Ανώτατο Συμβούλιο Επιλογής
Προσωπικού ΑΣΕΠ με τη σχετική κοινοποίηση
στο υπουργείο Εσωτερικών

£3 ί Êê 19 3

ΣΤΟ ΕΘΝΟΛΟΓΙΚΟ

ΜΟΥΣΕΙΟ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Το Λαογραφικό και Εθνολογικό
Μουσείο Μακεδονίας-Θράκης
ανακοινώνει την πρόσληψη με
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού
δικαίου ορισμένου χρόνου
συνολικά εννέα 9 ατόμων
για την κάλυψη αναγκών στο
Λαογραφικό και Εθνολογικό
Μουσείο Μακεδονίας-Θράκης
που εδρεύει στη Θεσσαλονίκη
και συγκεκριμένα του εξής ανά

υπηρεσία έδρα ειδικότητα και
διάρκεια σύμβασης αριθμού ατόμων

2 ΠΕ Λαογράφων-Κοινωνικών
Ανθρωπολόγων Εθνολόγων 1 Π Ε

Αρχαιολόγων Μουσείο Παιδαγωγών
1 ΔΕ Διοικητικής Οικονομικής

Στήριξης 5 ΔΕ Φύλαξης Πληροφόρησης

Αιτήσεις στην ακόλουθη
διεύθυνση Λαογραφικό και

Εθνολογικό Μουσείο Μακεδο
νίας-Θράκης Β Ολγας 68 Τ.Κ
546 42 Θεσσαλονίκη τηλ επικοινωνίας

2310 889840

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ

Η πρόταση αφορά συγκεκριμένα
στην πρόσληψη Ελεγκτών Εναέριας
Κυκλοφορίας Μηχανικών Ηλεκτρολογίας

Πολιτικών Μηχανικών Παροχής
Πληροφοριών Πτήσεων AFISO

Ηλεκτρονικών ATSER Ηλεκτρονικών
Πληροφορικής ATSER διοικητικών

υπαλλήλων και Τεχνικών
οδηγών και πυροσβεστών Ενδεικτικά

σε κρίσιμες ειδικότητες όπως
οι ελεγκτές εναέριας κυκλοφορίας
προβλέπονται 92 θέσεις και άλλες
50 θέσεις εξειδικευμένων ηλεκτρο¬

νικών στον τομέα της Διεύθυνσης και
Διαχείρισης Συστημάτων Υποδομών
Αεροναυτιλίας Μάλιστα η εν λόγω
κατανομή δεν αφορά μόνο στα περιφερειακά

αεροδρόμια αλλά και στο
διεθνές αεροδρόμιο της Αθήνας το
προσωπικό του οποίου προβλέπεται
να ενισχυθεί σημαντικά με ελεγκτές
ηλεκτρονικούς και μηχανικούς Κατά
τη δευτερολογία του ο κ Παπαδόπουλος

αναφέρθηκε και στην ενίσχυση
της στελέχωσης κυρίως των περιφερειακών

αεροδρομίων μέσω της

διαδικασίας των μετατάξεων
η οποία βρίσκεται σε εξέλιξη
Οπως είπε Σε κρίσιμες ειδικότητες

όπως η Υπηρεσία Πληροφοριών

Πτήσεων AFISO έχει
προβλεφθεί περαιτέρω ενίσχυση του
προσωπικού και μέσα από τη διαδικασία

μετατάξεων με βάση συγκεκριμένα
κριτήρια ώστε οι συγκεκριμένοι

εργαζόμενοι που θα ενταχθούν στην
Υπηρεσία να πληρούν τις προϋποθέσεις

προκειμένου να αντεπεξέλθουν
στις απαιτήσεις

Σε Αθήνα και
περιφερειακά
αεροδρόμια

22 ΘΕΣΕΙΣ ΣΤΗΝ ΕΝΙΑΙΑ ΑΡΧΗ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ

Η Ενιαία Αρχή Δημοσίων Συμβάσεων ανακοινώνει την
πρόσληψη 22 ατόμων με πενταετή θητεία Η προθεσμία
υποβολής των ηλεκτρονικών αιτήσεων και δικαιολογητικών

συμμετοχής λήγει στις 1 8 Απριλίου 2023 Η Αρχή
έχει ως αντικείμενο α την ανάπτυξη και προαγωγή της
εθνικής στρατηγικής πολιτικής και δράσης στον τομέα
των δημοσίων συμβάσεων τη διασφάλιση της διαφάνειας

αποτελεσματικότητας συνοχής και εναρμόνισης
των διαδικασιών ανάθεσης και εκτελεσης των δημοσίων

συμβάσεων προς το εθνικό και ενωσιακό
δίκαιο τη διαρκή βελτίωση του νομικού
πλαισίου των δημοσίων συμβάσεων και
την ΐήρησή του από τα δημόσια όργανα
και τις αναθέτουσες αρχές και β την επίλυση
των διαφορών που ανακύπτουν κατά το στάδιο που
προηγείται της σύναψης των συμβάσεων δημοσίων
έργων προμηθειών και υπηρεσιών ύστερα από την
άσκηση προδικαστικής προσφυγής

ΠΡΟΣΟΝΤΑ

Απαραίτητα προσόντα σύμφωνα με
την προκήρυξη αποτελούν το Πτυχίο
ή Δίπλωμα Τμήματος Νομικής ΑΕΙ ή
Δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου

ΕΑΠ ΑΕΙ ή Προγραμμάτων
Σπουδών Επιλογής ΠΣΕ

ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος
σχολών της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά
ισοδύναμος αλλοδαπής Διδακτορικό
δίπλωμα στο δίκαιο των δημοσίων

συμβάσεων ή στο διοικητικό δίκαιο
ή στο δημόσιο δίκαιο Μεταπτυχιακός

τίτλος ετήσιας τουλάχιστον
φοίτησης στο δίκαιο των δημοσίων
συμβάσεων ή στο διοικητικό δίκαιο
ή στο δημόσιο δίκαιο Αντίστοιχη
εμπειρία τουλάχιστον δύο 2 ετών
μετά την απόκτηση του απαιτούμενου
μεταπτυχιακού τίτλου Απαιτούμενη
εμπειρία τουλάχιστον τεσσάρων 4

ετών μετά την απόκτηση του
βασικού τίτλου σπουδών στις
δημόσιες συμβάσεις Μία 1

τουλάχιστον δημοσίευση ή επιστημονική

ανακοίνωση σε θέμα
σχετικό με το περιεχόμενο των
δημοσίων συμβάσεων Πρόσθετα
προσόντα θεωρούνται η άριστη
γνώση της αγγλικής ή γαλλικής
ή γερμανικής γλώσσας

ΣΤΟΝ ΔΗΜΟ
ΑΣΠΡΌΠΥΡΓΟΥ

Η Κοινωφελής Επιχείρηση του Δήμου

Ασπροπύργου ΚΕΔΑ ανακοινώνει

την πρόσληψη με σύμβαση
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου

χρόνου συνολικά είκοσι
20 ατόμων για την υλοποίηση

της δράσης Προώθηση και
υποστήριξη παιδιών για την

ένταξη τους στην προσχολική
εκπαίδευση καθώς

και για την πρόσβαση
παιδιών σχολικής ηλικίας

εφήβων και ατόμων
με αναπηρία σε υπηρεσίες
δημιουργικής απασχόλησης

της χρονικής περιόδου
2022-2023 στην Κοινωφελή

Επιχείρηοη του Δήμου
Ασπροπύργου ΚΕΔΑ που
εδρεύει στον Ασπρόπυργο
της Περιφερειακής Ενότητας

Δυτικής Αττικής και συγκεκριμένα
τους εξής 3 TE Βρεφοκόμων

1 0 ΔΕ Βοηθών Βρεφονη
πιοκόμων 2 ΔΕ Μαγείρων 3 ΥΕ

Προσωπικού Καθαριότητας και 2
ΥΕ Προσωπικού Τραπεζοκόμων
Αιτήσεις στην ακόλουθη διεύθυνση

Κοινωφελής Επιχείρηση
Δήμου Ασπροπύργου ΚΕΔΑ
οδός Αγίου Στεφανή Αριθμός
7 Ασπρόπυργος Τ.Κ 19300
απευθύνοντας τη στο Γραφείο
Προσωπικού της ΚΕΔΑ τηλ

επικοινωνίας 2105576978
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4!20 ΑΓΟΡΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΤΙ ΠΡΟΒΛΕΠΕΙ Η ΥΠΟΥΡΓΙΚΗ ΑΠΟΦΑΣΗ

Η κατανομή για 2
βέσεκ στη Δημ Αστυνομία
Δημοσιεύτηκε

η ΚΥΑ για την κατανομή
πρόσληψης 1 21 3 δημοτικών αστυνομικών

Ειδικότερα σε Κοινή Υπουργική
Απόφαση που υπέγραψαν οι υπουργοί

Εσωτερικών Μάκης Βορίδης και Οικονομικών
Χρήστος Σταϊκουρας επισημαίνεται ότι η κάλυψη
των 1 000 κενών οργανικών θέσεων θα γίνει σε
1 37 δήμους της χώρας και αφορά 633 θέσεις
κατηγορίας ΔΕ 1 83 κατηγορίας ΠΕ και 1 84 κατηγορίας

TE Στην παραπάνω κατανομή θα συμπεριληφθούν

και 213 θέσεις που εγκρίθηκαν

ΣΟΦΙΑ ΕΜΜΑΝΟΗΛΙΔΟΥ

semmanoilidou@e-typos.com

τον περσινό Σεπτέμβριο στο πλαίσιο του ετήσιου
προγραμματισμού προσλήψεων Να σημειώσουμε

ότι είναι η πρώτη φορά που οι προσλήψεις
στη Δημοτική Αστυνομία θα πραγματοποιηθούν
εξολοκλήρου μέσω ΑΣΕΠ Στον Δήμο Αθηναίων
κατανέμονται 1 81 θέσεις από τις οποίες οι 1 53
είναι κατηγορίας ΔΕ και από 1 4 θέσεις στις κατηγορίες

ΠΕ και TE

tSZSMËÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊM ΣΥΝΟΛΟ
ΔΗΜΟΙ ΑΠΑΣ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ 1 1 1

ΔΗΜΟΣ ΑΠΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ 5 4 2 11
ΔΗΜΟΣ ΑΠΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΥ 4 4
ΔΗΜΟΣ ΑΓΡΙΝΙΟΥ 4 6 10
ΔΗΜΟΣ ΑΘΗΝΑΙΩΝ 153 14 14 181
ΔΗΜΟΣ ΑΙΠΑΛΒΑΣ 5 2 2
ΔΗΜΟΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥΠΟΛΗΣ 1 2 3
ΔΗΜΟΣ ΑΛΜΥΡΟΥ 1 1 2
ΔΗΜΟΣ ΑΜΠΕΛΟΚΗΠΟΝ-ΜΕΝΕΜΕΝΗΣ 2 3 3 8
ΔΗΜΟΣ ΑΜΦΙΚΛΕΙΑΣ-ΕΛΑΤΕΙΑΣ 2
δημος Αμφίπολης 1 1

ΔΗΜΟΣ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΝΗΣ 1
ΔΗΜΟΣ ΑΝΔΡΑΒΙΔΑΣ-ΚΥΛΛΗΝΗΣ 2 2 4
ΔΗΜΟΣ ΑΝΙΔΡΤΤΣΑΙΝΑΣ-ΚΡΕΣΙΈΙ^ΩΝ 1 1
ΔΗΜΟΣ ΑΡΓΟΣΤΟΛΙΟΥ 4 2 2 8
ΔΗΜΟΣ ΑΡΓΌΥΣ-ΜΥΚΗΝΩΝ 3 2 2 —
ΔΗΜΟΣ ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΗ 2
ΔΗΜΟΣ ΑΡΤΑΏΝ 6
ΔΗΜΟΣ ΑΣΠΡΟΠΥΡΓΟΥ 1 1

δημοςΑστυπάλαιας 2 1
ΔΗΜΟΣ ΑΧΑΡΝΩΝ 12 2 2 16
ΔΗΜΟΣ ΒΑΡΗΣ-ΒΟΥΛΑΣ-ΒΟΥΛΙΑΓΜΕΝΗΣ 12 12
ΔΗΜΟΣ ΒΕΡΟΙΑΣ 2 1 1 4
ΔΗΜΟΣ ΒΟΛΒΗΣ 2 1
ΔΗΜΟΣ ΒΟΛΟΥ 8 8
ΔΗΜΟΙ ΓΛΥΦΑΔΑΣ 5 1
ΔΗΜΟΣ ΓΡΕΒΕΝΩΝ 5 2 2 9
ΔΗΜΟΣ ΔΕΛΤΑ 1 3 4 8
ΔΗΜΟΣ ΔΙΔΥΜΟΤΕΙΧΟΥ 1 1
ΔΗΜΟΣ ΔΙΟΝΥΣΟΥ 3 2
ΔΗΜΟΣ ΔΟΥ-ΟΛΥΜΠΟΥ 5 1
ΔΗΜΟΣ ΔΙΣΙΌΜΟΥ-ΑΡΑΧΩΒΑΣ-ΑΝΤΙΚΥΡΑΣ 1 1

ΔΗΜΟΣ ΔΡΑΜΑΣ 6 2 2 10
ΔΗΜΟΣ ΔΩΡΙΔΟΣ 1 1

δημος Ελασσόνας 1 1

ΔΗΜΟΣ ΕΛΕΥΣΙΝΑΣ 8 3 11
ΔΗΜΟΣ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ-ΑΡΓΥΡΟΥΠΟΛΗΣ 3 2 1

δημος Εορδαίας 10 10
δήμος Ερέτριας 1 1 1

ΔΗΜΟΣ ΖΑΚΥΝΘΟΥ 2 1

ΔΗΜΟΣ ΖΩΓΡΑΦΟΥ 2 1 1 4
δημος Ηλιουπόλεως 1 1
ΔΗΜΟΣ ΗΡΑΚΛΒΑΣ 3 1 1 5
ΔΗΜΟΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ ΑΤΤΙΚΗΣ 3 3 3 9
ΔΗΜΟΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ ΚΡΗΤΗΣ 18 6 6 30
ΔΗΜΟΣ ΗΡΩΙΚΗΣ ΠΟΛΕΩΣ ΝΑΟΥΣΑΣ 5 1
ΔΗΜΟΣ ΘΕΡΜΑΪΚΟΥ 11 2 2 15

ΠΙΝΑΚΑΣ ΘΕΣΕΩΝ

Οι υποψήφιοι
πρέπει να είναι

από 20 ecus
35 ετών
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ΜΠΞΜΒΞΗί
Οι υποψήφιοι πρέπει να πληρούν τις εξής
προϋποθέσεις Να είναι ηλικίας από 20
έως 35 ετών Να έχουν ανάστημα τουλάχιστον

1 63 μ οι γυναίκες και 1 70 μ
οι άνδρες και να έχουν την ψυχική και

σωματική υγεία καθώς και τα διανοητικά
προσόντα που τους επιτρέπουν την εκτέλεση

των καθηκόντων της θέσης τους
Οι υποψήφιοι που κρίνονται κατάλληλοι
υγειονομικά υποβάλλονται σε αθλητικές
δοκιμασίες οι οποίες περιλαμβάνουν Δρόμο

1 00 μ σε χρόνο 1 6 μία προσπάθεια
Δρόμο 1 000 μ σε χρόνο 4 και 20 μία
προσπάθεια Αλμα σε ύψος με φόρα τουλάχιστον

1 00 μ τρεις προσπάθειες Αλμα
σε μήκος με φόρα τουλάχιστον 3,60 μ τρεις
προσπάθειες Ρίψη σφαίρας 7,275 χλγ σε
απόσταση τουλάχιστον 4,50 μ ως μέσο όρο
ρίψης με το δεξί και το αριστερό χέρι τρεις

προσπάθειες ανά χέρι Οι υποψήφιοι που
επιτυγχάνουν στις αθλητικές δόκιμα

σίες υποβάλλονται σε ψυχοτεχνικές
δοκιμασίες και συνέντευξη ώστε
να ερευνηθούν ιδίως η κρίση η
αντίληψη η προσαρμοστικότητα
στις μεταβαλλόμενες καταστάσεις
και απαιτήσεις ο βαθμός ετοιμότητας

η αυτοκυριαρχία η συναισθηματική

σταθερότητα και η δομή
της προσωπικότητας

ΔΗΜΟΣ ΘΕΡΜΗΣ 15 4 1 20
ΔΗΜΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 40 20 20 80
ΔΗΜΟΣ ΘΗΒΑΙΩΝ 1 4 5
ΔΗΜΟΣ ΘΗΡΑΣ 5 2 3 10
ΔΗΜΟΣ ΙΕΡΑΣ ΠΟΛΕΩΣ ΜΕΣΟΛΟΓΠΟΥ 2 1 3
ΔΗΜΟΣ ΙΩΑΝΝίΤΩΝ 3 3 1 —
ΔΗΜΟΣ ΚΑΒΑΛΑΣ 1 2 3
ΔΗΜΟΣ ΚΑΙΣΑΡΙΑΝΗΣ 3 1 η
ΔΗΜΟΣ ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ 6 6
ΔΗΜΟΣ ΚΑΛΛΙΘΕΑΣ 4 2 6
ΔΗΜΟΣ ΚΑΛΥΜΝΙΩΝ 4
ΔΗΜΟΣ ΚΑΡΠΕΝΗΣΙΟΥ 2 1 1 4
δημος Κασσάνδρας 2 7 2 11
ΔΗΜΟΣ ΚΑΤΕΡΙΝΗΣ 7 3 1 11
ΔΗΜΟΣ ΚΕΡΑΤΣΙΝΙΟΥ-ΔΡΑΠΕΤΣΏΝΑΣ 8 3 1 12
ΔΗΜΟΣ ΚΗΦΙΣΙΑΣ 1 7 8
ΔΗΜΟΣ ΚΟΖΑΝΗΣ 6
ΔΗΜΟΣ ΚΟΜΟΤΗΝΗΣ 8 1 1 10
ΔΗΜΟΣ Κ0ΡΔΕΛΚ3Υ-ΕΥ0ΣΜ0Υ 4 2
ΔΗΜΟΣ ΚΟΡΥΔΑΛΛΟΥ 3
ΔΗΜΟΣ ΚΡΩΠΙΑΣ 2 4 ι Μ
ΔΗΜΟΣ ΛΑΜΙΕΩΝ 2 2
ΔΗΜΟΣ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ 3 2
ΔΗΜΟΣ ΛΕΡΟΥ 5 1 8
ΔΗΜΟΣ ΛΕΥΚΑΔΑΣ 3 1

ΔΗΜΟΣ ΛΗΜΝΟΥ 4 1 S

ΔΗΜΟΣ ΛΟΚΡΩΝ 1 1
ΔΗΜΟΣ ΛΟΥΤΡ^Υ-ΠΕΡΑΧΩΡΑΣ-ΑΠΩΝ
ΘΕΟΔΩΡΩΝ

2 2 4
ΔΗΜΟΣ ΛΥΚΟΒΡΥΣΗΣ-ΠΕΥΚΗΣ 2 1

ΔΗΜΟΣ ΜΑΝΔΡΑΣ-ΕΙΔΥΛΛΙΑΣ 5 3 2 10
ΔΗΜΟΣ ΜΑΡΑΘΩΝΙΟΣ 2
ΔΗΜΟΣ ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΥ ΜΕΣΟΓΑΙΑΣ 2 1

ΔΗΜΟΣ ΜΕΓΑΛΟΠΟΛΗΣ 2 1 3
ΔΗΜΟΣ ΜΕΓΑΡΕΩΝ 3 1 —
ΔΗΜΟΣ ΜΕΣΣΗΝΗΣ 2
ΔΗΜΟΣ ΜΕΤΕΩΡΩΝ 1 2
ΔΗΜΟΣ ΜΟΣΧΑΤΟΥ-ΤΑΥΡΟΥ 4 2 8
ΔΗΜΟΣ ΝΑϊΟΥ ΚΑΙ ΜΙΚΡΩΝ ΚΥΚΛΑΔΩΝ 3
ΔΗΜΟΣ ΝΑΥΠΑΚΤΙΑ 8 1 1 10
ΔΗΜΟΣ ΝΕΑΠΟΛΗΣ-ΣΎΚΕΩΝ 3 4 3 10
ΔΗΜΟΣ ΝΕΑΣ ΙΩΝΙΑΣ 1
ΔΗΜΟΣ ΝΕΑΣ ΣΜΥΡΝΗΣ 6
ΔΗΜΟΣ ΝΕΑΣ ΦΙΛΑΔΕΛΦΕΙΑΣ-ΝΕΑΣ
ΧΑΛΚΗΔΟΝΑΣ

1 1 2
ΔΗΜΟΣ ΝΕΣΤΟΥ 5 1 2
ΔΗΜΟΣ ΝΙΚΑΙΑΣ-ΑΠΟΥ ΙΩΑΝΝΗ ΡΕΝΤΗ 7 2 1 10

ΔΗΜΟΣ ΝΟΤΙΟΥ ΠΗΛΙΟΥ 4 1 S
ΔΗΜΟΣ ΟΙΧΑΛΙΑΣ 1 1

ΔΗΜΟΣ ΟΡΕΣΤΙΑΔΑΣ 3 1 4
ΔΗΜΟΣ ΠΑΓΓΑΙΟΥ 3 1 1 5
ΔΗΜΟΣ ΠΑΙΑΝΙΑΣ ι 1 1

ΔΗΜΟΣ ΠΑΙΟΝΙΑΣ 3 χ χ
ΔΗΜΟΣ ΠΑΛΑΜΑ 2 χ
λημογ ΠΑΠΑΓΟΥ-ΧΟΛΑΡΓΟΥ 1Λ 1χ 1χ
ΔηMitt 1 lArl A2 3 3
ΛΗΜΠΓ ΠΑΡΟΥ 9Λ 1J 1 —
AtMiêtW ΠΑνΑΓ\ν MCA AAnMUi 1 lAYAUY Mt/\A οJ 3

i

AUKAV^r nCAAAT

ΔΗΜΟΣ ΠΕΝΤΕΛΗΣ 2 1 1

ΔΗΜΟΣ ΠΕΡΑΜΑΤΟΣ 2
ΔΗΜΟΣ ΠΗΝΕΙΟΥ 1 2
ΔΗΜΟΣ ΠΟΛΥΓΎΡΟΥ 3 1 1 S

ΔΗΜΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ 1 1

ΔΗΜΟΣ ΠΥΛΑΙΑΣ-ΧΟΡΤΙΑΤΗ 1 2 3
ΔΗΜΟΣ ΠΥΡΓΟΥ 5 2 5 12
ΔΗΜΟΣ ΡΕΘΥΜΝΗΣ 5 3 2 10
ΔΗΜΟΣ ΡΗΓΑ ΦΕΡΑΙΟΥ 1 1 1
ΔΗΜΟΣ ΣΑΡΩΝΙΚΟΥ 1 2
ΔΗΜΟΣ ΣΕΡΡΩΝ 5
ΔΗΜΟΣ ΣΙΝΤΙΚΗΣ 1 2 3
ΔΗΜΟΣ ΣΚΙΑΘΟΥ 2 2
ΔΗΜΟΣ ΣΚΟΠΕΛΟΥ 1 1 1

ΔΗΜΟΣ ΣΚΥΡΟΥ 1 1

ΔΗΜΟΣ ΣΟΥΦΛΙΟΥ 2 1 HEU
ΔΗΜΟΣ ΣΟΦΑΔΩΝ 1 1 1

ΔΗΜΟΣ ΣΠΑΡΤΗΣ 3 1
ΔΗΜΟΣ ΣΠΑΤΩΝ-ΑΡΤΕΜΙΔΟΣ 2 1 3
ΔΗΜΟΣ ΣΤΥΛΙΔΑ 3 1 M
ΔΗΜΟΣ ΣΥΜΗΣ 3 1 1
ΔΗΜΟΣ ΣΥΡΟΥ-ΕΡΜΟΥΠΟΛΗΣ 1 1

ΔΗΜΟΣ ΤΗΛΟΥ 2
ΔΗΜΟΣ ΤΟΠΕΙΡΟΥ 2 1 1 4
ΔΗΜΟΣ ΤΡΙΚΚΑΙΩΝ 5 1 8
ΔΗΜΟΣ ΦΛΩΡΙΝΑΣ 8 1 1 10
ΔΗΜΟΣ ΧΑΛΑΝΔΡΙΟΥ 1 BK9H
ΔΗΜΟΣ ΧΑΛΚΗΔΟΝΟΣ 4 1 1 6
ΔΗΜΟΣ ΧΑΛΚΙΔΕΩΝ 9 2 2 13
ΔΗΜΟΣ ΧΑΝΙΩΝ 5
ΔΗΜΟΣ ΧΕΡΣΟΝΗΣΟΥ 3 2 2 7
ΔΗΜΟΣ ΩΡΑΙΟΚΑΣΤΡΟΥ 4 2 2 8
ΔΗΜΟΣ ΩΡΩΠΟΥ 1 1 1

1.000
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ΑΤΟΜΑ ΣΤΟΝ
ΔΗΜΟ ΧΑΛΚΗΔΟΝΟΣ

noies εξαιρούνται
απο το «πάγωμα» ι

m

Μία 
σειρά από εξαιρέσεις από

την αναστολή προσλήψεων,
αποσπάσεων και μετατάξεων 

λόγω εκλογών, μέσω της
τροποποίησης του άρθρου 28 του νόμου
2190/1994, προβλέπει νομοσχέδιο του
ΥΠΕΣ που κατατέθηκε για διαβούλευση.

Το νομοσχέδιο, που θα είναι ανοιχτό για
διαβούλευση μέχρι σήμερα, αναμένεται να
ψηφιστεί στη Βουλή το επόμενο διάστημα και
πριν το κλείσιμό της εν όψει των βουλευτικών 

εκλογών της 21 ης Μαΐου. Υπενθυμίζουμε 
ότι, συμφωνά με νόμο, κατά τη διάρκεια

των εθνικών εκλογών απαγορεύεται κάθε
διαδικασία πρόσληψης στον ευρύτερο δημόσιο 

τομέα. Στο νομοσχέδιο, και συγκεκριμένα
στο άρθρο 2 1 , προβλέπεται εξαίρεση για τις
ενέργειες που απαιτούνται για την ολοκλήρωση 

του δεύτερου σταδίου του πανελλήνιου 

γραπτού διαγωνισμού της προκήρυξης
2Γ/2022 του ΑΣΕΠ (ΑΣΕΠ 75), σύμφωνα με
το άρθρο 8 του ν. 4765/2021 .

Εξαίρεση, όμως, υπάρχει και για την προκήρυξη 

1 /2022 του ΟΣΕ, που προβλέπει την
πρόληψη 90 ατόμων εκτός ΑΣΕΠ με απολυ¬

τήριο Λυκείου. Η εν λόγω προκήρυξη είχε
λήξει στις αρχές Ιανουαρίου, ωστόσο
μέχρι σήμερα δεν έχουν ανακοινωθεί
τα αποτελέσματα. Από το διαγωνισμό
αυτόν θα προσληφθούν άτομα σε θέσεις 

σταθμαρχών, κλειδούχων, τεχνιτών
και χειριστών. Οσον αφορά στις μόνιμες
προσλήψεις στο Δημόσιο, από τον «πάγο»
εξαιρούνται και οι δυο προκηρύξεις του
ΑΣΕΠ 1 3Κ/2021 και 4Κ/2020. Οι προκηρύξεις 

αυτές προβλέπουν μόνιμες προσλήψεις
στους δήμους και προσλήψεις για την παροχή 

του προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι».
Παρόλο που δεν υπάρχει αναφορά για τους
εκπαιδευτικούς στο νομοσχέδιο, σύμφωνα με
τον πρόεδρο του ΑΣΕΠ, Θ. Παπαϊωάννου, π
διαδικασία της επεξεργασίας των αιτήσεων
για τις προκηρύξεις 1 ΓΕ/2023 και 2ΓΕ/2023
δεν θα επηρεαστεί από τις επικείμενες εκλογές, 

κυρίως λόγω της πίεσης του χρόνου και
προκειμένου να προλάβει η Ανεξάρτητη Αρχή
να εκδώσει μέσα στο καλοκαίρι, το αργότερο
έως τα τελη Ιουλίου, τους πίνακες από τους
οποίους θα γίνουν οι νέοι διορισμοί καθηγητών 

και δασκάλων στα σχολεία. ■

ΟΣΕ,
εκπαιδευτικοί
και 2Γ/2022

ans
εξαίρεσε»

Ο Δήμος Χαλκηδόνος ανακοινώνει
την πρόσληψη, με σύμβαση εργασίας

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου,
συνολικά δεκαεννιά (1 9) ατόμων για
την κάλυψη εποχικών ή παροδικών

αναγκών των υπηρεσιών του Δήμου 

Χαλκηδόνος, που εδρεύει
στα Κουφάλια της Περιφερειακής 

Ενότητας Θεσσαλονίκης,
και συγκεκριμένα τους εξής:

Jà I       1 ΠΕ Διοικητικού, 1 TE Διοικητικού, 

1 ΔΕ Οδηγών
Γεωργικού Ελκυστήρα,
1 ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων 

Εργων (εκ-
σκαφέας-φορτωτής), 1

ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων 
Εργων (ηολυμηχάνημα-

χορτοκοπτικό), 1 ΔΕ Χειριστών
Μηχανημάτων Εργων (φορτωτής),

1 ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Εργων
(σάρωθρο), 8 ΥΕ Εργατών/Εργατριών

Καθαριότητας και 4 ΥΕ Συνοδών
Απορριμματοφόρων Οι ενδιαφερόμενοι 

καλούνται να συμπληρώσουν
κατά περίπτωση την αίτηση με κωδικό 

ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ 1 ΠΕ/ΤΕ ή
ΣΟΧ 2 ΔΕ/YE και να την υποβάλουν
στην ακόλουθη διεύθυνση: Δήμος
Χαλκηδόνος, Εθνικής Αντίστασης
36-38, Τ.Κ. 57100, Κουφάλια,
Γραφείο Πρωτοκόλλου (τηλ επικοινωνίας: 

2391330143).

Επιπλέον, στο άρθρο 21 του νομοσχεδίου
προβλέπεται πως επιτρέπονται στους δήμους ορισμένες 

προσλήψεις ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου,
καθώς και η σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου.
Πρόκειται για προσωπικό που προσλαμβάνεται κάθε
χρόνο πριν από το καλοκαίρι με συμβάσεις ορισμένου 

χρόνου για την κάλυψη αναγκών της θερινής
περιόδου και αφορά σε ειδικότητες όπως ναυαγοσώστες, 

υδρονομείς άρδευσης, χειριστές μηχανημάτων,
εργαζομένους στους τομείς της πυρασφάλειας, των
παιδικών σταθμών, της καθαριότητας, των Κέντρων
Ανοικτής Προστασίας Ηλικιωμένων (ΚΑΠΗ), του
έκτακτου προσωπικού ανταποδοτικού χαρακτήρα, με
αντίτιμο και λοιπές αντικαταβολές, των αμειβομένων
μέσω προγραμμάτων ΕΣΠΑ, των εργαζομένων στις
παιδικές κατασκηνώσεις και των απασχολουμένων
στα προγράμματα δακοκτονίας. Τέλος, στη λίστα με
τις προσλήψεις που εξαιρούνται του «παγώματος»
είναι και αυτές μέσω των προγραμμάτων κοινωφελούς
χαρακτήρα της ΔΥΠΑ.

ΘΕΣΕΙΣ ΣΤΗΝ ΕΦΟΡΕΙΑ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ

Η Εφορεία Αρχαιοτήτων Ιωαννίνων ανακοινώνει 

την πρόσληψη λοιπών ειδικοτήτων με
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου
χρόνου για την εκτελεση των αρχαιολογικών
εργασιών του έργου «Συντήρηση και Αποκατάσταση 

Στέγης - Αλλαγής Ξύλινων Γείσων
και Φουρουσιών του Βυζαντινού Μουσείου
Ιωάννινων». Θα προσληφθούν: 4 ΔΕ Εργατο-
τεχνιτών και 2 ΥΕ Εργατών. Οι ενδιαφερόμενοι	;		...   ■ 	r-r,	

καλούνται να συμπληρώσουν την αίτηση και να
την υποβάλουν με τα συνημμένα δικαιολογητικά 

είτε με ηλεκτρονικό τρόπο, μέσω μηνύματος 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στη διεύθυνση
efaioa@culture.gr, είτε αυτοπροσώπως στην
ακόλουθη διεύθυνση: Πλατεία 25ης Μαρτίου
6, 45221 , Ιωάννινα, απευθύνοντάς τη στην
Εφορεία Αρχαιοτήτων Ιωαννίνων (τηλ. επικοινωνίας: 

2651001051).

ΕΠΟΧΙΚΟΙ
ΣΤΗΝ ΚΑΡΔΙΤΣΑ

Η Εφορεία Αρχαιοτήτων Καρδίτσας
ανακοινώνει την πρόσληψη επιστημονικού 

προσωπικού και λοιπών ειδικοτήτων 

με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 

δικαίου ορισμένου χρόνου για
την εκτέλεση εργασιών του υποέργου
3 «Πρόσληψη προσωπικού για τη συντήρηση, 

μεταφορά και αποθήκευση
των αρχαίων αντικειμένων του Αρχαιολογικού 

Μουσείου Καρδίτσας». Οι
θέσεις είναι: 6 ΠΕ Αρχαιολόγων, 6 ΔΕ
Συντηρητών Αρχαιοτήτων και Εργων
Τέχνης και 1 ΥΕ Εργατών. Οι ενδιαφερόμενοι 

καλούνται να συμπληρώσουν
την αίτηση και να την υποβάλουν με
τα συνημμένα δικαιολογητικά είτε με
ηλεκτρονικό τρόπο, μέσω μηνύματος
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail)
στη διεύθυνση efakar@culture.gr, είτε
αυτοπροσώπως είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο 

από αυτούς πρόσωπο στην
ακόλουθη διεύθυνση: Λουκιανού 1 ,

Τ.Κ. 43132, Καρδίτσα, απευθύνοντάς
τη στην Εφορεία Αρχαιοτήτων Καρδίτσας 

(τηλ. επικοινωνίας: 2441 0-61 564
και 24410-79382).
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ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ

4 εγκρίσεκ
για 1.453
συμβασιούχοι
σε δήμοικ
Μέσω

τεσσάρων εγκριτικών αποφάσεων από το
υπουργείο Εσωτερικών άναψε το πράσινο

φως για την πρόσληψη 1 453 συμβασιούχων

ΝΠΙΔ και δήμους για τη στελέχωση
υπηρεσιών που παρέχουν έργο έναντι αντιτίμου Συγκεκριμένα

οι προσλήψεις θα γίνουν με συμβάσεις εργασίας
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για χρονικό διάστημα
έως οκτώ 8 ή έως εννέα 9 μήνες Η πρόσληψη θα γίνει σύμφωνα

με τις διατάξεις των άρθρων 38 έως και 42 του ν 4765/2021
ΦΕΚ 6 Α καθώς και αυτές του Π.Δ 524/1 980 κατά περίπτωση

Οι θέσεις εργασίας αφορούν μεταξύ άλλων την Αττική τη Θεσσαλονίκη

την Πάτρα τη Χαλκιδική την Καβάλα την Πέλλα την
Καστοριά την Κρήτη τα Τρίκαλα τη Νάξο και την Αστυπάλαια

Ανάμεσα στα δικαιολογητικά που θα πρέπει να καταθέσουν
οι υποψήφιοι για τις εποχικές θέσεις περιλαμβάνονται η αίτηση

πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης αντίγραφα τίτλου
σπουδών και φωτοτυπία των δύο όψεων της αστυνομικής ταυτότητας

Στις προκηρύξεις του ΑΣΕΠ για τις προσλήψεις στο

Δημόσιο με σειρά προτεραιότητας κάθε υποψήφιος εφόσον
κατέχει τα γενικά και απαιτούμενα προσόντα διορισμού
κατατάσσεται κατά κλάδο ή ειδικότητα σε πίνακες κατάταξης
κατά φθίνουσα σειρά συνολικής βαθμολογίας με βάση τα
εξής κριτήρια τίτλος σπουδών ανεργία εμπειρία γνώση
ξένων γλωσσών κ.ά Το νέο προσωπικό προσλαμβάνεται
σε ειδικότητες όπως διοικητικοί μηχανικοί τεχνικοί τεχνίτες

φύλακες χειριστές μηχανημάτων οδηγοί εργάτες
ναυαγοσώστες υπάλληλοι παραλίας κ.ά

152.000

Τρίτη 4 Απριλίου 2023 ΕΛΕΥΘΕΡΟΣ ΤΥΠΟΣ

ΘΕΣΕΙΣ ΣΤΟ

ΠΥΡΟΣΒΕΣΤΙΚΟ ΣΩΜΑ

Για χρονικό
διάστημα

έω$9

Ο αρχηγός του Πυροσβεστικού Σώματος προκηρύσσει διαγωνισμό
για την πρόσληψη δώδεκα 1 2 ιδιωτών χειριστών στα Ε/Π
τύπου AS-332 και ΒΚ-1 1 7 με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού
δικαίου ορισμένου χρόνου για το χειρισμό των ελικοπτέρων
της Υπηρεσίας Εναέριων Μέσων του Πυροσβεστικού Σώματος

ΥΕΜΠΣ Η διάρκεια της σύμβασης των προσλαμβανομένων
ορίζεται τουλάχιστον σε δώδεκα Ί 2 μήνες και μπορεί

να παραταθεί τέσσερις 4 κατ ανώτατο όριο φορές χωρίς
όμως να υπερβεί τους εξήντα 60 μήνες σε συνολικό χρόνο
διάρκειας της απασχόλησης Οι υποψήφιοι που επιθυμούν να
συμμετάσχουν στην προαναφερόμενη διαδικασία επιλογής
πρέπει να υποβάλουν μόνο ταχυδρομικώς τα ακόλουθα δικαιολογητικά

Α Αίτηση συμμετοχής η οποία εκτυπώνεται από τον
υποψήφιο από την ιστοσελίδα του Πυροσβεστικού Σώματος
www.fireservice.gr Β Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων του
ατομικού δελτίου ταυτότητας Γ Μία 1 φωτογραφία τύπου
διαβατηρίου Δ Φωτοαντίγραφα ιωναπαιτούμενων κατά
περίπτωση πτυχίων Ε θεωρημένες Κίβαιώσεις ωρών ή άλλα
εγκεκριμένα έντυπα από αρμόδιες υπηρεσίες για τις ώρες πτήσης

σε ελικόπτερα σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία ΣΤ
Πιστοποιητικό Υγείας Τάξεως Α σε ισχύ σύμφωνα με τα ισχύοντα

για το ιπτάμενο προσωπικό της Πολιτικής Αεροπορίας
Ζ Βεβαίωση της αρμόδιας Διεύθυνσης της ΥΠΑ

ΘΕΣΕΙΣ ΣΤΟΝ ΔΗΜΟ

ΑΓΙΩΝ ΑΝΑΡΓΥΡΩΝ-ΚΑΜΑΤΕΡΟΥ
Ο Δήμος Αγίων Αναργύρων-Καματεροϋ ανακοινώνει την πρόσληψη

με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου
χρόνου συνολικά τεσσάρων 4 ατόμων ως εξής 2 ΥΕ Βοηθών
Μαγείρων και 2 ΥΕ Προσωπικό Καθαριότητας Βοηθητικών
Εργασιών Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν
την αίτηση με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ 2ΔΕ/ΥΕ και να
την υποβάλουν στην ακόλουθη διεύθυνση ΔΗΜΟΣ ΑΓΙΩΝ
ΑΝΑΡΓΎΡΩΝ ΚΑΜΑΤΕΡΟΥ Δημοκρατίας 61 Τ.Κ 135 61

Αγιοι Ανάργυροι απευθύνοντας τη στο Γραφείο Προσωπικού
τηλ επικοινωνίας 21 32023674

ΑΙΤΗΣΕΙΣ ΓΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ ΣΤΟΝ ΔΕΔΔΗΕ

Περισσότερες από 1 52.000 αιτήσεις κατατέθηκαν μέσω ΑΣΕΠ για
τις δύο προκηρύξεις 1 ΓΕ/2023 και 2ΓΕ/2023 μέσω των οποίων θα
προσληφθούν φέτος στα σχολεία μόνιμοι εκπαιδευτικοί και αναπληρωτές

Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Γενικής Εκπαίδευσης Την

προηγούμενη Παρασκευή έληξε η προθεσμία υποβολής αιτήσεων
για τις δύο αυτές προκηρύξεις με τη συμμετοχή των υποψηφίων
να ξεπερνά κάθε ρεκόρ Πιο αναλυτικά για την 1 ΓΕ/2023 υποβλήθηκαν

πάνω από 36.000 αιτήσεις ενώ για την 2ΓΕ/2023 έκαναν
αίτηση σχεδόν 1 1 6.000 υποψήφιοι Μάλιστα το ΑΣΕΠ έδωσε και
τετράωρη παράταση λόγω της προγραμματισμένης αναβάθμισης
υτο gov.gr που πραγματοποιήθηκε την προηγούμενη Πέμπτη και είχε
ως αποτέλεσμα πολλοί υποψήφιοι να μην μπορούν να πληρώσουν
το ηλεκτρονικό παράβολο που χρειαζόταν για την υποβολή της
αίτησης Σύμφωνα με τον πρόεδρο του ΑΣΕΠ Θ Παπαϊωάννου
η διαδικασία της επεξεργασίας των αιτήσεων δεν θα επηρεαστεί
από τις επικείμενες εκλογές κυρίως λόγω της πίεσης του χρόνου
και προκειμένου να προλάβει π Ανεξάρτητη Αρχή να εκδώσει μέσα
στο καλοκαίρι το αργότερο έως τα τελη Ιουλίου τους πίνακες από
τους οποίους θα γίνουν οι νέοι διορισμοί στα σχολεία

—

Για 1 2 περιοχές σε όλη την Ελλάδα θα προσλάβει προσωπικό
ο ΔΕΔΔΗΕ Ζητούνται κυρίως ηλεκτροτεχνικοί ηλεκτρολόγοι
μηχανικοί και υπάλληλοι γραφείου Οσοι προσληφθούν θα
υπογράψουν οκτάμηνες συμβάσεις εργασίας Οι περιοχές στις
οποίες θα γίνουν οι προσλήψεις είναι Αλεξανδρούπολη Κιλκίς
Ηράκλειο Κρήτης Εδεσσα Αίγιο Κοζάνη Πάτρα Κυκλάδες
Καστοριά Ρόδος Ζάκυνθος Πολύγυρος Για τις θέσεις των
ηλεκτροτεχνιτών ζητούνται 1 Αδεια άσκησης επαγγέλματος

Ηλεκτροτεχνίτη ΣΤ ειδικότητας Εναέριων και Υπόγειων
Δικτύων ή Βεβαίωση αναγγελίας Τεχνίτη Ηλεκτρολόγου Α
ειδικότητας του Π.Δ 1 08/20 1 3 όπως ισχύει 2 Ο ομώνυμος
ή αντίστοιχος τίτλος ΙΕΚ ή Επαγγελματικού Λυκείου ή Τεχνικού
Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου Α ή Β κύκλου σπουδών ή
Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου ή Τεχνικού Επαγγελματικού
Λυκείου ή Επαγγελματικής Σχολής ή Τεχνικών Επαγγελματικών
Σχολών Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης ή σχολών μαθητείας
του ΟΑΕΔ του ν 1346/1983 ή ν 3475/2006 ή άλλος ισότιμος

τίτλος σχολικών μονάδων της ημεδαπής ή αλλοδαπής
αντίστοιχης ειδικότητας
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ΕΡΓΑΣΙΑ ΣΤΟ

ΜΑΚΕΔΟΝΙΚΟ ΜΟΥΣΕΙΟ

ΤΡΙΑ ΝΕΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΔΥΠΑ

55.000 νέε θέσει
εργασία για ανέργους
Νέα

προγράμματα για 55.000
ανέργους αναμένεται να ενεργοποιήσει

η ΔΥΠΑ τους αμέσως
επόμενους μήνες προκειμένου

να ενισχύσει νέους ελεύθερους επαγγελματίες

αλλά και να δώσει μία δεύτερη
ευκαιρία σε περιθωριοποιημένες κοινωνικές

ομάδες για την επανένταξή τους στην
αγορά εργασίας

Ειδικότερα τα προγράμματα που πρόκειται

να προκηρυχθούν άμεσα εντός των
επόμενων εβδομάδων θα συγχρηματοδοτούνται

είτε από το ΕΣΠΑ ΕΚΤ ή ΠΑΝ είτε
από τον προϋπολογισμό της ΔΥΠΑ και θα
αφορούν σε• Πρόγραμμα επιχορήγησης επιχειρηματικών

πρωτοβουλιών απασχόλησης 3.220
νέων ελεύθερων επαγγελματιών ηλικίας
30 έως 45 ετών στις Λιγότερο Ανεπτυγμένες

Περιφέρειες ΛΑΠ και στην Περιφέρεια
Δυτικής Μακεδονίας με έμφαση στην ψηφιακή

οικονομία Β ΚΥΚΛΟΣ

• Πρόγραμμα προεργασίας για 1 0.000
ανέργους νέους ηλικίας έως 29 ετών στις
Περιφέρειες Αττικής και Κεντρικής Μακεδονίας

Β ΚΥΚΛΟΣ• Πρόγραμμα Απόκτησης Εργασιακής

ΔΡΑΣΗ ΓΙΑ ΡΟΜΑ

εμπειρίας για 3.900 ανέργους νέους ηλικίας

έως 29 ετών και ειδικό πρόγραμμα
απασχόλησης ρητινεργατών σε υπηρεσίες
του υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας

Γ ΚΥΚΛΟΣ

Εν χω μεταξύ ξεκίνησαν οι αιτήσεις για το πρόγραμμα επιχορήγησης επιχειρηματικών πρωτοβουλιών

απασχόλησης νέων ελεύθερων επαγγελματιών ηλικίας 20 έως 44 ετών που
ανήκουν σε περιθωριοποιημένες κοινωνικές ομάδες όπως οι Ρομά σε 7 Διοικητικές Περιφέρειες

Ο στόχος της δράσης διάρκειας 1 2 μηνών είναι η προώθηση στην αυτοαπασχόληση
1 09 ανέργων Ρομά ηλικίας 20 έως 44 ετών μέσω της δημιουργίας βιώσιμων επιχειρήσεων
στην Περιφέρεια Πελοποννήσου Ως προθεσμία λήξεως υποβολής αιτήσεων ορίζεται η 20ή
Απριλίου 2023 και ώρα 1 5:00 Δικαιούχοι της δράσης είναι εγγεγραμμένοι άνεργοι Ρομά
στο μητρώο της ΔΥΠΑ ηλικίας 20-44 ετών που υποβάλλουν αίτηση χρηματοδότησης και
πρόταση επιχειρηματικού σχεδίου μέσω του Πληροφοριακού Συστήματος Κρατικών Ενισχύσεων

ΠΣΚΕ του υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων στη διεύθυνση πττρ5://νννννν
βρβητΙγ5βΐ5.8Γ Το πρόγραμμα συνολικού προϋπολογισμού 1 620.000€ συγχρηματοδοτείται
από το Ελληνικό Δημόσιο και το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο Πρωτοβουλία για την Απασχόληση

των Νέων στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος Ανάπτυξη Ανθρώπινου
Δυναμικού Εκπαίδευση και Διά βίου Μάθηση 201 4-2020 Η διαδικασία η μεθοδολογία και
τα κριτήρια αξιολόγησης των αιτήσεων περιγράφονται αναλυτικά στη Δημόσια Πρόσκληση
Για περισσότερες πληροφορίες οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να επισκεφθούν τη διεύθυνση
Ηττρν//νννννν.εΙγρ3.£ον.£Γ/ρΓθβπΓ3πιπΐ3τ3-<ιηοίκπτ<ι

Το Μακεδόνικο Μουσείο Σύγχρονης
Τέχνης προσκαλεί φυσικά πρόσωπα να
εκδηλώσουν το ενδιαφέρον τους για
την ανάληψη των σχετικών θέσεων
όπως Βοηθός Παραγωγής 2 θέσεις
και Εποπτεία Εκθεσης 2 θέσεις Στο
φάκελο υποβολής της πρότασης κάθε
υποψηφίου θα πρέπει να εμπεριέχονται

τα ακόλουθα στοιχεία και δικαιολογητικά

1 Αίτηση υποψηφιότητας
Υποβολή Πρότασης Δήλωση

υπογεγραμμένη επισυνάπτεται στην
παρούσα πρόσκληση 2 Αναλυτικό
βιογραφικό σημείωμα με αναλυτική

αναφορά στην εμπειρία του υποψηφίου
3 Αντίγραφα βασικών τίτλων

σπουδών λοιπών τίτλων σπουδών πιστοποιήσεων

και βεβαιώσεων προϋπηρεσίας καθώς
και κάθε άλλο στοιχείο που θα τεκμηριώνει τα
απαιτούμενα προσόντα και στοιχεία που θα
αναφέρονται στο βιογραφικό του υποψηφίου
Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να υποβάλουν
τις αιτήσεις τους και όλα τα απαραίτητα δικαιολογητικά

το αργότερο μέχρι τη 1 Οη Απριλίου
2023 και ώρα Ί 6:00 και να είναι διαθέσιμοι
για ενδεχόμενη ατομική συνέντευξη Το πλήρες

κείμενο της πρόσκλησης θα αναρτηθεί στην
ιστοσελίδα του ΜΟΜυ νννννν.πιοπιυϊ.βΓ Η
παρούσα περίληψη της πρόσκλησης θα δημοσιευτεί

στην ιστοσελίδα του ΜΟΜυδ νννννν
η-ιοπιυδ.ρ,Γ στη ΔΙΑΥΓΕΙΑ και όπου αλλού
απαιτεί ο φορέας χρηματοδότησης του έργου
Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να απευθύνονται
για περισσότερες πληροφορίες τηλεφωνικά στο
2310-589144 ή στο β-ΐΏ3ϊΙ θΓτίήϊ3.ρβτιϊάου
ΓηοπΊυ5.§Γ κ Ευτυχία Πετρίδου

►
ΑΡΧΑΙΟΛΟΓΟΣ ΣΤΟ ΜΟΥΣΕΙΟ

ΤΗΣ ΑΚΡΟΠΟΛΗΣ

36 ΥΠΟΤΡΟΦΙΕΣ ΓΙΑ ΣΠΟΥΔΕΣ ΣΤΗ ΓΑΛΛΙΑ

Η Υπηρεσία Συνεργασίας και Μορφωτικής Δράσης

της Πρεσβείας της Γαλλίας Γαλλικό Ινστιτούτο
Ελλάδος με την υποστήριξη του υπουργείου

Ανώτατης Εκπαίδευσης Ερευνας και Καινοτομίας
της Γαλλίας και σε συνεργασία με το Ιδρυμα Κρατικών

Υποτροφιών υλοποιεί και χρηματοδοτεί από
κοινού με το Ιδρυμα Κρατικών Υποτροφιών ένα
πρόγραμμα υποτροφιών Αριστείας που απευθύνεται

σε αποφοίτους ελληνικών πανεπιστημίων
για σπουδές μεταπτυχιακού επιπέδου Μ351θγ
2 στη Γαλλία κατ εφαρμογή κανονιστικών διατάξεων

του προγράμματος όπως εγκρίθηκαν με

την υπ αριθμ 69481 Ζ1 06.06.2022 κοινή
απόφαση των υπουργών Οικονομικών και
Παιδείας και θρησκευμάτων ΦΕΚ 2887
Β 707.06.2022 Η υποβολή αιτήσε
ων για το έτος 2023-2024 ξεκίνησε

στις 23/03/2023 και λήγει
την 31/05/2023 ώρα Ελλάδος
23:00 Περισσότερες πληροφορίες

μέσα από τη σελίδα
ΠίΙρ5://νννννν.ϊκγ.8Γ/θΙ/θΓ35Γηυ5
ρΙυ5-νίνΙίοΐηίΚί/ίίθπι/41 03
ρΓθ5κΙΐ5ί-γρονοΝ5-3ίτί5θοη

Το Μουσείο της Ακρόπολης προκηρύσσει την
πλήρωση μίας 1 οργανικής θέσης Ειδικού
Επιστημονικού Προσωπικού ΕΕΠ ειδικότητας

Π Ε Αρχαιολόγων του Τμήματος Εκθέσεων
της Διεύθυνσης Συλλογών και Εκθέσεων του
Μουσείου Ακρόπολης ΝΠΔΔ με σχέση εργασίας

ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου Οι
υποψήφιοι υποβάλλουν αίτηση συμμετοχής και
τα δικαιολογητικά πιστοποιητικά τους για τη
διαδικασία επιλογής από τις 1 9 Απριλίου 2023
έως και τις 8 Μαΐου 2023 Οι αιτήσεις συμμετοχής

τα δικαιολογητικά και λοιπά πιστοποιητικά
των υποψηφίων υποβάλλονται με ηλεκτρονική

αποστολή στο θ-πιαΜ αάπΉηΪ5τΓ3τίοη
ΐή63εΓοροΙί5Γηυ56υηι.§Γ πρωτόκολλο του Μουσείου

Ακρόπολης Η αίτηση συμμετοχής απευθύνεται

προς το Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού
της Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών
Υποθέσεων του Μουσείου Ακρόπολης και ακολουθεί

το πρότυπο έντυπο αίτησης συμμετοχής
που επισυνάπτεται στην παρούσα
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ΥΠ ΨΗΦΙΑΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ

Ecus 21 4 οι αιτήσεκ
για 52 μόνιμοικ

•111

Εκδόθηκε

από το Εθνικό Τυπογραφείο
η προκήρυξη 1 Κ/2023 του ΑΣΕ Π η
οποία προβλέπει την πλήρωση με σειρά

προτεραιότητας 52 θέσεων μόνιμου
προσωπικού και προσωπικού με σχέση εργασίας
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου ΙΔΑΧ στο
υπουργείο Ψηφιακής Διακυβέρνησης Στην προκήρυξη

μπορούν να συμμετάσχουν απόφοιτοι
Πανεπιστημιακής και Τεχνολογικής Εκπαίδευσης
Πιο συγκεκριμένα οι ειδικότητες που ζητούνται
στην 1 Κ/2023 προκήρυξη του ΑΣΕΠ είναι οι εξής
Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης σαράντα επτά
47 θέσεις ΠΕ Πληροφορικής ΠΕ Μηχανικών

ΠΕ Νομικών Τεχνολογικής Εκπαίδευσης πέντε
5 θέσεις TE Πληροφορικής Η προθεσμία υποβολής

των ηλεκτρονικών αιτήσεων συμμετοχής
λήγει στις 21 Απριλίου 2023

Οσοι υποψήφιοι κληθούν από το ΑΣΕΠ
πριν τη σύνταξη των προσωρινών πινάκων

κατάταξης και διοριστέων/προσλη
πτέων πρέπει μέσα σε προθεσμία δέκα
10 εργάσιμων ημερών που ορίζεται από

το ΑΣΕΠ να υποβάλουν σε ηλεκτρονική
μορφή σύμφωνα με σχετική Ανακοίνωση

που θα εκδοθεί τα απαιτούμενα
κατά περίπτωση δικαιολογητικά για
την απόδειξη των προσόντων των κριτηρίων

ή/και των ιδιοτήτων τους που
λαμβάνονται υπόψη βάσει της αιτήσεως
τους για τον καθορισμό της σειράς προτεραιότητας

στους πίνακες κατάταξης
ήτοι 1 Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων

του ατομικού δελτίου ταυτότητας ή
της σχετικής προσωρινής βεβαίωσης της
αρμόδιας Αρχής ή των κρίσιμων σελίδων

του διαβατηρίου δηλ αυτών όπου
αναφέρονται ο αριθμός και τα στοιχεία
ταυτότητας του κατόχου ή των δύο όψε

ΦΥΛΑΚΑΣ ΣΤΟ ΕΚΚΑ

ων της άδειας οδήγησης ή των κρίσιμων
σελίδων του ατομικού βιβλιαρίου υγείας
οποιουδήποτε ασφαλιστικού φορέα Αν
από αυτά δεν προκύπτει η ημερομηνία
γεννήσεως πρέπει να προσκομισθεί και
πιστοποιητικό ή βεβαίωση γεννήσεως 2
Τα απαραίτητα κατά περίπτωση δικαιολογητικά

με τα οποία αποδεικνύονται
τα προσόντα κριτήρια ή οι ιδιότητες που
επικαλούνται οι υποψήφιοι με την αίτηση

συμμετοχής τους Σε περίπτωση που
οι υποψήφιοι δεν προσκομίσουν τα απαραίτητα

κατά περίπτωση δικαιολογητικά
για την απόδειξη των προσόντων

των κριτηρίων ή/και των ιδιοτήτων που
δηλώνουν με την αίτηση συμμετοχής
τους στη διαδικασία και που λαμβάνονται

υπόψη για την κατάταξη τους στους
οικείους πίνακες διαγράφονται κατά
περίπτωση από αυτούς ή αναμορφώνεται

η βαθμολογία τους

Το Εθνικό Κέντρο Κοινωνικής

Αλληλεγγύης
ΕΚΚΑ ανακοινώνει την

πρόσληψη ενός φύλακα
με σύμβαση εργασίας

ιδιωτικού δικαίου
ορισμένου χρόνου για
την υλοποίηση του
υποέργου Αναβάθμιση
Ξενώνα για Γυναίκες
Θύματα Βίας ΕΚΚΑ Αττικής

με κωδικό ΟΠΣ
5000655 στο πλαίσιο
του Επιχειρησιακού
Προγράμματος Αττική
2014-2020

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν

την αίτηση με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ
ΑΣΕΠ ΣΟΧ 2ΔΕ/ΥΕ και να την υποβάλουν

μαζί με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά

είτε αυτοπροσώπως είτε με άλλο
εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο
εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή

τους θεωρημένη από δημόσια
Αρχή είτε ταχυδρομικά με συστημένη
επιστολή στα γραφεία της υπηρεσίας στην
ακόλουθη διεύθυνση ΕΘΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ ΕΚΚΑ
Βασιλίσσης Σοφίας και Ζαχάρωφ 1 35
Αθήνα Τ.Κ 1 1 521 απευθύνοντας τη στο
Τμήμα Προσωπικού υπόψη Γραμματείας
Πληροφορίες θα δίδονται από το Τμήμα
Προσωπικού κ Αγγελοπούλου Κων/να
τηλέφωνο επικοινωνίας 21 3 2039724

και κ Παπανδρέου Βασιλική τηλέφωνο
επικοινωνίας 21 3 2039725

ΘΕΣΕΙΣ

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΣΤΗΝ

ΑΛΕΙΑΝΔΡΟΥΠΟΛΗ

Η Δημόσια Υπηρεσία Απασχόλησης ΔΥΠΑ διοργανώνει

tn 1 7η Ημέρα Καριέρας στην
Αλεξανδρούπολη το Σάββατο 8 Απριλίου

2023 στο ξενοδοχείο Astir Egnatia Πάρκο

Εγνατίας 681 00 από τις 1 0:00 έως
τις 1 8:00 με στόχο να δοθεί η δυνατότητα

σε όσους αναζητούν εργασία να συνομιλήσουν

απευθείας με εκπροσώπους
εταιριών που αναζητούν προσωπικό
Στην εκδήλωση συμμετέχουν 35 επιχειρήσεις

που αναζητούν κατάλληλο προσωπικό

για περισσότερες από 1 000 θέσεις

εργασίας και οι ενδιαφερόμενοι θα
μπορούν να συνομιλήσουν με τα στελέχη
τους χωρίς προκαθορισμένο ραντεβού
Οι θέσεις εργασίας αφορούν στις Περιφερειακές

Ενότητες Εβρου Ροδόπης Ξάνθης
και Θάσου στη θεσσαλονίκη στην Αττική

καθώς και στη νησιωτική Ελλάδα για τον
τουρισμό Κατά τη διάρκεια της εκδήλωσης
στελέχη της Μονάδας Εξυπηρέτησης Μεσαίων

και Μεγάλων Επιχειρήσεων ΜΕΜΜΕ θα
παρέχουν πληροφορίες για τις δράσεις και τα
προγράμματα της ΔΥΠΑ Η είσοδος είναι δωρεάν

για όλους και η δήλωση ενδιαφέροντος
συμμετοχής βρίσκεται στην ηλεκτρονική διεύθυνση

https://vvww.eventora.com/el/Events
imera-karieras-dypa-alexandroupoll-2023 Οι
επιχειρήσεις που συμμετέχουν δραστηριοποιούνται

σε διάφορους κλάδους όπως βιομηχανίες
γάλακτος τροφίμων ποτών παραγωγής

δομικών υλικών και κονιαμάτων συσκευασιών
συστημάτων αποθήκευσης ενέργειας επεξεργασίας

ξύλου φαρμάκων καλλυντικών γεωργικών

μηχανημάτων και πλαστικών καθώς και
επιχειρήσεις χονδρικού λιανικού εμπορίου
συστημάτων υψηλής τεχνολογίας ηλεκτρολογικού

υλικού και τροφίμων κλωστοϋφαντουργίες
επιχειρήσεις που δραστηριοποιούνται στον τομέα
της παροχής υπηρεσιών της τεχνολογίας των
τηλεπικοινωνιών μεγάλοι όμιλοι ξενοδοχείων
τουριστικών εν γένει επιχειρήσεων παροχής
υπηρεσιών ευεξίας

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ

Οι ειδικότητες που αναζητούν αφορούν διαφορετικά
επίπεδα εκπαίδευσης και εξειδίκευσης όπως ηλεκτρολόγους

μηχανικούς μηχανολόγους μηχανικούς χημικούς

χημικούς μηχανικούς μηχανικούς συντήρησης
παραγωγής ηλεκτρολόγους ψυκτικούς υδραυλικούς

εργατοτεχνίτες χειριστές γραμμών παραγωγής
χειριστές ανυψωτικών μηχανημάτων υπαλλήλους
γραφείου γραμματειακής υποστήριξης λογιστές και
βοηθούς λογιστών IT officers developers πωλητές
οδηγούς ταμίες υπαλλήλους αποθήκης αρτοποιούς

ζαχαροπλάστες εκπροσώπους τηλεφωνικής
εξυπηρέτησης πελατών και εκπροσώπους τηλεφωνικών

πωλήσεων ειδικότητες σε όλο το φάσμα του
τουρισμού ηλεκτρολόγους μηχανικούς οχημάτων
τεχνολόγους τροφίμων γεωπόνους φαρμακοποιούς
ψυχιάτρους ψυχολόγους κοινωνικούς λειτουργούς
νοσηλευτές γραφίστες υπαλλήλους εξαγωγών προμηθειών

διασφάλισης ποιότητας υφαντουργούς
κ.ά Οι Ημέρες Καριέρας αποτελούν μέρος των
δράσεων και εκδηλώσεων της ΔΥΠΑ με στόχο την
άμεση και αποτελεσματική σύζευξη της προσφοράς
και της ζήτησης στην αγορά εργασίας Για περισσότερες

πληροφορίες σχετικά με τις δράσεις της ΔΥΠΑ
επισκεφτείτε τον ιστότοπο www.dypa.gov.gr και για
τη ΜΕΜΜΕ επισκεφτείτε τη διεύθυνση https://www
dypa.gov.gr/menwne
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