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Τρεις κλίμακες επιδότησης
Χαμηλότερη κάλυψη για κατανάλωση ενέργειας πάνω από 500 KWh

Τρεις διαφορετικές κλίμακες
επιδοτήσεων στους λογαριασμούς

του ηλεκτρικού ρεύματος
και του φυσικού αερίου ανακοίνωσε

ο υπουργός Ενέργειας

Κώστας Σκρέκας εν όψει
του Οκτωβρίου και επιβεβαίωσε

πως θα υπάρχει μπόνους
επιπλέον επιδότηση σε όλους
αυτούς που θα καταφέρουν να
μειώσουν 15 την ημερήσια
κατανάλωσή τους σε σχέση με
πέρυσι Ειδικότερα

♦ Για μηνιαίες καταναλώσεις έως 500 KWh απορρόφηση

του 90 της αύξησης με την επιδότηση

να φτάνει στα 436 ευρώ ανά μεγαβατώρα
♦ Πα μηνιαία κατανάλωση 501 1.000 KWh απορρόφηση

του 80 της αύξησης με επιδότηση
386 ευρώ ανά MWh Αν όμως ένα νοικοκυριό

μειώσει κατά 15 τη μέση ημερήσια κατανάλωσή

του σε σχέση με την αντίστοιχη περυσινή
τότε η επιδότηση αυξάνεται κατά 50 ευρώ ανά
MWh
♦ Για μηνιαία κατανάλωση πάνω από 1.001
KWh απορρόφηση του 70 της αύξησης και η
επιδότηση ανέρχεται στα 336 ευρώ ανά MWh
Και σε αυτή την κλίμακα ισχύει η επιπλέον επιδότηση

των 50 ευρώ ανά MWh αν υπάρξει μείωση
κατανάλωσης κατά 15
♦ Στα νοικοκυριά που είναι ενταγμένα στο Κοινωνικό

Οικιακό Τιμολόγιο KOT η απορρόφηση

αγγίζει σχεδόν το 100 της αύξησης και η επιδότηση

ανέρχεται στα 485 ευρώ ανά MWh
Σε αγρότες και στα επαγγελματικά τιμολόγια
η επιδότηση στο ρεύμα θα είναι οριζόντια και ανέρχεται

στα 436 ευρώ ανά MWh Σε ό,τι έχει να
κάνει με τα επαγγελματικά τιμολόγια χαμηλής
μέσης ή υψηλής τάσης χωρίζονται σε δύο κατηγορίες

♦ Για τους μη οικιακούς καταναλωτές με παροχή

ισχύος έως 35 KVa η επιδότηση για τις πρώτες

2.000 KWh ανέρχεται στα 398 ευρώ ανά
MWh Απορρόφηση του 80 της αύξησης
♦ Για τους μη οικιακούς καταναλωτές έως 35

Va που ξεπερνούν τις 2.000 KWh αλλά και όλα

τα υπόλοιπα μη οικιακά τιμολόγια χαμηλής
μέσης και υψηλής τάσης η επιδότηση ανέρχεται
σε 230 ευρώ ανά MWh

Για το φυσικό αέριο
Η ΔΕΠΑ Εμπορίας σε συνεργασία με τους υπόλοιπους

παρόχους θα δώσει μια οριζόντια επιδότηση

που θα ανέλθει σε 90 ευρώ ανά θερμική
MWh για όλους τους οικιακούς καταναλωτές και

για το σύνολο της μηνιαίας κατανάλωσης απορροφώντας

πάνω από το 50 της αύξησης Το

μέτρο αφορά 700.000 οικιακούς καταναλωτές
ανεξαρτήτως εισοδήματος μεγέθους κατοικίας
ή παρόχου

Η επιδότηση του φυσικού αερίου από την
κυβέρνηση σε όλους τους εμπορικούς καταναλωτές

και στη βιομηχανία ανεξαρτήτως μεγέθους

τζίρου και αριθμού εργαζομένων για τον
Οκτώβριο θα φτάσει στα 40 ευρώ ανά θερμική
MWh

Το ειδικό τέλος
Επίσης ο υπουργός επισήμανε ότι εισάγεται

τέλος ύψους 10 ευρώ ανά θερμική MWh που θα
επιβληθεί στις εταιρείες ηλεκτροπαραγωγής για
τις ποσότητες του φυσικού αερίου που χρησιμοποιείται

αποκλειστικά για την παραγωγή ηλεκτρικής

ενέργειας Τα έσοδα από το ειδικό τέλος θα
κατευθύνονται στο ταμείο ενεργειακής μετάβασης

και θα έχουν ως στόχο
♦ Την υποστήριξη ευάλωτων νοικοκυριών και

μικρομεσαίων επιχειρήσεων για την αντιμετώπιση
των αυξημένων τιμών του φυσικού αερίου

♦ Την υποστήριξη επενδύσεων σε εναλλακτικά
καύσιμα όπως το βιομεθάνιο και το πράσινο υδρογόνο

♦ Την υποστήριξη τροποποιήσεων και επεκτάσεων

υποδομής του συστήματος φυσικού
αερίου που είναι απαραίτητες για την αντικατάσταση

του ρωσικού φυσικού αερίου και την ενίσχυση

της δυνατότητας εισαγωγών από άλλες
πηγές
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•Ασφαλιστικό Με δύο βασικές
προσθήκες ιπν επέκταση ιπς άδειας
μητρότητας σε εννέα μήνες για τις
μητέρες στον ιδιωτικό τομέα και τη
μείωση κατά 40 των ασφαλιστικών
εισφορών σε επιχειρήσεις που

μετατρέπουν

συμβάσεις μερικής απασχόλησης

σε πλήρους αναμένεται να
κατατεθεί στη Βουλή το μίνι ασφαλιστικό

νομοσχέδιο Σελ 24
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Επεκτείνεται από τους 6 στους 9 μήνες η άδεια μητρότητας στον ιδιωτικό τομέα

Το μίνι ασφαλιστικό νομοσχέδιο που αναμένεται να κατατεθεί στη Βουλή, πιθανότατα την ερχόμενη εβδομάδα, θα

περιλαμβάνει δεκαετή παραγραφή μη βεβαιωμένων οφειλών στον ΕΦΚΑ, καθώς και αύξηση σε 24 από 12 των μηνιαίων 
δόσεων της πάγιας ρύθμισης ασφαλιστικών οφειλών στον φορέα.

Της ΡΟΥΛΑΣ ΣΑΛΟΥΡΟΥ

Με δύο βασικές προσθήκες, την
επέκταση της άδειας μητρότητας 

σε 9 μήνες για τις μητέρες
στον ιδιωτικό τομέα και τη μείωση 

κατά 40% των ασφαλιστικών
εισφορών σε επιχειρήσεις που
μετατρέπουν συμβάσεις μερικής
απασχόλησης σε πλήρους, αναμένεται 

να κατατεθεί στη Βουλή,
πιθανότατα την ερχόμενη εβδομάδα, 

το μίνι ασφαλιστικό νομοσχέδιο. 

Παράλληλα βέβαια, θα περιλαμβάνει 

σημαντικές διατάξεις,
όπως τη ΙΟετή παραγραφή των
οφειλών προς τον ΕΦΚΑ, εφόσον
δεν έχουν βεβαιωθεί και αναζητηθεί 

αρμοδίως, την αύξηση των
δόσεων από 12 σε 24, στην περίπτωση 

της πάγιας ρύθμισης, την
κατάργηση της εισφοράς 1% που
καταβάλλουν οι δημόσιοι υπάλληλοι 

υπέρ του Ταμείου Πρόνοιας,
χωρίς αυτή να είναι ανταποδοτική, 

καθώς και τη δυνατότητα
εξαγοράς έως και 5 πλασματικών
ετών στο σύνολο των ενόπλων
δυνάμεων και των στελεχών των
σωμάτων ασφαλείας.

Ηδη, στο υπουργείο Εργασίας
καταρτίζονται οι σχετικές διατάξεις 

προκειμένου να ενσωματωθούν 

στο ήδη γνωστό σχέδιο
νόμου, που εγκρίθηκε από το
υπουργικό συμβούλιο στα τέλη

Στο μίνι ασφαλιστικό
περιλαμβάνεται
και η έκπτωση 40%
στις ασφαλιστικές εισφορές 

για μετατροπές
συμβάσεων μερικής
σε πλήρη απασχόληση.

Αυγούστου, αυτές που αφορούν
τις εξαγγελίες του πρωθυπουργού
Κυριάκου Μητσοτάκη στη Διεθνή
Εκθεση Θεσσαλονίκης.

Συγκεκριμένα, θα προβλέπεται 
η αύξηση της επιδοτούμενης

άδειας μητρότητας κατά 3 μήνες, 

στις μητέρες που εργάζονται
ως μισθωτές, στον ιδιωτικό τομέα. 

Με τον τρόπο αυτό, επιδιώκεται 

η εξίσωση του ιδιωτικού
με τον δημόσιο τομέα, στο θέμα
του χρόνου άδειας μητρότητας,
ώστε όλες οι μητέρες να δικαιούνται 

άδεια 9 μηνών. Βάσει του
σχεδιασμού, το μέτρο αυτό θα είναι 

προαιρετικό και θα μπορεί να
εφαρμοστεί εναλλακτικά και για
τον πατέρα με καταβολή του αντίστοιχου 

επιδόματος από τη ΔΥ-
ΠΑ. Βασική προϋπόθεση για αυτή
την περίπτωση θα είναι η μητέρα
να επιστρέψει στην εργασία της.

Επίσης, βάσει του σχεδιασμού, θα
υπάρχει η διάταξη που θα δίνει
σε επιχειρήσεις απαλλαγή της
τάξης του 40% στις ασφαλιστικές
εισφορές εφόσον μετατρέψουν σε
συμβάσεις πλήρους απασχόλησης
υφιστάμενες συμβάσεις μερικής
απασχόλησης. Στόχος είναι να

στηριχθεί η πλήρης απασχόληση, 
αλλά και η «νομιμοποίηση»

εργαζομένων οι οποίοι ενώ δηλώνονται 

ως 4ωροι, στην πράξη 
απασχολούνται 8ωρο, χωρίς

την επιπλέον ασφάλιση και πιθανώς, 

μισθό.
Στο ίδιο σχέδιο νόμου, όπως

έχει παρουσιαστεί, θα περιλαμβάνονται 

και τα εξής:
1. Δεκαετής παραγραφή μη βεβαιωμένων 

οφειλών στον ΕΦΚΑ.
Από την 1/1/2027 το διάστημα παραγραφής 

θα μειωθεί στα 5 έτη
προκειμένου να υπάρχει εναρμόνιση 

με τα όσα ισχύουν για τις βε¬

βαιωμένες φορολογικές οφειλές.
2.	Αύξηση σε 24 από 12 των μηνιαίων 

δόσεων της πάγιας ρύθμισης
ασφαλιστικών οφειλών στον ΕΦΚΑ. 

Η διάταξη προωθείται επίσης,
προκειμένου να υπάρξει εναρμόνιση 

με την πρακτική της φορολογικής 

διοίκησης.
3.	Παύση υφ' όρον της ποινικής
δίωξης οφειλετών με ρυθμισμένες 

ασφαλιστικές οφειλές, όσο
εξυπηρετούν τη ρύθμιση.
4.	Κατάργηση της ειδικής εισφοράς 

1% των ασφαλισμένων του
χ. Ταμείου Πρόνοιας Δημοσίων
Υπαλλήλων (ΤΠΔΥ).
5.	Επέκταση σε όσους ένστολους
εξαιρούνταν της «μάχιμης πενταετίας», 

με καταβολή των αντίστοιχων 

εισφορών.
6.	Επιβολή πλαφόν σε προκλητικά 

υψηλές επικουρικές συντάξεις,
οι οποίες δεν έχουν εκδοθεί εδώ
και 6 χρόνια.
7.	Μείωση ποσοστού αναπηρίας
(από 67% σε 50%) για συγκεκριμένες 

ομάδες ασφαλισμένων ως
προϋπόθεση λήψης αναπηρικών
παροχών και εφαρμογή ενιαίων
όρων για την έναρξη καταβολής
αναπηρικής σύνταξης.
8.	Παύση αναζήτησης από τον
ΟΠΕΚΑ εκκρεμών οφειλών από
επιδόματα προνοίας που έλαβαν
πολίτες καλόπιστα, χωρίς να τα
δικαιούνται.
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