
Περιεχόμενα

σελ.26/2022 24/05ΕΛΕΥΘΕΡΟΣ ΤΥΠΟΣ1. ΑΠΟΡΡΙΠΤΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΣΥΝΤΑΞΙΟΔΟΤΗΣΗΣ ΜΕ...
σελ.17-24/2022 24/05ΕΛΕΥΘΕΡΟΣ ΤΥΠΟΣ2. ΑΓΟΡΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ



1. ΑΠΟΡΡΙΠΤΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΣΥΝΤΑΞΙΟΔΟΤΗΣΗΣ ΜΕ...

Μέσο: . . . . . . . . .ΕΛΕΥΘΕΡΟΣ ΤΥΠΟΣ
Ημ. Έκδοσης: . . .24/05/2022 Ημ. Αποδελτίωσης: . . .24/05/2022
Σελίδα: . . . . . . . . 26

ΧΩΡΙΣ ΑΚΡΟΑΣΗ ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΥ

Απορριπτικές
αποφάσεις
συνταξιοδότησης
με διαδικασίες-εξπρές
ΔΕΝ ΘΑ ΑΠΑΙΤΕΙΤΑΙ να προσέρχονται οι
ασφαλισμένοι για να εκθέτουν τις απόψεις
τους στις περιπτώσεις που τα Ταμεία εκδίδουν

απορριπτική απόφαση συνταξιοδότησης
σύμφωνα με τροπολογία του υπουργείου
Εργασίας που κατατέθηκε σε νομοσχέδιο
του υπουργείου Οικονομικών με στόχο να
συντομευθουν κι άλλο οι διαδικασίες έκδοσης
των συντάξεων που εκκρεμούν Σύμφωνα με
την τροπολογία η διαδικασία του άρθρου 46
του ν 2676/1 999 περί ακρόασης του ασφαλισμένου

πριν από έκδοση διοικητικής πράξης
απόρριψης αίτησης για απονομή σύνταξης δεν
εφαρμόζεται στις περιπτώσεις αιτήσεων για
απονομή σύνταξης που υποβάλλονται ηλεκτρονικά

με τη διαδικασία του άρθρου 1 7 του
ν 4670/2020

Η διάταξη εφαρμόζεται σε όλες τις αιτήσεις
συνταξιοδότησης που είναι εκκρεμείς μέχρι
τώρα ενώ ισχύει και για τις νέες που θα υποβληθούν

από εδώ και στο εξής
Μια αίτηση απορρίπτεται είτε για τυπικούς

λόγους όπως η μη πλήρωση των προϋποθέσεων
συνταξιοδότησης είτε αφού έχουν ζητηθεί

πρόσθετα στοιχεία που δεν προσκόμισε ο
ασφαλισμένος είτε επειδή η αρχική ηλεκτρονική

αίτηση είναι ελλιπής ως προς διάφορες
παραμέτρους χρόνοι ασφάλισης κ.λπ

Ουσιαστικά με τις διαδικασίες-εξπρές που
θα απονέμει ο ΕΦΚΑ τις εκκρεμείς συντάξεις
με τις ίδιες διαδικασίες θα εκδίδει και τις
απορριπτικές αποφάσεις όταν συντρέχουν λόγοι

απόρριψης και χωρίς να χρειαστεί κλήση
του ασφαλισμένου σε ακρόαση

Τι ίσχυε
Με το παλιό καθεστώς άρθρο 46 ν
2676/1 999 προβλεπόταν ότι πριν από την
έκδοση διοικητικής πράξης απόρριψης της αίτησης

του ασφαλισμένου για απονομή σύνταξης
η αρμόδια υπηρεσία όφειλε να καλεί τον

θιγόμενο ασφαλισμένο σε ακρόαση ο οποίος
έπρεπε μέσα σε ένα μήνα από την κοινοποίηση
να εκθέσει τις απόψεις του και αν η προθεσμία

έληγε χωρίς την εμφάνιση του ασφαλισμένου

η διαδικασία έληγε και έβγαινε η
απορριπτική απόφαση Στις περισσότερες των
περιπτώσεων οι ασφαλισμένοι δεν αξιοποιούσαν

το μήνα οπότε το στάδιο αστό πρόσθετε
άλλη μία καθυστέρηση στην επεξεργασία των
αιτήσεων

Το υπουργείο αναφέρει σχετικά ότι η
τροπολογία προβλέπει την κατάργηση αστού
του διαδικαστικού σταδίου το οποίο είχε ήδη
καταστεί ανενεργό με τον νόμο 4670/2020
μια που οι ηλεκτρονικές αιτήσεις που δεν
έχουν πλήρη στοιχεία δεν εισάγονται καν στο
σύστημα και απορρίπτονται εξαρχής

Η ρύθμιση είναι σύμφωνη με την πάγια
νομολογία του Συμβουλίου της Επικρατείας
το οποίο έχει κρίνει ότι ο διοικούμενος έχει
εκφράσει τις απόψεις του με την υποβολή της
αίτησης συνεπώς δεν απαιτείται στάδιο προηγούμενης

ακρόασης
ΚΩΣΤΑΣ ΚΑΤΙΚΟΣ
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ΜΑΔΙΑΙΑ ΕΚΔΟΣΗ

24.05.2022

732

ΣΕ ΔΗΜΟΥΣ ΔΕΗ ΕΑΒ ΕΘΝΙΚΗ ΑΜΥΝΑ ΜΟΥΣΕΙΑ ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΕΡΕΥΝΩΝ

Αιτήσεις-εξπρές για 3.348 μόνιμες
και εποχικές θέσεις έως τον Ιούνιο

Περισσότερες

από 3.000 προσλήψεις

για μόνιμο και εποχικό

προσωπικό είναι σε εξέλιξη

αυτή την περίοδο Πιο αναλυτικά
αιτήσεις δέχονται δεκάδες φορείς του
δημοσίου τομέα για θέσεις σε ειδικότητες

όπως μηχανικοί τεχνικοί διοικητικοί

οδηγοί γεωπόνοι εργάτες χειριστές

μηχανημάτων κ.ά Ανάμεσα στους
φορείς που θα ενισχυθούν το επόμενο
διάστημα είναι το Εθνικό Κέντρο Κοινωνικών

Ερευνών η ΔΕΗ δήμοι Εφορείες
Αρχαιοτήτων η Συνοροφυλακή η Ελληνική

Αεροπορική Βιομηχανία η ΕΡΤ η
εθνική άμυνα

σελ 2-6 7

ΟΑΕΔ
Κατάρτιση και
επικαιροποίηση
γνώσεων για
9.000 ανέργους

σελ 7

ΠΡΑΣΙΝΟ ΦΩΣ ΓΙΑ ΝΕΑ ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ

393 προσλήψεις αορίστου χρόνου για
διοικητικούς και μηχανικούς στον ΔΕΔΔΗΕ

I

Και 930 θέσεις πρακτικής άσκησης για τους φοιτητές του ΕΜΠ σελ 3 8
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β 2 Αγορά Εργασίας Τρίτη 24 Μαίου 2022 ΕΛΕΥΘΕΡΟΣ ΤΥΠΟΣ

EDITORIAL

ΤΟΥ
ΠΑΝΝΗ ΕΥΑΓΤΈΛΙΑΗ
jevagelidis@e-typos.ccxn

Οι προκηρύξεις
του καλοκαιριού
ΣΕ ΕΞΕΛΙΞΗ βρίσκονται αυτή
την περίοδο οι διαδικασίες υποβολής

αιτήσεων για την κάλυψη
3.348 μόνιμων και εποχικών
θέσεων έως τον Ιούνιο σε δεκάδες

οργανισμούς και φορείς του
δημοσίου τομέα για ειδικότητες
όπως μηχανικοί τεχνικοί διοικητικοί

οδηγοί γεωπόνοι εργάτες

χειριστές μηχανημάτων κΛ
Ανάμεσα στους φορείς που θα
ενισχυθούν με το αναγκαίο προσωπικό

είναι το Εθνικό Κέντρο
Κοινωνικών Ερευνών η ΔΕΗ
δήμοι Εφορείες Αρχαιοτήτων π

Συνοροφυλακή η Ελληνική Αεροπορική

Βιομηχανία οι Ενοπλες
Δυνάμεις κλπ

Το αμέσως προσεχές διάστημα

αναμένεται να δημοσιευθεί η

προκήρυξη για 393 προσλήψεις
αορίστου χρόνου για διοικητικούς

και μηχανικούς στον ΔΕΔ
ΔΗΕ καθώς άναψε το πράσινο
φως στο πλαίσιο των προσπαθειών

για τον εκσυγχρονισμό
και την ψηφιακή μετάβαση της
εταιρίας Παράλληλα ετοιμάζονται

δύο νέοι διαγωνισμοί που

αφορούν την πλήρωση 145
θέσεων προσωπικού διαφόρων
ειδικοτήτων με σχέση εργασίας
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου

στην ΕΥΔΑΠ καθώς και για
την πρόσληψη 1 20 εργαζομένων
στον ΟΣΕ σε ειδικότητες όπως
μηχανικών κ.ά

Συνεχίζεται εν τω μεταξύ η κατάθεση

αιτήσεων και δικαιολογη
ηκών που αφορά την κατάταξη
1 639 επαγγελματιών οπλιτών
στις Ενοπλες Δυνάμεις της χώρας

Η θερινή περίοδος προβλέπεται

ιδιαίτερα θερμή στον τομέα
των προσλήψεων

ΘΑ ΠΡΟΣΛΗΦΘΟΥΝ ΜΟΝΟ ΓΥΝΑΙΚΕΣ

80 θέσεις εργασίας
στο Εθνικό Κέντρο
Κοινωνικών Ερευνών
Το

Εθνικό Κέντρο Κοινωνικών Ερευνών
αναζητά 80 άτομα στο πλαίσιο της Πράξης

EUsurvey on Gender-Based violence

against women and other forms of interpersonal

Violence EU-GBV in Greece για τις ανάγκες
υλοποίησης έρευνας πεδίου Ως τόπος απασχόλησης
του έκτακτου προσωπικού για τις προκηρυσσόμενες
θέσεις ορίζεται η έδρα του Εθνικού Κέντρου Κοινωνικών

Ερευνών Κρατίνου 9 και Αθηνάς ή οπουδήποτε
αλλού συμφωνηθεί με τον υπεύθυνο του έργου βάσει
του δειγματοληπτικού πλαισίου της έρευνας πεδίου

Επισημαίνεται ότι για τις ανάγκες υλοποίησης του

έργου δύναται να απαιτηθεί και εκτός έδρας μετακίνηση
των συμβαλλομένων Σε αυτή την περίπτωση τα έξοδα
μετακίνησης και διαμονής επιβαρύνουν το ΕΚΚΕ και

καταβάλλονται στις συμβαλλόμενες επιπλέον της συμφωνηθείσας

αμοιβής τους Λόγω των προδιαγραφών
υλοποίησης του έργου όπως αυτές ορίζονται από τον

χρηματοδότη φορέα EUROSTAT καθώς και της φύσης
του αντικειμένου του έργου οι συνεντευκτές που θα

εργαστούν

στην έρευνα πεδίου πρέπει να είναι γυναίκες
Οι ενδιαφερόμενες πρέπει να είναι Ελληνες πολίτες ή

πολίτες των κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ενωσης ή

υπήκοοι τρίτων χωρών εφόσον είναι μόνιμοι κάτοικοι
της χώρας και να γνωρίζουν την ελληνική γλώσσα

Απαιτούμενα προσόντα
Στα απαιτούμενα προσόντα περιλαμβάνονται Πτυχιούχοι

Ανώτατης Εκπαίδευσης ή τελειόφοιτες σπουδάστριες

Ανώτατης Εκπαίδευσης των οποίων η αίτηση

θα συνοδεύεται από βεβαίωση της Γραμματείας
του Εκπαιδευτικού Ιδρύματος στο οποίο φοιτούν ή

απόφοιτες Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης με τεκμηριωμένη

επαγγελματική εμπειρία ως συνεντεύκτριες
σε μία τουλάχιστον 1 ποσοτική έρευνα Στο φάκελο
υποβολής της πρότασης κάθε ενδιαφερόμενης θα πρέ¬

πει να εμπεριέχονται τα ακόλουθα στοιχεία Αίτηση με
αναφορά στον τίτλο της θέσης και στον τόπο διαμονής
της υποψήφιας Στην αίτηση θα πρέπει η υποψήφια να
δηλώνει επίσης τη δυνατότητα πλήρους απασχόλησης
Αναλυτικό Βιογραφικό Σημείωμα Ευκρινή φωτοαντίγραφα

τίτλων σπουδών όπου απαιτείται Συμβάσεις ή

βεβαίωση εργοδότη που να αποδεικνύει την τεκμηρίωση
της ειδικής ή επαγγελματικής εμπειρίας όπου απαιτείται

Βεβαίωση Σπουδών Ανώτατου Εκπαιδευτικού

Ιδρύματος όπου απαιτείται Αντίγραφο Διπλώματος
Οδήγησης και άδειας κυκλοφορίας αυτοκινήτου Καλούνται

οι ενδιαφερόμενες να υποβάλουν τις προτάσεις

τους ηλεκτρονικά στη διεύθυνση tboutziori
ekke.gr με κοινοποίηση στο e-mail necoud@ekke.gr
μέχρι και την 3η/6/2022 και ώρα 1 4.00 Για περισσότερες

πληροφορίες οι ενδιαφερόμενες μπορούν να
απευθύνονται στον κ Νεκτάριο Ουδενιώτη/τπλ 210
7491605/necoud@ekke.gr

1 9 θέσεις στον
Δήμο Μονεμβασίας

Ο Δήμος Μονεμβασίας ανακοινώνει την
πρόσληψη συνολικά δεκαεννέα 1 9 ατόμων
διαφόρων ειδικοτήτων με σύμβαση εργασίας
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου οκτώ 8

μηνών για την κάλυψη εποχικών ή παροδικών
αναγκών ανταποδοτικού χαρακτήρα Συγκεκριμένα

πρόκειται να προσλάβει τρεις 3 ΔΕ

Οδηγούς Απορριμματοφόρου Γ ή C Κατηγορίας

χωρίς κάρτα ψηφιακού ταχογράφου
δεκαπέντε 15 ΥΕ Εργάτες Καθαριότητας
συνοδούς απορριμματοφόρων και έναν 1

ΔΕ Χειριστή Μηχανημάτων Εργων Εκσκαφέα
Φορτωτή ομάδας Β Ειδικότητα 1 Οι ενδιαφερόμενοι

καλούνται να συμπληρώσουν την
αίτηση με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά και να
την υποβάλουν είτε ηλεκτρονικά στη διεύθυνση

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου bkolliakou
monemvasia.gr είτε ταχυδρομικά με συστημένη

επιστολή στα γραφεία της υπηρεσίας στην
ακόλουθη διεύθυνση Δήμος Μονεμβασίας
Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού και Διοικητικής

Μέριμνας Μολάοι Λακωνίας Τ.Κ 23052
υπ όψιν κ Κολλιάκου Παναγιώτας τηλ επικ
2732360524 Η υποβολή των αιτήσεων λήγει
την Παρασκευή 27 Μαΐου

Ο Δήμος Ιθάκης ανακοινώνει την πρόσληψη

με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού
δικαίου ορισμένου χρόνου συνολικά
τριών 3 ατόμων για την κάλυψη εποχικών

ή παροδικών αναγκών ανταποδοτικού

χαρακτήρα του Δήμου Ιθάκης
που εδρεύει στην Περιφερειακή Ενότητα
Ιθάκης και συγκεκριμένα του εξής ανά
υπηρεσία έδρα ειδικότητα και διάρκεια

σύμβασης αριθμού ατόμων 1 ΔΕ
Οδηγός Απορριμματοφόρων με κάρτα
ψηφιακού ταχογράφου 2 ΥΕ Εργατών
Αποκομιδής Απορριμμάτων

4 καθαριστές στον Δήμο
Διρφύων-Μεσσαπίων

Ο Δήμος Διρφύων-Μεσσαπίων ανακοινώνει την
πρόσληψη με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου
ορισμένου χρόνου συνολικά τεσσάρων 4 Εργατών
Καθαριότητας Συνοδών Απορριμματοφόρων Οι ενδιαφερόμενοι

καλούνται να συμπληρώσουν την αίτηση
με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ 2 ΔΕ/YE και να την
υποβάλουν μαζί με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά
είτε ηλεκτρονικά protokollo@ddm.gov.gr είτε ταχυδρομικά

με συστημένη επιστολή στα γραφεία της
υπηρεσίας στην ακόλουθη διεύθυνση Δήμος Διρφύων-Μεσσαπίων

Αβάντων 1 8 Ψαχνά 344 00 απευ
θύνοντάς τη στο Γραφείο Ανθρωπίνου Δυναμικού τηλ
επικοινωνίας 22283-50223-224

4 οδηγοί στην ΕΦΑ Αθηνών
• Η Εφορεία Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών ανακοινώνει

την πρόσληψη με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού
δικαίου ορισμένου χρόνου συνολικά τεσσάρων 4 ΔΕ

Οδηγών Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν
την αίτηση με κωδικό κατά περίπτωση ΕΝΤΥΠΟ

ΑΣΕΠ ΣΟΧ 2ΔΕ/ΥΕ και να την υποβάλουν μαζί με τα
απαιτούμενα δικαιολογητικά αποκλειστικά ηλεκτρονικά

efaath_asep culture.gr

► 5 ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ ΣΥΜΒΑΣΙΟΥΧΩΝ ΣΤΗΝ ΕΡΤ

Η ΕΡΤ Α.Ε αναζητά σχεδιαστές διαχείρισης
καταλογογράφησης και ταξινόμησης των

προγραμμάτων

του τηλεοστικού της αρχείου Πιο
συγκεκριμένα οι συμβάσεις θα έχουν ως αντικείμενο

το έργο της μετατροπής των τηλεοπτικών

προγραμμάτων που είναι αποθηκευμένα σε
μορφότυπους κασέτας και της άμεσης εισαγωγής
του σχεδιασμού και της ταξινόμησης των μετα¬

διδομένων του νέου ψηφιακού υλικού που δημιουργείται

στη Διεύθυνση Αρχείου Για το έργο της
διαχείρισης καταλογογράφησης και ταξινόμησης
των προγραμμάτων στη βάση δεδομένων του Αρχείου

της ΕΡΤ για το αρχείο ειδήσεων η ΕΡΤ ΑΕ
προτίθεται να συνάψει συμβάσεις μίσθωσης έργου
με 3 σχεδιαστές Για το έργο της διαχείρισης κα

ταλογογράφησης και ταξινόμησης των προγραμ¬

μάτων στη βάση δεδομένων του Αρχείου της ΕΡΤ

για το αρχείο προγράμματος τηλεόρασης η ΕΡΤ
ΑΕ προτίθεται να συνάψει συμβάσεις μίσθωσης
έργου με 2 σχεδιαστές Οι ανωτέρω συμβάσεις
μίσθωσης έργου θα έχουν διάρκεια από την 1 η
Ιουλίου έως τις 31 Δεκεμβρίου 2022 με δικαίωμα
παράτασης Το έργο θα παραδίδεται στην Αττική
στα γραφεία της ΕΡΤ Α.Ε στην Αθήνα ή την Αγία

Παρασκευή Η προϋπολογισθείσα συνολική δαπάνη

για τις προαναφερθείσες συμβάσεις μίσθωσης
έργου όπως παρουσιάζει αναλυτικά το proson
gr για το 2022 κατά ανώτατο ποσό ανέρχεται σε
44.000€ ευρώ πλέον εργοδοτικών εισφορών και
ΦΠΑ Οι υποψήφιοι πρέπει να συμπληρώσουν και
να υποβάλουν ηλεκτρονική αίτηση αποκλειστικά
έως την Τρίτη 24 Μαΐου 2022

ΚΑΘΕ ΤΡΙΤΗ ΜΕ ΤΟΝ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ ΕΚΔΟΣΗΣ Tiawns ΕυαγγεΛίδΓΚ I ΑΡΧΙΣΥΝΤΑΚΤΡΙΑ Σοφία Εμμανοηλίδου
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ΠΡΑΣΙΝΟ ΦΩΣ ΓΙΑ ΝΕΑ ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ

393 προσλήψεις
αορίστου χρόνου
στον ΔΕΔΔΗΕ
ΣΟΦΙΑ ΕΜΜΑΝΟΗΛΙΔΟΥ
semmanoilidou@e-typos.com

Και
νέα προκήρυξη για μόνιμο προσωπικό
σε ΔΕΚΟ έρχεται να προστεθεί στη

λίστα με τους διαγωνισμούς του καλοκαιριού

Αυτή τη φορά ο ΔΕΔΔΗΕ θα
ενισχύσει το προσωπικού του με εργαζομένους
διαφόρων ειδικοτήτων σε όλη την επικράτεια
Η Δισίκησή του προκειμένου να επιτευχθεί με
ταχύτερους ρυθμούς ο εκσυγχρονισμός της
εταιρίας και η ψηφιακή της μετάβαση με σκοπό
τη σημαντική βελτίωση της ποιότητας των παρεχόμενων

υπηρεσιών προς όλους τους Ελληνες
πολίτες θα προσλάβει 393 άτομα

Στο πλαίσιο αυτό και σε εφαρμογή των δι¬

ατάξεων του άρθρου 3 του Ν 4643/201 9 θα
δημοσιευθεί στο αμέσως προσεχές διάστημα η

εγκεκριμένη από το ΑΣΕΠ προκήρυξη ΔΕΔΔΗΕ
1/2022 π οποία θα περιλαμβάνει τριακόσιες
ενενήντα τρεις 393 προσλήψεις προσωπικού

με συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου
αορίστου χρόνου Πανεπιστημιακής Τεχνολογικής

και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης που
έχουν εγκριθεί από την εταιρία Στην προκήρυξη

περιλαμβάνονται οι παρακάτω ειδικότητες
απασχόλησης 1 Κατηγορία Πανεπιστημιακής
Εκπαίδευσης ΠΕ εξήντα οκτώ 68 θέσεις
Διπλωματούχοι Ηλεκτρολόγοι Μηχανικοί Π Ε

Διπλωματούχοι Μηχανολόγοι Μηχανικοί ΠΕ

Διπλωματούχοι Μηχανικοί Πληροφορικής ΠΕ

Διπλωματούχοι Χημικοί Μηχανικοί ΠΕ Δι¬

πλωματούχοι Μηχανικοί Περιβάλλοντος ΠΕ

Διπλωματούχοι Μηχανικοί Παραγωγής Διοίκησης

ΠΕ πτυχιούχοι Δασολόγοι ΠΕ πτυχιούχοι
Πληροφορικής ΠΕ και πτυχιούχοι Διοικητικού
Οικονομικού ΠΕ 2 Κατηγορία Τεχνολογικής
Εκπαίδευσης TE σαράντα επτά 47 θέσεις
Πτυχιούχοι Ηλεκτρολόγοι Μηχανικοί TE 3

Κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης ΔΕ
διακόσιες εβδομήντα οκτώ 278 θέσεις Ηλε¬

κτροτεχνικοί Δικτυών ΔΕ Οι παραπάνω προσλήψεις

θα πραγματοποιηθούν με μοριοδότηση
των υποψηφίων με βάση τα προσόντα τους και
σύμφωνα με τα κριτήρια που έχουν τεθεί στην
εγκεκριμένη προκήρυξη

Οι ημερομηνίες υποβολής των αιτήσεων θα
ανακοινωθούν από τον ΔΕΔΔΗΕ ταυτόχρονα
με την ανάρτηση της Προκήρυξης στον ιστότο
πο της εταιρίας

7 εισπράκτορες στον Δήμο Νισύρου
Η Δημοτική Κοινωφελής Επιχείρηση Νισύρου ΔΗΚΕΝ ανακοινώνει

την πρόσληψη με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου
συνολικά επτά 7 ΔΕ Εισπρακτόρων για την κάλυψη εποχικών ή παροδικών
αναγκών της Δημοτικής Κοινωφελούς Επιχείρησης Νισύρου που εδρεύει
στο Μανδράκι Νισύρου της Περιφερειακής Ενότητας Κω Οι ενδιαφερόμενοι
καλούνται να συμπληρώσουν την αίτηση με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ 2
ΔΕ/YE και να την υποβάλουν μαζί με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά είτε
ηλεκτρονικά dikenisyrou@gmail.com είτε ταχυδρομικά με συστημένη
επιστολή στα γραφεία της υπηρεσίας στην ακόλουθη διεύθυνση Δημοτική

Κοινωφελής Επιχείρηση Νισύρου Τ.Κ 85303 Μανδράκι Νίσυρος Ν
Δωδεκανήσου τηλ επικοινωνίας 22420 31808

44 τεχνίτες στον Δήμο Καρδίτσας
Ο Σύνδεσμος Υδρευσης Δήμου Καρδίτσας και Λοιπών Δήμων ανακοινώνει την

πρόσληψη με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου συνολικά
τεσσάρων 4 ατόμων για την κάλυψη εποχικών ή παροδικών αναγκών ανταποδοτικού

χαρακτήρα του Συνδέσμου Υδρευσης Δήμου Καρδίτσας και λοιπών
Δήμων που εδρεύει στην Καρδίτσα της Περιφερειακής Ενότητας Καρδίτσας και
συγκεκριμένα του εξής ανά υπηρεσία έδρα ειδικότητα και διάρκεια σύμβασης
αριθμού ατόμων 1 ΔΕ Υδραυλικών 1 ΔΕ Ηλεκτρολόγων και 2 ΔΕ Ηλεκτροτεχνι
τών Αιτήσεις στην ακόλουθη διεύθυνση Σύνδεσμος Υδρευσης Δήμου Καρδίτσας
και Λοιπών Δήμων Μεγ Αλεξάνδρου 34 Τ.Κ 431 00 Καρδίτσα απευθύνοντάς
την στο Γραφείο Προσωπικού τηλ 2441 0-21 351

22 εποχικοί στον Δήμο Μήλου

5 χειριστές στον Δήμο Αστυπάλαιας
• Ο Δήμος Αστυπάλαιας ανακοινώνει την πρόσληψη με σύμβαση εργασίας

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου συνολικά πέντε 5 ατόμων για την κάλυψη

εποχικών ή παροδικών αναγκών του Δήμου Αστυπάλαιας που εδρεύει
στην Αστυπάλαια της Περιφερειακής Ενότητας Καλύμνου και συγκεκριμένα
του εξής ανά υπηρεσία έδρα ειδικότητα και διάρκεια σύμβασης αριθμού
ατόμων 1 ΔΕ Οδηγών Αυτοκινήτου με άδεια οδήγησης Γ C κατηγορίας
χωρίς κάρτα ψηφιακού ταχογράφου 1 ΔΕ Χειριστή Μηχανημάτων Εργων
εκσκαφέα φορτωτή 1 ΔΕ Μηχανοτεχνίτη Αυτοκινήτων 2 ΥΕ Βοηθητικό
Προσωπικό Οικοδομικών Εργασιών Αιτήσεις στην ακόλουθη διεύθυνση
Δήμος Αστυπάλαιας Χώρα Αστυπάλαιας Τ.Κ 85900 Ν Δωδεκανήσου
απευθύνοντας τη στο Πρωτόκολλο τηλ επικοινωνίας 22433 60030

6 γεωπόνοι στην
Περιφερειακή
Ενότητα Αιτωλ/νίας

κ Η Περιφερειακή Ενότητα Αιτωλ/νίας
ανακοινώνει την πρόσληψη με σύμβαση
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου
χρόνου συνολικά έξι 6 στόμων για την
κάλυψη εποχικών ή παροδικών αναγκών

στο Πρόγραμμα Καταπολέμησης
του Δάκου της Ελιάς έτους 2022 της
Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας
Κτηνιατρικής της Περιφερειακής Ενότητας

Αιτωλοακαρνανίας που εδρεύει
στον Δήμο Ι.Π Μεσολογγίου και συγκεκριμένα

του εξής ανά υπηρεσία έδρα
ειδικότητα και διάρκεια σύμβασης αριθμού

ατόμων Τομεάρχες Δακοκτονίας
ΠΕ Γεωπόνοι Αιτήσεις στην ακόλουθη
διεύθυνση Περιφέρεια Δυτικής Ελλά
δος-Περιφερειακή Ενότητα Αιτωλ/νίας
ΔΛ/ση Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής

ΔΙΟΙΚΗΤΗΡΙΟ-ΜΕΣΟΛΟΓΓΙ
Τ.Κ 30200 τηλέφωνα επικοινωνίας
2631 3-61 61 9 698741 2371

Ο Δήμος Μήλου ανακοινώνει την
πρόσληψη με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού

δικαίου ορισμένου χρόνου
συνολικά είκοσι δύο 22 ατόμων για
την κάλυψη εποχικών ή παροδικών
αναγκών ανταποδοτικού χαρακτήρα
του Δήμου Μήλου που εδρεύει στη
Μήλο της Περιφερειακής Ενότητας
Μήλου και συγκεκριμένα του εξής
ανά υπηρεσία έδρα ειδικότητα και διάρκεια

σύμβασης αριθμού ατόμων 2
ΔΕ Οδηγών Απορριμματοφόρων Γ
C κατηγορίας με κάρτα ψηφιακού

ταχογράφου 2 ΔΕ Οδηγών Απορριμ¬

ματοφόρων Γ C κατηγορίας χωρίς

κάρτα ψηφιακού ταχογράφου 1

ΔΕ Ηλεκτρολόγων 1 ΔΕ Σιδηρουργών
8 ΥΕ Εργατών-τριών απορριμματοφόρων

3 ΥΕ Εργατών-τριών
Υδρευσης Αποχέτευσης 1 ΔΕ Τεχνιτών

Ξυλουργών 1 ΔΕ Χειριστών
Μηχανημάτων Εργου τσάπα 1 Βοηθών

Υδραυλικών 2 ΔΕ Διοικητικών
Υπαλλήλων Αιτήσεις στην ακόλουθη
διεύθυνση Δήμος Μήλου Τ.Κ 84800
Πλάκα Μήλου απευθύνοντάς τη στο
Γραφείο Προσωπικού τηλ επικοινωνίας

2287360122

1 2 οδηγοί στον Δήμο Τανάγρας
Ο Δήμος Τανάγρας ανακοινώνει την πρόσληψη με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού

δικαίου ορισμένου χρόνου συνολικά δώδεκα 12 ατόμων για την
κάλυψη εποχικών ή παροδικών αναγκών ανταποδοτικού χαρακτήρα του Δήμου
Τανάγρας που εδρεύει στο Σχηματάρι Ν Βοιωτίας της Περιφερειακής Ενότητας

Βοιωτίας και συγκεκριμένα του εξής ανά υπηρεσία έδρα ειδικότητα και
διάρκεια σύμβασης αριθμού ατόμων 1 ΔΕ Χειριστής Σκαπτικών Μηχανημάτων
φορτωτής 2 ΔΕ Οδηγοί Απορριμματοφόρου Φορτηγών Αυτοκίνητων και

9 ΥΕ Εργατών Καθαριότητας-Πλήρωμα Απορριμματοφόρου Αιτήσεις στην
ακόλουθη διεύθυνση Δήμος Τανάγρας Βοιωτίας Γραφείο Πρωτόκολλου
ΠΑΜΜΕΓΙΣΤΩΝ ΤΑΞΙΑΡΧΩΝ 1 ΣΧΗΜΑΤΑΡΙ 320 09 τηλ 2262 351141
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Με 
εποχικό προσωπικού 

ενισχύεται η ΔΕΗ
μέσω έξι προκηρύξεων. 

Θα προσληφθούν
συνολικά 424 άτομα από τις εξής
ειδικότητες: μηχανοτεχνικοί ΜΕΚ,
ηλεκτροτεχνικοί Σταθμών Υποσταθμών, 

μηχανικοί ειδικότητας μηχανολόγος 

και υπάλληλοι γραφείου. Για

τις θέσεις μηχανοτεχνιτών ζητούνται:
Πτυχίο ΙΕΚ Μηχανολογικού Τομέα ή
Πτυχίο Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου 

Μηχανολογικού Τομέα ή τομέα
Ναυτικού (τμήμα Μηχανικού Εμπορικού 

Ναυτικού) ή Απολυτήριος Τίτλος
Κλάδου Μηχανολογίας Ενιαίου Πολυκλαδικού 

Λυκείου ή Πτυχίο Μέσης
Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής Μηχανολογικών 

Ειδικοτήτων ή Πτυχίο ή
Δίπλωμα Α ' ή Β ' Κύκλου Σπουδών
Μηχανολογικού Τομέα Τεχνικών
Επαγγελματικών Εκπαιδευτηρίων ή
τομέα Ναυτικού ή Ναυτιλιακού (τμήμα 

Μηχανικού Εμπορικού Ναυτικού)
ή Πτυχίο Σχολών Μαθητείας ΟΑΕΔ
(Μέσης Στάθμης Ν. 1 346/83) (ΦΕΚ
46/Τ.Α.) μηχανολογικών ειδικοτήτων
ή πτυχίο άλλης ισότιμης σχολής της
ημεδαπής ή αλλοδαπής αντίστοιχου
κλάδου, τομέα ή ειδικότητας.

Αιτήσεις υποβάλλονται έως τις
26.05.2022. Για την απόδειξη της

ΓΙΑ ΟΚΤΩ ΜΗΝΕΣ

424 τεχνικοί και
διοικητικοί στη ΔΕΗ

ΠΙΝΑΚΑΣ ΘΕΣΕΩΝ
ί ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ
I ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ 91

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ
ί ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΝΗΣΙΩΝ 37

ΣΥΓΚΡΟΤΗΜΑ ΑΧΕΛΩΟΥ 11
> ΑΗΣ ΧΑΝΙΩΝ 13

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΛΙΓΝΓΠΚΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ
ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 260

ΣΥΓΚΡΟΤΗΜΑ ΝΕΣΤΟΥ 12

Αιιήσεις για 1 35 υψηλόβαθμες
θιοεις στο Δημόσιο

Στην προκήρυξη του 29ου Εισαγωγικού Διαγωνισμού για την Εθνική
Σχολή Δημόσιας Διοίκησης & Αυτοδιοίκησης (ΕΣΔΔΑ) προχώρησε το
υπουργείο Εσωτερικών. Ο συνολικός αριθμός των εισακτέων που εξασφαλίζουν 

εισιτήριο διορισμού σε υπουργεία, δημόσιους οργανισμούς,
δήμους, περιφέρειες, αλλά και στην Προεδρία της Κυβέρνησης είναι
1 35 και θα μοιραστούν στα ακόλουθα Τμήματα Εξειδίκευσης: Τμήμα
Γενικής Διοίκησης: 35 άτομα, Τμήμα Αναστυξιακών - Περιφερειακών
Πολιτικών: 20 άτομα, Τμήμα Διοίκησης Υπηρεσιών Υγείας και Κοινωνικής 

Φροντίδας: 35 άτομα, Τμήμα Ψηφιακής Πολιτικής: 1 5 άτομα, Τμήμα
Περιβάλλοντος και Αγροτικής Ανάπτυξης: 1 5 άτομα, Τμήμα Πολιτισμού
και Τουρισμού: 1 5 άτομα. Ο διαγωνισμός της ΕΣΔΔΑ διενεργείται σε
δύο στάδια. Το πρώτο στάδιο περιλαμβάνει γραπτή δοκιμασία των
υποψηφίων στις παρακάτω ενότητες: 1 ) «Οργάνωση και Λειτουργία
του Κράτους», 2) «Μικροοικονομική - Μακροοικονομική και Δημόσια
Οικονομική». 3) «Γνώσεις και Δεξιότητες». Το δεύτερο στάδιο περιλαμβάνει 

τις παρακάτω ενότητες: 1 ) Γραπτή και προφορική εξέταση στην
ενότητα «Δημόσια Διοίκηση και Διακυβέρνηση», 2) γραπτή εξέταση στην
ενότητα «Φάκελος Επίκαιρου θέματος», επιλέγοντας μία από τις εξής
ενότητες: Διεθνείς Οικονομικές Σχέσεις, Πληροφορική και Ψηφιακός
Μετασχηματισμός, Κοινωνική Πολιτική και Περιφερειακή Πολιτική και
Ανάπτυξη, 3) γραπτή εξέταση στην ενότητα «Ξένη Γλώσσα» (αγγλικά).
Οι υποψήφιοι υποβάλλουν την αίτηση συμμετοχής μέσω του Ενιαίας
Ψηφιακής Πύλης της Δημόσιας Διοίκησης (gov.gr) ή μέσω της ιστο-
σελίδας του ΕΚΔΔΑ (www.ekdd.gr). Οι αιτήσεις υποβάλλονται εντός
αποκλειστικής προθεσμίας 20 ημερών από την Τρίτη 1 7 Μαΐου 2022
έως και τη Δευτέρα 6 Ιουνίου 2022.

8 θίσεις στον Δήμο
Νίκίΐιας-Αγίου
Ιωάννη Ρέντη

>► Ο Δήμαρχος Νίκαιας-Αγίου
Ιωάννη Ρέντη ανακοινώνει τη
σύναψη ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΜΙΣΘΩΣΗΣ
ΕΡΓΟΥ (ΣΜΕ) για οκτώ (08) άτομα 

των κάτωθι ειδικοτήτων: Ενα
(1 ) ΠΕ Ιατρών, ενα (1 ) ΠΕ ή TE
Διαιτολόγων Διατροφολόγων,
δύο (2) TE Νοσηλευτών, δύο (2)
ΔΕ Ναυαγοσώστων, ένα (1 ) ΔΕ
Προπονητών (TAE-KWON-DO),
ένα (1) ΔΕ Αγγειοπλαστικής-
Κεραμικής, διάρκειας έως δώδεκα 

(1 2) μηνών για την εκτέλεση
των έργων «Υλοποίηση Προγραμμάτων 

Αθλητισμού της Διεύθυνσης 

Αθλητισμού» και «Υλοποίηση 

Προγραμμάτων Πολιτισμού
της Διεύθυνσης Πολιτισμού &
Παιδείας». Η αίτηση συμμετοχής 

θα πρέπει απαραιτήτως να
εμφανίζεται υπογεγραμμένη, με
φυσική υπογραφή. Ανυπόγραφες
αιτήσεις δεν θα γίνονται δεκτές.
Πληροφορίες στα τηλέφωνα
21 32075226 & 21 32075304.

εντοπιότητας οι υποψήφιοι οφείλουν
να προσκομίσουν πιστοποιητικό (ή
βεβαίωση) πρόσφατης έκδοσης (όχι
παλαιότερο των δύο μηνών από την
ημερομηνία υποβολής της αίτησης
συμμετοχής) του δήμου ότι είναι

δημότες του συγκεκριμένου
δήμου με ρητή σ' αυτό

αναφορά της Δημοτικής 

Ενότητας ή/
και της Τοπικής/
Δημοτικής Κοινότητας, 

σύμφωνα με
τα ανωτέρω, κατά
περίπτωση, επίπεδα 

εντοπιότητας. Οι
υποψήφιοι μπορούν
να αναζητήσουν τα
έντυπα των αιτήσεων: 

Α) στην υπηρεσία
μας στην ανωτέρω
διεύθυνση Β) στον

διαδικτυακό τόπο της
ΔΕΗ Α.Ε. (www.dei.gr)

και συγκεκριμένα ακολουθώντας 

από την κεντρική
σελίδα τη διαδρομή: ΔΕΗ-
Ομιλος-Ανθρώπινο Δυνα-
μικό-Ευκαιρίες καριέρας -

Προκπρύξεις-Προσλήψεις
Εκτακτου Προσωπικού
(δμηνες). «

1 3 τεχνικοί στη ΔΕΥΑ Μυκόνου
Η Δημοτική Επιχείρηση Υδρευ-

σης-Αποχέτευσπς Δήμου Μυκόνου
(ΔΕΥΑΜ) Νομού Κυκλάδων ανακοινώνει 

την πρόσληψη, με σύμβαση
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου, συνολικά δεκατριών
(1 3) ατόμων για την κάλυψη εποχικών 

ή παροδικών αναγκών ανταποδοτικού 

χαρακτήρα της Δημοτικής
Επιχείρησης Υδρευσης-Αποχέτευσης
Δήμου Μυκόνου (ΔΕΥΑΜ) Νομού
Κυκλάδων, που εδρεύει στον Δήμο
Μυκόνου της Περιφερειακής Ενότητας 

Μυκόνου και συγκεκριμένα
του εξής, ανά υπηρεσία, έδρα, ειδικότητα 

και διάρκεια σύμβασης,
αριθμού ατόμων: 2 ΔΕ Τεχνίτες
Υδραυλικοί, 3 ΔΕ Ηλεκτρολόγοι Α'
ειδικότητας, 2 ΥΕ Εργάτες Καθαρισμού, 

1 ΔΕ Διοικητικός Υπάλληλος,
2 ΔΕ Δακτυλογράφοι, 1 ΔΕ Ταμίας,

2 ΔΕ Τεχνίτες (Υδραυλικοί) Αποχέτευσης. 

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται 

να συμπληρώσουν την αίτηση
με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ Σ0Χ2ΔΕ/
ΥΕ και να την υποβάλουν μαζί με
τα απαιτούμενα δικαιολογητικά είτε
ηλεκτρονικά (deyamyk@gmail.com)
είτε αυτοπροσώπως είτε με άλλο
εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, 

εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει 

την υπογραφή τους θεωρημένη
από δημόσια αρχή, είτε ταχυδρομικά
με συστημένη επιστολή στα γραφεία
της υπηρεσίας στην ακόλουθη διεύθυνση: 

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ
ΥΔΡΕΥΣΗΣ - ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΔΗΜΟΥ 

ΜΥΚΟΝΟΥ ΝΟΜΟΥ ΚΥΚΛΑΔΩΝ, 

Πλατεία Αγίας Μονής, Τ.Κ.
84600, Μύκονος, υπόψη κ. Πολίτη 

Παναγιώτη (τηλ. επικοινωνίας:
2289024910 και 2289023494).

7 οδηγοί στον Δήμο Λοκρών
Ο Δήμος Λοκρών ανακοινώνει

την πρόσληψη, με σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 

συνολικά επτά (7) ατόμων για
την κάλυψη εποχικών ή παροδικών
αναγκών ανταποδοτικού χαρακτήρα
του Δήμου Λοκρών, που εδρεύει στην
Αταλάντη της Περιφερειακής Ενότητας 

Φθιώτιδας, θα προσληφθούν: 1

ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Εργων
(γκρέιντερ), 1 ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων 

Εργων (εκσκαφέα-φορτωτή),
1 ΔΕ Οδηγών [κατηγοριών Γ+Ε'
(C+E) και Δ ' (D) - με κάρτα ψηφιακού
ταχογράφου], 1 ΔΕ Οδηγών [Γ+Ε'
(C+E) κατηγορίας - με κάρτα ψηφια¬

κού ταχογράφου], 1 ΔΕ Ηλεκτρολόγων 
και 2 ΥΕ Εργατών Καθαριότητας

(Συνοδών Απορριμματοφόρων). Οι
ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν 

τπν αίτηση με κωδικό
ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ Σ0Χ2 ΔΕ/YE και να
την υποβάλουν μαζί με τα απαιτούμενα 

δικαιολογητικά αποκλειστικά
ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή 

στα γραφεία της υπηρεσίας στην
ακόλουθη διεύθυνση Δήμος Λοκρών,
Πλατεία Δημαρχείου 1 , Τ.Κ. 35200,
Αταλάντη Φθιώτιδας, απευθύνοντός
την στο Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού 

και Διοικητικής Μέριμνας (τηλ.
επικοινωνίας: 22330-23707).
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j και
mi A

Το
πράσινο φως άναψε το

ΑΣΕΠ για την πρόσληψη
565 εποχικών υπαλλήλων

στην Ελληνική Αεροπορική

Βιομηχανία Η εν λόγω
προκήρυξη αναμένεται να εκδοθεί
μέσα στις επόμενες μέρες Η σειρά
κατάταξης μεταξύ των υποψηφίων
καθορίζεται με βάση τα ακόλουθα
κριτήρια βαθμός βασικού τίτλου και
εμπειρία Θα προσληφθεί προσωπικό

ειδικοτήτων μηχανικοί
διοικητικοί ελεγκτές πα

ραγωγής ηλεκτρολόγοι
λογιστές χημικοί κ.ά

Οι υποψήφιοι για
θέσεις Μηχανικών
Αεροσκαφών θα
πρέπει να διαθέτουν

Α Πτυχίο ή

δίπλωμα τμήματος
Τεχνολογίας

Αεροσκαφών ή
Μηχανικών Τεχνολογίας

Αεροσκαφών

TE ή το
ομώνυμο πτυχίο
ή δίπλωμα Προγραμμάτων

Σπουδών
Επιλογής ΠΣΕ ΤΕΙ ή αντί
στοίχο κατά ειδικότητα πτυχίο

ή δίπλωμα ΤΕΙ ή Προ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΙ ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ ΚΛΙ ΤΕΧΝΙΤΕΣ
χ

Κοεΐς3Κ3ζ

6 Ιουνίου
για 565 θέσεις
στην Ελληνική

ορική Βιομηχανία
4 τεχνικοί οτη ΔΕΥΑ Σελίνου 9 οδηγοί στον Δήμο Σκιάθου

Η Δημοτική Επιχείρηση Υδρευσης

Αποχέτευσης ΔΕΥΑ Σελίνου

ανακοινώνει την πρόσληψη
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού
δικαίου ορισμένου κρόνου συνολικά

τεσσάρων 4 ατόμων για την
κάλυψη εποχικών ή παροδικών
αναγκών ανταποδοτικού χαρακτήρα

της Δημοτικής Επιχείρησης
Υδρευσης Αποχέτευσης ΔΕΥΑ
Σελίνου που εδρεύει στην Πα
λαιόχωρα Σελίνου Π Ε Χανίων
και συγκεκριμένα ανά υπηρεσία
τόπο απασχόλησης ειδικότητα και
διάρκεια σύμβασης τους εξής 2
ΔΕ Τεχνιτών Υδραυλικών και 2 ΥΕ

Ο Δήμος Σκύρου ανακοινώνει
την πρόσληψη με σύμβαση εργασίας

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου
χρόνου συνολικά επτά 7 ατόμων

για την κάλυψη εποχικών ή

παροδικών αναγκών ανταποδοτικού

χαρακτήρα του Δήμου Σκύρου

που εδρεύει στη Σκύρο της
Περιφερειακής Ενότητας Εύβοιας
και συγκεκριμένα ανά υπηρεσία
έδρα ειδικότητα και διάρκεια
σύμβασης 1 ΔΕ Οδηγού Απορριμματοφόρων

Γ ή C κατηγορίας
με κάρτα ψηφιακού ταχογράφου
1 ΔΕ Χειριστή Αγροτικών Μηχανημάτων

1 ΔΕ Τεχνίτη Υδραυλικών
3 ΥΕ Εργατών Καθαριότητας

Συνοδών Απορριμματοφόρων
και 1 ΥΕ Βοηθού Υδραυλικού
Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να
συμπληρώσουν την αίτηση με κω

Εργατών γενικών καθηκόντων
Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται
να συμπληρώσουν την αίτηση με
κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ 2ΔΕ
ΥΕ και να την υποβάλουν μαζί με
τα απαιτούμενα δικαιολογητικά
είτε ηλεκτρονικά dpvaselinov
qmail.com είτε ταχυδρομικά με
συστημένη επιστολή στα γραφεία
της υπηρεσίας στην ακόλουθη διεύθυνση

Δημοτική Επιχείρηση
Υδρευσης Αποχέτευσης Σελίνου

ΔΕΥΑ ΣΕΛΙΝΟΥ Τ.Κ.73001
Παλαιόχωρα Σελίνου Ν Χανίων
υπόψιν κ Μαράκη Παναγιώτη τηλ
επικοινωνίας 28230-42290

δικό ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ 2 ΔΕ
ΥΕ και να την υποβάλουν μαζί με
τα δικαιολογητικά είτε ηλεκτρονικά

dimoskirou@>0888.syzefxis
gov.gr είτε ταχυδρομικά με συστημένη

επιστολή στα γραφεία
της υπηρεσίας στην ακόλουθη
διεύθυνση Δήμος Σκύρου Τ.Κ
34007 Σκύρος απευθύνοντάς
τη στο Γραφείο Προσωπικού τηλ
επικοινωνίας 2222093308

46 προσλήψεις
υ luv Δήμο Üuüüu

Ο Δήμος Θάσου ανακοινώνει την
πρόσληψη με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού

δικαίου ορισμένου χρόνου
συνολικά σαράντα έξι 46 ατόμων
για την κάλυψη εποχικών ή παροδικών

αναγκών της Μονομετοχικης
Δημοτικής Ανώνυμης Εταιρείας Τουριστικής

και Οικονομικής Ανάπτυξης
Θάσου ΘΑΣΟΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗ Α.Ε
που εδρεύει στην Παναγία Θάσου
Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν

την αίτηση με κωδικό
ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ2 ΔΕ/YE και να
την υποβάλουν μαζί με τα απαιτούμενα

από την παρούσα ανακοίνωση
δικαιολογητικά ταχυδρομικά με

συστημένη επιστολή στα γραφεία
της υπηρεσίας στην ακόλουθη διεύθυνση

ΘΑΣΟΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΑΕ
Τ.Κ 64004 Παναγία Θάσου Ν Καβάλας

υπόψη κ Ιατρού Δούκα τηλ
επικοινωνίας 2593061207

Ο Δήμος Σκιάθου ανακοινώνει
την πρόσληψη με σύμβαση εργασίας

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου
χρόνου συνολικά εννέα 9 ατόμων
για την κάλυψη εποχικών ή παροδικών

αναγκών ανταποδοτικού χαρακτήρα

του Δήμου Σκιάθου που
εδρεύει στην Περιφερειακή Ενότητα
Σποράδων και συγκεκριμένα ανά
υπηρεσία έδρα ειδικότητα και διάρκεια

σύμβασης τις εξής ειδικότητες
ΔΕ Οδηγών Απορριμματοφόρων με
άδεια οδήγησης Π ή C κατηγορίας
με κάρτα ψηφιακού ταχογράφου 3

γραμμάτων Σπουδών Επιλογής ΠΣΕ
ΤΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος
σχολών τπς ημεδαπής ή αλλοδαπής
αντίστοιχης ειδικότητας ή το ομώνυμο
ή αντίστοιχο κατά ειδικότητα πτυχίο
ΚΑΤΕΕ ή ισότιμο τίτλο της ημεδαπής
ή αλλοδαπής αντίστοιχης ειδικότητας
Β Εξειδικευμένη εμπειρία έξι 6 τουλάχιστον

μηνών σε εργασίες συντήρησης
ή επισκευής δομικών τμημάτων

αεροσκαφών ή/και αεροκινητήρων Γ
Καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας

Κατά την πρόσληψή του το ανωτέρω

προσωπικό με σύμβαση εργασίας
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου
θα υποβληθεί στις προβλεπόμενες
υγειονομικές εξετάσεις σύμφωνα με
τα οριζόμενα στο άρθρο 5 του Κανονισμού

Εργασίας Προσωπικού της
ΕΑΒ Οι υποψήφιοι που θα επιλεγούν
εφόσον απαιτείται θα λάβουν τη σχετική

εκπαίδευση Κάθε υποψήφιος δι
καιουται να υποβάλει μία μόνο αίτηση
και για θέσεις μόνο μίας κατηγορίας
προσωπικού Π Ε ή TE ή ΔΕ

Η σώρευση θέσεων διαφορετικών
κατηγοριών προσωπικού σε μία ή

περισσότερες αιτήσεις συνεπάγεται
αυτοδικαίως σε κάθε περίπτωση

ακύρωση όλων των αιτήσεων και
αποκλεισμό του υποψηφίου από την
περαιτέρω διαδικασία

και ΥΕ Συνοδοί Απορριμματοφόρου
Εργατών-τριών Καθαριότητας 6

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να
συμπληρώσουν την αίτηση με κωδικό

ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΕΟΧ 2ΔΕ/ΥΕ
και να την υποβάλουν μαζί με τα
απαιτούμενα δικαιολογητικά απο
ελειστικά ταχυδρομικά με συστημένη

επιστολή στα γραφεία της υπηρεσίας

στην ακόλουθη διεύθυνση
Δήμος Σκιάθου Διεύθυνση Διοικητικών

Υπηρεσιών Τμήμα Μητρώου
και Διαδικασιών Προσωπικού τηλ
επικοινωνίας 24273501 37

5 εργάτες στον Δήμο Βέλου-Βόχας
Ο Δήμος Βελου-Βόχας ανακοινώνει την πρόσληψη με

σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου
συνολικά πέντε 5 ατόμων για την κάλυψη εποχικών ή

παροδικών αναγκών ανταποδοτικού χαρακτήρα του Δήμου

Βελου-Βόχας που εδρεύει στο Ζευγολατιό Κορινθίας
της Περιφερειακής Ενότητας Κορινθίας και συγκεκριμένα

ανά υπηρεσία έδρα ειδικότητα και διάρκεια σύμβασης 5
ΥΕ Εργατών Καθαριότητας Συνοδών Απορριμματοφό

k ρων Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμηληρώ
m α σουν την αίτηση με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ

iV 2ΔΕ/ΥΕ και να την υποβάλουν μαζί
Μ± με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά

αποελειστικά ταχυδρομικά με συστημένη

επιστολή στα γραφεία της
υπηρεσίας στην ακόλουθη

διεύθυνση Δήμος Βέλου
Βόχας Γ Παπανδρέου Τ.Κ
20001 Ζευγολατιό Κορινθίας

απευθύνοντάς τη στη
Δ/νση Διοικητικών Υπηρεσιών/Τμήμα

Γενικής Διοίκησης
τηλ επικοινωνίας 2741 3 60527

και 2741 3 60507

7 εποχικοί στον Δήμο Σκύρου
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Σε
εξέλιξη βρίσκεται η διαδικασία

υποβολής αιτήσεων
για 1 639 θέσεις Επαγγελματιών

Οπλιτών ΕΠ.ΟΠ
στις Ενοπλες Δυνάμεις Υπενθυμίζεται

ότι στην αλλαγή της προθεσμίας
υποβολής δικαιολογητικών στην

προκήρυξη για την πρόσληψη ΕΠ.ΟΠ

προχώρησε το υπουργείο Εθνικής
Αμυνας διευρύνοντας σημαντικό το
χρονικό περιθώριο για τους υποψηφίους

έως τις 26 Ιουνίου
Οι 1 639 προσλήψεις κατανέμονται

μέσω τεσσάρων προκηρύξεων
στον Στρατό Ξηράς στην
Πολεμική Αεροπορία
στο Πολεμικό Ναυτικό

καθώς και στο Κοινό

Νομικό Σώμα των
Ενόπλων Δυνάμεων
Αναλυτικά η κατανομή

των θέσεων
έχει ως εξής 1 030
θέσεις στον Στρατό

Ξηράς 281 θέσεις στην Πολεμική Αεροπορία

308 θέσεις στο Πολεμικό
Ναυτικό και 20 θέσεις στο Κοινό Νομικό

Σώμα των Ενόπλων Δυνάμεων
Για να συμμετάσχουν στις παραπάνω
προκηρύξεις οι υποψήφιοι θα πρέπει
να έχουν συμπληρώσει το 1 8ο και να
μην έχουν υπερβεί το 28ο έτος της
ηλικίας τους κατά τη χρονιά κατά
ταξής τους στις Ενοπλες Δυνάμεις
γεννηθέντες από 1 ης-1 1 995 έως

31 1 2-2003 και να έχουν ανάστημα
τουλάχιστον 1 60 μ οι άνδρες και

1 55 μ οι γυναίκες
Οι υποψήφιοι θα επιλεγούν στην

ειδικότητα που έχουν δηλώσει εφόσον

έχουν τα απαιτούμενα προσόντα
που αναγράφονται στην προκήρυξη
και τη σωματική ικανότητα που καθορίζεται

γι αυτή την ειδικότητα συγκεντρώσουν

τα απαραίτητα μόρια και
επιτύχουν στις προβλεπόμενες υγειονομικές

ψυχοτεχνικές εξετάσεις και
αθλητικές δοκιμασίες

Προκήρυξη για μόνιμο
επιστημονικό προσωπικό

Αιτήσεις γίνονται για την 1 Ε/2022 Προκήρυξη

του ΑΣΕ Π ΦΕΚ 22/21.04.2022/τ
ΑΣΕΠ που αφορά στην πλήρωση συνολικά
έξι 6 θέσεων και ειδικότερα δύο 2 θέσεων

Ειδικού Επιστημονικού Προσωπικού στην
Αρχή Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού
Χαρακτήρα Ανεξάρτητη Αρχή με σχέση εργασίας

ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου
μίας 1 θέσης Ελεγκτή Ιατρού με θητεία
τριών 3 ετών που μπορεί να ανανεώνεται
στο Ελεγκτικό Συνέδριο υπουργείο Δικαιοσύνης

μίας 1 θέσης Ελεγκτή Ιατρού με
θητεία τριών 3 ετών που μπορεί να ανανεώνεται

στο υπουργείο Μετανάστευσης

και Ασύλου και δύο 2 θέσεων Ελεγκτή Ιατρού

με θητεία τριών 3 ετών που μπορεί
να ανανεώνεται στο υπουργείο Παιδείας
και Θρησκευμάτων σύμφωνα με το άρθρο
31 του Ν 4765/2021 Α'6 όπως ισχύει Οι
ενδιαφερόμενοι πρέπει να συμπληρώσουν
και να υποβάλουν ηλεκτρονική αίτηση συμμετοχής

στο ΑΣΕΠ με επισυναπτόμενα τα
απαιτούμενα δικαιολογητικά αποκλειστικά
μέσω του διαδικτυακού του τόπου www
asep.gr ακολουθώντας τις οδηγίες που
παρέχονται στην Προκήρυξη Η προθεσμία
υποβολής των ηλεκτρονικών αιτήσεων λήγει
στις 3 Ιουνίου

1 5 βρεφονηπιοκόμοι στον Δήμο Τυρνάβου
Η Ο Δήμος Τυρνάβου ανακοινώνει την
πρόσληψη δεκαπέντε 1 5 ατόμων για την
υλοποίηση της δράσης Εναρμόνιση Οικογενειακής

και Επαγγελματικής Ζωής περίοδος

2021 2022 στον Δήμο Τυρνάβου που

εδρεύει στον Τύρναβο της Περιφερειακής
Ενότητας Λάρισας και συγκεκριμένα 1 ΠΕ

Νηπιαγωγού 5 TE Βρεφονηπιοκόμων 3
ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων 3 ΔΕ Μαγείρων

3 ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας
Αιτήσεις στην ακόλουθη διεύθυνση Δήμος
Τυρνάβου Σταύρου Καράσσου αρ 1 Τ.Κ
401 00 τηλ επικοινωνίας 24923501 26
2492350127

4 ταμίες στον Δήμο Χανίων
Η Κοινωφελής Επιχείρηση Πολιτισμού

και Περιβάλλοντος Δήμου Χανίων Κέντρο
Αρχιτεκτονικής της Μεσογείου ΚΕΠΠΕΔΗΧ
ΚΑΜ ανακοινώνει την πρόσληψη με σύμβαση

εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου
χρόνου συνολικά τεσσάρων 4 ΔΕ Ταμίων
για την κάλυψη εποχικών ή παροδικών
αναγκών σε υπηρεσίες που παρέχουν έργο

έναντι αντιτίμου από τους ωφελουμένους
Αιτήσεις υποβάλλονται στην ακόλουθη διεύθυνση

Κοινωφελής Επιχείρηση Πολιτισμού
και Περιβάλλοντος Δήμου Χανίων Κέντρο
Αρχιτεκτονικής της Μεσογείου ΚΕΠΠΕΔΗΧ
ΚΑΜ Ακτή Ενώσεως και πλατεία Κατεχάκη
Χανιά Τ.Κ 731 32 τηλ επικοινωνίας 2821 0
34200

8 γεωπόνοι
στην Περιφέρεια
Αττικής

Η Περιφέρεια Αττικής
ανακοινώνει την πρόσληψη

οκτώ 8 ατόμων για
την κάλυψη εποχικών ή
παροδικών αναγκών στο
Πρόγραμμα Καταπολέμησης

του Δάκου της Ελιάς
έτους 2022 των Διευθύνσεων

Αγροτικής Οικονομίας

Κτηνιατρικής των
Περιφερειακών Ενοτήτων
Ανατολικής Αττικής Δυτικής

Αττικής και Νήσων
της Περιφέρειας Αττικής
που εδρεύει στην Αθήνα
ανά υπηρεσία τόπο απασχόλησης

ειδικότητα και
διάρκεια σύμβασης Το
μεάρχες Δακοκτονίας
ΠΕ Γεωπόνων Οι ενδιαφερόμενοι

καλούνται να
συμπληρώσουν την αίτηση

με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ
ΑΣΕΠ ΣΟΧ 1 ΠΕ/ΤΕ και
να την υποβάλουν με τα
απαιτούμενα δικαιολογητικά

αποκλειστικά με ηλεκτρονικό

τρόπο μέσω της
ηλεκτρονικής εφαρμογής
υποβολής αιτήσεων στον
διαδικτυακό τόπο της Περιφέρειας

Αττικής https
emp.attica.gov.gr

I Η Περιφέρεια Αττικής ανακοινώνει την πρόσληψη οκτώ 8
ατόμων για την κάλυψη εποχικών ή παροδικών αναγκών στο
Πρόγραμμα Καταπολέμησης του Δάκου της Ελιάς έτους 2022
των Διευθύνσεων Αγροτικής Οικονομίας Κτηνιατρικής των Περιφερειακών

Ενοτήτων Ανατολικής Αττικής Δυτικής Αττικής και
Νήσων της Περιφέρειας Αττικής που εδρεύει στην Αθήνα ανά
υπηρεσία τόπο απασχόλησης ειδικότητα και διάρκεια σύμβασης
Τομεάρχες Δακοκτονίας ΠΕ Γεωπόνων Οι ενδιαφερόμενοι
καλούνται να συμπληρώσουν την αίτηση με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ
ΑΣΕΠ ΣΟΧ 1 ΠΕ/ΤΕ και να την υποβάλουν με τα απαιτούμενα
δικαιολογητικά αποκλειστικά με ηλεκτρονικό τρόπο μέσω της
ηλεκτρονικής εφαρμογής υποβολής αιτήσεων στον διαδικτυακό
τόπο της Περιφέρειας Αττικής https://emp.attica.gov.gr

5 θέσεις στη ΔΕΥΑ Πέλλας
Η Δημοτική Επιχείρηση Υδρευσης

Αποχέτευσης Πέλλας ανακοινώνει την
πρόσληψη με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού

δικαίου ορισμένου χρόνου συνολικά

πέντε 5 ατόμων για την κάλυψη
εποχικών ή παροδικών αναγκών των
υπηρεσιών της Δημοτικής Επιχείρησης
Υδρευσης Αποχέτευσης Πέλλας που
εδρεύει στα Γιαννιτσά και συγκεκριμένα

1 Π Ε Πολιτικών Μηχανικών 2 ΔΕ
Υδραυλικών 1 ΔΕ Γραμματέων και 1 ΥΕ

Εργατών Γενικών Καθηκόντων Αιτήσεις
υποβάλλονται στην ακόλουθη διεύθυνση
Δημοτική Επιχείρηση Υδρευσης Αποχέτευσης

Πέλλας Παναγιωτάκη 1 3 Τ.Κ
581 00 Γιαννιτσά τηλ επικοινωνίας
23820 5601 3
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ΓΙΑ ΑΝΕΡΓΟΥΣ ΑΠΟ ΤΗΝ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΕΥΒΟΙΑΣ

Νέο πρόγραμμα απόκτησης 7μηνης
εργασιακής εμπειρίας ανέργων 18-30

•"■■■Β εκίνησε η προθεσμία για
την υποβολή ηλεκτρονικών
αιτήσεων επιχειρήσεων για

ι 300 θέσεις του Προγράμματος
απόκτησης 7μηνης εργασιακής

εμπειρίας ανέργων 1 8-30 ετών με
1 00 επιδότηση μισθού και ασφαλιστικών

εισφορών στους Δήμους
Ιστιαίας-Αιδηψού και Μαντουδίου
Λίμνης-Αγίας Αννας της Περιφερειακής

Ενότητας Εύβοιας
δίνοντας την ευκαιρία σε νέους

να αποκτήσουν πολύτιμη
εμπειρία να αναβαθμίσουν
τα προσόντα τους και να
προετοιμαστούν για ένταξη
στην αγορά εργασίας

Ωφελούμενοι είναι
εγγεγραμμένοι στα
μητρώα ανέργων
της ΔΥΠΑ ηλικίας

1 8-30 ετών
απόφοιτοι
οποιασδήποτε
εκπαιδευτικής
βαθμίδας Στόχος

της δράσης
είναι η ενίσχυση
της πρόσβασης
των νέων στην

ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ ΚΑΙ ΕΠΙΚΑΙΡΟΠΟΙΗΣΗ ΓΝΩΣΕΩΝ ΓΙΑ 9.000 ΑΝΕΡΓΟΥΣ

ΝΕΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ κατάρτισης και πιστοποίησης για τουλάχιστον

9.000 ανέργους του ΟΑΕΔ αποφοίτους Πρωτοβάθμιας

Δευτεροβάθμιας και Μετα-δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης

προκειμένου να επικαιροποιήσουν τις γνώσεις
και τις δεξιότητές τους ετοιμάζει το υπουργείο Εργασίας
Εμφαση θα δοθεί σε μακροχρόνια ανέργους γυναίκες και
ανέργους ΟΑΕΔ 30 έως 49 ετών που δεν έχουν ενταχθεί
στην Τριτοβάθμια Εκπαίδευση και στους ωφελούμενους του
Ελάχιστου Εγγυημένου Εισοδήματος τ ΚΕΑ προκειμένου
να ενταχθούν στην αγορά εργασίας

Η στόχευση θα αφορά περιοχές στις οποίες τα ποσοστά

ανεργίας είναι αυξημένα σε σχέση με τον μέσο όρο
που ισχύει για όλη τη χώρα λόγω ομαδικών απολύσεων
λόγω παύσης λειτουργίας επιχειρήσεων ή πτώχευσης ή
αναδιαρθρώσεων κλάδων οικονομικών δραστηριοτήτων ή
ευρύτερα λόγω εστιασμένων προβλημάτων στην τοπική
αγορά εργασίας ή έκτακτων καταστάσεων π χ Ιονίά
19 Ειδικότερα θα αφορά στις εξής περιφέρειες
Μακεδονία και Θράκη Κεντρική Μακεδονία Ηπειρος

Θεσσαλία Δυτική Ελλάδα Δυτική Μακεδονία
Ιόνια Νησιά Πελοπόννησος Βόρειο Αιγαίο Κρήτη
Αττική Νότιο Αιγαίο

Η δράση εστιάζει στην ανάπτυξη γνώσεων
δεξιοτήτων και ικανοτήτων του ανθρώπινου
δυναμικού ώστε να ανταποκρίνεται ποιοτικά
και αποτελεσματικά στις εξειδικευμένες ανάγκες
μιας σύγχρονης και ανταγωνιστικής οικονομίας Οι
προτεινόμενες παρεμβάσεις θα πρέπει να σχετίζονται
άμεσα με τις αναπτυξιακές δυνατότητες καθώς και το
υπάρχον ανθρώπινο και επιχειρηματικό δυναμικό και να
εστιάζουν σε πυρήνες οικονομικής δραστηριότητας
οι οποίοι είναι σε θέση να αναπτύξουν ή να βελτι
ώσουν ανταγωνιστικό πλεονέκτημα σε όρους τεχνολογίας

καινοτομίας ποιότητας συνεργειών
εξωστρέφειας ενώ ταυτόχρονα ικανοποιούν
τις προϋποθέσεις για την επίτευξη της έξυπνης
και βιώσιμης ανάπτυξης και την ενίσχυση
της ανταγωνιστικότητας της εθνικής
οικονομίας

Οι άνεργοι θα λάβουν εξειδικευμένη

κατάρτιση σε νέες
ειδικότητες και θα πιστοποιή

5

σουν τα προσόντα τους με στόχο την προσαρμογή τους στις
νέες αναπτυξιακές απαιτήσεις διαφόρων κλάδων αιχμής
της οικονομίας τη βελτίωση της απασχολησιμότητάς τους
και την ένταξη επανένταξη τους στην αγορά εργασίας Σε
ό,τι αφορά το επίδομα κατάρτισης προβλέπεται Το κόστος
ανθρωποώρας διά ζώσης θεωρητικής κατάρτισης προσδιορίζεται

σε εύρος τιμών από 5,3 έως 7 ευρώ Το κόστος
ανθρωποώρας πρακτικής άσκησης προσδιορίζεται σε εύρος
από 2,1 έως 3 ευρώ Το κόστος ωριαίας ατομικής συνεδρίας
προσδιορίζεται σε εύρος τιμών από είκοσι πέντε 25 έως
τριάντα πέντε 35 ευρώ Το μέσο κόστος πιστοποίησης κυμαίνεται

από 60 για πιστοποίηση βασικών δεξιοτήτων έως
1 50 ευρώ για πιστοποίηση εξειδικευμένων επαγγελματικών
δεξιοτήτων ανά ωφελούμενο Το εκπαιδευτικό επίδομα
ορίζεται στα πέντε 5 ευρώ ανά ώρα Δεν περιλαμβάνονται

σε αυτό οι ασφαλιστικές εισφορές
Σε ό,τι αφορά τις επιχειρήσεις που θα παρέχουν

θέσεις πρακτικής άσκησης δεν θα
λάβουν αποζημίωση ενώ οι ωφελούμενοι
δεν θα καλύπτουν υφιστάμενες θέσεις
εργασίας της επιχείρησης και δεν θα
υποκαθιστούν υπάλληλους εργαζομένους

σε αυτή απολύσεις Παράλληλα
δεν θα υπάρχει υποχρέωση

οι ωφελούμενοι να απασχοληθούν
στις επιχειρήσεις μετά το τελος της
πρακτικής άσκησης με τους ίδιους
προνομιακούς όρους για τους εργοδότες

Σύμφωνα με απόφαση
του υπουργού Εργασίας Κωστή
Χατζηδάκη καλούνται μέχρι και

Ι 1 0 Ιουνίου οι θεσμικοί κοινωνι
I κοί εταίροι συμπεριλαμβανομένων

των εποπτευόμενων Ινστιτούτων/Φορέων

αυτών οι
επιστημονικοί επαγγελματικοί
φορείς ΝΠΔΔ και τα ΝΠΔΔ
Εκπροσώπησης Επιμελητηρίων

ή Συνδέσμων Επιχειρήσεων
να υποβάλουν προτάσεις μέσω

του ΟΠΣ ΕΣΠΑ στην ηλεκτρονική
διεύθυνση ηιτρ://Ιο§>οη.ορ5.§ι7

αγορά εργασίας και η ανάσχεση της
διαρροής επιστημονικού εργατικού
δυναμικού

Το πρόγραμμα διαρκεί 7 μήνες
και η ΔΥΠΑ καταβάλλει στους ωφε
λουμένους μηνιαία αποζημίωση ίση
με τον κατώτατο καθαρό μισθό με
πλήρεις ασφαλιστικές εισφορές καθώς

και αναλογία Δώρων εορτών και
επιδόματος αδείας

Απαραίτητη προϋπόθεση είναι να
μην έχει προβεί η επιχείρηση σε μείωση

προσωπικού λόγω καταγγελίας
σύμβασης εργασίας στο 3μηνο πριν
την υποβολή της αίτησης Οι επιχειρήσεις

που ενδιαφέρονται να
συμμετάσχουν

υποβάλλουν ηλεκτρονική
αίτηση μέσω της ιστοσελίδας του

Οργανισμού ηττρ5://ν\Λ/ννν.03θά.§>ι7
ρΓθβΙΐΓ3ηΓΐπΐ3τ3-3ηοίκπτ3

26 υπάλληλοι στον Δήμο
Μαρκοπούλου Μεσογαίας

Ν Η Κοινωφελής Δημοτική Επιχείρηση Μαρκοπούλου Με
σογαίας ΚΔΕΜ ανακοινώνει την πρόσληψη είκοσι έξι 26
ατόμων για την κάλυψη εποχικών ή παροδικών αναγκών
της Κοινωφελούς Δημοτικής Επιχείρησης Μαρκοπούλου
Μεσογαίας ΚΔΕΜ και συγκεκριμένα ανά υπηρεσία έδρα
ειδικότητα και διάρκεια σύμβασης τους εξής 4 ΔΕ Εισπράκτορες

και 3 ΔΕ Βοηθούς Νοσοκόμους 4 ΔΕ Ναυαγοσώστες
1 2 ΥΕ Εργάτες/τριες Καθαριότητας 2 ΥΕ Ημεροφύλακες
και 1 ΥΕ Νυκτοφύλακα Αιτήσεις στην ακόλουθη διεύθυνση
Κοινωφελής Δημοτική Επιχείρηση Μαρκοπούλου Μεσογαίας
ΚΔΕΜ Δημαρχείο Μαρκοπούλου κεντρική πλατεία Τ.Κ
19003 Μαρκόπουλο Μεσογαίας Ν Αττικής τηλ επικοινωνίας

22990-20128

νννΥνν.ΕΙ_ΕΠΉΕΒ05ΤΥΡ05.0Κ

ΔΕΠΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΔΕΠΑ Α.Ε

ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ
Η ΔΕΠΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΔΕΠΑ Α.Ε προκηρύσσει Ανοικτό Διαγωνισμό υπ αρ
1019/22 ΔΠ σύμψωνα με την Οδηγία 2014/25/ΕΕ για την ΠΑΡΟΧΗ
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗΣ ΚΑΛΥΨΗ ΕΥΘΥΝΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΤΩΝ ΣΤΕΛΕΧΩΝ
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΜΕΛΩΝ ΔΙ ΟηΛοη ΟΜοβο υαΜΙΚγ ΙηκιΠΜΚβΚ
ως περιγράφεται στην αναλυτική Διακήρυξη του Διαγωνισμού

Προϋπολογισμός 564.0Ο0,00€ του φόρου ασφαλίστρων και των ειδικών
τελών και κρατήσεων συμπεριλαμβανομένων
Ημερομηνία λήξης υποβολής προσφορών 14/06/2022 και ώρα 14:00
Το πλήρες κείμενο της Περίληψης Διακήρυξης Οοηΐτβεΐ ΝοΙΙεβ
είναι αναρτημένο στο δικτυακό τόπο της ΔΕΠΑ νννννν.αβρβ.βι
σύνδεσμος ΙΙπκ ΠΡΟΚΗΡΥΞΕΙΣ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΩΝ για ενημέρωση
των ενδιαφερομένων
Τα τεύχη διατίθενται ηλεκτρονικά στους εγγεγραμμένους χρήστες
του Συστήματος Ηλεκτρονικών Διαγωνισμών στη διαδικτυακή πύλη

ν<ν<,ιτ)3ΐ,κ6{$Ι(6,Κΐ με την επιλογή της εφαρμογής 5ουΓεβΟΝΕ της
εταιρείας 0θ5ΐτ>ο0ΝΕ έως την 03η 06/2022
Προσφορές μπορούν να υποβάλουν μόνο οι ενδιαφερόμενοι που
έχουν παραλάβει τα τεύχη της Διακήρυξης του Διαγωνισμού



2. ΑΓΟΡΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

Μέσο: . . . . . . . . .ΕΛΕΥΘΕΡΟΣ ΤΥΠΟΣ
Ημ. Έκδοσης: . . .24/05/2022 Ημ. Αποδελτίωσης: . . .24/05/2022
Σελίδα: . . . . . . . . 24

24 8 Αγορά Εργασίας Δημόσιο Τρίτη 24 Μαΐου 2022 ΕΛΕΥΘΕΡΟΣ ΤΥΠΟΣ

ΣΤΗΝ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΕΒΡΟΥ

Εως 29 Μαίου οι αιτήσεις
για 250 συνοροφυλακες
ΣΟΦΙΑ ΕΜΜΑΝΟΗΛΙΔΟΥ
semmanoilkjou@e-typos.com

Σε
εξέλιξη βρίσκεται η προκήρυξη του διαγωνισμού

για την πρόσληψη 250 συνοροφυ
λακων ορισμένου χρόνου στην Περιφερειακή

Ενότητα Εβρου Οπως αναφέρεται στην
προκήρυξη από τον αριθμό των προκηρυσσόμενων
θέσεων 25 ποσοστό 80 δηλαδή 200 θέσεις θα
καλυφθεί από υποψηφίους/ες που κατέχουν οποιονδήποτε

απολυτήριο τίτλο όλων των τύπων Λυκείου
Εκκλησιαστικών Μουσικών Γενικών Ενιαίων κ.λπ

περιλαμβανομένων και των απολυτηρίων Επαγγελματικών

Λυκείων ΕΠΑ.Λ ή ισότιμο με αυτόν τίτλο
της ημεδαπής ή αλλοδαπής με εξαίρεση εκείνους
του Α Κύκλου Σπουδών Τεχνικού Επαγγελματικού
Εκπαιδευτηρίου TEE A Κύκλου των Τεχνικών
Επαγγελματικών Σχολών ΤΕΣ των Επαγγελματικών

Σχολών ΕΠΑ.Σ και των Σχολών ΟΑΕΔ Το

υπόλοιπο ποσοστό 20 δηλαδή 50 θέσεις εργασίας
θα καλυφθεί από υποψηφίους/ες που κατέχουν

α πτυχίο Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου
TEE Β Κύκλου ή β απολυτήριο τίελο όλων των

τύπων Λυκείου κατά τα ανωτέρω και επιπλέον κατέχουν

πτυχίο ΕΠΑ.Λ ή ισότιμο με αυτόν τίτλο της
ημεδαπής ή αλλοδαπής

Οι υποψήφιοι/ες υποχρεούνται να υποβάλουν
αυτοπροσώπως στο Αστυνομικό Τμήμα του τόπου

κατοικίας ή διαμονής τους τα απαιτούμενα
δικαιολογητικά Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να
προσκομίσουν τα δικαιολογητικά μαζί με το δελτίο
αστυνομικής ταυτότητας μέχρι τπν ώρα 1 5:00 της
Κυριακής 29-05-2022 Μετά την παρελευση της
προθεσμίας αυτής δεν θα γίνονται δεκτές αιτήσεις
συμμετοχής

Αίτηση που υποβάλλεται ταχυδρομικώς με ηλεκτρονικό

μέσο ή με εξουσιοδοτημένο πρόσωπο δεν
γίνεται δεκτή και δεν θα λαμβάνεται υπόψη για τη
συμμετοχή στο διαγωνισμό

20 εργάτες στον Δήμο Χαϊδαρίου
Η Ο Δήμος Χαϊδαρίου ανακοινώνει

την πρόσληψη δεκαέξι
16 ΥΕ Εργατών Φυλάκων

Πυρασφάλειας και τεσσάρων
4 ΔΕ Οδηγών κατόχων διπλώματος

Γ κατηγορίας με ΠΕΙ
και ηλεκτρονικό ταχογράφο με
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού
δικαίου ορισμένου χρόνου για
χρονικό διάστημα τεσσάρων 4
μηνών ως ακολούθως 1 6 ΥΕ

Εργατών Φυλάκων Πυρασφάλειας
4 ΔΕ Οδηγών κατόχων

διπλώματος Γ κατηγορίας ΠΕΙ
και ηλεκτρονικού ταχογράφου

Οι αιτήσεις με τα συνημμένα δικαιολογητικά

θα υποβάλλονται
ηλεκτρονικά στη διεύθυνση
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου
grprosopikou@haidari.gr και
κατ εξαίρεση είτε ταχυδρομικά

με συστημένη επιστολή στο
Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού
Στρ Καραϊσκάκη 1 38 1 24 61

Χαϊδάρι είτε στο Δημοτικό Κατάστημα

Στρ Καραϊσκάκη 1 38
ισόγειο Υπηρεσία Πρωτοκόλλου

κατά τις εργάσιμες ημέρες

και ώρες από 23-05-2022
μέχρι και 27-05-2022

1 7 θέσεις στον Δήμο Ζωγράφου
0 Δήμος Ζωγράφου ανακοινώνει την πρόσληψη 1 7 ατόμων με

σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας 2

μηνών θα προσληφθούν 1 4 ΥΕ Εργατών Καθαριότητας-Συνοδών
Απορριμματοφόρων και 3 ΔΕ Οδηγών με δίπλωμα C Κατηγορίας
Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων λήγει στις 31 05-2022 Οι
ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλουν αίτηση στα γραφεία ίου
Δήμου στο Πρωτόκολλο Πληροφορίες και έντυπα της προκήρυξης
και των αιτήσεων στο Τμήμα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού
1ος όροφος Νο8

0 Δήμος Πηνειού ανακοινώνει τπν πρόσληψη

με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού
δικαίου ορισμένου χρόνου συνολικά δεκαοκτώ

1 8 ατόμων για την αντιμετώπιση
κατεπειγουσών πρόσκαιρων και εποχικών
αναγκών που προέκυψαν στον τομέα της
καθαριότητας με τα αντίστοιχα ειδικά
τυπικά προσόντα και χρονική περίοδο ως
εξής 8 ΥΕ Εργατών Καθαριότητας και 10
ΥΕ Εργατών Πρασίνου Οι ενδιαφερόμενοι
μπορούν να υποβάλουν αίτηση στα γραφεία

της υπηρεσίας μας Δήμος Πηνειού
Χαλκιοπούλου Σισίνη T.K 2730Ο Γαστούνη

Ηλείας τηλ 2623360767-772
768 έως και τις 27/5/2022

27 θέσεις στον Δήμο Κηφισιάς
1 Ο δήμαρχος Κηφισιάς ανακοινώνει την πρόσληψη προσωπικού με

σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου συνολικού αριθμού
είκοσι εστά 27 ατόμων για την κάλυψη αναγκών πυροπροστασίας του
Δήμου Κηφισιάς για τις εξής κατά αριθμό ατόμων ειδικότητες με τα
αντίστοιχα τυπικά προσόντα και την αντίστοιχη διάρκεια σύμβασης ΔΕ
Χειριστή Μηχ/τος Εργου 1 ΔΕ Ηλεκτρολόγων 2 ΔΕ Οδηγών Γ Κατηγορίας

8 ΥΕ Βοηθητικού Προσωπικού Εργάτες Πυρόσβεσης 6 ΥΕ Εργάτες
Πρασίνου κοπή χλόης-αποψίλωση 5 και ΥΕ Βοηθητικού Προσωπικού
Πυροφύλακες 5 Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλουν αίτηση

στο Τμήμα Πρωτοκόλλου του δήμου Διονύσου και Μυρσίνης ισόγειο
προσκομίζοντας και τα απαραίτητα δικαιολογητικά πρόσληψης εντός
προθεσμίας 4 εργάσιμων ημερών που αρχίζει από την επόμενη εργάσιμη
ημέρα ανάρτησης της παρούσας στους χώρους ανακοινώσεων του δήμου
Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να απευθύνονται για πληροφορίες στο Τμήμα
Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού Μητρώων και Διαδικασιών Προσωπικού

Εμμ.Μπενάκη 3 2ος όροφος τηλ 21 320071 86-1 55-1 53-1 89

1 1 εργάτες στον Δ Νότιας Κυνουρίας
Ο Δήμος Νότιας Κυνουρίας

ανακοινώνει την πρόσληψη προσωπικού

με σύμβαση εργασίας
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου

των παρακάτω ατόμων για την
κάλυψη κατεπειγουσών αναγκών
με αντικείμενα δράσης πυροπρο
στασίας-πυρασφάλειας πυρα¬

σφάλειας κατά τη θερινή περίοδο
έτους 2022 θα προσληφθούν
Π ΥΕ Εργάτες Πυροπροστασίας
Πυρασφάλειας Οι ενδιαφερόμενοι
μπορούν να υποβάλουν την αίτηση
έως τις 30-05-2022 Πληροφορίες

στα τηλέφωνα 2757360225
2757360223

930 ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ ΑΣΚΗΣΗΣ ΠΑ ΤΟΥΣ ΦΟΙΤΗΤΕΣ 10 ΕΜΠ

ΧΕ 930 ορίστηκαν με Κοινή Υπουργική
Απόφαση οι θέσεις πρακτικής άσκησης
για όλες ας Σχολές του ΕΜΠ Πρόκειται
για πρακτική άσκηση συνολικής διάρκειας

χιλίων τετρακοσίων δέκα 1 41 0
μηνών για το έτος 2022και αφορά στους
φοιτητές των Σχολών Πολιτικών Μηχανικών

Μηχανολόγων Μηχανικών Ηλεκτρολόγων

Μηχανικών και Μηχανικών
Υπολογιστών Αρχιτεκτόνων Μηχανικών

Χημικών Μηχανικών Αγρονόμων και Τοπογράφων

Μηχανικών Μηχανικών Γε
ωπληροφορικής Μηχανικών Μεταλλείων

Μεταλλουργών Ναυπηγών Μηχανολόγων

Μηχανικών και Εφαρμοσμένων
Μαθηματικών και Φυσικών Επιστημών
του Εθνικού Μετσόβιου Πολυτεχνείου
σε ιδιωτικούς και εποπτευόμενους φορείς

των υπουργείων Παιδείας και
θρησκευμάτων

Ανάπτυξης και Επενδύσεων

και Οικονομικών Με την δια απόφαση
ορίζεται η μηνιαία αποζημίωση ύψους πεντακοσίων

τριάντα τριών ευρώ 533€
ανά φοιτητή περιλαμβανομένης και της
εργοδοτικής εισφοράς του e-ΕΦΚΑ για
την πραγματοποίηση πρακτικής άσκησης
εντός και εκτός Ελλάδας Σε περίπτωση
πραγματοποίησης πρακτικής άσκησης
διάρκειας μικρότερης του μήνα το καταβαλλόμενο

ποσό μειώνεται ανάλογα
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