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ΣΕ ΔΗΜΟΥΣ ΔΕΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ ΕΝΟΠΛΕΣ ΔΥΝΑΜΕΙΣ

Αιιήσεις-εξπρές για 2.089 μόνιμους
και εποχικούς έως το τέλος Απριλίου

Μέχρι
το τέλος Απριλίου

θα γίνουν 2.089
μόνιμες και εποχικές

προσλήψεις σε φορείς όπως
δήμοι περιφέρειες και Ενοπλες
Δυνάμεις Παράλληλα αυτή την

περίοδο σε προσλήψεις προσωπικού

προχωρά και η ΔΕΗ για να
καλύψει τα κενά της στις διάφορες

περιοχές της Ελλάδας Ζητά και
μόνιμο και εποχικό προσωπικό

σε ειδικότητες
όπως διοικητικοί
τεχνικοί μηχανικοί

υπάλληλοι
γραφείου κ.ά

σελ 2-6

83 επιχειρήσεις
άνοιξαν 4.500
θέσεις εργασίας
στην Ημέρα
Καριέρας ίου ΟΑΕΔ

σελ 5
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EDITORIAL

ΤΟΥ
ΠΑΝΝΗ ΕΥΑΓΤΈΛΙΔΗ
jevagelidis@e-typos.com

Και εργασία
...fast track
Η ΝΟΜΟΘΕΤΙΚΗ ρύθμιση
του υπουργού Εργασίας Κ. Χατζηδάκη 

για την απονομή των
συντάξεων με διαδικασίες fast
track είναι ένα πολύ σημαντικό
βήμα για τον εκσυγχρονισμό
του κράτους και την ανταπόδοση 

σε ανθρώπους που έχουν
εκπληρώσει τις εργασιακές
υποχρεώσεις τους. Με το ίδιο
νομοσχέδιο, ωστόσο, ο ΟΑΕΔ
μετατρέπεται σε ενεργητικό
φορέα απασχόλησης και, όπως
επεσήμανε ο πρωθυπουργός
στη Βουλή, όλοι οι άνεργοι θα
έχουν δυνατότητα κατάρτισης
και προσφορά εργασίας, ώστε
το επίδομα να αποτελεί κίνητρο
για την αποδοχή θέσεων και όχι
το αντίθετο.

Σύμφωνα με τον κ, Χατζηδάκη,
στόχος είναι ο αρμόδιος κρατικός 

οργανισμός να μετατραπεί
μέσω της νέας Δημόσιας Υπηρεσίας 

Απασχόλησης από παγίδα
ανεργίας και μηχανισμό που δίνει
χρήσιμα μεν, αλλά όχι αρκετά επιδόματα 

ανεργίας, σε μοχλό ώστε
και η ανεργία να περιοριστεί και
οι άνεργοι να βρίσκουν τη δουλειά 

που θέλουν.
Η κυβέρνηση καταβάλλει συστηματική 

προσπάθεια για τη μείωση 

της ανεργίας και αυτό φαίνεται 

και από το γεγονός ότι το
ποσοστό των ανέργων έχει πέσει
στα χαμηλότερα επίπεδα των τελευταίων 

1 2 ετών, κάτω από το
1 2%. Και σε αυτό συμβάλλουν οι
μεταρρυθμίσεις που έχουν θετικό
κοινωνικό πρόσημο και μπορούν
να βοηθήσουν καθοριστικά και
όσους αναζητούν μια θέση στην
αγορά εργασίας, όπως και τους
απόμαχους της εργασίας.

ΠΟΤΕ ΑΝΑΜΕΝΕΤΑΙ ΝΑ ΓΙΝΕΙ Ο ΓΡΑΠΤΟΙ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟΣ

24.795 υποψήφιοι
έκαναν αίτηση για
822 θέσεις στην ΑΑΔΕ
Το 

ΑΣΕΠ ανακοίνωσε ότι στο πλαίσιο της
Προκήρυξης 1 Γ/2022 του ΑΣΕΠ (ΦΕΚ
9/25.2.2022/τ. ΑΣΕΠ), για την πλήρωση, 

οκτακοσίων είκοσι δύο (822) θέσεων
μόνιμου προσωπικού Πανεπιστημιακής, Τεχνολογικής 

και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης με γραπτό 

διαγωνισμό στην Ανεξάρτητη Αρχή Δημοσίων
Εσόδων (ΑΑΔΕ), σύμφωνα με το άρθρο 43 του
Ν. 4765/2021, υποβλήθηκαν συνολικά 24.795
αιτήσεις.

Σύμφωνα με τις αρχικές πληροφορίες, ο διαγωνισμός 

θα διεξαγόταν το καλοκαίρι και συγκεκριμένα
μέσα στον Ιούλιο. Ωστόσο νεότερες πληροφορίες
αναφέρουν πως οι εξετάσεις θα πραγματοποιηθούν
τελικά στο διάστημα μεταξύ 1 5 Σεπτεμβρίου και 1 5

Οκτωβρίου του 2022. Σε κάθε περίπτωση το ΑΣΕΠ
έχει λόγους να θέλει να «τρέξει» να προλάβει να
διεξαχθεί ο διαγωνισμός πριν από τις 1 5 Οκτωβρί¬

ου για να μη συμπέσει με τον μεγάλο πανελλήνιο
γραπτό διαγωνισμό του Δημοσίου. Οι ημερομηνίες
διεξαγωγής του διαγωνισμού, το πρόγραμμα και τα
εξεταστικά κέντρα θα γνωστοποιηθούν επίσημα, με
ανακοινώσεις του ΑΣΕΠ. Τα θέματα θα μεταδοθούν
ταυτόχρονα στα εξεταστικά κέντρα με το σύστημα
Vertical Blanking Internal (VBI) του υπουργείου
Παιδείας και Θρησκευμάτων ή με οποιοδήποτε
άλλο πρόσφορο και ασφαλές μέσο.

Στην ηλεκτρονική αίτηση οι υποψήφιοι επιλέγουν 

τις θέσεις εργασίας για τις οποίες θέλουν
να διαγωνιστούν και αναγράφουν τα πρόσθετα
προσόντα που έχουν και μοριοδοτούνται από την
προκήρυξη (π.χ. πτυχίο, τίτλο ξένης γλώσσας).
Σε δεύτερο χρόνο οι υποψήφιοι θα κληθούν να
υποβάλουν ηλεκτρονικά τα δικαιολογητικά που
αποδεικνύουν τα προσόντα που έχουν επικαλεστεί
στην ηλεκτρονική τους αίτηση. ■

Δημοσιεύτηκαν
3 προκηρύξεις
για προσλήψεις
εκπαιδευτικών

Δημοσιεύθηκαν στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 

οι τρεις προκηρύξεις του ΑΣΕΠ

για τη διαδικασία κατάταξης με σειρά προτεραιότητας, 

κατά κλάδο και ειδικότητα,
υποψηφίων εκπαιδευτικών δευτεροβάθμιας
Ειδικής Αγωγής και Εκπαίδευσης (ΕΑΕ) Κατηγορίας 

ΔΕ και TE. Η προθεσμία υποβολής
των ηλεκτρονικών αιτήσεων συμμετοχής αρχίζει 

στις 4 Μαΐου, ημέρα Τετάρτη και ώρα
08:00 και λήγει στις 23 Μαΐου 2022, ημέρα
Δευτέρα και ώρα 1 4:00.

1 7 στον Δήμο Σιντικής
» * Ο Δήμος Σιντικής ανακοινώνει την πρόσληψη 1 7 ατόμων 

με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου
χρόνου, διάρκειας 8 μηνών. Θα προσληφθούν ΔΕ Οδηγών
Γ ή C κατηγορίας (με κάρτα ψηφιακού ταχογράφου) 1 ,

ΔΕ Ηλεκτρολόγων 2, ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Εργων
(ισοπεδωτή γαιών) 1 και ΥΕ Εργατών-τριών Καθαριότητας
Εξωτερικών Χώρων 1 3. Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να

συμπληρώσουν την αίτηση με κωδικό, κατά περίπτωση,
ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ 2ΔΕ/ΥΕ και να την υποβάλουν στη
διεύθυνση: Δήμος Σιντικής, Ελ. Βενιζέλου 34, Τ.Κ. 623
00, Σιδηρόκαστρο Ν. Σερρών, απευθύνοντας την υπόψη
κ. Μπιζέκη Αφροδίτης (τηλ.: 232335021 3).

4 στον Δ. Γεωργίου Καραϊσκάκη
• * Ο Δήμος Γεωργίου Καραϊσκάκη ανακοινώνει την
πρόσληψη 4 ατόμων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού
δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρκειας 8 μηνών. Οι θέσεις 

είναι: 1 TE Μηχανολόγων Μηχανικών και 3 ΔΕ
Χειριστών Μηχανημάτων Εργων (εκσκαφέα-φορτωτή).
Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν την
αίτηση με κωδικό, κατά περίπτωση, ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ
ΣΟΧ 1 ΠΕ/ΤΕ ή ΣΟΧ 2ΔΕ/ΥΕ και να την υποβάλουν στη
διεύθυνση Δήμος Γεωργίου Καραϊσκάκη, Ανω Καλεντί-
νη Αρτας, Τ.Κ. 47044 (τηλ.: 2681 36081 9).

1 2 οδηγοί στον
Δήμο Πεντέλης

' * 0 Δήμος Πεντέλης ανακοινώνει
την πρόσληψη 1 2 ατόμων με σύμβαση 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου
ορισμένου χρόνου, διάρκειας 8 μηνών. 

Οι θέσεις είναι: 3 ΔΕ Οδηγών
Απορριμματοφόρων (με κάρτα ψηφιακού 

ταχογράφου), ΔΕ Χειριστών
Μηχανήματων Εργου και 8 ΥΕ 

Εργατών 

Καθαριότητας Συνοδοί 
Απορριμματοφόρων. 

Οι ενδιαφερόμενοι
καλούνται να συμπληρώσουν την
αίτηση με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ
ΣΟΧ 2 ΔΕ/YE και να την υποβάλουν
ηλεκτρονικά στο mainprotocol@
penteli.gov.gr.

8 στη ΔΕΥΑ Κοζάνης
" Η Δημοτική Επιχείρηση Υδρευσης Αποχέτευσης Κοζάνης 

ανακοινώνει την πρόσληψη 8 ατόμων με σύμβαση
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρκειας
8 μηνών. Οι θέσεις είναι: 1 ΔΕ Τεχνίτες Συντηρητές (ΔΕ
Μηχανοτεχνιτών), 6 ΔΕ Βοηθοί Τεχνίτες Υδραυλικοί και
1 ΔΕ Βοηθοί Τεχνίτες Υδραυλικοί (για εργασίες τηλεθέρ-
μανσπς). Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν 

την αίτηση με κωδικό, κατά περίπτωση, ΕΝΤΥΠΟ
ΑΣΕΠ ΣΟΧ 2ΔΕ/ΥΕ και να την υποβάλουν ηλεκτρονικά
στη e-mail: protokolo@deyakoz.gr βάζοντας σαν θέμα
το ονοματεπώνυμό τους.

2 στον Δ. Οργανισμό Θήβας
W Ο Δημοτικός Οργανισμός Θήβας ανακοινώνει την
πρόσληψη 2 ατόμων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού
δικαίου ορισμένου χρόνου, έως τη λήξη του σχολικού
έτους με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης. Οι θέσεις 

είναι: 1 TE Βρεφονηπιοκόμων και 1 TE Λογιστικού 
/ Διοικητικού. Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να

συμπληρώσουν την αίτηση με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ
ΣΟΧ 1 ΠΕ/ΤΕ και να την υποβάλουν είτε ηλεκτρονικά
(dothivas@gmail.com) είτε ταχυδρομικά στη διεύθυνση: 

ΝΠΔΔ «ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΘΗΒΑΣ»,
ΚΥΠΡΟΥ 3, Τ.Κ. 32200, ΘΗΒΑ Ν. ΒΟ.

ΑΙΤΗΣΕΙΣ ΠΑ 800 ΣΥΜΒΟΥΛΟΥΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

ΤΟ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ Παιδείας ανακοίνωσε την
πλήρωση με επιλογή των παρακάτω οκτακοσίων 

(800) θέσεων Συμβούλων Εκπαίδευσης και
καλούμε τους ενδιαφερόμενους εκπαιδευτικούς
Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης που έχουν τα νόμιμα 

προσόντα να υποβάλουν σχετική αίτηση,
συνοδευόμενη από τα αναγκαία δικαιολογητικά.
Ως Σύμβουλοι Εκπαίδευσης επιλέγονται εκπαι¬

δευτικοί της δημόσιας εκπαίδευσης των οικείων
κλάδων. Οι υποψήφιοι για τις θέσεις πρέπει να:

α) έχουν δεκαπενταετή τουλάχιστον εκπαιδευτική
υπηρεσία στην πρωτοβάθμια ή δευτεροβάθμια
εκπαίδευση, β) έχουν διδακτική υπηρεσία οκτώ
(8) τουλάχιστον ετών, εκ των οποίων τα τέσσερα
(4) πρέπει να έχουν διανυθεί στην οικεία βαθμίδα 

εκπαίδευσης, γ) έχουν πιστοποιημένη γνώση

Τεχνολογιών Πληροφορίας και Επικοινωνιών
(ΤΠΕ) Α' επιπέδου. Οι αιτήσεις -δηλώσεις για
τη συμμετοχή στην εν λόγω διαδικασία επιλογής*
υποβάλλονται ηλεκτρονικά, μαζί με τα ως άνω
αναγκαία δικαιολογητικά, από 1 9-4-2022 έως
9-5-2022 και ώρα 23:59. Επισημαίνεται ότι μετά
την οριστική υποβολή της αίτησης υποψηφιότητας 

δεν είναι δυνατή η τροποποίησή της. Για

περισσότερες πληροφορίες οι ενδιαφερόμενοι
μπορούν να επικοινωνούν με τις Διευθύνσεις
Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης, καθώς επίσης και
με το Τμήμα Δ ' Στελεχών της Διεύθυνσης Υπηρεσιακής 

Κατάστασης και Εξέλιξης Εκπαιδευτικού
Προσωπικού Π.Ε. & ΔΕ. του υπουργείου Παιδείας
(τηλ. 21 034421 25, 21 03442852, 21 03442884,
2103442287, 2103442353, 2103442333).

ΚΑΒΕ ΤΡίΤΗ ΜΕ ΤΟΝ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ ΕΚΔΟΣΗΣ Γιάννη* ΕυανγεπΉικ I ΑΡΧΙΣΥΝΤΑΚΤΡΙΑ: Σοφία ΕμμανοηήΊδου
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ΣΕ ΑΤΤΙΚΗ ΚΟΖΑΝΗ ΒΕΡΟΙΑ ΗΡΑΚΛΕΙΟ

149 μόνιμες και εποχικές
προσλήψεις σιπ ΔΕΗ

ΣΟΦΙΑ ΕΜΜΑΝΟΗΛΙΔΟΥ
semmanoilidou@e-typos.com

Σε
εξέλιξη είναι οι αιτήσεις

για 1 49 μόνιμες και εποχικές

προσλήψεις στη ΔΕΗ
Δείτε παρακάτω αναλυτικά

τους διαγωνισμούς για τους οποίους
γίνονται αιτήσεις

40 μόνιμοι μηχανικοί
και διοικητικοί στη
Γενική Διεύθυνση
Διαχείρισης Ενέργειας
Εκδόθηκε η προκήρυξη της Δημόσιας
Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε ΔΕΗ

για την πλήρωσης με σειρά προτεραιότητας

40 θέσεων προσωπικού με
συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου
αορίστου χρόνου Πανεπιστημιακής
Τεχνολογικής και Δευτεροβάθμιας
Εκπαίδευσης Ολες οι θέσεις εργασίας

αφορούν στη Γενική Διεύθυνση
Διαχείρισης Ενέργειας της ΔΕΗ που

εδρεύει στον Κεντρικό Τομέα Αθηνών
Οι νεοπροσληφθέντες θα εκπαιδεύονται

και θα ασκούν τα καθήκοντά
τους υπό την καθοδήγηση έμπειρου
προσωπικού της ΓΔ/ΔΕ Η προθεσμία
υποβολής των ηλεκτρονικών αιτήσεων

και δικαιολογητικών συμμετοχής
λήγει τη Δευτέρα 9 Μαΐου 2022 και
ώρα 1 4:00

Οι ειδικότητες που θα ζητούνται
στην 1/2022 προκήρυξη της ΔΕΗ
κατανέμονται ανά βαθμίδα εκπαίδευσης

ως εξής Πανεπιστημιακής
Εκπαίδευσης Διπλωματούχοι Ηλεκτρολόγοι

Μηχανικοί ΠΕ ή Διπλωματούχοι

Μηχανολόγοι Μηχανικοί
ΠΕ Διπλωματούχοι Ηλεκτρολόγοι
Μηχανικοί ΠΕ ή Πτυχιούχοι Φυσικοί
ΠΕ Διπλωματούχοι Ηλεκτρολόγοι
Μηχανικοί ΠΕ Διπλωματούχοι Μηχανικοί

Παραγωγής και Διοίκησης
ΠΕ Διπλωματούχοι Χημικοί Μηχανικοί

ΠΕ Πτυχιούχοι Μαθηματικοί
ΠΕ Πληροφορικής ΠΕ Πτυχιούχοι

Οικονομικοί ΠΕ κατεύθυνσης
Χρηματοοικονομικής Πτυχιούχοι
Οικονομικοί ΠΕ Πτυχιούχοι Διοικητικοί

ΠΕ Πτυχιούχοι Διοικητικοί
ΠΕ ή Πτυχιούχοι Οικονομικοί ΠΕ
Τεχνολογικής Εκπαίδευσης Πτυχιούχοι

Ηλεκτρολόγοι Μηχανικοί TE
Πληροφορικής TE Δευτεροβάθμιας

Εκπαίδευσης Διοικητικοί Οικονομικοί

ΔΕ

Υποβολή αιτήσεων
Οι ενδιαφερόμενοι για την κάλυψη
των θέσεων αυτών καλούνται εφόσον

κατέχουν τα γενικά και ειδικά
προσόντα να υποβάλουν ΑΙΤΗΣΗ

ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ και τα απαραίτητα

δικαιολογητικά ηλεκτρονικά
Κάθε υποψήφιος επιτρέπεται να υποβάλει

μία μόνο αίτηση και για θέσεις
μόνο μίας κατηγορίας εκπαίδευσης
ΠΕ ή TE ή ΔΕ Στην αίτησή του ο

υποψήφιος θα δηλώνει τη σειρά των
προτιμήσεών του για τις θέσεις στις

οποίες επιθυμεί να προσληφθεί και
μέχρι του συνολικού αριθμού των
θέσεων της κατηγορίας εκπαίδευσης
ΠΕ ή TE ή ΔΕ Τα κατά περίπτωση

δικαιολογητικά με τα οποία αποδεικνύονται

τα προσόντα και κριτήρια
που επικαλούνται οι υποψήφιοι με
την αίτηση συμμετοχής τους Κεφάλαια

Δ Ε ΣΤ υποβάλλονται στη
ΔΕΗ Α.Ε Τονίζεται ότι τα προσόντα
τα κριτήρια που αναγράφονται από
τον υποψήφιο στην ηλεκτρονική
αίτηση συμμετοχής του πρέπει να
υφίστανται κατά την ημερομηνία λήξης

της προθεσμίας υποβολής των
ηλεκτρονικών αιτήσεων και δίκαιο

λογητικών Οι 40 μόνιμες προσλήψεις
στη ΔΕΗ θα πραγματοποιηθούν με
μοριοδότησπ των υποψηφίων βάσει
των προσόντων τους

Για όλες τις θέσεις ζητούνται και
πρόσθετα προσόντα απαραίτητα ή
και επιθυμητά τα οποία πρέπει να
κατέχουν οι υποψήφιοι μέχρι την
ημερομηνία λήξης της προθεσμίας
υποβολής των ηλεκτρονικών αιτήσεων

και δικαιολογητικών Τα οριζόμενα
ως επιθυμητά πρόσθετα προσόντα για
συγκεκριμένη θέση αν δεν τα κατέχουν
οι υποψήφιοι δεν αποκλείονται από τη
διαδικασία επιλογής για κάλυψη της
αντίστοιχης θέσης Δύο από τα απα

1

ραίτπτα πρόσθετα προσόντα που ζητούνται

όπως φαίνεται αναλυτικά και
στον πίνακα θέσεων είναι η γνώση της
αγγλικής γλώσσας καλή πολύ καλή ή

άριστη καθώς και η γνώση χειρισμού
Η/Υ στα αντικείμενα α επεξεργασίας
κειμένων β υπολογιστικών φύλλων
και γ υπηρεσιών Διαδικτύου Μάλιστα

η γνώση της αγγλικής γλώσσας
μπορεί να δώσει μέχρι και 50 μόρια
στους υποψηφίους όπως φαίνεται από
τον πίνακα μοριοδότησης Αριστη γνώση

ξένης γλώσσας 50 μόρια Πολύ
καλή γνώση ξένης γλώσσας 35 μόρια

Καλή γνώση ξένης γλώσσας 20
μόρια

1 09 τεχνικοί και χειριστές μηχανημάτων
Η ΔΗΜΟΣΙΑ Επιχείρηση Ηλεκτρισμού Α.Ε για
το Συγκρότημα Αλιάκμονα ανακοινώνει την
πρόσληψη 1 0 ατόμων με σύμβαση εργασίας
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας

8 μηνών Οι θέσεις είναι TE Υπάλληλος
Γραφείου Διοικητικού-Οικονομικού 1 TE
Υπάλληλος Γραφείου Λογιστικού 1 TE Μη
χανικός/Ηλεκτρολόγος 1 TE Μπχανικός/Ηλε
κτρολόγος 2 TE Μηχανικός/Μηχανολόγος 1

ΔΕ Ηλεκτροτεχνικοί Σταθμών Υποσταθμών
1 ΔΕ Χειριστής Μηχανημάτων Εργου Φορτωτής

1 και ΔΕ Μηχανοτεχνικοί ΑΗΣ-ΥΗΣ
Αεροστροβίλων 2 Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται

να συμπληρώσουν την αίτηση με κωδικό
ΕΝΤΥΠΟ ΔΕΗ Α.Ε ΣΟΧ ΛΙΓ/ΧΕΙΑ ΑΗΣ/ΥΗΣ
ΑΣΠ/ΤΣΠ και να την υποβάλουν αποκλειστικά

και μόνο με ηλεκτρονικό τρόπο στη διεύθυνση

e.antonopoulou@dei.gr και κατ εξαίρεση
μόνο ως ύστατη επιλογή ταχυδρομικά με συστημένη

επιστολή στα γραφεία της υπηρεσίας
στην ακόλουθη διεύθυνση ΔΕΗ ΑΕ ΔΕΘΥΠ
ΣΥΓΚΡΟΤΗΜΑ ΑΛΙΑΚΜΟΝΑ ΥΗΣ Πολυφύτου
Ιλαρίωνα Τ.Θ 30 Τ.Κ 50500 Σέρβια τηλέφωνο

επικοινωνίας 24640 32249
Στον Κλάδο ΑΗΣ Αγ Δημητρίου θα γίνουν

συνολικά 70 προσλήψεις για την κάλυψη
εποχικών ή παροδικών αναγκών του Κλάδου
ΑΗΣ Αγ Δημητρίου που εδρεύει στον Νομό
Κοζάνης Οι θέσεις είναι ΔΕ Ηλεκτροτεχνικοί
Σταθμών Υποσταθμών 7 ΔΕ Μηχανοτεχνικοί
ΑΗΣ ΥΗΣ Αεριοστροβίλων 50 ΔΕ Βοηθοί
Χειριστές Ηλεκτροκίνητων ερπυστριοφόρων

μηχανημάτων με καδοτροχό 9 ΔΕ Χειριστής
Μηχ/των Τεχνιτών Εργων Σάρωθρα Σκούπα

1 και ΔΕ Οδηγοί Μηχανοδηγοί Χειριστές
Οδηγοί Λεωφορείου με κάρτα ψηφιακού ταχογράφου

3 Αιτήσεις έως τις 23/04/2022 Οι
ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν
την αίτηση με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ ΔΕΗ

ΛΙΓ/ΧΕΙΑ ΑΗΣ/ΥΗΣΛΣΠ/ΤΣΠ και να την υποβάλουν

ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή
στα γραφεία της υπηρεσίας στην ακόλουθη
διεύθυνση ΔΕΗ Α.Ε./ΑΗΣ Αγίου Δημητρίου
Τ.θ 1 350 Τ.Κ 501 00 Κοζάνη υπόψη των
αρμόδιων υπαλλήλων κ Μακεδόνα Δέσποινας

τηλ επικοινωνίας 2461 0-54305 ή κ
Κουντουρά Αλεξάνδρας τηλ επικοινωνίας
24610-54212

Για τον Κλάδο ΑΗΣ Λινοπεραμάτων ανακοινώθηκε

η πρόσληψη 29 ατόμων με σύμβαση
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου
διάρκειας 8 μηνών Οι θέσεις είναι ΔΕ Μηχανοτεχνικοί

ΑΗΣ ΥΗΣ και Αεριοστροβίλων 1 6
ΔΕ Χειριστής Κατεργασίας Υδατος βάρδια 1

ΔΕ Τεχνίτης Δομικών Εργων Οικοδόμος 1 ΔΕ
Τεχνίτης Δομικών Εργων Ελαιοχρωματιστής 1

και ΥΕ Εργάτες/τριες 1 0 Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται

να συμπληρώσουν την αίτηση με κωδικό
ΕΝΤΥΠΟ ΔΕΗ ΑΕ ΣΟΧ ΔΕΗ/ΛΙΓ/ΧΕΙΑ ΑΗΣ/ΥΗΣ
ΑΣΠ/ΤΣΠ και να την υποβάλουν αποκλειστικά και
μόνο με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο στην εξουσιοδοτημένη

υπάλληλο του Κλάδου ΑΗΣ Λινοπεραμάτων

κ Μπακαλάκου Μαρία m.bakalakou
dei.gr τηλ επικοινωνίας 281 0376378
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Μέχρι
την Τρίτη 26 Απριλίου έχουν

περιθώριο οι ενδιαφερόμενοι που

επιθυμούν να συμμετάσχουν στις
προκηρύξεις για την πρόσληψη

1 639 Επαγγελματιών Οπλιτών ΕΠ.ΟΠ στις
Ενοπλες Δυνάμεις Οι 1 639 προσλήψεις κατανέμονται

μέσω τεσσάρων προκηρύξεων στο
Στρατό Ξηράς στην Πολεμική Αεροπορία στο
Πολεμικό Ναυτικό καθώς και στο Κοινό Νομικό

Σώμα των Ενόπλων Δυνάμεων Αναλυτικά η

κατανομή των θέσεων έχει ως εξής
® 1 030 θέσεις στο Στρατό Ξηράς
® 281 θέσεις στην Πολεμική Αεροπορία
® 308 θέσεις στο Πολεμικό Ναυτικό
® 20 θέσεις στο Κοινό Νομικό Σώμα των Ενόπλων

Δυνάμεων
Γία να συμμετάσχουν στις παραπάνω προκηρύξεις

οι υποψήφιοι θα πρέπει να έχουν συμπληρώσει

το 1 8ο και να μην έχουν υπερβεί το 28ο
έτος της ηλικίας τους κατά το έτος
κατάταξης τους στις Ενοπλες
Δυνάμεις γεννηθέντες από
1ης-1-1995 έως 31-12-2003
και να έχουν ανάστημα τουλάχιστον

1 60 μ οι άνδρες και 1 55
μ οι γυναίκες Οι υποψήφιοι
θα επιλεγούν στην ειδικότητα
που έχουν δηλώσει εφόσον
έχουν τα απαιτούμενα προσόντα

που αναγράφονται
στην προκήρυξη τη σωμα β
τική ικανότητα που καθορί

ΑΙΤΗΣΕΙΣ ΕΩΣ ΤΙΣ 26 ΑΠΡΙΛΙΟΥ

1.639 Επαγγελματίες Οπλίτες
στις Ενοπλες Δυνάμεις

ζεται γι αυτή την ειδικότητα συγκεντρώσουν τα
απαραίτητα μόρια και επιτύχουν στις προβλεπόμενες

υγειονομικές ψυχοτεχνικές εξετάσεις και
αθλητικές δοκιμασίες

ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ
Οι υποψήφιοι πρέπει να συμπληρώσουν ηλεκτρονικά

έως την Τρίτη 26 Απριλίου 2022 και ώρα
23:59 μέσω σχετικής μηχανογραφικής εφαρμογής

στις ιστοσελίδες των Ενόπλων Δυνάμεων
την προβλεπόμενη αίτηση υπεύθυνη δήλωση
η οποία θα πρέπει να συνοδεύεται και από τα
κατά περίπτωση απαιτούμενα δικαιολογητικά
που ζητούνται στην εκάστοτε προκήρυξη

Οι υποψήφιοι ταυτοποιούνται στην ανωτέρω
εφαρμογή η οποία περιλαμβάνει οδηγίες συμπλήρωσης

της αίτησης και υποβολής των δικαιολογητικών

χρησιμοποιώντας τους προσωπικούς
κωδικούς ΤΑΧΙ5Νετ Η διαχείριση της αίτησής
τους επεξεργασία προσωρινή αποθήκευση

μεταφόρτωση

δικαιολογητικών οριστικοποίηση
υλοποιείται πλήρως ηλεκτρονικά

5 στις Περιφερειακές Ενότητες
Μαγνησίας και Σποράδων

Οι Περιφερειακές Ενότητες Μαγνησίας

Σποράδων ανακοινώνουν την
πρόσληψη 5 Γεωπόνων με σύμβαση
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου
χρόνου διάρκειας 6,5 μηνών και όχι πέραν

της 30ής/1 1/2022 Οι ενδιαφερόμενοι
καλούνται να συμπληρώσουν την

αίτηση με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕ Π ΣΟΧ 1

ΠΕ/ΤΕ και να την υποβάλουν μαζί με τα
απαιτούμενα δικαιολογητικά αποκλειστικά

ηλεκτρονικά 3§Γθίκοη.κτίη.ιτΐ3§η
τηθ553ΐγ.§ον.§Γ Το εμπρόθεσμο των αιτήσεων

κρίνεται με βάση την ημερομηνία
της ηλεκτρονικής υποβολής

25 οδηγοί και εργάτες
στον Δήμο Ιωαννιτών

1 2 στον Δήμο Χανίων
Ο Δήμος Χανίων ανακοινώνει την πρόσληψη 1 2 ατόμων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού

δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας 8 μηνών Οι θέσεις είναι 2 ΠΕ Μηχανολόγων
Μηχανικών 2 ΔΕ Οδηγών Απορριμματοφόρων 1 ΔΕ Χειριστών μηχανημάτων έργων
Ο^Β 1 ΔΕ Πλυντών/Λιπαντών 1 ΔΕ Υδραυλικών και 5 ΥΕ Εργατών Καθαριότητας
εξωτερικών χώρων Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων είναι δέκα 1 0 ημέρες που
υπολογίζονται ημερολογιακά από 1 2/04/2022 ημέρα Τρίτη έως και 2 1 04/2022 ημέρα

Πέμπτη Η κατάθεση των αιτήσεων μπορεί να γίνει είτε ηλεκτρονικά στη διεύθυνση
ι-βανηβιτπκοφεηβηία.βΐ είτε ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή στη διεύθυνση Δήμος
Χανίων Τμήμα Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού Κριάρη 40 Τ.Κ 731 35 Χανιά

34 τεχνίτες στον Δήμο Μακρακώμης
Ο Δήμος Μακρακώμης ανακοινώνει

την πρόσληψη 34 ατόμων με σύμβαση
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου
χρόνου διάρκειας 8 μηνών Θα προσληφθούν

2 ΔΕ Ηλεκτρολόγων 1 ΔΕ
Χειριστών Μηχανημάτων Εργου Εκσκαφέας

Φορτωτής 0Β 1 ΔΕ Χειριστών

Μηχανημάτων Εργου Ισοπεδωτής
γαιών ΟΚΑϋΕΡ 5 ΔΕ Οδηγών Γ ή €
κατηγορίας 8 ΔΕ Τεχνιτών γενικά Τεχνιτών

Υδραυλικών 1 ΔΕ Τεχνιτών γενικά
Τεχνιτών Αμαξωμάτων 1 ΔΕ Τεχνιτών

γενικά Τεχνιτών Οικοδόμων 5 ΥΕ Εργατών

Γενικών Καθηκόντων και 1 0 ΥΕ

Εργατών Καθαριότητας Οι ενδιαφερόμενοι
καλούνται να συμπληρώσουν την

αίτηση με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ 2
ΔΕ/ΥΕ και να την υποβάλουν μαζί με τα
απαιτούμενα δικαιολογητικά είτε ηλεκτρονικά

ίηί:ο@άίΓηο5πΐ3ΚΓ3κθΓηϊ5.8θν
ξή είτε ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή

στα γραφεία της υπηρεσίας στην
ακόλουθη διεύθυνση Αδελφών Πάππα 2
Τ.Κ 35003 Σπερχειάδα απευθύνοντάς
τη στο Αυτοτελές Τμήμα Διοικητικών Υπηρεσιών/Γραφείο

Ανθρώπινου Δυναμικού
και Διοικητικής Μέριμνας υπόψη κ Δήμητρας

Μπελαλή τηλ 223635021 4

4 στην
Περιφερειακή
Ενότητα Χαλκιδικής

Η Η Περιφερειακή Ενότητα
Χαλκιδικής ανακοινώνει την
πρόσληψη 4 Γεωπόνων με
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού
δικαίου ορισμένου χρόνου
διάρκειας 6,5 μηνών και όχι
πέραν της 30ής/1 1 2022 Οι
ενδιαφερόμενοι καλούνται να
συμπληρώσουν την αίτηση με
κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ 1

ΠΕ/ΤΕ και να την υποβάλουν
μαζί με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά

αποκλειστικά ταχυδρομικά

με συστημένη επιστολή
στα γραφεία της υπηρεσίας

στην ακόλουθη διεύθυνση Περιφερειακή

Ενότητα Χαλκιδικής
ΠΚΜ απευθύνοντάς τη στην
Υποδιεύθυνση Οικονομικού και
Ανθρωπίνων Πόρων Γραφείο
62 Διοικητήριο Τ.Κ 63 1 00
Πολύγυρος τηλ επικοινωνίας
2371351262 23713 51302

►► Ο Δήμος Ιωαννιτών ανακοινώνει

την πρόσληψη 25
ατόμων με σύμβαση εργασίας

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου

χρόνου διάρκειας 8
μηνών Οι θέσεις είναι 2 ΔΕ
Οδηγών Αυτοκινήτων Γ ή 0
κατηγορίας με κάρτα ψηφιακού

ταχογράφου και 23 ΥΕ

Εργατών/τριών Καθαριότητας
αποκομιδής απορριμμάτων

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται
να συμπληρώσουν τπν αίτηση

με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ
ΣΟΧ 2ΔΕ/ΥΕ και να την υποβάλουν

μαζί με τα απαιτούμενα
από την παρούσα ανακοίνωση

δικαιολογητικά ταχυδρομικά
με συστημένη επιστολή στα
γραφεία της υπηρεσίας μας
στην ακόλουθη διεύθυνση
Δήμος Ιωαννιτών Καπλάνη
7 Τ.Κ 45332 απευθύνοντάς
τη στη Διεύθυνση Διοικητικών
Υπηρεσιών υπόψη κ Διαμάντη
Ευανθίας τηλ επικοινωνίας
2651361336

4 στον Δήμο Πυλαίας-Χορτιάτη
Ο Δήμος Πυλαίας-Χορτιάτη ανακοινώνει την πρόσληψη 4 ατόμων

με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου
διάρκειας 8 μηνών Οι θέσεις είναι 1 ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού

1 ΠΕ Οικονομικού 1 ΠΕ Τοπογράφων Μηχανικών και 1

ΔΕ Οδηγών Γ τ\ξ κατηγορίας με κάρτα ψηφιακού ταχογράφου
Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν την αίτηση
κατά περίπτωση με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ 1 ΠΕ/ΤΕ ή ΣΟΧ
2 ΔΕ/ΥΕ και να την υποβάλουν μαζί με τα απαιτούμενα από την
παρούσα ανακοίνωση δικαιολογητικά ταχυδρομικά με συστημένη
επιστολή στα γραφεία της υπηρεσίας στην ακόλουθη διεύθυνση
Δήμος Πυλαίας Χορτιάτη Αποστόλου Σαμανίδη 21 Τ.Κ 55236
Πανόραμα θεσσαλονίκης απευθύνοντάς τη στο Τμήμα Ανθρώπινου

Δυναμικού υπόψη κ Αθανασίου Γαλλιλαίου τηλ επικοινωνίας

231 3301 024 231 3301 045 231 3301 074 231 3301 075
Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων λήγει στις 26/04/2022
Σημειώνεται ότι το εμπρόθεσμο των αιτήσεων κρίνεται με βάση
την ημερομηνία που φέρει ο φάκελος αποστολής
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Ολοκληρώθηκε

με μεγάλη
επιτυχία η τέταρτη Ημέρα

Καριέρας ΟΑΕΔ που

διοργανώθηκε το Σάββατο
1 6 Απριλίου στο Στάδιο Ειρήνης

και Φιλίας Η εκδήλωση έδωσε τη
δυνατότητα σε χιλιάδες πολίτες που
αναζητούν εργασία να συνομιλήσουν
με εκπροσώπους εταιριών που αναζητούν

εργαζομένους για τις θέσεις
εργασίας που διαθέτουν

Στην εκδήλωση συμμετείχαν 83 επιχειρήσεις

με περισσότερες από 4.500
θέσεις εργασίας διαφορετικών επιπέδων

εξειδίκευσης και μεγάλου εύρους
ειδικοτήτων όπως τουριστικών επαγγελμάτων

εκπαιδευτικών υπαλλήλων
γραφείου υπαλλήλων λογιστηρίου
μηχανολόγων και ηλεκτρολόγων μηχανικών

προγραμματιστών software
engineers τεχνικών πεδίου νοσηλευτών

και γενικού ιατρικού προσωπικού
πωλητών καταστημάτων προσωπικού
ασφαλείας χειριστών μηχανημάτων
κά Οσοι από τους ανέργους δεν μπόρεσαν

να προσέλθουν στην εκδήλωση

μπορούν να αποστείλουν μέχρι
τις 30 Απριλίου το βιογραφικό τους
στην ηλεκτρονική διεύθυνση kariera
oaed.gr γράφοντας στο θέμα την ειδικότητα

που τους ενδιαφέρει και τον
τόπο κατοικίας τους

Ο υπουργός Εργασίας και Κοινωνικών

Υποθέσεων Κωστής Χατζηδάκης
δήλωσε Αυτό που έγινε σήμερα

ΗΜΕΡΑ ΚΑΡΙΕΡΑΣ ΟΑΕΔ

83 επιχειρήσεις άνοιξαν
4.500 θέσεις εργασίας

στο Στάδιο Ειρήνης και Φιλίας είναι
μια πολύ σημαντική προσπάθεια της
Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης
Ηρθαν 83 επιχειρήσεις και προσέφεραν

4.500 νέες δουλειές Αυτή είναι

η δουλειά της Δημόσιας Υπηρεσίας
Απασχόλησης όχι μόνο να μένει στα
επιδόματα όσο σημαντικά και να είναι

αλλά να βρίσκει στους ανέργους
δουλειές Είναι ένα πάντρεμα που

κάνει ο Οργανισμός ανάμεσα στις
επιχειρήσεις και στους ανέργους
Είναι η τέταρτη πρωτοβουλία αυτής
της μορφής από τον Σεπτέμβριο και
μετά και οι πρωτοβουλίες αυτές θα
συνεχιστούν Ενθαρρύνω τον διοικητή
του Οργανισμού τον Σπύρο Πρωτοψάλτη

και τα στελέχη της Δημόσιας
Υπηρεσίας Απασχόλησης να συνεχίσουν

προς την δια κατεύθυνση Ετσι
γίνεται στις προηγμένες χώρες του
εξωτερικού έτσι πρέπει να γίνεται και
στην Ελλάδα Αυτό είναι ουσιαστική
κοινωνική πολιτική

Ο διοικητής του ΟΑΕΔ Σπύρος
Πρωτοψάλτης δήλωσε Η σημερινή

4η Ημέρα Καριέρας είχε τη
μεγαλύτερη συμμετοχή επιχειρήσεων

με περισσότερες από 4.500
θέσεις εργασίας και τη μεγαλύτερη
προσέλευση πολιτών από όλες τις
αντίστοιχες εκδηλώσεις Στόχος της
Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης
είναι με περισσότερη εξωστρέφεια
να βρίσκεται δίπλα στους πολίτες
δίνοντάς τους πραγματικές ευκαιρίες

απασχόλησης Εχοντας επίγνωση
της κρισιμότητας του ρόλου μας στη
σύζευξη προσφοράς και ζήτησης στην
αγορά εργασίας θα συνεχίσουμε να
διοργανώνουμε Ημέρες Καριέρας
σε όλη την Ελλάδα και να ερχόμαστε
πιο κοντά στους πολίτες που χρειάζονται

τις υπηρεσίες μας

20 εποχικοί στον Δήμο
Μαρκοπούλου Μεσογαίας Αττικής

Η Κοινωφελής Δημοτική Επιχείρηση
Μαρκοπούλου Μεσογαίας Αττικής

ΚΔΕΜ ανακοινώνει την πρόσληψη
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου

ορισμένου χρόνου συνολικά
είκοσι 20 ατόμων για την κάλυψη
κατεπειγουσών και εποχικών αναγκών

της Κοινωφελούς Δημοτικής
Επιχείρησης Μαρκοπούλου Μεσο
γαίας που εδρεύει στο Μαρκόπουλο
Αττικής Ζητούνται 2 ΔΕ Εισπράκτορες

3 ΔΕ Βοηθοί Νοσοκόμοι 4 ΔΕ
Ναυαγοσώστες 8 ΥΕ Εργάτες/τριες
Καθαριότητας 2 ΥΕ Ημεροφύλακες
και 1 ΥΕ Νυχτοφύλακας Οι ενδια¬

φερόμενοι μπορούν να συμπληρώσουν
την αίτηση με τα συνημμένα σε

αυτή δικαιολογητικά και να την υποβάλουν

ηλεκτρονικά στη διεύθυνση
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου kdem
markopoulo.gr μέσα σε προθεσμία
πέντε 5 εργάσιμων ημερών η οποία
αρχίζει από την επόμενη ημέρα της
ανάρτησης της ανακοίνωσης στο
πρόγραμμα ΔΙΑΥΓΕΙΑ στην ιστο
σελίδα του Δήμου Μαρκοπούλου και
στο χώρο ανακοινώσεων του Δημοτικού

Καταστήματος Μαρκοπούλου
Μεσογαίας δηλ έως και Μεγάλη
Τρίτη 1 9-04-2022

10 άτομα στη Δημοτική
Επιχείρηση Αγιάς

Η Δημοτική Επιχείρηση Αξιοποίηση Δημοτικής Ακίνητης

Περιουσίας Αγιάς ΑΕ ανακοινώνει την πρόσληψη
1 0 ατόμων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου
ορισμένου χρόνου διάρκειας 3 μηνών Θα προσληφθούν

3 Υπάλληλοι Υποδοχής ΔΕ 2 Εργάτες Γενικών
Καθηκόντων ΥΕ 3 Εργάτες Καθαριότητας ΥΕ και 2

Νυχτοφύλακες ΥΕ Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να
υποβάλουν αίτηση στα γραφεία της δημοτικής εταιρίας

Δ/νση Στόμιο Λάρισας τηλ 249535021 0 Αρμόδια
για την παραλαβή είναι η κ Κρανιώτη Καλλιόπη κατά τις
εργάσιμες ημέρες και ώρες Οι ενδιαφερόμενοι θα υποβάλουν

την αίτηση τους και τα δικαιολογητικά μέσα σε προθεσμία

πέντε 5 ημερών από την επομένη της ανάρτησης
ης ανακοίνωσης ήτοι μέχρι την Πέμπτη 21/4/2022

8 θέσεις στην
Περιφερειακή
Ενότητα Φθιώτιδας

Η Περιφερειακή Ενότητα Φθιώτιδας

ανακοινώνει την πρόσληψη 8
Γεωπόνων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού

δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας

6,5 μηνών και όχι πέραν της
30ής/Π/2022 Οι ενδιαφερόμενοι
καλούνται να συμπληρώσουν την αίτηση

με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ Σ0Χ1
ΠΕ/ΤΕ και να την υποβάλουν μαζί με
τα απαιτούμενα δικαιολογητικά αποκλειστικά

ταχυδρομικά με συστημένη
επιστολή στα γραφεία της υπηρεσίας
στην ακόλουθη διεύθυνση Περιφέρεια

Στερεάς Ελλάδας Α Καλυβίων
2 Τ.Κ.351 32 Λαμία απευθύνοντάς
τη στη Δ/νση Διοίκησης Τμήμα Προσωπικού

υπόψη κ Ελένης Πιλάτου
τηλ επικοινωνίας 2231 3-54709

40 εποχικοί στην Περιφερειακή
Ενότητα Ηλείας
Η Περιφερειακή Ενότητα Ηλείας ανακοινώνει την πρόσληψη με

σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου σαράντα 40
ατόμων έως 60 ημερομίσθια ανά άτομο για χρονικό διάστημα έως
6 μηνών εκ των οποίων οι δύο 2 θα απασχοληθούν ως Εργάτες
Αποθήκης και οι τριάντα οκτώ 38 ως Παγιδοθέτες Η δε απασχόλησή
τους θα γίνει εντός του χρονικού διαστήματος από την ημερομηνία
πρόσληψης μέχρι 30-1 1 2022 στις ελαιοκομικές περιοχές της Περιφερειακής

Ενότητας Ηλείας για την κάλυψη παροδικών αναγκών του
προγράμματος καταπολέμησης του δάκου της ελιάς Οι ενδιαφερόμενοι
καλούνται να υποβάλουν απλή αίτηση με συνημμένα τα προαναφερόμενα

δικαιολογητικά στα γραφεία της υπηρεσίας στη διεύθυνση
Μανωλοπούλου 47 Διοικητήριο Πύργος απευθύνοντάς τη στη Δ/νση
Διοικητικού Οικονομικού Τμήμα Προσωπικού υπόψη κ Ρηγοπούλου
Ευγενίας τηλ επικοινωνίας 2621 3-60356 Η υποβολή των αιτήσεων
άρχισε στις 1 8/04/2022 και θα λήξει στις 06/05/2022

6 γυμναστές στον Δήμο Λαγκαδά
I Η Υπηρεσία Κοινωνικής Προστασίας Αλληλεγγύης

Αθλητισμού-Παιδείας Δήμου Λαγκαδά
για την υλοποίηση των Προγραμμάτων Αθλησης

για Ολους περιόδου 2021 2022 ανακοινώνει
την πρόσληψη 6 Πτυχιούχων Φυσικής Αγωγής

με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου
χρόνου και ωριαία αποζημίωση Μ
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Την
Παρασκευή 1 5 Απριλίου

ολοκληρώθηκε στο Κέντρο
Πολιτισμού Ελληνικός Κόσμος

η δεύτερη φάση του
1 ου Διαγωνισμού Καινοτομίας που

προκήρυξε το Ιδρυμα Μείζονος Ελληνισμού

Ο διαγωνισμός εντάσσεται στις
δράσεις του Προγράμματος XR
Cosmos το οποίο υλοποιείται από
το Κέντρο Ερευνας Ανάπτυξης και
Αριοτείας του Ιδρύματος και πλαισιώνεται

από ένα ολοκληρωμένο φάσμα
πρωτοβουλιών όπως π συνεργασία
με διεθνή forum και Οργανισμούς
διασύνδεση με διεθνείς ερευνητικούς

φορείς και Ιδρύματα στις ΗΠΑ
και στην Ευρώπη ερευνητικές και
εκπαιδευτικές δράσεις

Νεοφυείς επιχειρήσεις και ομάδες
παρουσίασαν πρότυπες ιδέες και προτάσεις

για λύση εικονικής επαυξημένης
ή εκτεταμένης πραγματικότητας

το ζήτημα που αντιμετωπίζεται ή το
πρόβλημα που επιλύεται και σύντομη
ανάλυση της αγοράς που αυτές καλύπτουν

ενώπιον της Ειδικής Επιτροπής
π οποία αποτελείται από θεσμικούς
παράγοντες εκπροσώπους ελληνικών
και διεθνών επενδυτικών σχημάτων
διακεκριμένα στελέχη της τεχνολογίας

και καινοτομίας καθώς και μέλη
της ερευνητικής επιχειρηματικής και
εκπαιδευτικής κοινότητας

Στην Επιτροπή συμμετέχουν δύο
διακεκριμένα στελέχη στον Τομέα
των Νεοφυών Επιχειρήσεων και των
Νέων Τεχνολογιών τα οποία το Ιδρυμα

Μείζονος Ελληνισμού προσκάλεσε
για αυτό ακριβώς το λόγο στη χώρα
μας Πρόκειται για τον Alfredo Coppola

συνιδρυτή του US Market Access

Center της μακροβιότερης θερμοκοιτίδας

νεοφυών επιχειρήσεων
στη Silicon Valley και του Prospéra
Women ενός προγράμματος αφιερωμένου

στην ενδυνάμωση και την

ΙΔΡΥΜΑ ΜΕΙΖΟΝΟΣ ΕΛΛΗΝΙΣΜΟΥ

Με αξιόλογες συμμετοχές
ολοκληρώθηκε η δεύτερη φάση
του 1ου Διαγωνισμού Καινοτομίας

1 3 τεχνικοί στον
ΔΕΔΔΗΕ Ηρακλείου

Ο Διαχειριστής Ελληνικού Δικτύου Διανομής Ηλεκτρικής

Ενέργειας ΑΕ για την περιοχή Ηρακλείου ανακοινώνει

την πρόσληψη 1 3 ατόμων με σύμβαση εργασίας

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας 8
μηνών Οι θέσεις είναι 1 TE Ηλεκτρολόγος Μηχανικός
9 ΔΕ Ηλεκτροτεχνικοί Δικτύων 3 ΔΕ Υπάλληλοι Γραφείου

Διοικητικών Γραμματέων Οι ενδιαφερόμενοι
καλούνται να συμπληρώσουν την αίτηση με κωδικό
ΔΕΔΔΗΕ Α.Ε ΣΟΧ ΕΝΤΥΠΟ ΣΟΧ ΔΕΔΔΗΕ Α.Ε και
να την υποβάλουν είτε αυτοπροσώπως είτε με άλλο
εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο εφόσον η

εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη
από δημόσια Αρχή είτε ταχυδρομικά με συστημένη
επιστολή στα γραφεία της υπηρεσίας στην ακόλουθη
διεύθυνση ΔΕΔΔΗΕ Α.Ε./Περιοχή Ηρακλείου Ελ Βενιζέλου

14 Τσαλικάκι Τ.Κ 71414 Ηράκλειο υπόψη
κ Κουρκουνάκη Γεωργίου τηλ Επικοινωνίας 2810
378374 Η αίτηση συμμετοχής και η σχετική τυχόν
υπεύθυνη δήλωση του ν 1 599/1 986 Α 75 που θα
υποβληθούν με ταχυδρομείο πρέπει απαραιτήτως να
εμφανίζονται υπογεγραμμένες με φυσική υπογραφή
Ανυπόγραφες αιτήσεις ή υπεύθυνες δηλώσεις δεν

γίνονται

δεκτές

προώθηση της
ανάπτυξης εταιριών

που διοικούνται

από γυναίκες
σε όλο τον κόσμο
και την Amy Peck
ιδρύτρια και διευθύνουσα

σύμβουλο
της Endeavo rXR

κορυφαίας παγκόσμιας
εταιρίας στρατηγικής

συμβούλων VR/AR XR
Η επιτροπή του διαγωνισμού

επέλεξε τις νικήτριες

ομάδες οι οποίες θα
λάβουν χρηματικό έπαθλο

και θα ενισχυθούν
με στοχευμένες δράσεις

στήριξης όπως
παροχή εξοπλισμού

δυνατότητα συμμετοχής
σε διεθνείς εκθέσεις έντα¬

ξη στπ θερμοκοιτίδα Υποστήριξης
Νεοφυών Επιχειρήσεων αλλά και με
δυνατότητα εύρεσης επιχειρηματικών
κεφαλαίων μέσα από την επαφή με
υποψήφιους επενδυτές

Ο διαγωνισμός εντάσσεται στις παράλληλες

δράσεις του 1 ου Διεθνούς
XR Cosmos Συνεδρίου το οποίο

προγραμματίζεται

για τον Σεπτέμβριο
2022 όπου ερευνητές δημιουργοί
επιχειρηματίες επενδυτές και θεσμικοί

παράγοντες από την παγκόσμια
κοινότητα θα διαμορφώσουν το νέο
πεδίο ανάπτυξης ιδεών διασύνδεσης
και επιχειρηματικής ανάπτυξης

Η αντιπρόεδρος του Ιδρύματος
Μείζονος Ελληνισμού και μέλος
της Επιτροπής Σοφία Κουνενάκη
Εφραίμογλου δήλωσε Οι νεοφυείς
ομάδες που παρουσιάστηκαν σήμερα
στο Κέντρο Πολιτισμού Ελληνικός
Κόσμος μας γέμισαν χαρά και αισιοδοξία

για το μέλλον της χώρας
Είχαμε τη χαρά μαζί με τα υπόλοιπα
μέλη της Επιτροπής να αξιολογήσουμε

δυναμικά και φιλόδοξα προγράμματα

Στόχος μας είναι η περαιτέρω
ενίσχυση των καινοτόμων νεοφυών
τεχνολογικών επιχειρήσεων δημιουργώντας

μέσω του Προγράμματος XR
Cosmos ένα νέο αναπτυξιακό πλαίσιο

για τη νεοφυή καινοτομία στη
χώρα μας

21 στη Δημοτική Εμπορική Τουριστική
Επιχείρηση Καλαμαριάς Α.Ε.ΌΤΑ

1 0 γυμναστές στον
Δήμο Περιστερίου

Ο Οργανισμός Προσχολικής
Αγωγής Αθλητισμού και Πρόνοιας
Δήμου Περιστερίου προκειμένου
να λειτουργήσει Εκπαιδευτικά Προγράμματα

Μαζικού Λαϊκού Αθλητισμού

κατά τη χρονική περίοδο
2021-2022 με τη συνδιοργάνωση
της Γενικής Γραμματείας Αθλητισμού

ανακοινώνει την πρόσληψη
1 0 Πτυχιούχων Φυσικής Αγωγής
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου

ορισμένου χρόνου και ωριαία
αποζημίωση Πληροφορίες τηλ
210 5025380 210 5062958

Η Δημοτική Εμπορική Τουριστική Επιχείρηση

Καλαμαριάς Α.Ε ΟΤΑ ανακοινώνει την
πρόσληψη 21 ατόμων με σύμβαση εργασίας
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου Θα

προσληφθούν

1 8 ΔΕ Μπουφετζήδες 1 ΔΕ Ψη
τάδες 1 ΥΕ Καθαριοτές/στριες και 1 Γενικών
Καθηκόντων Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται
να συμπληρώσουν την αίτηση με κωδικό

κατά περίπτωση ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ 2ΔΕ
ΥΕ και να την υποβάλουν μαζί με τα απαιτούμενα

από την παρούσα ανακοίνωση δικαιολογητικά

ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή
στα γραφεία της υπηρεσίας στην ακόλουθη
διεύθυνση Πλαζ Αρετσούς ΤΟ 201 09 Τ.Κ
551 10 Καλαμαριά υπόψη κ Αναστασίας
Γιαννακάκη τηλ 2310454453

32 υδρονομείς στον Δήμο Θάσου
0 Δήμος Θάσου για την αρδευτική περίοδο 2022 ανακοινώνει την πρόσληψη 32

Υδρονομέων Αρδευσης με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου Οι

ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να υποβάλουν στον Δήμο Θάσου Τμήμα Διοικητικών Υπηρεσιών

Γραφείο Ανθρώπινου Δυναμικού και Διοικητικής Μέριμνας τηλ 2593350140 τα
παρακάτω δικαιολογητικά 1 Φωτ/φο αστυνομικής ταυτότητας 2 Αίτηση χορηγείται από
την υπηρεσία 3 Υπεύθυνη Δήλωση ότι δεν έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 8 του Υπαλληλικού

Κώδικα 4 Πιστοποιητικό Οικογενειακής Κατάστασης 5 Πιστοποιητικό Γεννήσεως 6
Τίτλο Σπουδών ή Υπεύθυνη Δήλωση στην οποία να δηλώνουν ότι γνωρίζουν ανάγνωση και

γραφή 7 Αντίγραφο Ποινικού Μητρώου θα αναζητηθεί αυτεπάγγελτα από την υπηρεσία
8 Βεβαίωση Απογραφής ΕΦΚΑ θα περιέχει AM ΚΑ ΑΜΑ ΑΦΜ Η προθεσμία υποβολής
των αιτήσεων άρχισε την Τετάρτη 1 3-04-2022 και λήγει την Τετάρτη 20-04-2022
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εκινησαν οι αιτήσεις επιχειρησε
β|Β ων για τον Γ κύκλο της δράσης

Πρόγραμμα επιχορήγησης εηι
μ χειρήσεων για την απασχόληση

ανέργων ηλικίας 30 ετών και άνω στις
Περιφέρειες σε μετάβαση MET με έμφαση

στις γυναίκες και συγκεκριμένα στις
Περιφέρειες Δυτικής Μακεδονίας Στερεάς
Ελλάδας Ιονίων Νήσων Πελοποννήσου
Βόρειου Αιγαίου και Κρήτης

Οι αιτήσεις θα υποβάλλονται μέχρι
την Παρασκευή 29 Απριλίου 2020 στις
1 5:00 Το 1 2μηνπς διάρκειας πρόγραμμα
απευθύνεται σε επιχειρήσεις και τα ποσά
της επιχορήγησης για την πρόσληψη ανέργων

σε νέες θέσεις πλήρους απασχόλησης
έχουν ως εξής 466,5 ευρώ μηνιαία 5.598
ευρώ ετήσια για ανέργους ηλικίας 30-49
ετών 559,8 ευρώ μηνιαία 6.71 7,6 ευρώ
ετήσια για ανέργους ηλικίας 50 ετών
και άνω 606,45 ευρώ μηνιαία 7.277,4
ευρώ ετήσια για μακροχρόνια ανέργους
30 ετών και άνω 653,1 ευρώ μηνιαία
7.837,2 ευρώ ετήσια για μακροχρόνια

ανέργους 50 ετών και άνω 699,75 ευρώ
μηνιαία 8.397 ευρώ ετήσια για άνεργες
γυναίκες 30 ετών και άνω

Οι επιχειρήσεις που ενδιαφέρονται να
συμμετάσχουν θα υποβάλουν την αίτη
σή τους αποκλειστικά ηλεκτρονικά μέσω
του Πληροφοριακού Συστήματος Κρατικών

Ενισχύσεων ΠΣΚΕ του υπουργείου
Ανάπτυξης Επενδύσεων στη διεύθυνση
http://www.ependyseis.gr/mis Κατόπιν
οι εργασιακοί σύμβουλοι του ΟΑΕΔ θα
υποδείξουν στην επιχείρηση υποψηφίους

ΟΑΕΔ

Αιτήσεις
για 5.000
επιδοτούμενες
θέσεις εργασία

σύμφωνα με την κατηγορία ανέργου την
ειδικότητα και τα απαιτούμενα προσόντα
και η επιχείρηση θα επιλέξει μεταξύ των
υποψηφίων για την πρόσληψη

Απαραίτητη προϋπόθεση είναι η επιχείρηση

να μην έχει μειώσει το προσωπικό
της κατά το τρίμηνο πριν την αίτηση και να
μην έχει λάβει χρηματοδότηση από κρατική

ενίσχυση άνω των 200.000 ευρώ τα
προηγούμενα τρία έτη τρέχον και δύο
προηγούμενα Στην επιχορήγηση μισθού
και ασφαλιστικών εισφορών συμπερι¬

λαμβάνονται τα Δώρα Χριστουγέννων
και Πάσχα και επιδόματα αδείας Το πρόγραμμα

συνολικού προϋπολογισμού 32
εκατ ευρώ συγχρηματοδοτείται από την
Ελλάδα και την Ευρωπαϊκή Ενωση Ευρωπαϊκό

Κοινωνικό Ταμείο μέσω του Ε.Π
Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού Εκπαίδευση

και Διά Βίου Μάθηση 201 4-2020
Για τη δημόσια πρόσκληση και αναλυτικές
πληροφορίες οι ενδιαφερόμενοι μπορούν
να επισκεφτούν τη διεύθυνση http://www
oaed.gr/anoikta-programmata

► 14 ΥΔΡΟΝΟΜΕΙΣ ΣΤΗ ΔΕΥΑ ΧΑΝΙΩΝ

Η ΔΗΜΟΤΙΚΗ Επιχείρηση Υδρευσης Αποχέτευσης Χανίων

για την αρδευτική περίοδο 2022 ανακοινώνει την
πρόσληψη 1 4 Υδρονομέων Αρδευσης με σύμβαση εργασίας

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου Στην αίτηση
συμμετοχής προτίμησης που υποβάλλεται για διορισμό
επισυνάπτονται 1 Αντίγραφο αστυνομικής ταυτότητας
2 Πιστοποιητικό του οικείου δημάρχου περί της εγγραφής

του υποψηφίου στο Μητρώο Αρρένων όπου πρέπει
να φαίνεται και η χρονολογία γέννησης 3 Βεβαίωση
μόνιμης κατοικίας 4 Απολυτήριο τουλάχιστον Δημοτικού

για όσους αποφοίτησαν μέχρι το 1 980 ή Τριτάξιου
Γυμνασίου 5 Υπεύθυνη Δήλωση Οι υποψήφιοι θα

υποβάλουν τα δικαιολογητικά τους αποκλειστικά μέσω
ταχυδρομείου με συστημένη επιστολή στην ακόλουθη
διεύθυνση Τμήμα Διοίκησης Προσωπικού Δημοτικής
Επιχείρησης Υδρευσης Αποχέτευσης Χανίων Μεγίστης
Λαύρας 1 5 Τ.Κ 73300 Μουρνιές Χανίων

AZnAITe
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΑΝΩΤΑΤΗ ΣΧΟΛΗ
ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΗΣ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ
Tax Δ/νση 1 51 22 Μαρούσι Σταθμός ΕΙΡΗΝΗ ΗΣΑΠ

ΠΕΡΙΛΗΨΗ ΠΡΟΚΗΡΥΞΗΣ ΜΙΑΣ 1 ΘΕΣΗΣ ΔΙΔΑΚΤΙΚΟΥ
ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΔΕΠ

ΤΗΣ ΑΝΩΤΑΤΗΣ ΣΧΟΛΗΣ ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΗΣ ΚΑΙ
ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΑΣΠΑΙΤΕ

Ανακοινώνεται σε κάθε ενδιαφερόμενο ότι η ΑΣΠΑΙΤΕ σύμφωνα
με την απόφαση του Προέδρου της Διοικούσας Επιτροπής ΦΕΚ
855/τ Γ/1 2.4.2022 προκηρύσσει την πλήρωση της παρακάτω
θέσης μέλους Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού ΔΕΠ ως
εξής
ΑΝΩΤΑΤΗ ΣΧΟΛΗ ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΗΣ ΚΑΙ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

ΑΣΠΑΙΤΕ ΤΜΗΜΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΚΑΙ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
Μία 1 θέση ΔΕΠ στη βαθμίδα του Αναπληρωτή Καθηγητή με
γνωστικό αντικείμενο Ελεγχος Δικτυωμένων Συστημάτων
Κωδικός εγγραφής στο ηλεκτρονικό σύστημα ΑΠΕΛΛΑ ΑΡΡ
26952
Μέσα σε αποκλειστική προθεσμία τριάντα 30 ημερών από την
επόμενη της τελευταίας ημερομηνίας της δημοσίευσης της παρούσας

στον ημερήσιο τύπο δηλ από 30.4.2022 μέχρι 29.5.2022
υποβάλλονται ηλεκτρονικά οι αιτήσεις των υποψηφίων σε
θέσεις εκλογής/εξέλιξης αφού αυτοί έχουν προηγουμένως
εγγραφεί στο ηλεκτρονικό σύστημα ΑΠΕΛΛΑ μαζί με όλα
τα αναγκαία για την κρίση δικαιολογητικά
Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να παίρνουν πληροφορίες από τη
Γραμματεία του Τμήματος Εκπαιδευτικών Ηλεκτρολόγων Μηχανικών

και Εκπαιδευτικών Ηλεκτρονικών Μηχανικών τηλ 210
2896736-750
Η αναλυτική προκήρυξη θα αναρτηθεί στην ιστοσελίδα της ΑΣΠΑΙΤΕ

www.aspete.gr
Ο Πρόεδρος της Δ.Ε της ΑΣΠΑΙΤΕ

Κοθηγ Γεώργιος Ε Χατζαράκης

ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ ΑΔΑ 91436-ΗΙΚ
ΣΧΟΛΗ ΜΟΝΙΜΩΝ ΥΠΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΣΠΟΥΔΩΝ
ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ
ΕΛΕΓΧΟΥ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ
08 Απρ 22

ΠΕΡΙΛΗΨΗ ΠΡΟΚΗΡΥΞΗΣ

ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΔΙΔΑΚΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΩΡΙΑΙΑ
ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ

1 Η Σχολή Μονίμων Υπαξιωματικών Ανώτερη Στρατιωτική Σχολή
Υπαξιωματικών με έδρα τα Τρίκαλα Θεσσαλίας για την κάλυψη των
εκπαιδευτικών αναγκών της για το ακαδημαϊκό έτος 2022 2023
προκηρύσσει ιην πρόσληψη με επιλογή διδακτικού προσωπικού με
ωριαία αποζημίωση
2 Οι προς κάλυψη θέσειε είναι
Πολιτική Ιστορία 5 Ψυχολογία-Στρατιωτική Ψυχολογία 3 Περιβαλλοντολογική

Εκπαίδευση 3 Κοινωνιολογία 2 Διοίκηση Επιχειρήσεων
Management 2 Πληροφορική 1 2ο„ 3ο„ Ετους 7 Αγγλικά 1

Έτους 14 Αγγλικά 2™ Έτους 10 Αγγλικά 3ου Έτους 8 Φυσική lou
Έτους 5 Φυσική 2ο„Έτους 4 Διεθνές Δίκαιο-Γεωπολιτική 4 Ανώτερα
Μαθηματικά 4 Στατιστική 2 Αρχές Οικονομίας 2 Προαιρετική Ξένη
Γλώσσα Τούρκικα 2 Δεύτερη Ξένη Γλώσσα 2ο Έτους Γαλλικά 5
Δεύτερη Ξένη Γλώσσα 3ο„ Έτους Γαλλικά 4 Δεύτερη Ξένη Γλώσσα
2ο/Ετους Γερμανικά 5 Δεύτερη Ξένη Γλώσσα 3»„Έτους Γερμανικά
4 Φυσική Αγωγή Κολύμβηση 1 Φυσική Αγωγή Πετοσφαίριση 3
Φυσική Αγωγή Καλαθοσφαίριση 3 Φυσική Αγωγή Στίβος Αθλοπαιδιές

25 Φυσική Αγωγή Αντισφαίριση 1 Φυσική Αγωγή Χορός
1 Φυσική Αγωγή Αυτοάμυνα 2 Τεχνικό Σχέδιο 3 Θερμοδυναμική
1 Μεταλλουργία Μεταλλογνωσία-Εργαστήριο 1 Στοιχεία Μηχανών
Εργαστήριο 4 Πειραματική Αντοχή Υλικών-Εργαστήριο 2 Ηλεκτροτεχνικά

ΥλικάΈργαστήριο 1 Κυκλώματα Συνεχούς και Εναλλασσόμενου
Ρεύματος 1 Ηλεκτρικές Μετρήσεις-Εργαστήριο 1 Μηχανές Εσωτερικής

Καύσης Εργαστήριο 2 Στοιχεία Ηλεκτρολογίας Ηλεκτρολογία
Αυτοκινήτου Εργαστήριο 2 Ηλεκτρονικά-Εργαστήριο 2 Πνευματικά

Υδραυλικά Συστήματα 2 Ψηφιακή Τεχνολογία Τεχνολογία Laser
Ηλεκτροπτικά Εργαστήριο 1 Μηχανουργική Τεχνολογία Εργαστήριο

2 Συστήματα Αυτομάτου Ελέγχου 1 Οπλικά Συστήματα Στοιχεία

Βλητικής 1 Καύσιμα Λιπαντικά 1 Γενικές Αρχές Μηχανολογίας
4 Ηλεκτροτεχνία 1 Τεχνολογία Επικοινωνιών και Δικτύων 1 Στρατιωτικός

Ποινικός Κώδικας 5
3 Πληροφορίες παρέχονται από
α Τη Σχολή Μονίμων Υπαξιωματικών Τμήμα Προγραμματισμού

και Ελέγχου Εκπαίδευσης Στρατόπεδο ΚΑΒΡΑΚΟΥ οδός
Τσιτσάνη Τ Κ 42100 Τρίκαλα κάθε εργάσιμη ημέρα από 09:00 έως
1 3:00 Ω Η υποβολή των αιτήσεων με τα απαραίτητα δικαιολογητικά
για την πρόσληψη θα γίνεται σε κλειστό φάκελο προσωπικά από
τους υποψηφίους ή από νόμιμα εξουσιοδοτημένο προς τούτο άτομο

στην Σχολή Μονίμων Υπαξιωματικών ή με συστημένες επιστολές
μέσω των Ελληνικών Ταχυδρομείων ή εταιρειών Ταχυμε

ταφορών ευανάγνωστη ημερομηνία παραλαβής του φακέλου από
τον αρμόδιο υπάλληλο της υπηρεσίας των Ελληνικών Ταχυδρομείων
ή των εταιρειών Ταχυμεταφορών στη διεύθυνση Σχολή Μονίμων
Υπαξιωματικών Τμήμα Προγραμματισμού και Ελέγχου Εκπαίδευσης
Στρατόπεδο Καβράκου οδός Τσιτσάνη Τ.Κ 42100 Τρίκαλα μέχρι
03 Μαΐου 2022 το αργότερο
β Στα τηλέφωνα 2431023950-1 εσωτ 2203 και Fax 24310
74233
γ Από την ιστοσελίδα της Σχολής smy.army.gr ή μέσω ηλεκτρονικού
ταχυδρομείου e-mail smy-tpee@army.gr

Τρίκαλα 08 Απριλίου 22
Από τη Σχολή Μονίμων Υπαξιωματικών

Ταξίαρχος Σαράντης Τυλιγαδάς
Διοικητής
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ΟΜΙΛΟΣ ΣΑΡΑΚΑΚΗ
Ο Ομιλος Επιχειρήσεων Σαρακάκη
αναζητά μηχανικό Μηχανών Θαλάσσης

Κύρια καθήκοντα Διαγνωστικός
έλεγχος συντήρηση εργασίες γενικής

επισκευής κινητήρων diesel
drives εφαρμογή τεχνικών πληροφοριών

και συντήρηση εξοπλισμού
Απαραίτητα προσόντα Πτυχίο Τεχνικής

Επαγγελματικής Σχολής ειδικότητας

Μηχανικού Μηχανών Θαλάσσης
DIESEL Προϋπηρεσία 3 5 ετών
σε αντίστοιχη θέση Κατοχή αδείας
ασκήσεως επαγγέλματος και παρακολούθηση

σεμιναρίων μηχανολογίας
θα εκτιμηθούν ιδιαιτέρως Επιθυμητή
η εξειδίκευση στις επισκευές κινητήρων

diesel drives Πελατοκεντρική
αντίληψη ομαδικό πνεύμα εργασίας
και συνέπεια Επιθυμητή η γνώση
της αγγλικής γλώσσας προφορικά
και γραπτά Επιθυμητή η γνώση Η/Υ
MSOffice Εκπληρωμένες στρατιωτικές

υποχρεώσεις για τους άνδρες
υποψηφίους Ο όμιλος προσφέρει
ανταγωνιστικό πακέτο αποδοχών
βασισμένο στα προσόντα του υποψηφίου

ευκαιρίες βελτίωσης και
εκπαίδευσης μέσω επιμορφωτικών
προγραμμάτων και προοπτικές εξέλιξης

και δυνατότητες ανάπτυξης σε
ένα άριστο εργασιακό περιβάλλον Αίτηση

μέσω της σελίδας https://apply
smartcv.co/saracakis/job/rpw8

GM GROUP
H Gini Group εταιρία στον κλάδο του
κοσμήματος αναζητά PickerE-shop
Αρμοδιότητες Picking παραγγελιών
e-shop συσκευασία και αποστολή
παραγγελιών διαχείριση του

προγράμματος

παραγγελιών τηλεφωνική
επικοινωνία με πελάτες τοποθέτηση
προϊόντων στο χώρο του e-shop οργάνωση

χώρου e-shop Προσόντα
Καλή γνώση χειρισμού Η/Υ ευχέρεια
στην τηλεφωνική επικοινωνία και έμφαση

στην ποιότητα εξυπηρέτησης
ευελιξία και ικανότητα επίλυσης προβλημάτων

θετική διάθεση ομαδικό
πνεύμα και επαγγελματική προσέγγιση

Προσφέρεται άριστο εργασιακό
περιβάλλον και ευκαιρίες καριέρας
Αίτηση μέσω της σελίδας https
ginigroup.com

Ο Γρηγόρης αναζητά barista
μπουφέ για το κατάστημα στον Πειραιά

έναντι Τζάνειου Νοσοκομείου
Προφίλ υποψηφίου Απαραίτητη
προϋπηρεσία στο χώρο της εστίασης
δυνατότητα εργασίας σε κυλιόμενες
βάρδιες επικοινωνιακός πρόσχαρος

πρόθυμος εργατικός συνεπής
κπι συνεργάσιμος προσανατολισμός
στην εξυπηρέτηση του πελάτη Θα
προτιμηθούν κάτοικοι της ευρύτερης

περιοχής Αποστολή Θέσης Να
συνεισφέρει στην άριστη λειτουργία
του καταστήματος με τη σωοτή εξυπηρέτηση

του πελάτη και σύμφωνα
με τις προδιαγραφές του Γρηγόρη Η

εταιρία προσφέρει 1 Μηνιαίο μισθό
και πλήρη ασφάλιση 2 Αριστες συνθήκες

εργασίας σε ένα ευχάριστο και
δυναμικό περιβάλλον εργασίας 3 Εκ

ΣΕ ΠΑΡΟ ΑΘΗΝΑ ΠΕΙΡΑΙΑ

Μηχανικοί πωλητές και
υπάλληλοι Πληροφορικής
σε επτά γνωστές εταιρίες

παίδευση 4 Προοπτικές εξέλιξης Αίτηση

μέσω της σελίδας https://www
gregorys.gr/etairia/ela-stin-omada
job-openings-list

MID
Το ΙΑΣΩ A.E αναζητά για τα γραφεία
του στο Μαρούσι IT Support πλήρους
απασχόλησης Περιγραφή θέσης Παροχή

επιτόπιας ή απομακρυσμένης τεχνικής

υποστήριξης των χρηστών και
προγραμμάτων της εταιρίας Τεχνική
υποστήριξη και συντήρηση hardware
Η/Υ εγκαταστάσεων λειτουργικού

συστήματος περιφερειακών συσκευών

κ.λπ Τεχνική υποστήριξη
σε λειτουργικά συστήματα Microsoft
Αντιμετώπιση προβλημάτων και διάγνωση/επίλυση

σφαλμάτων υλικού
λογισμικού Υποστήριξη καθοδήγηση

και εκπαίδευση των χρηστών
στα πληροφοριακά συστήματα της
υποδομής Προφίλ υποψηφίου Απόφοιτος

ΙΕΚ ΤΕΙ ή ΑΕΙ πληροφορικής
πολύ καλή γνώση λειτουργικών συστημάτων

Windows 7 8.1 10 και
MSOffice365 εμπειρία οτπν εγκατάσταση

και αναβάθμιση υπολογιστών
software&hardware σε περιβάλλον

Windows γνώσεις υποστήριξης δικτύων

πνεύμα ομαδικότητας και συνεργασίας

υπευθυνότητα μεθοδικότητα
και συνέπεια ικανότητες οργάνωσης
και προγραμματισμού εκπληρωμένες
στρατιωτικές υποχρεώσεις προϋπηρε¬

σία 2 έτη σε αντίστοιχη θέση και πολύ
καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας
Επιθυμητά προσόντα Γνώσεις SAP
τεχνική υποστήριξη σε λειτουργικά
συστήματα iOS Android και τεχνική
υποστήριξη σε Ιρ τηλεφωνία Αίτηση
μέσω της σελίδας https://www.iaso
gr/omilos/anthropino-dynamiko
eykairies-karieras

βασικό επίπεδο άδεια χειριστή φορτωτή

θα θεωρηθεί επιπλέον προσόν
οργανωτικότητα προσαρμοστικότητα
παρατηρητικότητα συνέπεια και επικοινωνία

Αίτηση μέσω της σελίδας
https://www.lafarge.gr/doyleyontas
ston-omilo-iraklis

ΟΜΙΛΟΣ ΗΡΜΚΑΚΣ
Ο Ομιλος ΗΡΑΚΛΗΣ ένας οργανισμός
με διεθνή αναγνώριση και μέλος του
Ομίλου Holcim παγκόσμιου ηγέτη στα
δομικά υλικά αναζητά Χειριστή Γραμμής

Παραγωγής Σκυροδέματος Τεχνίτη

για τις μονάδες σκυροδέματος
στην Πάρο Κωδ ΠΑ22 Κύρια καθήκοντα

Ο υποψήφιος θα είναι υπεύθυνος

και θα φροντίζει για την ομαλή
λειτουργία του συγκροτήματος παραγωγής

με κατάλληλο χειρισμό όλων
των λογισμικών την παρακολούθηση
αποθήκευσης πρώτων υλών τσιμέντου

προσθέτων ινών κ.λπ στους
αντίστοιχους αποθηκευτικούς χώρους
σιλό δεξαμενές κ.λπ τις παραγγελίες

των πρώτων υλών την παραγγελι
ολπψία όπου και όταν απαιτείται και
την εκτέλεση όλων των απαιτούμενων
παραγγελιών από τη λήψη έως την
παράδοση Προσόντα Τεχνική Σχολή

Τεχνικό Λύκειο ειδίκευση μηχανολογία

επαγγελματική άδεια εμπειρία
1 έτη σε μονάδα παραγωγής αγγλικά

NRG
Η NRG Supplyand Trading Energeiaki
S.A μέλος του Ομίλου Motor Oil η
οποία δραστηριοποιείται στον κλάδο

της Προμήθειας και Εμπορίας
Ηλεκτρικής Ενέργειας και Φυσικού
Αερίου αναζητά να προσλάβει Εκπρόσωπο

Τηλεφωνικής Εξυπηρέτησης
Πελατών Κύριες Αρμοδιότητες

Ο/Η κατάλληλος/η υποψήφιος/ια θα
είναι υηεύθυνος/η για την τηλεφωνική

εξυπηρέτηση με στόχο την άμεση
ανταπόκριση στις ανάγκες του πελατολογίου

μας για γενικότερα θέματα
που αφορούν την Εξυπηρέτηση των
Πελατών όπως π πλήρης ενημέρωση
για τα ανταγωνιστικά προγράμματα
και υπηρεσίες που προσφέρει η NRG

Απαραίτητα Προσόντα Αναπτυγμένη
ικανότητα επικοινωνίας πελατοκεντρική

αντίληψη Εμπειρία και ευχέρεια

στην τηλεφωνική εξυπηρέτηση
Αριστη χρήση του προφορικού λόγου
Εμπειρία στην ανάδειξη των ανταγωνιστικών

υπηρεσιών στοχεύοντας
πάντα στην απόλυτη και προσωποποιημένη

ικανοποίηση των αναγκών

και των προσδοκιών των υποψήφιων
πελατών Αριστες επικοινωνιακές δεξιότητες

και ομαδικό πνεύμα εργασίας

Θέληση για μάθηση αίσθηση
υπευθυνότητας και προσανατολισμό
στο αποτέλεσμα Πολύ καλή χρήση
της ελληνικής και της αγγλικής γλώσσας

Αριστη χρήση Η/Υ σε περιβάλλον
Windows MSOffice Πτυχίο ΑΕΙ

ΤΕΙ Αίτηση μέσω της σελίδας https
www.nrg.gr/el/nrg-ekproswpos
thlefwnikhs-ekshphretishs

IKEA
Για το κατάστημα IKEA νέας γενιάς
στο The Mall στο Μαρούσι ζητούνται

Υπάλληλοι Καταστήματος μερικής
απασχόλησης κωδ MALL_0821
Απαραίτητα Προσόντα Προσανατολισμός

στην Εξυπηρέτηση του Πελάτη
προσανατολισμός στο Αποτέλεσμα
αποτελεσματική συνεργασία με συναδέλφους

και προϊσταμένους ομαδικό

πνεύμα πολύ καλή επικοινωνία
απολυτήριο Λυκείου γνώση Η/Υ και
δυνατότητα εργασίας σε βάρδιες Επιθυμητά

Προσόντα καλή γνώση αγγλικών

πτυχίο ΑΕΙ/ΤΕΙ γνώση προγραμμάτων

σχεδιασμού κουζίνας γνώσεκ
λειτουργίας ταμείου προϋπηρεσία σε

κατάστημα λιανικής πώλησης Εάν
θέλεις να γίνεις μέλος της ομάδας
στείλε το πλήρες βιογραφικό σου σημείωμα

μέχρι τις 30/04/2022 crcc

https://careers.fourlis.gr/login
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Γενική συνέλευση
και εκλογές στο Σύλλογο

Πολυτέκνων Τρικάλων
Το Διοικητικό Συμβούλιο του Συλλόγου Πολυτέκνων

Γονέων Νομού Τρικάλων σύμφωνα με το καταστατικό
διεξάγει Εκλογοαπολογιοτική Γενική Συνέλευση κατά
την οποία θα λάβουν χώρα και οι εκλογές για την
ανάδειξη νέου Διοικητικού Συμβουλίου της εξελεγκτικής

επιτροπής καθώς και εκπροσώπου στην
ΑΣΠΕ με ημερομηνία διεξαγωγής την Τέταρτη 04
Μαΐου 2022 και ώρα 10 το πρωί στο Γραφείο του
Συλλόγου Τα θέματα ημερήσιας διάταξης θα είναι
τα παρακάτω

1 Παρουσίαση Διοικητικού και Οικονομικού Απολογισμού

έτους 2021
2 Έκθεση Εξελεγκτικής Επιτροπής οικ έτους

2021
3 Εκλογή εφορευτικής επιτροπής για την διενέργεια

των εκλογών
Όσοι επιθυμούν να θέσουν υποψηφιότητα για τα

όργανα του Συλλόγου μπορούν να υποβάλλουν αίτηση

αυτοπροσώπως στο Γραφείο του Συλλόγου ή
ηλεκτρονικά στη διεύθυνση sptrikal@otenet.gr έως
την Πέμπτη 28 Απριλίου 2022

Δικαίωμα συμμετοχής στις εργασίες της εκλογικής
Γενικής Συνέλευσης έχουν τα όλα τα μέλη του Συλλόγου

που είναι ταμειακώς τακτοποιημένα
Σε περίπτωση μη υπάρξεως απαρτίας η Γενική Συνέλευση

θα πραγματοποιηθεί οριστικά στις 1 1 Μαΐου
2022 ημέρα Τετάρτη και ώρα 10 το πρωί στο Πνευματικό

Κέντρο Δήμου Τρικκαίων Γαριβάλδη 8
Το Διοικητικό Συμβούλιο



3. ΔΙΑΓΡΑΦΗ ΠΡΟΣΤΙΜΩΝ

Μέσο: . . . . . . . . .ΤΑ ΝΕΑ
Ημ. Έκδοσης: . . .19/04/2022 Ημ. Αποδελτίωσης: . . .19/04/2022
Σελίδα: . . . . . . . . 1

ΑΔΗΛΩΤΑ ΤΕΤΡΑΓΩΝΙΚΑ

Διαγραφή
προστϊμω
• Δρομολογείται ρύθμιση για tous ιδιοκτήτες ακινήτων που οικειοθελώς δήλωσαν στους
δήμους ια αδήλωτα από 1.1 έως 24.3.2022 Με ποιον τρόπο και γιατί δεν θα ισχύσουν
τα αναδρομικά δημοτικά τέλη και οι φόροι 14 ετών Η ρύθμιση που προωθείται
από ιο υπουργείο Εσωτερικών και όλες οι λεπτομέρειες για τη λύση που δίνεται

ΡΕΠΟΡΤΑΖ I 22
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jöcis στη ρύθμιση για το
ι τετραγωνικά ετοιμάζει

το υπουργεία Εσωτερικών
προκειμένου να καλυφθούν και
όση υπέβαλαν δηλωσειε από Ins
Ιανουαρίου im 24 Μαρτίου 2022.

η διαγραφή
του προστίμου για όσουε
έκαναν τη ρύθμιση στο
επίμαχο διάστημα αλλά
δεν έχουν πληρώσει
ακόμη την οφειλή. Toi

1 '^4'

,ναϊητείται λύση και
για tous nota που

αποκάλυψαν οικειοθελώ$
τα αδήλωτα τετραγωνικά
και χρεώθηκαν με δημοτικά
τέλη και πρόστιμα 14 ετών.

Μόνιμι/ιμη ρύθμιση
για τη δήλωση των
«Εεχασμένων»
επιφανειών nous
δημουε Ζητάει η
ΚΕΔΕ.

■

Αδήλωτα τετραγωνικά
Νέα ρύθμιση με διαγραφή πρόσημων

Λίφτινγκ» 
στη ρύθμιση για τα αδήλωτα 

τετραγωνικά δρομολογεί το
υπουργείο Εσωτερικών, προκειμένου 

να καλυφθούν από τις ευνοϊκές διατάξεις
και οι πολίτες που υπέβαλαν σχετική δήλωση
στους δήμους κατά το χρονικό διάστημα από
1ης Ιανουαρίου έως και 23 Μαρτίου 2022. Ηδη
το υπουργείο εξετάζει τον τρόπο με τον οποίο
θα ενταχθούν στη ρύθμιση αυτή οι χιλιάδες

πολίτες οι οποίοι καλούνται να πληρώσουν αυτή 

τη στιγμή αναδρομικά δημοτικά τέλη έως
και 14 ετών. Στο τραπέζι βρίσκεται η διαγραφή
του προστίμου για όσους υπέβαλαν δήλωση το
επίμαχο διάστημα αλλά δεν έχουν πληρώσει
ακόμη την οφειλή, ενώ εξετάζεται και η περίπτωση 

των πολιτών που έχουν ήδη πληρώσει τα
πρόστιμα. Πηγές του υπουργείου Εσωτερικών
ανέφεραν στα «ΝΕΑ» πως η ρύθμιση κρίνεται

επιβεβλημένη γιατί δεν θα πρέπει να υπάρχει
κανένα περιθώριο παρερμηνείας του άρθρου
18 του πρόσφατου νόμου 4915/22, το οποίο
προβλέπει την παράταση - έως τις 30 Ιουνίου
2022 - για τους ιδιοκτήτες ακινήτων που καθυστέρησαν 

ή δεν μπόρεσαν να αξιοποιήσουν
την προηγούμενη σχετική ευνοϊκή ρύθμιση που
έληγε στις 31 Δεκεμβρίου 2021.

-►ΣΕΛΙΔΑ 22
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Αδήλωτα τετραγωνικά

Ερχειαι ρύθμιση με
διαγραφή πρόσημων
Αφορά πολίτες
που υπέβαλαν
σχετική δήλωση
στους δήμους
κατά το χρονικό
διάστημα
από Ins
Ιανουαρίου
έως και τις 23

Μαρτίου 2022

ΤΗΣΕΥΗΣΣΑΛΤΟΥ

Νέα
ρύθμιση για τα αδήλωτα

τετραγωνικά δρομολογεί το
υπουργείο Εσωτερικών προκειμένου

να ωφεληθούν από τις ευνοϊκές

διατάξεις και οι πολίτες που
υπέβαλαν σχετική δήλωση στους
δήμους κατά το χρονικό διάστημα
από 1ης Ιανουαρίου έως και τις 23
Μαρτίου 2022

Ηδη το υπουργείο εξετάζει τον
τρόπο με τον οποίο θα ενταχθούν στη
ρύθμιση αυτή οι χιλιάδες πολίτες οι
οποίοι καλούνται να πληρώσουν αυτή
τη στιγμή αναδρομικά δημοτικά τέλη
έως και 14 ετών Στο τραπέζι έχει πέσει
η διαγραφή του προστίμου για όσους
έκαναν τη ρύθμιση σε αυτό το διάστημα
αλλά δεν έχουν πληρώσει ακόμη την
οφειλή ενώ θα πρέπει να εξεταστεί και
η περίπτωση των πολιτών που έχουν
ήδη πληρώσει τα πρόστιμα

Πηγές του υπουργείου Εσωτερικών
ανέφεραν στα ΝΕΑ πως η ρύθμιση
κρίνεται επιβεβλημένη Κι αυτό γιατί

δεν θα πρέπει να υπάρχει κανένα
περιθώριο παρερμηνείας του άρθρου
18 του πρόσφατου νόμου 4915/22 το
οποίο προβλέπει την παράταση έως
τις 30 Ιουνίου 2022 για τους ιδιοκτήτες

ακινήτων που καθυστέρησαν
ή δεν μπόρεσαν να αξιοποιήσουν την

προηγούμενη σχετική ευνοϊκή ρύθμιση
για τα αδήλωτα τετραγωνικά του

υπουργείου Εσωτερικών και της ΚΕΔΕ
που έληγε στις 31 Δεκεμβρίου 2021

Σύμφωνα με το υπουργείο Εσωτερικών

πρόκειται για μία ρύθμιση που
έχει ήδη απτά αποτελέσματα καθώς
αφενός αυξάνει τα έσοδα των δήμων
σε μόνιμη βάση για τα επόμενα χρόνια

και αφετέρου απαλλάσσει τους δημότες
από σημαντικά πρόσθετα βάρη

Στελέχη του υπουργείου Εσωτερικών
τονίζουν πως στόχος είναι να μη διαταραχθεί

η διαδικασία και ει δυνατόν
περισσότεροι ιδιοκτήτες ακινήτων να
μπορούν να ωφεληθούν από τη σχετική
ρύθμιση χωρίς να δημιουργούνται περιπτώσεις

πολλαπλών ταχυτήτων αλλά
και χωρίς να τιμωρούνται οι συνεπείς
πολίτες οι οποίοι είχαν ανταποκριθεί
κατά την πρώτη περίοδο ανοίγματος
της ηλεκτρονικής πλατφόρμας

Επισημαίνεται ότι η ρύθμιση προβλέπει

μία προσαύξηση της τάξεως
του 20 μόνο για την περίοδο από την
1η 1/2020 και μετά τη στιγμή που
εάν δεν εφαρμοζόταν η διάταξη το
πρόστιμο για τους πολίτες θα ήταν
πολλαπλάσιο

Πάντως για το θέμα με τους χιλιάδες
εγκλωβισμένους στο νομικό κενό της

ρύθμισης για τα αδήλωτα τετραγωνικά
είχε ενημερώσει με επιστολή της τον
αναπληρωτή υπουργό Εσωτερικών
Στέλιο Πέτσα και η Πανελλήνια Ομοσπονδία

Ιδιοκτητών Ακινήτων Στην

επιστολή η ΠΟΜΙΔΑ ανέφερε χαρακτηριστικά

πως ενώ με τη νέα διάταξη
παρατείνατε την προθεσμία υποβολής
δήλωσης αντικαθιστώντας το έως
31.12.2021 με το έως 30.6.2022 καλύπτοντας

όλους όσους έχουν κάνει ή
θα κάνουν δηλώσεις μέχρι 30.6.2022
η υπηρεσία σας ισχυρίζεται ότι δεν
καλύπτονται όσοι υπέβαλαν δηλώσεις
προ της δημοσίευσης του νόμου δηλαδή

για το ενδιάμεσο διάστημα 1.1
έως 24.3.2022 και συνεπώς όλοι αυτοί
πρέπει να πληρώσουν αναδρομικά δημοτικά

τέλη 14 ετών συν τα βαρύτατα
προβλεπόμενα πρόστιμα προσαυξήσεις

κ.λπ
Από την πλευρά της η Κεντρική Ενωση

Δήμων Ελλάδας επισημαίνει πως
οι δήμοι επιθυμούν μόνιμη ρύθμιση
Είναι ασύμφορο και χρονοβόρο ακόμη

και για τις μηχανογραφικές εταιρείες να
ανοιγοκλείνει η πλατφόρμα της ρύθμισης

ΓΓ αυτό και ζητούμε ως ΚΕΔΕ να
υπάρξει μόνιμη ρύθμιση με κλιμάκωση

προστίμων ανά εξάμηνο δηλώνει
ο πρόεδρος της ΚΕΔΕ και δήμαρχος
Τρικκαίων Δημήτρης Παπαστεργίου

Το υπουργείο
Εσωτερικών
εξετάζει τον
τρόπο με
τον οποίο θα
ενταχθούν στη
νέα ρύθμιση οι
χιλιάδεβ πολίτεβ
που καλούνται
να πληρώσουν
αυτή τη στιγμή
αναδρομικά
δημοτικά τέλη
εωβ και 14 ετών
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