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Οι χωριστέβ
δηλώσει κρύβουν
φορολογικέβ
παγίδεβ για
τα εισοδήματα
που απέκτησαν
το 2021 και θα
τα εμφανίσουν
στη φετινή tous
φορολογική δήλωση

ΤΗΣ ΜΑΡΙΑΣ ΒΟΥΡΓΑΝΑ

Μυστικά
και παγίδες κρύβει

το φορολογικό διαζύγιο
για τα ζευγάρια Οι έγγαμοι

που αποφασίζουν να χωρίσουν
οι δρόμοι τους για τα μάτια της
Εφορίας θα πρέπει να το δηλώσουν
στην ηλεκτρονική πλατφόρμα της
ΛΑΔΕ μέχρι και τις 28 Φεβρουαρίου
2022 Ωστόσο θα πρέπει να γνωρίζουν

ότι η κίνηση αυτά μπορεί να
τους μπλέξει σε περιπέτειες με
την Εφορία Οι χωριστές δηλώσεις
κρύβουν φορολογικές παγίδες για
τα εισοδήματα που απέκτησαν το
202 1 και θα τα εμφανίσουν στη φετινή

τους φορολογική δήλωση Οι
σύζυγοι πριν επιλέξουν να ακολουθήσουν

χωριστούς δρόμους για την
Εφορία θα πρέπει να γνωρίζουν ότι
1 Τεκμήρια Στις χωριστές δηλώσεις

συζύγων δεν υφίσταται η
έννοια του οικογενειακού εισοδήματος

για την κάλυψη των τεκμηρίων

καθενός εκ των συζύγων
καθώς τα τεκμήρια διαβίωσης και
απόκτησης βαρύνουν τον κάθε σύζυγο

ατομικά Επίσης δεν υπάρχει η
δυνατότητα κάλυψης τεκμηρίων με
ανάλωση κεφαλαίου από τα εισοδήματα

του άλλου συζύγου Δηλαδή
ο ένας σύζυγος που δεν καλύπτει
τις τεκμαρτές δαπάνες δεν μπορεί
να επικαλεστεί τα εισοδήματα των
προηγουμένων οικονομικών που
είχαν ως φορολογικό ζευγάρι
Στην περίπτωση αυτή θα πρέπει
ο/η σύζυγος να καλύπτει μόνος του
τα τεκμήρια διαφορετικά θα πληρώνει

επιπλέον φόρο
2 Ηλεκτρονικέβ αποδείξει Στα
ζευγάρια που υποβάλουν κοινές
φορολογικές δηλώσεις αν κάποιος
σύζυγος έχει περίσσευμα ηλεκτρονικών

αποδείξεων το ποσό μεταφέρεται

στον άλλο σύζυγο εφόσον
έχει έλλειμμα και αποφεύγεται έτσι
η επιβολή του προστίμου ύψους 22
επί της διαφοράς των αποδείξεων
που λείπουν Ομως στις χωριστές
φορολογικές δηλώσεις δεν υπάρχει
δυνατότητα μεταφοράς υπολειπόμενου

ποσού αποδείξεων από τον
ένα σύζυγο στον άλλο
3 Προστατευόμενα τέκνα Τα παιδιά

που προέρχονται από κοινό
γάμο καθώς και τα αναγνωρισμένα
τέκνα δηλώνονται ως εξαρτώμενα
μέλη και από τους δύο συζύγους
Στην περίπτωση όμως που το ανήλικο

τέκνο έχει εισόδημα αυτό προστίθεται

στα εισοδήματα του γονέα
που έχει το μεγαλύτερο εισόδημα
και δηλώνεται μόνο από αυτόν τον
γονέα

„1U

Μυστικά και παγίδες

Oônyôs για
φορολογικό
διαζύγιο
Τι θα πρέπει να προσέξουν ια ζευγάρια που θέλουν
να κάνουν ξεχωριστές φορολογικά δηλώσεις

Μέχρι us 28 Φεβρουαρίου η προθεσμία

4 Επιδόματα Η χορήγηση επιδομάτων

δεν επηρεάζεται στις
χωριστές δηλώσεις συζύγων Αυτό
σημαίνει ότι για τη χορήγηση επιδομάτων

όπως για παράδειγμα επίδομα

ενοικίου λαμβάνεται υπόψη
το συνολικό οικογενειακό εισόδημα
όπως δηλώνεται από τους δυο συζύγους

στις ξεχωριστές δηλώσεις
5 Κατοικία Ο κάθε σύζυγος συμπληρώνει

το ποσοστό ιδιοκτησίας
του σε περίπτωση ιδιόκτητης κατοικίας

το ποσοστό του ως μισθωτής
σε περίπτωση μισθωμένης κατοικίας
και το ποσοστό της δωρεάν παραχώρησης

αντίστοιχα Ο σύζυγος
που δεν διαθέτει καθόλου ποσοστό
συνιδιοκτησίας ή χρήσης συμπληρώνει

στον πίνακα 6 την ένδειξη
συνοίκηση με σύζυγο Ο άλλος

σύζυγος δεν συμπληρώνει καμία
ένδειξη
6 Προσωπικά φορολογικά δεδομένα

Ο κάθε σύζυγος διαχειρίζεται
και τηρεί τα προσωπικά του

φορολογικά δεδομένα όταν έχει
λόγους να κρατά τη μυστικότητα
για το ύψος των εισοδημάτων των
καταθέσεων ή άλλων περιουσιακών
του στοιχείων
7 Αίτημα για χωριστή δήλωση
Οσοι επιθυμούν να υποβάλουν χωριστή

δήλωση ακόμα και αν έκαναν
κάτι τέτοιο το 2021 θα πρέπει να

υποβάλουν ξανά αίτηση Οποιοσδήποτε

από τους δύο συζύγους ή
και οι δύο μπορούν να γνωστοποιήσουν

την επιλογή τους για χωριστή
δήλωση αλλά η επιλογή δεν μπορεί
να ανακληθεί μετά τη λήξη της προθεσμίας

στις 28 Φεβρουαρίου
8 Φορολογική ενημερότητα
Οπως και στην κοινή δήλωση έτσι
και στη χωριστή δήλωση δεν μπλοκάρεται

η έκδοση φορολογικής ενημερότητας

του ενός συζύγου όταν ο
άλλος σύζυγος έχει ληξιπρόθεσμες
οφειλές προς την Εφορία
9 Κοινή δήλωση Σε περίπτωση
που κανείς από τους συζύγους δεν
γνωστοποιήσει την επιλογή υποβολής

χωριστής δήλωσης φορολογίας
εισοδήματος θα πρέπει να υποβληθεί

στην Εφορία κοινή δήλωση
10 Ξεχωριστή δήλωση Η υποβολή

ξεχωριστής φορολογικής
δήλωσης είναι υποχρεωτική στις
παρακάτω περιπτώσεις

Εχει διακοπεί η έγγαμη συμβίωση
κατά τον χρόνο υποβολής της

δήλωσης
Εχει δηλωθεί διάσταση
Ο ένας από τους δύο συζύγους

βρίσκεται σε κατάσταση πτώχευσης
ή έχει υποβληθεί σε δικαστική συμπαράσταση

Υφίσταται λύση γάμου που έχει
προέλθει από θάνατο



2. ΑΓΟΡΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

Μέσο: . . . . . . . . .ΕΛΕΥΘΕΡΟΣ ΤΥΠΟΣ
Ημ. Έκδοσης: . . .01/02/2022 Ημ. Αποδελτίωσης: . . .01/02/2022
Σελίδα: . . . . . . . . 17

1

ΡΡΓΔ Τ1

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑ ΕΚΔΟΣΗ

01.02.2022

716

ΣΕ ΥΠΟΥΡΓΕΙΑ ΕΘΝΙΚΗ ΑΜΥΝΑ ΑΑΔΕ ΟΑΕΔ ΕΦΚΑ

6 πακέτα για 5.962 μόνιμες και
εποχικές προσλήψεις έως το Πάσχα

Σε τροχιά υλοποίησης
μπαίνουν έξι πακέτα για
5.962 νέες προσλήψεις

μονίμων και εποχικών στο Δημόσιο
Οι νέες προκηρύξεις θα ξεκινήσουν
σταδιακά να ανακοινώνονται από
τον Φεβρουάριο και θα αφορούν

κυρίως σε ένστολο και διοικητικό
προσωπικό Ανάμεσα στους φορείς

που θα προκηρύξουν θέσεις
είναι υπουργεία Εθνική

Αμυνα Ανεξάρτητη
Αρχή Δημοσίων
Εσόδων ΟΑΕΔ
ΕΦΚΑ κ.ά

ΜΗ

ΟΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΚΑΙ ΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΤΗΣ ΠΡΟΚΗΡΥΞΗΣ

Αιτήσεις έως τις 7 Φεβρουαρίου για 1.468
μόνιμους σε δήμους και περιφέρειες
Και άλλες 186 θέσεις σε μουσεία ΗΔΙΚΑ ΓΟΕΒ ΟΤΑ λ

σελ 3-5

ΚΑΡΙΕΡΑ
Πωλητές τεχνικοί
και υπάλληλοι
αποθήκης
σε οκτώ γνωστές
εταιρίες

σελ 8
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Αγορά Εργασίας Δημόσιο Τρίτη 1 Φεβρουαρίου 2022

EDITORIAL

ΤΟΥ
ΠΑΝΝΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΔΗ
jevagelidis@e-typos.œm

Οι προσλήψεις
που έρχονται
ΜΕΤΑ ΤΗΝ προσωρινή μείωση 

των θέσεων εργασίας
που προσφέρονται στον
δημόσιο τομέα, καθώς στο
συγκεκριμένο χρονικό διάστημα 

οι θέσεις είναι περιορισμένες, 

οι προσλήψεις που
αναμένεται να «τρέξουν»
τις επόμενες εβδομάδες είναι 

πολλές και αναμένεται
να προσελκύσουν το ενδιαφέρον 

δεκάδων χιλιάδων
υποψηφίων.

Οπως μπορείτε και σήμερα
να ενημερωθείτε μέσα από
τις σελίδες του ενθέτου της
«Αγοράς Εργασίας», έως το
Πάσχα προγραμματίζεται να
εισέλθουν σε τροχιά υλοποίησης 

συνολικά έξι «πακέτα»
για 5.962 νέες προσλήψεις
μονίμων και εποχικών στο
Δημόσιο.

Οι νέες προκηρύξεις αναμένεται 

να ξεκινήσουν σταδιακά 

να ανακοινώνονται
εντός του Φεβρουαρίου και
θα αφορούν κυρίως σε ένστολο, 

αλλά και διοικητικό
και λοιπό προσωπικό. Ανάμεσα 

στους φορείς που θα
προκηρύξουν θέσεις είναι
διάφορα υπουργεία, οι Ενοπλες 

Δυνάμεις, η Ανεξάρτητη 
Αρχή Δημοσίων Εσόδων,

ο ΟΑΕΔ, ο ΕΦΚΑ κ.ά.
Εν τω μεταξύ, λήγει στις 7

Φεβρουαρίου η προθεσμία
υποβολής των αιτήσεων
στην προκήρυξη που προβλέπει 

την πρόσληψη 1 .462
μόνιμων υπαλλήλων διαφόρων 

ειδικοτήτων σε δήμους
και περιφέρειες με τη διαδικασία 

της σειράς προτεραιότητας 

(μόρια) μέσω ΑΣΕΠ,
ενώ σε εξέλιξη βρίσκονται
και οι προθεσμίες κατάθεσης 

αιτήσεων για ακόμη 1 86
θέσεις σε μουσεία, ΗΔΙΚΑ,
ΓΟΕΒ, Οργανισμούς Τοπικής
Αυτοδιοίκησης και άλλους
φορείς.

εκινάει στις 8 Φεβρουαρίου π διαδικασία
αίτησης που αφορά στην πλήρωση με σειρά 

προτεραιότητας δεκαπέντε (1 5) θέσεων
■■—ι τακτικού προσωπικού Πανεπιστημιακής και
Τεχνολογικής Εκπαίδευσης υτην Ελληνική Αρχή Γεωλογικών 

και Μεταλλευτικών Ερευνών (ΕΑΓΜΕ-Υπουργείο
Περιβάλλοντος και Ενέργειας), σύμφωνα με το άρθρο
28 του ν. 4765/2021 . Θα καλυφθούν 1 2 θέσεις από
την Πανεπιστημιακή Εκπαίδευση των ειδικοτήτων: ΠΕ
Γεωτεχνικών (ειδ. Γεωλόγων), ΠΕ Γεωτεχνικών (ειδ.
Δασολόγων), ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού, ΠΕ Μηχανικών 

(ειδ. Μεταλλειολόγων), ΠΕ Μηχανικών (ειδ.
Μεταλλείων και Μεταλλουργών) και ΠΕ Περιβάλλοντος
(ειδ. Χημικών). Επίσης θα καλυφθούν 3 θέσεις από την
κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης των κλάδων /
ειδικοτήτων: TE Δασοπονίας και Διαχείρισης Φυσικού
Περιβάλλοντος, TE Μηχανικών (ειδ. Τοπογράφων Μηχανικών) 

και TE Πληροφορικής. Οι ενδιαφερόμενοι για
την κάλυψη των θέσεων αυτών καλούνται, εφόσον
κατέχουν τα γενικά και απαιτούμενα προσόντα, να υποβάλουν 

«Αίτηση - Υπεύθυνη Δήλωση» (ηλεκτρονική).
Η προθεσμία υποβολής των ηλεκτρονικών αιτήσεων
συμμετοχής αρχίζει στις 8 Φεβρουαρίου 2022, ημέρα
Τρίτη και ώρα 08:00 και λήγει στις 22 Φεβρουαρίου
2022, ημέρα Τρίτη και ώρα 1 4:00. ■

ΡΟΚΗΡΥΞηΊ^2

Αιτήσεις από
8 Φεβρουαρίου
15 μόνιμες προσ
στην ΕΑΓΜΕ

9 στην Κοινωφελή Επιχείρηση
Συγκοινωνίας ίου Δήμου Κω

Η Κοινωφελής Επιχείρηση Κοινωνικής Προστασίας,
Αλληλεγγύης, Πρόνοιας, Υγείας και Αστικής Συγκοινωνίας 

του Δήμου Κω ανακοινώνει την πρόσληψη 9
ατόμων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου, διάρκειας 8 μηνών. Οι θέσεις είναι: 2
ΔΕ Οδηγών Λεωφορείου [Δ' (D) κατηγορίας - χωρίς

κάρτα ψηφιακού ταχογράφου], 3 ΔΕ Εκδοτών
εισιτηρίων, 2 ΔΕ Ελεγκτών, 1 ΥΕ Υπαλλήλων
καθαριότητας κτιρίων και ΥΕ Καθαριστών
οχημάτων 1 . Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να

Mà^- συμπληρώσουν την αίτηση με κωδικό
ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ 2 ΔΕ/YE και να. την υποβάλουν, μαζί με τα απαιτούμενα 

δικαιολογητικά, αποκλειστικά
ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή 

στα γραφεία της υπηρεσίας στην
ακόλουθη διεύθυνση: Κοινωφελής
Επιχείρηση Κοινωνικής Προστασίας,

Αλληλεγγύης, Πρόνοιας, Υγείας και Αστικής 

Συγκοινωνίας Δήμου Κω, Κανάρη
53, Κως, Τ.Κ.: 85300, Ν. Δωδεκανήσου
(τηλ. επικοινωνίας: 2242022044).

55 στον Γενικό Οργανισμό Εγγείων Βελτιώσεων
Πεδιάδων Θεσσαλονίκης-Λαγκαδά

Ο Γενικός Οργανισμός Εγγείων Βελτιώσεων 

Πεδιάδων Θεσσαλονίκης-Λαγκαδά
ανακοινώνει την πρόσληψη, με σύμβαση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου,
συνολικά πενήντα πέντε (55) ατόμων για την
κάλυψη εποχικών ή παροδικών αναγκών του
ΓΟΕΒ Πεδιάδων Θεσσαλονίκης-Λαγκαδά, που

εδρεύει στη θεσσαλονίκη (για την Κεντρική
του Υπηρεσία και τις περιφερειακές του 

οργανικές 

μονάδες που εδρεύουν στους Νομούς
Θεσσαλονίκης, Πέλλας και Ημαθίας). Οι θέσεις
είναι: ΔΕ Μηχανοτεχνίτες 1 , ΔΕ Τεχνικού Ειδικότητας 

Ηλεκτρονικών Τεχνικών 1 , ΔΕ Τεχνικού 

Ειδικότητας Ηλεκτροσυγκολλητών 3, ΔΕ
Τεχνικού Ειδικότητας Ηλεκτροτεχνιών 9, ΔΕ
Χειριστών εκσκαπτικών μηχανημάτων (Δια-
μορφωτήρα γαιών) 1 , ΔΕ Χειριστών εκσκαπτικών 

μηχανημάτων (Προωθητήρα γαιών) 1 , ΔΕ
Χειριστών εκσκαπτικών μηχανημάτων (Υδραυλικού 

εκσκαφέα) 1 , ΔΕ Χειριστών εκσκαπτικών 

μηχανημάτων (Υδραυλικού εκσκαφέα)
1 , ΔΕ Χειριστών εκσκαπτικών μηχανημάτων

(Υδραυλικού εκσκαφέα) 1 , ΠΕ Οικονομικών
1 , TE Πολιτικών Μηχανικών 1 , TE Τεχνικού
Ειδικότητας Ηλεκτρονικών Τεχνικών 1 , TE Τεχνολόγων 

Γεωπονίας 1 , ΥΕ Εργατοτεχνιτών
2 και ΥΕ Υδρονομέων 27. Οι ενδιαφερόμενοι
καλούνται να συμπληρώσουν την αίτηση με
κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΓΟΕΒ ΣΟΧ 1 και να την υποβάλουν 

σε ελειστό φάκελο στον οποίο να αναγράφονται 

το ονοματεπώνυμο και οι κωδικοί
θέσης, είτε αυτοπροσώπως είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο 

από αυτούς πρόσωπο, εφόσον
η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους
θεωρημένη από δημόσια Αρχή: Στην Κεντρική
Υπηρεσία, 26ης Οκτωβρίου 43 - Θεσσαλονίκη
(υπόψη Σ. Μαυροπούλου, με αναπληρώτριες
τις Δ. Γοριδάρη, Κ. Τέμπου και Μ. Μπαντή,
τηλ. 2310543860) από 8.00 π.μ. έως 14.00.
Στην Αλεξάνδρεια, Αριστοτελους 25 (υπόψη
Α. Μηνοπούλου, τηλ. 2333023578) από 8.00
π.μ. έως 1 4.00. Στα Γιαννιτσά, Π. Μελά 1 7

(υπόψη Θ. Κοπαράνη, τηλ. 2382022730) από
8.00 π.μ. έως 1 4.00.

►   30 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΙ ΓΙΑ ΟΚΤΩ ΜΗΝΕΣ ΣΤΗΝ ΗΔΙΚΑ

Η ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ Διακυβέρνηση 

Κοινωνικής Ασφάλισης
Α.Ε. (ΗΔΙΚΑ) ανακοινώνει την
πρόσληψη, με σύμβαση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου
χρόνου, συνολικά τριάντα (30)
ατόμων διαφόρων ειδικοτήτων,
για την κάλυψη εποχικών ή παροδικών 

αναγκών της ΗΔΙΚΑ
Α.Ε., που εδρεύει στην Αθήνα της
Περιφερειακής Ενότητας Κεντρικού 

Τομέα Αθηνών. Θα προσληφθούν: 

9 ΠΕ Πληροφορικής S/W,
8 TE Πληροφορικής S/W, 1 TE
Μηχανικών - Ηλεκτρολόγων, 4

ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού, 1

TE Διοικητικού - Λογιστικού (Λογιστικού), 

3 ΔΕ Προσωπικού Η/Υ,
3 ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού και
1 ΔΕ Επιμελητών (Κλητήρων). Για
τις θέσεις ΔΕ Διοικητικού ζητούνται: 

1 ) Δίπλωμα Επαγγελματικής
Κατάρτισης (ΙΕΚ) οποιασδήποτε
ειδικότητας του τομέα Χρηματοπιστωτικών 

και Διοικητικών Υπηρεσιών 

(πρώην Οικονομίας και
Διοίκησης) ή Πτυχίο Β' κύκλου
Σπουδών Τεχνικού Επαγγελματικού 

Εκπαιδευτηρίου (TEE), ανεξάρτητα 

από ειδικότητα, ή Πτυχίο

Α' κύκλου Σπουδών Τεχνικού
Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου
(TEE) οποιασδήποτε ειδικότητας
του τομέα Οικονομίας και Διοίκησης 

ή Απολυτήριος τίτλος: Ενιαίου
Λυκείου ή Ενιαίου Πολυκλαδικού
Λυκείου, ανεξάρτητα από κλάδο
ή ειδικότητα ή Τεχνικού Επαγγελματικού 

Λυκείου, ανεξάρτητα
από ειδικότητα ή Λυκείου Γενικής
Κατεύθυνσης ή άλλος ισότιμος και
αντίστοιχος τίτλος σχολικής μονάδας 

της ημεδαπής ή αλλοδαπής. 2)
Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: 

(ί) επεξεργασίας κειμένων,

(Μ) υπολογιστικών φύλλων και (Hi)
υπηρεσιών Διαδικτύου.

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται
να συμπληρώσουν την αίτηση με
κωδικό, κατά περίπτωση, ΕΝΤΥΠΟ
ΑΣΕΠ ΣΟΧ 1 ΠΕ/ΤΕ ή ΕΝΤΥΠΟ
ΑΣΕΠ ΣΟΧ 2 ΔΕ/YE και να την
υποβάλουν, μαζί με τα απαιτούμενα 

δικαιολογητικά, αποκλειστικά
ηλεκτρονικά (proslipsi@idika.gr).
Πληροφορίες θα δίδονται στα τηλέφωνα: 

21 3-21 681 1 8 (κ. Π. Πα-
παναγιώτου), 213-21 6841 8 (κ. Μ.
Παναγούλη) και 213-21 68225 (κ.
Α. Κιλισμανή).

ΚΑΟΕ ΤΡΙΤΗ ΜΕ ΤΟΝ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ ΕΚΔΟΣΗΣ: Hàwns Euàwefllôns I ΑΡΧΙΣΥΝΤΑΚΤΡΙΑ: Σοφία ΕμμανοτΟδου
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Την
πρόσληψη 1 600 νέων

Επαγγελματιών Οπλιτών
ΕΠΟΠ και 1 000 Οπλιτών

Βραχείας Ανακατάταξης
ΟΒΑ εξήγγειλε ο αρχηγός του Γενικού

Επιτελείου Εθνικής Αμυνας ΓΕ
ΕΘΑ στρατηγός Κωνσταντίνος Φλώρος

κατά τον ετήσιο απολογισμό του
Επιτελείου για το 2021 στην αίθουσα
Ιωάννης Καποδίστριας που

πραγματοποιήθηκε

πριν από λίγες μέρες
παρουσία του υφυπουργού Εθνικής
Αμυνας Νίκου Χαρδαλιά

Παράλληλα όπως προσέθεσε ο
αρχηγός ΓΕΕΘΑ το 2022 αποκαθίσταται

ο αριθμός των εισακτέων στις
παραγωγικές σχολές των Ενόπλων
Δυνάμεων στα επίπεδα του 201 3 για
τουλάχιστον πέντε έτη

Σύμφωνα με πληροφορίες οι εν
λόγω προκηρύξεις θα ξεκινήσουν να
βγαίνουν σταδιακά από τον Φεβρουάριο

και θα έχουν ολοκληρωθεί έως
τον Σεπτέμβριο του 2022

ΠΡΟΣΟΝΤΑ
Α Οι Επαγγελματίες Οπλίτες πρέπει
1 Να έχουν την ελληνική ιθαγένεια

2 Να έχουν συμπληρώσει το
1 8ο έτος της ηλικίας τους και να μην
έχουν υπερβεί το 28ο έτος κατά το
έτος κατάταξής τους στις Ενοπλες Δυ

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ

Ερχονται 2.600
προσλήψεις ΕΠΟΠ και ΟΒΑ

νάμεις Οι υπηρετούντες ως Οπλίτες
Βραχείας Ανακατάταξης ΟΒΑ να μην
έχουν υπερβεί το 31 ο έτος της ηλικίας
τους κατά το έτος κατάταξής τους ως
ΕΠΟΠ στις Ενοπλες Δυνάμεις γεννηθέντες

από 1 ης-1 1 991 έως 31-12
2002 3 Να έχουν ανάστημα τουλάχιστον

1 60 μ οι άνδρες και 1 55 μ
οι γυναίκες 4 Να έχουν τις γραμματικές

γνώσεις που καθορίζονται κατά
ειδικότητες στο Παράρτημα Α 5

Να είναι ικανοί κατηγορίας πρώτης
1/1 ή δεύτερης 1/2

σύμφωνα με τις διατάξεις

που ισχύουν
για την εξέταση
της σωματικής
ικανότητας των
στρατευσίμων
Π.Δ 11/2014

6 Να

έχουν όσοι ήδη υπηρετούν θετική εισήγηση

για κατάταξη από τον τελευταίο

διοικητή τους
Β Οι Επαγγελματίες Οπλίτες πρέπει

να μην έχουν τα παρακάτω κωλύματα

1 Να μην έχουν καταδικαστεί
αμετάκλητα για κακούργημα και σε
οποιαδήποτε ποινή για κλοπή απάτη
υπεξαίρεση κοινή ή στην υπηρεσία
εκβίαση πλαστογραφία ψευδή βεβαίωση

ψευδορκία ψευδή ανωμοτί
κατάθεση δωροδοκία καταπίεση
απιστία περί την υπηρεσία ψευδή κα
ταμήνυση συκοφαντική δυσφήμηση
παράβαση καθήκοντος ανυποταξία
λιποταξία καθώς και για οποιοδήποτε
έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας

ή οικονομικής εκμετάλλευσης
της γενετήσιας ζωής ή της νομοθεσίας

περί ναρκωτικών λαθρεμπορίας
όπλων πυρομαχικών και τυχερών
παιχνιδιών 2 Να μην έχουν παραπεμφθεί

αμετάκλητα για κακούργημα
ή οποιοδήποτε πλημμέλημα της ως
άνω παρ της παρούσας έστω και αν
το αδίκημα έχει παραγραφεί 3 Να
μην έχουν στερηθεί τα πολιτικά τους
δικαιώματα με αμετάελητη απόφαση
4 Να μην έχουν εκπέσει ή υποβιβασθεί

του βαθμού τους οι εκπληρώσαντες

τις νόμιμες στρατιωτικές τους
υποχρεώσεις

550 συνοροφύλακες σε Αλεξανδρούπολη και Αν Μακεδονία
Την πρόσληψη 550 συνοροφυλάκων

μέσα στο 2022 ανακοίνωσε ο υπουργός
Προστασίας του Πολίτη Τ Θεοδωρικά
κος Από αυτούς 250 θα τοποθετηθούν
στην Αλεξανδρούπολη και οι υπόλοιποι
300 στους τρεις νομούς της Ανατολικής
Μακεδονίας αφού πρώτα εκπαιδευτούν
Οπως εξήγησε ο υπουργός οι προσλήψεις
γίνονται λόγω της αύξησης της πίεσης από

μεταναστευτικές ροές στον Εβρο Λόγω
αύξησης της πίεοης προχωρά και η αύξηση
της ικανότητας αποτροπής Το 2022 θα
ενισχυθεί η δύναμη των συνοροφυλάκων
με 550 άτομα από τους οποίους 250 θα
τοποθετηθούν στην Αλεξανδρούπολη και
οι υπόλοιποι 300 στους τρεις νομούς της
Ανατολικής Μακεδονίας Εκπαίδευση του
προσωπικού Ελληνικής Αστυνομίας σε
συγκεκριμένα γνωστικά αντικείμενα συνοριακός

ελεγχος και συνοριακή φύλαξη
διαβατηριακός έλεγχος πλαστότητα εγγράφων

ανάλυση κίνδυνου ταυτοποίηση

υπηκοότητας 50Γθθηίη§ αφενημέρωση
άθΟΓΪθίϊηβ προστασία ανθρώπινων και
θεμελιωδών δικαιωμάτων εκμάθηση
ξένων γλωσσών είπε μεταξύ άλλων
ο υπουργός Δικαίωμα συμμετοχής στο
διαγωνισμό θα έχουν οι Ελληνες/ίδες
πολίτες άνδρες και γυναίκες που έχουν
τα ακόλουθα προσόντα και προϋποθέσεις

1 Κατοικούν την τελευταία διετία
ή κατοικούσαν από τη γέννηση τους και
μέχρι τη συμπλήρωση του 1 8ου έτους της
ηλικίας τους σε περιοχές της Περιφέρειας
Εβρου και Ανατολικής Μακεδονίας 2 Είναι

απόφοιτοι όλων των τύπων Λυκείου
ή άλλης ισότιμης Σχολής Εσωτερικού ή

Εξωτερικού 3 Δεν υπερβαίνουν το 28ο
έτος της ηλικίας τους 4 Εχουν υγεία και
άρτια σωματική διάπλαση διαπιστούμενη
από την αρμόδια Υγειονομική Επιτροπή
Κατάταξης 5 Εχουν σωματικά ψυχικά και
διανοητικά προσόντα ανταποκρινόμενα
στις απαιτήσεις του αστυνομικού έργου

β Εχουν ανάστημα άνδρες και γυναίκες
τουλάχιστον 1 70 μ χωρίς υποδήματα
7 Εχουν πίστη στο Σύνταγμα αφοσίωση
στην πατρίδα και δεν πρεσβεύουν θρησκευτικές

δοξασίες που εμποδίζουν την
εκτελεση των καθηκόντων τους 8 Οι άνδρες

έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές
τους υποχρεώσεις κατά το χρόνο υποβολής

της αίτησης πρόσληψης Δεν γίνονται
δεκτοί υποψήφιοι οι οποίοι έχουν απαλλαγεί

νόμιμα από αυτές 9 Δεν έχουν καταδικασθεί

τελεσίδικα για τελεση απόπειρα
ή κάθε μορφή συμμετοχής σε κακούργημα
ή σε εγκλήματα ανυποταξίας λιποταξίας
προσβολών του δημοκρατικού πολιτεύματος

προσβολών της διεθνούς υπόστασης
της χώρας προσβολών κατά της πολιτειακής

εξουσίας κατά των πολιτειακών και
πολιτικών οργάνων 10 Δεν έχουν κάνει
χρήση ναρκωτικών ουσιών ανεξάρτητα αν
τους επιβλήθηκε ή όχι ποινή για την πράξη
τους αυτή

700 προσλήψεις στον θ-ΕΦΚΑ
Στην πρόσληψη 700 μόνιμων υπαλλήλων και σε προσλήψεις

διευθυντών και γενικών διευθυντών από τον
ιδιωτικό και ευρύτερο δημόσιο τομέα με τριετή θητεία
προχωράει ο θ-ΕΦΚΑ σύμφωνα με το σχέδιο νόμου του
υπουργείου Εργασίας Εκσυγχρονισμός του ηλεκτρονικού
εθνικού φορέα κοινωνικής ασφάλισης που τέθηκε σε διαβούλευση

Το υπουργείο Εργασίας με αυτό το νέο νομοσχέδιο

αποσκοπεί στη βελτίωση της λειτουργίας ενός από
τους μεγαλύτερους δημόσιους οργανισμούς της χώρας με
τον οποίο συναλλάσσονται καθημερινά 6,5 εκατομμύρια
πολίτες 2,5 εκατ συνταξιούχοι και 4 εκατ εργαζόμενοι
και συγκεντρώνει με βάση τις εκθέσεις του Συνηγόρου
του Πολίτη το 48 των παραπόνων που αφορούν στον
ευρύτερο δημόσιο τομέα Οι προσλήψεις αφορούν σε 500
μόνιμους υπαλλήλους 1 00 υπαλλήλους με 1 4μηνη σύμβαση

φοροτεχνικών οικονομολόγων κ.λπ που θα πέσουν
στη μάχη των εκκρεμών συντάξεων και 1 00 υπαλλήλους
με 1 2μηνη σύμβαση και δικαίωμα παράτασης ενός έτους
από το κοινωφελές πρόγραμμα του ΟΑΕΔ Οι επιλαχόντες
του προγράμματος είναι μακροχρόνια άνεργοι μεταξύ 55
67 ετών Πρόκειται να στελεχώσουν τα τμήματα Απονομής
Συντάξεων και το τηλεφωνικό κέντρο 1 555
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ΣΕ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΑΙΔΕΙΑΣ

Οι δύο επόμενες προκηρύξεις
για 750 μόνιμους μέσω ΑΣΕΠ
ΣΟΦΙΑ ΕΜΜΑΝΟΗΛΙΔΟΥ
semmanoilidou@e-typos.com

Ενα
βήμα πριν τη δημοσίευση

βρίσκονται δύο
νέες μεγάλες προκηρύξεις

του ΑΣΕΠ Η

πρώτη προκήρυξη του 2022
που αναμένεται να σταλεί στο
Εθνικό Τυπογραφείο για δημοσίευση

θα αφορά 470 μόνιμες
προσλήψεις στο υπουργείο Μετανάστευσης

και Ασύλου και η

δεύτερη θα αφορά σε 280 θέσεις

σε φορείς του υπουργείου
Παιδείας Διοικητικό προσωπικό
ζητά να καλύψει το υπουργείο
Μετανάστευσης και Ασύλου

Οι ειδικότητες που θα ζητηθούν
είναι ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων

TE Διοικητικού Λογιστικού TE
Νοσηλευτών και ΥΕ Βοηθητικού
Προσωπικού Για τις διοικητικές
θέσεις θα γίνουν δεκτά σχεδόν

όλα τα πτυχία πανεπιστημίου και
Τεχνολογικής Εκπαίδευσης Ταυτόχρονα

οι υποψήφιοι θα πρέπει
να προσκομίσουν και πρόσθετα
προσόντα όπως π γνώση χειρισμού

Η/Υ στα αντικείμενα α
επεξεργασίας κειμένων β υπολογιστικών

φύλλων και γ υπηρεσιών

Διαδικτύου και η γνώση
ξένης γλώσσας Η νέα προκήρυξη
αναμένεται να βγει από μέρα σε
μέρα και θα είναι η πρώτη για το
2022 Οι αιτήσεις των υποψηφίων

θα υποβληθούν αποκλειστικά
με ηλεκτρονικό τρόπο

Ταυτόχρονα το ΑΣΕΠ επεξεργάζεται

και μία ακόμα μεγάλη
προκήρυξη που θα αφορά μόνιμες

προσλήψεις στον τομέα της
Παιδείας Η προκήρυξη 2Κ/2022
που αναμένεται να εκδοθεί αμέσως

μετά το διαγωνισμό για το
υπουργείο Μετανάστευσης θα
αφορά συνολικά 280 νέες μόνιμες

θέσεις στην Παιδεία Συγκεκριμένα
η νέα προκήρυξη του ΑΣΕΠ

θα αφορά στην πλήρωση 1 85
θέσεων στο υπουργείο Παιδείας
καθώς και 95 ακόμα θέσεων που

κατανέμονται σε δημόσια πανεπιστήμια

την ΕΟΑΑΕ καθώς και την
Ιερά Μητρόπολη Σάμου Ικαρίας
και Κορσέων

Πιο αναλυτικά το ΑΣΕΠ επεξεργάζεται

την προκήρυξη 2Κ/2022
που αφορά 280 μόνιμες προσλήψεις

στην Παιδεία που κατανέμονται
ως εξής Υπουργείο Παιδείας

Πλήρωση 1 85 θέσεων Π Ε TE ΔΕ
και ΥΕ κατηγορίας Εθνική Αρχή
Ανώτατης Εκπαίδευση Πλήρωση

5 θέσεων ΠΕ TE κατηγορίας
Πανεπιστήμιο Κρήτης Πλήρωση 5
θέσεων ΠΕ ΔΕ κατηγορίας ΑΠΘ
Πλήρωση 1 2 θέσεων ΠΕ TE ΔΕ
κατηγορίας ΠΔΕ Α/θμιας και Β

θμιας Εκπαίδευσης Πλήρωση 1 9
θέσεων ΠΕ TE ΔΕ και ΥΕ ΑΣΚΤ

Πλήρωση 2 θέσεων ΠΕ κατηγορίας

Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας
Πλήρωση 5 θέσεων ΠΕ TE ΔΕ
κατηγορίας Γενικά Αρχεία του
Κράτους Πλήρωση 1 4 θέσεων
ΠΕ και TE κατηγορίας Πολυτεχνείο

Κρήτης Πλήρωση 2 θέσεων
ΠΕ ΥΕ κατηγορίας Πανεπιστήμιο
Πελοποννήσου Πλήρωση 5 θέσεων

Π Ε TE κατηγορίας Πανεπιστήμιο

Μακεδονίας Πλήρωση 3
θέσεων ΠΕ ΔΕ κατηγορίας Γεωπονικό

Πανεπιστήμιο Πλήρωση 7

θέσεων ΠΕ ΔΕ κατηγορίας ΕΜΠ
Πλήρωση 5 θέσεων ΠΕ TE ΔΕ
κατηγορίας Χαροκόπειο Πανεπιστήμιο

Πλήρωση 2 θέσεων ΠΕ
και TE κατηγορίας ΔΠΘ Πλήρωση

5 θέσεων ΠΕ TE και ΔΕ κατηγορίας

Ιερά Μητρόπολη Σάμου
Ικαρίας και Κορσέων Πλήρωση 1

θέσεως ΔΕ κατηγορίας και Πανεπιστήμιο

Ιωαννίνων Πλήρωση 3
θέσεων TE κατηγορίας

4 άτομα στον Δήμο Ηρακλείου
Ο Δημοτικός Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής Φροντίδας και Μαζικής Αθλησης Ηρακλείου

ανακοινώνει την πρόσληψη 4 ατόμων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου
διάρκειας 2 μηνών Θα προσληφθούν 2 ΔΕ Βρεφοκόμων Παιδοκόμων και 2 ΥΕ Εργατών καθαριότητας

Οι ενδιαφερόμενοι μαζί με την αίτησή τους πρέπει να υποβάλουν υποχρεωτικώς τα εξής
δικαιολογητικά 1 Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων της αστυνομικής τους ταυτότητας 2 Φωτοαντίγραφο

του τίτλου των σπουδών τους Σε περίπτωση πτυχίου ή τίτλου σπουδών της αλλοδαπής
επίσημη μετάφραση αυτού 3 Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης 4 Αποδεικτικά εμπειρίας
βεβαίωση από ασφαλιστικό φορέα ΙΚΑ ή ΟΑΕΕ Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλουν αίτηση

στα γραφεία του ΔΟΠΑΦΜΑΗ Δ/νση Μάρκου Παπαδοπούλου 4 Χανιόπορτα Ηράκλειο-Κρήτης
τηλ 281 03001 00 Οι ενδιαφερόμενοι θα υποβάλουν την αίτησή τους και τα δικαιολογητικά μέσα
σε προθεσμία 5 ημερών από την επομένη της ανάρτησης και ώρες 09:00 1 3:00

Γραπτός διαγωνισμός
για 822 μόνιμους
στην ΑΑΔΕ
ΣΤΑ ΣΚΑΡΙΑ βρίσκεται νέος γραπτός
διαγωνισμός για 822 μόνιμες θέσεις
στον ΑΑΔΕ Οι αιτήσεις αναμένεται να
ξεκινήσουν μέσα στον Φεβρουάριο και
η γραπτή εξέταση θα γίνει το καλοκαίρι
Υπενθυμίζεται ότι η νέα προκήρυξη για την
ενίσχυση της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων

Εσόδων με μόνιμο προσωπικό αφορά
στις ειδικότητες ΠΕ/ΤΕ Πληροφορικής
Π Ε Εφοριακών ΠΕ/ΤΕ/ΔΕ Τελωνειακών
και ΠΕ Δημοσιονομικών

Οι αιτήσεις συμμετοχής στη διαδικασία
πλήρωσης θέσεων με γραπτό διαγωνισμό
θα υποβάλλονται ηλεκτρονικά στο ΑΣΕΠ
αποκλειστικά μέσω του διαδικτυακού του
τόπου Ο υποψήφιος με βάση την προκήρυξη

αφού εισέλθει στις ηλεκτρονικές
υπηρεσίες του ΑΣΕΠ συμπληρώνει την
ηλεκτρονική αίτηση σύμφωνα με τις οδηγίες

που δίδονται στον διαδικτυακό τόπο
αυτού Η αίτηση υποβάλλεται ηλεκτρονικά

μέσα στην προθεσμία που ορίζεται
στην προκήρυξη η οποία δεν μπορεί να
είναι μικρότερη των δέκα 1 0 ημερών Τα
δικαιολογητικά υποβάλλονται αποκλειστικά

ηλεκτρονικά μέσω του διαδικτυακού
τόπου του ΑΣΕΠ εκτός εάν με την

προκήρυξη ορισθεί κατ εξαίρεση άλλος
τρόπος υποβολής Εντός της προθεσμίας
υποβολής των ηλεκτρονικών αιτήσεων
υποβάλλεται ηλεκτρονικά μόνο η αίτηση
συμμετοχής Α στάδιο χωρίς να δίνεται η
δυνατότητα επισύναψης δικαιολογητικών
από τον υποψήφιο

Μετά τη βαθμολόγηση της γραπτής
εξέτασης οι υποψήφιοι που θα κληθούν
από το ΑΣΕΠ με σχετική ανάρτηση στον
διαδικτυακό του τόπο προς υποβολή δικαιολογητικών

πρέπει να καταχωρίσουν
ηλεκτρονικά τα απαιτούμενα στοιχεία και
δικαιολογητικά στο ηλεκτρονικό Μητρώο
του ΑΣΕΠ και κατόπιν να τα υποβάλλουν
ηλεκτρονικά εντός της προβλεπόμενης
προθεσμίας Β στάδιο με σχετική επίκληση

αυτών από το ως άνω Μητρώο
επισυνάπτοντάς τα στην υποβληθείσα
κατά το Α στάδιο αίτησή τους Κατά το
Β στάδιο επιτρέπεται η επισύναψη μόνο
των απαιτούμενων δικαιολογητικών που
αποδεικνύουν τα επικαλούμενα κατά το Α
στάδιο προσόντα κριτήρια και ιδιότητες
ενώ δεν επιτρέπονται μεταβολές προσθήκη

τροποποίηση αφαίρεση στο περιεχόμενο
των πεδίων όπως αυτά συμπληρώθηκαν

στην αίτηση κατά το Α στάδιο
Δεδομένου ότι η επεξεργασία των αιτήσεων

πραγματοποιείται ηλεκτρονικά εάν
ένα από τα προσόντα του υποψηφίου
όπως ενδεικτικά ο μεταπτυχιακός τίτλος

σπουδών ή η γνώση ξένης γλώσσας
αποτελεί ταυτόχρονα και βαθμολογούμενο

κριτήριο κατάταξης και απαραίτητο
πρόσθετο προσόν για την κατάταξή του
σε συγκεκριμένο κλάδο/ειδικότητα ο
υποψήφιος υποχρεούται να συμπληρώσει

τόσο το πεδίο που αντιστοιχεί στο
βαθμολογούμενο κριτήριο κατάταξης όσο
και το πεδίο του κωδικού που αντιστοιχεί
στο συγκεκριμένο απαραίτητο πρόσθετο
προσόν
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ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

540 προσλήψεις εργασιακών
συμβουλών στον ΟΑΕΔ

Με
540 εργασιακούς συμβούλους

θα ενισχυθούν
τα Κέντρα Προώθησης της
Απασχόλησης Πριν από λίγες

εβδομάδες οριστικοποιήθηκε η κατανομή

των θέσεων στα ΚΠΑ2 που έχουν
τις μεγαλύτερες ανάγκες Οι προσλήψεις
που θα γίνουν θα αφορούν συμβάσεις
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου
οκτάμηνης διάρκειας ενώ θα δίνεται
το δικαίωμα για άλλες δύο ανανεώσεις

παρατάσεις συνολικής διάρκειας 1 6
μηνών από 8 μήνες η κάθε μία εξ αυτών
Θα υπάρχει διαδικασία μοριοδότπσης για
την επιλογή των τελικών δικαιούχων

Στα βασικά προσόντα που απαιτούνται
είναι η ύπαρξη πτυχίου Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης

η καλή γνώση ηλεκτρονικών
υπολογιστών και επίσης η καλή γνώση
αγγλικών Χρήσιμη επίσης είναι και η

εμπειρία τουλάχιστον δύο ετών πάνω
στο αντικείμενο εργασίας Δικαίωμα
πρόσληψης έχουν όσοι είναι ηλικίας 1 8

65 ετών Στα κριτήρια που έχει θεσπίσει

ο ΟΑΕΔ είναι και η ύπαρξη μόνιμης
ανεργίας τουλάχιστον για έξι μήνες
πριν από την προκήρυξη των συγκεκριμένων

θέσεων Η διαδικασία υποβολής
ηλεκτρονικών αιτήσεων θα εκκινήσει
αμέσως μόλις δημοσιευθεί σε επίσημη

προκήρυξη Θα δοθεί χρονικό περιθώριο
1 0 ημερών από την επίσημη δημοσίευση
της εν λόγω απόφασης

Στη συνέχεια οι αρμόδιες υπηρεσίες του
ΟΑΕΔ θα προχωρήσουν στην επιλογή των
ωφελούμενων και θα πραγματοποιήσουν
την ανάρτηση των σχετικών προσωρινών
πινάκων Θα ακολουθήσει η διαδικασία
υποβολής ενστάσεων από τους ενδιαφερομένους

οι οποίες θα εξεταστούν από τον
Οργανισμό Ακολούθως θα οριστικοποιηθεί
η διαδικασία με την ανάρτηση των τελικών
πινάκων των ωφελούμενων με τις όποιες
αλλαγές ενδεχομένως να έχουν γίνει μετά
και την αξιοποίηση των ενστάσεων

9 θέσεις στην Περιφερειακή Ενότητα
Φθιώτιδας

Η Περιφερειακή Ενότητα Φθιώτιδας ανακοινώνει τη σύναψη σύμβασης εργασίας

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 9 ατόμων για χρονικό διάστημα 4

μηνών Οι θέσεις είναι 4 ΔΕ Οδηγών φορτηγών αυτοκινήτων άνω των 3,5 1 2
ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων διαμορφωτές οδών γαιών και διάνοιξης χανδάκων
και ορυγμάτων παντός τύπου γκρέιντερ 1 ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Εργου
προωθητήρες γαιών παντός τύπου μπουλντόζες 2 ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων
φορτωτές αλυσότροχοι και λαστιχοφόροι παντός τύπου Οι ενδιαφερόμενοι

καλούνται να υποβάλουν απλή αίτηση με συνημμένα τα αναφερόμενα δικαιολογητικά

ηλεκτρονικά στη διεύθυνση άάοίκί5ί5@ρ5τθ.βον.8Γ Η αίτηση συμμετοχής
που θα υποβληθεί με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο πρέπει απαραιτήτως να εμφανίζεται

υπογεγραμμένη με φυσική υπογραφή Ανυπόγραφες αιτήσεις δεν γίνονται
δεκτές Οι υποψήφιοι μπορούν να αναζητήσουν την ανακοίνωση και το έντυπο
της αίτησης με τα δικαιολογητικά στον διαδικτυακό τόπο της Περιφέρειας Στερεάς
Ελλάδας νννννν.ρΒίθ.βον.βΓ Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων είναι επτά 7

ημερολογιακές ημέρες και αρχίζει από την επόμενη ημέρα της ανάρτησης της
παρούσας στο περιφερειακό κατάστημα

2 θέσεις στη Διεύθυνση Προϊστορικών
και Κλασικών Αρχαιοτήτων

Με δύο υπαλλήλους ενισχύεται η
Διεύθυνση Προϊστορικών και Κλασικών

Αρχαιοτήτων του υπουργείου
Πολιτισμού Θα προσληφθούν 1 ΠΕ

Αρχαιολόγων με εξειδίκευση στη μινωική

αρχιτεκτονική και 1 ΠΕ Διοικητικού

Οικονομικού με εμπειρία στη
διοικητική και οικονομική διαχείριση
έργων χρηματοδοτούμενων από

προγράμματα

της Ε Ε ή αρχαιολογικών
έργων Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται
να συμπληρώσουν την αίτηση και να
την υποβάλουν με τα συνημμένα δικαιολογητικά

α είτε ηλεκτρονικά
μέσω μηνύματος ηλεκτρονικού ταχυδρομείου

θ-ητοΜ στην ηλεκτρονική
διεύθυνση Ιχ5.άρκ3ΐ-(ΡαιΙτυι-θ

§γ διευκρινίζεται ότι τα επισυναπτόμενα

αρχεία πρέπει να είναι αποκλειστικά σε μορφή ράί β είτε ταχυδρομικά
με συστημένη επιστολή στα γραφεία της υπηρεσίας στην ακόλουθη διεύθυνση
Θεμιστοκλέους 5 Τ.Κ 1 0677 Αθήνα Προς τη Διεύθυνση Προϊστορικών και Κλασικών

Αρχαιοτήτων Τμήμα Εποπτείας Ελληνικών και Αλλοδαπών Επιστημονικών
Ιδρυμάτων και Συντονισμού Θεμάτων Διεθνών Συνεργασιών και Οργανισμών
με αναφορά στον αριθμό πρωτοκόλλου και ΑΔΑ της προκήρυξης τηλ επικοινωνίας

210 3321723 210 3321721 210 3321719 εντός προθεσμίας πέντε
5 ημερολογιακών ημερών έως και 07-02-2022

5 συντηρητές
Ττην ΕΦΑ Αχαίας

Η Εφορεία Αρχαιοτήτων Αχαΐας ανακοινώνει
την πρόσληψη 5 ΤΕ Συντηρητών Αρχαιοτήτων

και Εργων Τέχνης Ομάδα/Κατεύθυνση
Β με εξειδίκευση στη Συντήρηση Τοιχογραφιών

με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου

ορισμένου χρόνου για την εκτέλεση των
αρχαιολογικών εργασιών του έργου Συντήρηση

Τοιχογραφιών Καθολικού Ιεράς Μονής
Μεγάλου Σπηλαίου για χρονικό διάστημα
οκτώ 8 μηνών από την ημερομηνία υπογραφής

της σύμβασης Οι ενδιαφερόμενοι
καλούνται να συμπληρώσουν την αίτηση και
να την υποβάλουν με τα συνημμένα δικαιολογητικά

είτε με ηλεκτρονικό τρόπο μέσω
μηνύματος ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στη
διεύθυνση θ?33<:π3@(:υΙτυΓΘ.§Γ είτε αυτοπροσώπως

είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από
αστούς πρόσωπο εφόσον η εξουσιοδότηση
φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη από
δημόσια Αρχή είτε ταχυδρομικά με συστημένη

επιστολή στα γραφεία της υπηρεσίας στην
ακόλουθη διεύθυνση Εφορεία Αρχαιοτήτων
Αχαΐας Αλ Υψηλάντου 197 261 1 Πάτρα υπ

όψιν Γραμματείας τηλ επικοινωνίας 2610
2761 43 261 0 275070 261 0 241 266 εντός
προθεσμίας πέντε 5 ημερολογιακών ημερών
έως Παρασκευή 4/2/2022

Κοινωνικός λειτουργός
στον Δήμο Ανατολικής Σάμου
Η 0 Δήμος Ανατολικής Σάμου ανακοινώνει την πρόσληψη

1 ΤΕ Κοινωνικού Λειτουργού με σύμβαση εργασίας

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας
1 2 μηνών με δικαίωμα ανανέωσης ή παράτασης

Προσόντα α Πτυχίο ή δίπλωμα τμήματος Κοινωνικής
Εργασίας ΤΕΙ ή το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα Προγραμμάτων

Σπουδών Επιλογής ΠΣΕ ΤΕΙ ή αντίστοιχο
κατά ειδικότητα πτυχίο ή δίπλωμα ΤΕΙ ή Προγραμμάτων

Σπουδών Επιλογής ΠΣΕ ΤΕΙ της ημεδαπής ή

ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής
αντίστοιχης ειδικότητας ή το ομώνυμο ή αντίστοιχο
κατά ειδικότητα πτυχίο ΚΑΤΕΕ ή ισότιμος τίτλος της
ημεδαπής ή αλλοδαπής αντίστοιχης ειδικότητας β
Αδεια Ασκησης Επαγγελματος Κοινωνικού Λειτουργού

ή Κοινωνικής Εργασίας ή Βεβαίωση ότι πληροί
όλες τις νόμιμες προϋποθέσεις για την άσκηση του
επαγγελματος Κοινωνικού Λειτουργού γ Ταυτότητα
μελους του Συνδέσμου Κοινωνικών Λειτουργών Ελλάδος

ΣΚΛΕ η οποία να είναι σε ισχύ ή Βεβαίωση
εγγραφής υποβολής ετήσιας δήλωσης στοιχείων
Κοινωνικού Λειτουργού στον ΣΚΛΕ άρθρο 78 Π 0
του ν 4488/201 7 Α Ί 37 η οποία να είναι σε ισχύ
μέχρι το τελος Φεβρουαρίου του επόμενου έτους
από την έκδοσή της Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται
να συμπληρώσουν την αίτηση με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ
ΑΣΕΠ ΣΟΧ 1 2 και να την υποβάλουν μαζί με τα απαιτούμενα

δικαιολογητικά αποκλειστικά ταχυδρομικά
με συστημένη επιστολή στα γραφεία της υπηρεσίας
στην ακόλουθη διεύθυνση Δήμος Ανατολικής Σάμου
Πλατεία Αγίου Σπυρίδωνα απευθύνοντάς την στη Διεύθυνση

Διοικητικών Υπηρεσιών Τμήμα Ανθρώπινου
Δυναμικού Διοικητικής Μέριμνας υπ όψιν κ Γκόλφη
Βασιλείας και κ Παναγιωτίδου Ελένης τηλ επικοινωνίας

22733501 20-501 21

•
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Σ
υνεχίζονται οι αιτήσεις για
1.468 μόνιμες θέσεις με
σχέση εργασίας ιδιωτικού
δικαίου αορίστου χρόνου

Πανεπιστημιακής Τεχνολογικής Δευτεροβάθμιας

και Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης

σε ΟΤΑ α και β βαθμού στην
Κεντρική Ενωση Δήμων Ελλάδας στο
Διαδημοτικό Λιμενικό Ταμείο Λέσβου
και στον Φορέα Διαχείρισης Μητροπολιτικού

Πάρκου Περιβαλλοντικών
και Εκπαιδευτικών Δραστηριοτήτων
και Ανάπτυξης Κοινωνικής Οικονομίας
Αντώνης Τρίτσης σύμφωνα με το

άρθρο 28 του ν 4765/2021 Οι φορείς

της Τοπικής Αυτοδιοίκησης προσφέρουν

ευρύ φάσμα υπηρεσιών προς
τους πολίτες στο πλαίσιο της άσκησης

πλήθους αρμοδιοτήτων σε τομείς
κρίσιμους για το κοινωνικό σύνολο
όπως το περιβάλλον η ανάπτυξη η
κοινωνική προστασία και αλληλεγγύη
η ποιότητα ζωής και λειτουργίας πόλεων

και οικισμών η πολιτική προστασία
ο πολιτισμός κ.ά

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ
Το διοικητικό οικονομικό τεχνικό
ιατρικό γεωτεχνικό και λοιπό προσωπικό

θα καλύψει θέσεις των φορέων

της Τοπικής Αυτοδιοίκησης
δήμοι περιφέρειες και Νομικά

Πρόσωπα αυτών αντίστοιχες του
γνωστικού αντικειμένου του κλάδου
ειδικότητας που προκηρύσσεται με
στόχο την αντιμετώπιση των υπηρεσιακών

αναγκών και τη διασφάλιση

παροχής υψηλής ποιότητας
υπηρεσιών προς τους πολίτες κατά
την άσκηση των αρμοδιοτήτων της
Τοπικής Αυτοδιοίκησης όπως αυτές
περιγράφονται στις οικείες οργανικές
διατάξεις και προβλέπονται στην κείμενη

νομοθεσία όπως ιδίως τεχνικές

υπηρεσίες και υπηρεσίες δόμησης

ΑΣΕ Π

Εως τις 7 Φεβρουαρίου οι
αιτήσεις για 1.468 μόνιμες θέσεις

υπηρεσίες χωροταξίας και πολεοδομικού

σχεδιασμού υπηρεσίες ανάπτυξης

έκδοση αδειών και χορήγηση
εγκρίσεων υπηρεσίες διοίκησης και
ηλεκτρονικής διακυβέρνησης διαχείρισης

οικονομικών και άλλων πόρων
εκπόνηση και εφαρμογή
προγραμμάτων και δράσεων

υπηρεσίες πρωτοβάθμιας

ιατρικής και προαγωγής
της δημόσιας υγείας διενέργειαI υγειονομικών και άλλων ελέγχων
υπηρεσίες εκσυγχρονισμού αγροτικών

εκμεταλλεύσεων και προστασίας
ζωικού και φυτικού κεφαλαίου

Ανάμεσα στις ειδικότητες που θα
ζητηθούν είναι Μηχανικοί όλων των

ειδικοτήτων τεχνίτες τεχνικοί χειριστές

μηχανημάτων γεωπόνοι δεν
δροκηπουροί νοσηλευτές οδηγοί
φαρμακοποιοί υδραυλικοί οικιακοί
βοηθοί νομικοί διοικητικοί ηλεκτρολόγοι

επόπτες γεωλόγοι κ.ά Η προθεσμία

υποβολής των ηλεκτρονικών
αιτήσεων συμμετοχής λήγει στις 7

Φεβρουαρίου 2022 ημέρα Δευτέρα
και ώρα 1 4:00

ΠΡΟΣΟΝΤΑ
Κάθε υποψήφιος εφόσον κατέχει τα
γενικά και απαιτούμενα προσόντα
διορισμού κατατάσσεται κατά κλάδο

ή ειδικότητα σε πίνακες κατάταξης
κατά φθίνουσα σειρά συνολικής

βαθμολογίας όπως αυτή προκύπτει
από το άθροισμα της βαθμολόγησης

των παρακάτω ανά κατηγορία
κριτηρίων Βαθμός βασικού τίελου
σπουδών δεύτερος τίτλος σπουδών
σε αντικείμενο συναφές με το γνωστικό

αντικείμενο της θέσης και της
αυτής εκπαιδευτικής βαθμίδας με το
βασικό τίτλο σπουδών πτυχίο ή δίπλωμα

επαγγελματικής ειδικότητας
διδακτορικό δίπλωμα μεταπτυχιακός
τίτλος εμπειρία γνώση ξένης γλώσσας

Προτάσσονται οι μόνιμοι κάτοικοι
των Α Μικρών νησιωτικών δήμων
Β Μικρών ηπειρωτικών και μικρών
ορεινών δήμων Γ Μεγάλων και μεσαίων

νησιωτικών δήμων της Περιφέρειας

Βορείου Αιγαίου Α Μεσαίων
ηπειρωτικών δήμων καθώς και μεγάλων

ηπειρωτικών δήμων και δήμων
πρωτευουσών νομών της Περιφέρειας
Βορείου Αιγαίου των Περιφερειακών
Ενοτήτων Ιωαννίνων και Θεσπρωτίας
της Περιφέρειας Ηπείρου Καστοριάς
Φλώρινας Γρεβενών και Κοζάνης της
Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας
Πέλλας Κιλκίς και Σερρών της Περιφέρειας

Κεντρικής Μακεδονίας Δρά
μας Ξάνθης Ροδόπης και Εβρου της
Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας
Θράκης Ε ΟΤΑ που εντάσσονται σε
σχέδιο αναπτυξιακής μετάβασης στη
μεταλιγνιτική εποχή σύμφωνα με τις
κείμενες διατάξεις

44 μουσικοί και καθηγητές
στον Δήμο Αγίας Παρασκευής

• Το ΝΠΔΔ με την επωνυμία Πολιτιστικός και Αθλητικός Οργανισμός
Δήμου Αγ Παρασκευής ΠΑΟΔΑΠ ανακοινώνει την πρόσληψη έως
σαράντα τεσσάρων 44 ατόμων καθηγητών μουσικών οργάνων και
εικαστικών-καλλιτεχνικών τμημάτων εικαστικά χοροί θέατρο μοντέρνες

τέχνες με Σύμβαση Μίσθωσης Εργου ΣΜΕ διάρκειας μέχρι
ένα 1 έτος από την υπογραφή της σύμβασης για τη λειτουργία του
Δημοτικού Ωδείου και των Εργαστηρίων Τέχνης του ΠΑΟΔΑΠ με την
καταβολή αντιτίμου από τους ωφελουμένους για την περίοδο 2021
2022 με τις κάτωθι συγκεκριμένες ειδικότητες:(ΠΕ δάσκαλοι ζωγραφικής

6 ΠΕ δάσκαλος γλυπτικής 1 ΠΕ δάσκαλος χαρακτικής 1 ΔΕ
σχεδιαστής κοσμήματος 1 ΠΕ-ΤΕ)δάσκαλοι υποκριτικής ηθοποιοί 1

ΠΕ καθηγητής Ιστορίας της Τέχνης 1 TE δάσκαλος φωτογραφίας
1 ΠΕ αρχιτέκτονας 1 TE καθηγητής χορού 1 ΠΕ-ΤΕ δάσκαλος
σκηνογραφίας 1 ΠΕ δάσκαλος αγιογραφίας 1 ΠΕ δάσκαλος γλυπτικής

ξυλογλυπτικής 1 καθηγητές πιάνου-αρμονίου 1 0 καθηγητές
θεωρητικών-ανώτερων θεωρητικών 3 καθηγητές drums/κρουστών
2 καθηγητές κιθάρας 3 καθηγητές ηλεκτρικής κιθάρας/μπάσου 2

καθηγητές βιολιού 2 καθηγητής τρομπέτας 1 καθηγητές παραδοσιακών

οργάνων/μπουζούκι 1 καθηγητές σαξοφώνου 1 καθηγητής
φωνητικής/μονωδίας 1 και καθηγητής μιούζικαλ 1 Οι ενδιαφερόμενοι
μπορούν να υποβάλουν αίτηση συμμετοχής και να καταθέσουν όλα τα
δικαιολογητικά τους είτε αυτοπροσώπως είτε με άλλο νομίμως εξουσιοδοτημένο

από αυτούς πρόσωπο στα γραφεία του Οργανισμού οδός
Αιγαίου Πελάγους και Τέρμα Νότου τηλ επικοινωνίας 2106002223
έως και την 1 1 η/02/2022

3 γυμναστές στον
Δήμο Ιεράπετρας

Ο Δήμος Ιεράπετρας για την
υλοποίηση των προγραμμάτων
Αθληση για Ολους περιόδου

2021-2022 ανακοινώνει την
πρόσληψη 3 πτυχιούχων Φυσικής
Αγωγής με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού

δικαίου ορισμένου χρόνου
διάρκειας 8 μηνών και με ωριαία
αποζημίωση Αιτήσεις στην ακόλουθη

διεύθυνση Δήμος Ιεράπετρας
Δημοκρατίας 31 Τ.Κ 72200 Ιεράπετρα

Ν Λασιθίου απευθύνοντας
τη στο Πρωτόκολλο του Δήμου
email liapaki@ierapetra.gov.gr
τηλ επικοινωνίας 2842340363
2842340360

6 γυμναστές στον Δήμο Πυλαίας-Χορτιάτη
Η Κοινωφελής Επιχείρηση Πολιτισμού Αθλητισμού Περιβάλλοντος Δήμου

Πυλαίας-Χορτιάτη για την υλοποίηση των προγραμμάτων Αθληση για
Ολους περιόδου 2021-2022 ανακοινώνει την πρόσληψη 6 στυχιούχων
Φυσικής Αγωγής με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου
διάρκειας 8 μηνών και με ωριαία αποζημίωση Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν
να υποβάλουν αίτηση διά ζώσης στη γραμματεία του Πολιτιστικού Κέντρου
Πανοράματος δ/νση Απ Σαμανίδη 21 Δημαρχείο Πυλαίας-Χορτιάτη τηλ
2313301013 κατά τις ώρες 09:00 έως 14:00 ταχυδρομικά συστημένη
επιστολή προς ΚΕΠΑΠ Δήμου ΠυλαίαςΧορτιάτη Απ Σαμανίδη 21 Πανόραμα

Τ.Κ 55236 un όψιν Επιτροπής Αξιολόγησης τηλ 231 3301 099-1 3
και ηλεκτρονικά στο kepap@pilea-hortiatis.gr από τη
Δευτέρα 31 Ol 2022 και για δέκα εργάσιμες 1 0 ημέρες

έως και την Τετάρτη 09/02/2022

3 θέσεις στον Δήμο Εορδαίας
Η Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου Εορδαίας για

την υλοποίηση των προγραμμάτων Αθληση για
Ολους περιόδου 2021-2022 ανακοινώνει την
πρόσληψη 3 πτυχιούχων Φυσικής Αγωγής Οι ενδιαφερόμενοι

μπορούν να υποβάλουν αίτηση στην
ηλεκτρονική διεύθυνση kede14@otenet.gr
ή ταχυδρομικά ή διά ζώσης στην έδρα της
Κοινωφελούς Επιχείρησης Δήμου Εορδαίας
κατόπιν τηλεφωνικού ραντεβού διεύθυνση
Περγάμου 80 Πνευματικό Κέντρο Πτολεμαΐδας
Τ.Κ 50200 τηλ επικοινωνίας 2463081 232

Κ
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ΕΛΕΥΘΕΡΟΣ ΤΥΠΟΣ Τρίτη 1 Φεβρουαρίου 2022 Ιδιωτικός τομέας Αγορά Εργασίας 723

—"Ί11 εκίνησαν οι αιτήσεις από επι

χειρήσεις που επιθυμούν να
λάβουν μέρος στον γ κύκλο

mou— του προγράμματος δημιουργίας
7.000 νέων θέσεων εργασίας για

ανέργους 30 ετών και άνω του ΟΑΕΔ
οι οποίες μπορούν να υποβάλουν τις
ηλεκτρονικές τους αιτήσεις

Η διαδικασία αφορά στις λιγότερο
ανεπτυγμένες περιφέρειες της χώρας

δηλαδή Ανατολική Μακεδονία
και Θράκη Δυτική Ελλάδα Ηπειρο
Θεσσαλία και Κεντρική Μακεδονία
ενώ έμφαση δίνεται σε μακροχρόνια

ανέργους και ανέργους 50 ετών
και άνω Το πρόγραμμα απευθύνεται
σε ιδιωτικές επιχειρήσεις π διάρκεια
της επιδότησης είναι 1 2 μήνες και
τα ποσά της μηνιαίας επιχορήγησης
μισθού και ασφαλιστικών εισφορών
για την πρόσληψη ανέργων σε νέες
θέσεις πλήρους απασχόλησης έχουν
ως εξής 473€ μηνιαία 5.6766 ετήσια

για τους ανέργους ηλικίας έως
και 49 ετών 568€ μηνιαία 6.8166
ετήσια για τους ανέργους ηλικίας 50
ετών και άνω 61 5€ μηνιαία 7.380€
ετήσια για τους μακροχρόνια ανέργους

71 0€ μηνιαία 8.520€ ετήσια
για τους μακροχρόνια ανέργους 50
ετών και άνω

Σκοπός της δράσης είναι η προώθηση

της απασχόλησης ιδιαίτερα για
τους μακροχρόνια ανέργους και τους
ανέργους μεγαλύτερων ηλικιών των
οποίων η διαρκής ανεργία δυσχεραίνει
την επανένταξή τους στην αγορά ερ

ΙΕ ΑΝ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑ ΘΡΑΚΗ ΗΠΕΙΡΟ ΘΕΣΣΑΛΙΑ ΚΑΙ ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑ

7.000 θέσεις εργασίας για ανέργους
30 ετών και άνω μέσω ΟΑΕΔ

γασίας 0 συνολικός προϋπολογισμός
του προγράμματος ανέρχεται στα 44
εκατ ευρώ και συγχρηματοδοτείται
από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο
μέσω του ΕΠ Ανάπτυξη Ανθρώπινου
Δυναμικού Εκπαίδευση και Διά Βίου
Μάθηση 2014-2020

Επισημαίνεται ότι δεν υπάρχει δέσμευση

απασχόλησης μετά το τελος
του προγράμματος και προβλέπονται

απλουστευμένες και ταχύτερες δι
αδικασίες ένταξης και αποπληρωμής

Στην επιχορήγηση του
μισθολογικού και μη μισθολογικού

κόστους συμπεριλαμβά
1 νονται και τα αντίστοιχα Δώρα
U Χριστουγέννων και Πάσχα και

επιδόματα αδείας Οι επιχειρήσεις

υποβάλλουν αιτήσεις στο
Πληροφοριακό Σύστημα Κρατικών

Ενισχύσεων του υπ Ανάπτυξης

Επενδύσεων στη διεύθυνση

www.ependyseis.gr Πα τη
δημόσια πρόσεληση και αναλυτικές

πληροφορίες επισκεφτείτε την ηλεκτρονική

διεύθυνση http://www.oaed
gr/anoikta-programmata

Μέχρι 1 1 II οι αιτήσεις για την πρόσληψη
5.000 ανέργων 30 ετών και άνω

Μέχρι και την Παρασκευή 1 1 Φεβρουαρίου
θα υποβάλλονται οι αιτήσεις επιχειρήσεων

για τον β κύκλο της δράσης
Πρόγραμμα επιχορήγησης επιχειρήσεων

για την απασχόληση ανέργων ηλικίας 30
ετών και άνω στις περιφέρειες σε μετάβαση

MET με έμφαση στις γυναίκες
Συγκεκριμένα το πρόγραμμα 1 2μηνης
διάρκειας επιχορηγεί την πρόσληψη
5.000 ανέργων στις Περιφέρειες Δυτικής
Μακεδονίας Στερεάς Ελλάδας Ιονίων
Νήσων Πελοποννήσου Βόρειου Αιγαίου
και Κρήτης και τα ποσά της επιχορήγησης

μισθού και ασφαλιστικών εισφορών
έχουν ως εξής 466,5 ευρώ μηνιαία 5.598
ευρώ ετήσια για ανέργους ηλικίας 30-49
ετών 559,8 ευρώ μηνιαία 6.71 7,6 ευρώ

ετήσια για ανέργους ηλικίας 50 ετών
και άνω 606,45 ευρώ μηνιαία 7.277,4
ευρώ ετήσια για μακροχρόνια ανέργους
30 ετών και άνω 653,1 ευρώ μηνιαία
7.837,2 ευρώ ετήσια για μακροχρόνια

ανέργους 50 ετών και άνω 699,75 ευρώ
μηνιαία 8.397 ευρώ ετήσια για άνεργες
γυναίκες 30 ετών και άνω Οι επιχειρήσεις
υποβάλλουν την αίτησή τους αποκλειστικά
ηλεκτρονικά μέσω του Πληροφοριακού
Συστήματος Κρατικών Ενισχύσεων του
υπουργείου Ανάπτυξης Επενδύσεων
στη διεύθυνση http://www.ependyseis.gr
mis Για τη δημόσια πρόσκληση και περισσότερες

πληροφορίες οι ενδιαφερόμενοι
μπορούν να επισκεφτούν την ιστοσελίδα
του ΟΑΕΔ www.oaed.gr

Φιλόλογος στα
Παιδικά Χωριά SOS

Οδηγός στο Χαμόγελο του Παιδιού
Το Χαμόγελο του Παιδιού αναζητά κατάλληλο υποψήφιο/υποψήφια για να καλύψει

τπ θέση του οδηγού στην Κόρινθο Κύρια καθήκοντα και βασικές αρμοδιότητες Να τηρεί
σχολαστικά τον Κώδικα Οδικής Κυκλοφορίας και τους όρους για την ασφαλή μεταφορά
παιδιών σχολεία φροντιστήρια εκδηλώσεις επισκεστήρια εκδρομές διακοπές ιατρικά
ραντεβού Να είναι υπεύθυνος για την καλή κατάσταση συντήρηση και καθαριότητα των
οχημάτων του χώρου Παραλαβή μεταφορά και παράδοση διαφόρων ειδών σε όλους τους
χώρους του Οργανισμού τροφοδοσία ιματισμό κ.ά Επιτόπια παρέμβαση με συνοδεία
ειδικού προσωπικού Απαραίτητα προσόντα υποψηφίων Απαραίτητη άδεια οδήγησης Γ
Δ και Ε κατηγορίας Πιστοποίηση ΠΕΙ Πιστοποιητικό Επαγγελματικής Ικανότητας Κάρτα
ταχογράφου Απολυτήριο Λυκείου Προϋπηρεσία ως οδηγός τουλάχιστον 3 έτη Εμπειρία
οδήγησης μεγάλων οχημάτων και χειρωνακτικής εργασίας Επικοινωνιακός οργανωτικός
έμπιστος σοβαρός και ευγενικός χαρακτήρας Πληροφορίες https://www.hamogelo.gr

Βοηθός μάγειρα
στην Αρσις

Η Δομή Φιλοξενίας Ασυνό
δευτων Ανηλίκων στο Ωραιό
καστρο προκηρύσσει 1 θέση
βοηθού μάγειρα Απαραίτητα
προσόντα Τίτλος σπουδών
Σχολής Μαγειρικής προηγούμενη

σχετική επαγγελματική
εμπειρία παρασκευής γευμάτων

για παιδιά ή σε κατάστημα
μαζικής εστίασης Προηγούμενη
σχετική επαγγελματική εμπειρία
παρασκευής γευμάτων διαπο
λιτισμικής κουζίνας Εμπειρία
στην τήρηση και διαχείριση
αποθέματος αποθήκης Εμπειρία

στην προετοιμασία και
παραγγελία προμηθειών Πληροφορίες

http://www.arsis
gr/prokiryxi-thesis-ergasias
voithoy-mage-9

Τα Παιδικά Χωριά SOS αναζητούν φιλόλογο Αγγλικής
Γλώσσας για τπ στελέχωση του προγράμματος Κέντρο Μαθησιακής

Παιδαγωγικής Υποστήριξης στην Αθήνα Απαραίτητα
Προσόντα Πτυχίο ΠΕ Αγγλικής Φιλολογίας Ελληνικού ΑΕΙ ή
αντίστοιχων τμημάτων ομοταγών ιδρυμάτων της αλλοδαπής
τουλάχιστον 2ετή προϋπηρεσία στη διδασκαλία εξοικείωση με
εκπαιδευτικές προσεγγίσεις χώρων μη τυπικής εκπαίδευσης
προηγούμενη εμπειρία με ευάλωτες ή ευπαθείς ομάδες θα
συνεκτιμηθεί θετικά καλή ικανότητα κρίσης συνεργατικό
τπτα δεξιότητες επικοινωνίας επίλυσης συγκρούσεων και
δημιουργικό πνεύμα με στόχο την κινητοποίηση στη μάθηση
εκπληρωμένες στρατιωτικές υποχρεώσεις για τους άρρενες
καλή γνώση Η/Υ Word Excel Internet Απαιτείται αρχικά
μόνο ηλεκτρονική αποστολή βιογραφικών σημειωμάτων των
ενδιαφερομένων μέσω της παρακάτω φόρμας έως τη Δευτέρα

31 I 2/2022 με την υποχρεωτική αναγραφή του κωδικού
θέσης ΑΓΠ στο θέμα Πληροφορίες https://sos-villages.gr
aggelies-sos/filologos-agglikis-glossas-athina
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Αγορά Εργασίας Ιδιωτικός τομέας Τρίτη 1 Φεβρουαρίου 2022 ΕΛΕΥΘΕΡΟΣ ΤΥΠΟΣ

ΣΕ ΑΘΗΝΑ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ ΚΟΜΟΤΗΝΗ

Πωλητές τεχνικοί και υπάλληλοι
αποθήκης σε οκτώ γνωστές εταιρίες
ΣΟΦΙΑ ΕΜΜΑΝΟΗΛΙΔΟΥ
semmanoilidou@e-typos.com

ΕΚ ΑΚΜΗ
Το ΙΕΚ ΑΚΜΗ αναζητά εκπαιδευτές
για το παράρτημα της Αθήνας στους
παρακάτω επαγγελματικούς τομείς και
εξειδικεύσεις Χημικό φαρμακοποιό
νοσηλευτή/-τρια μαία εργοθεραπευ
τή/-τρια διαιτολόγο Οι εκπαιδευτές του
ΙΕΚ ΑΚΜΗ διακρίνονται για την αναβαθμισμένη

κατάρτιση και την καταξίωση
τους ως επαγγελματίες και διατηρούν
τα ακόλουθα τυπικά προσόντα Τίτλο
σπουδών ή άδεια ασκήσεως επαγγελ
ματος πολύ καλή γνώση χειρισμού
ηλεκτρονικού υπολογιστή και εφαρμογών

γραφείου δεξιότητες οργάνωσης
επικοινωνίας και μεταδοτικότητας ευχάριστη

προσωπικότητα συνέπεια και
υπευθυνότητα Επιθυμητά διαθέτουν
συμπληρωματικά διδακτική εμπειρία
πιστοποίηση στην εκπαίδευση ενηλίκων
από τον ΕΟΠΠΕΠ Η ομάδα εκπαιδευτών

του ΙΕΚ ΑΚΜΗ απολαμβάνει ανταγωνιστικές

αποδοχές διαρκή υποστήριξη
και εκπαίδευση στη διδασκαλία και

στη διαχείριση ομάδων εκπαιδευομένων

ευκαιρίες εξέλιξης στο πλαίσιο του
μεγαλύτερου ιδιωτικού εκπαιδευτικού
οργανισμού στη χώρα ευχάριστο περιβάλλον

εργασίας σε ομάδες Αίτηση
μέσω της σελίδας https://iek-akmi.edu
gr/eukairies-karieras

ΑΝΕΛ
Η εταιρία γυναικείων ενδυμάτων ΑΝΕΛ
Α.Ε αναζητά να προσλάβει υποψήφι
ο/-α για πλήρη απασχόληση στη θέση
υπεύθυνος αποθήκης Περιγραφή

θέσης Πλήρης διαχείριση και παρακολούθηση

εμπορευμάτων διασφάλιση
εύρυθμης λειτουργίας αποθήκης διοίκηση

συντονισμός και εκπαίδευση
προσωπικού ελεγχος παραλαβής και
αποστολής εμπορευμάτων παρακολούθηση

δεικτών απόδοσης και επίτευξης
στόχων και οργάνωση και τακτοποίηση
αποθήκης Απαραίτητα προσόντα Προϋπηρεσία

τουλάχιστον 5 ετών σε αντίστοιχη

θέση με ανάλογες ευθύνες σε
μεγάλο κέντρο αποθήκευσης εμπορικής
εταιρίας Αριστη γνώση διαδικασιών τήρηση

όλου του προγράμματος λειτουργίας

αποθήκευσης παραλαβών picking
διανομής κλπ Πτυχίο μέσης ανώτερης
ή ανώτατης εκπαίδευσης Πολύ καλή
γνώση χειρισμού Η/Υ συστημάτων διαχείρισης

αποθηκών ERP Πολύ καλή
γνώση της αγγλικής γλώσσας Ικανότητα

διαχείρισης έργων και επίλυσης
προβλημάτων Ικανότητα συντονισμού
και διοίκησης ομάδας Ικανότητα αναλυτικής

σύνταξης αναφορών προς τη
διοίκηση Η εταιρία προσφέρει Ευχάριστο

και σύγχρονο εργασιακό περιβάλ

1

λον ικανοποιητικό πακέτο αποδοχών
και bonus Αίτηση μέσω της σελίδας
https://anel-fashion.gr/kariera

ΑΛΦΑ ΒΗΤΑ ΒΑΣΙΛΟΠΟΥΛΟΣ
Ο Ομιλος Αλφα Βήτα Βασιλόπουλος
αναζητά προσωπικό για την αποθήκη
στο κέντρο διανομής της εταιρίας στη
Ιίνδο θεσσαλονίκης Απαιτήσεις θέσης
Φόρτωσα εμπορευμάτων εκτελεση παραγγελιών

εφαρμογή και τήρηση των
κανόνων υγιεινής και ασφάλειας της
αποθήκης Προφίλ Συνέπεια και ομαδικότητα

προϋπηρεσία σε περιβάλλον
αποθήκης επιθυμητό και απολυτήριο
Λυκείου επιθυμητό Προσφέρονται
Ικανοποιητικές αποδοχές μηνιαίο πριμ
απόδοσης σύγχρονο περιβάλλον εργασίας

συνεχής εκπαίδευση σε θέματα
ασφάλειας και υγιεινής Οι υποψήφιοι
υποψήφιες που πληρούν τις παραπάνω

προδιαγραφές παρακαλούνται
να υποβάλουν βιογραφικό σημείωμα
online σημειώνοντας τον κωδικό θέσης

ΠΑΣ21 Διεύθυνση Ανθρωπίνων
Πόρων Τμήμα Απασχόλησης Λεωφόρος

Σπάτων 81 T.K 1 53 10 Αγία
Παρασκευή Τ.Θ 6001 1 Γέρακας Αττικής

Αίτηση μέσω της σελίδας https
recruitmentapplymycv.gr/el/ab

KAYKAI
Η Β ΚΑΥΚΑΣ Α.Ε αναζητά δυναμικές
προσωπικότητες που διαθέτουν εμπειρία
σε μηχανογραφημένη αποθήκη ή κέντρο
διανομής όρεξη και θέληση για ανελιξη
επικοινωνία ομαδικότστα οργάνωση

δυνατότητα ανταπόκρισης σε απαιτητικές

συνθήκες πίεσης χρόνου γνώση
της αγγλικής γλώσσας επιθυμητή και
πτυχίο ΤΕΙ TEE Ηλεκτρολογίας θα
εκτιμηθεί ως επιπλέον προσόν Προσφέρονται

Ανταγωνιστικό πακέτο αποδοχών

5νθήμερη απασχόληση 8ωρη
εργασία σε ένα σύγχρονο και δυναμικό
περιβάλλον συνεχή εκπαίδευση μέσω
του Kafkas Institute of Training
Development και δυνατότητες εξελιξης
και ανάπτυξης Αίτηση μέσω της σελίδας
https://www.kafkas.gr

ΚΩΤΣΟΒΟΛΟΣ
Η Κωτσόβολος ζητά να καλύψει θέση
τεχνικού service point στην Κομοτηνή
Κύριες αρμοδιότητες θέσης Επισκευές
κινητών και laptop σε επίπεδο hardware
και software εξυπηρέτηση και προώθηση

υπηρεσιών σύμφωνα με τις ανάγκες
του πελάτη διαχείριση προϊόντων των
πελατών DOA εντός εγγύησης κλπ
επικοινωνία με συνεργαζόμενες εταιρίες
για τεχνικά θέματα support σε τεχνικά
ζητήματα και διαδικασίες του καταστήματος

Προσόντα Απαραίτητο πτυχίο
Πληροφορικής Τεχνικού Ηλεκτρονικού
από ΑΕΙ ΤΕΙ ΙΕΚ ΕΠΑΛ ΟΑΕΔ δίψα για
εκπαίδευση και ανάπτυξη ομαδικό πνεύμα

ευελιξία στο ωράριο Προσφέρονται
Πιστοποίηση τεχνικής εκπαίδευσης από
το Training Academy της Κωτσόβολος
έπειτα από 1 5 μήνα αμειβόμενης εκπαίδευσης

για απόφοιτους Τεχνικών
Σχολών ή 3 εβδομάδες για έμπειρους
τεχνικούς στο κεντρικό επισκευαστικό

μας κέντρο στη Μαγούλα 1 εβδομάδα
on the job εκπαίδευσης σε κατάστημα
της Αθήνας συνεχή εκπαίδευση και σεμινάρια

σε νέες τεχνολογίες και τεχνικές

σημαντικές ευκαιρίες εξελιξης και
ανάπτυξης σε ανώτερα levels τεχνικών
ειδικοτήτων Αίτηση μέσω της σελίδας
https://career.kotsovolos.gr

ΚΕΝΤΙΑ
Η ΚΕΝΤΙΑ η ελληνική εταιρία-πρότυπο
στο χώρο των λευκών ειδών επιθυμεί
να προσλάβει άμεσα πωλήτρια/-τή
λιανικής για τα καταστήματά της στα
νότια προάστια Απαραίτητα προσόντα
Δυναμική και ευχάριστη παρουσία ευχέρεια

λόγου και επικοινωνίας Εμπειρία
στη λιανική πώληση λευκών ειδών

θα ληφθεί σοβαρά υπόψη Γνώση Η/Υ
Γνώση Αγγλικών Αν θεωρείτε ότι όλα
τα παραπάνω σάς περιγράφουν και
θα θελατε να ενταχθείτε στην ομάδα
πωλήσεων της ΚΕΝΤΙΑ μπορείτε να
στείλετε το βιογραφικό σας εδώ ΚΩΔ
Αττ Αίτηση μέσω της σελίδας www
kentia.gr

TRENKWALDER
Η TRENKWALDER αναζητά για λογαριασμό

πελάτη της γνωστής εταιρίας
καταστημάτων στον τομέα της υπόδησης

merchandiser σε σούπερ μάρκετ
με έδρα τη Θεσσαλονίκη Αρμοδιότητες

Επίσκεψη για ελεγχο στα σούπερ
μάρκετ όλης της θεσσαλονίκης και στην
υπόλοιπη Μακεδονία Αναλαμβάνει το
στήσιμο των ραφιών Ελεγχος της απο¬

θήκης Συνεργασία με τον υπεύθυνο του
εκάστοτε σούπερ μάρκετ για τις ανάγκες
που προκύπτουν πχ ανάγκες για ανα
πλήροαση κλπ Μεταφορά feedback
στον υπεύθυνό του/της στα κεντρικά
Προσόντα Επικοινωνιακές και διαπραγματευτικές

δεξιότητες δημιουργικότητα
και ομαδικό πνεύμα οργάνωση και

επαγγελματισμός προϋπηρεσία σε αντίστοιχη

θέση επιθυμητή και δίπλωμα
οδήγησης Περισσότερες πληροφορίες
https://gr.trenkwalder.com

ΓΡΗΓΟΡΗΣ
Ο Γρηγόρης αναζητά υπάλληλο πιστωτικού

ελέγχου για να παρακολουθεί και
να ελέγχει την ορθότητα του ισοζυγίου
πελατών να παρακολουθεί και να ελέγχει

τα υπόλοιπα όλων των πελατών και
λοιπών απαιτήσεων να συμμετέχει στην
έκδοση αποτελεσμάτων της εταιρίας
κάθε εξάμηνο και να εκδίδει σε μηνιαία
βάση αναφορά προς τη διοίκηση της
εταιρίας με τα μηνιαία υπόλοιπα των
πελατών Απαραίτητα προσόντα Πτυχίο
ΑΕΙ/ΤΕΙ οικονομικής κατεύθυνσης απαραίτητη

εμπειρία 3-5 έτη σε αντίστοιχη
θέση καλή γνώση του MS Office επιθυμητή

γνώση NAVISION καλή γνώση
της αγγλικής γλώσσας και στρατιωτικές
υποχρεώσεις εκπληρωμένες Η εταιρεία
προσφέρει ικανοποιητικό πακέτο αποδοχών

ευκαιρίες ανάπτυξης και επαγγελματικής

εξέλιξης άριστες συνθήκες
εργασίας σέ ένα ευχάριστο και δυναμικό

περιβάλλον εργασίας Πφίσσότερες
πληροφορίες www.gregorys.gr
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Προγεννητική αγωγή πα
ίο σχολικό έτος 2020-21 είχε πρω
χοεγκριθεί ίο πρόγραμμα προγεννητικής

αγωγής ίο οποίο αποσύρθηκε
μετά τις αντιδράσεις που προκλήθηκαν

για το περιεχόμενο του Σελ 5
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Σάλος για την προγεννητική αγωγή
Χαμηλούς τόνους θέλησε να κρατήσει

χθες η ηγεσία του υπουργείου

Παιδείας μετά τον σάλο
μέσα στο Σαββατοκύριακο για
το περιεχόμενο προγράμματος
με τίτλο Σεξουαλικότητα Γονιμότητα

Γονεϊκότητα μια αδιαχώριστη

ενότητα το οποίο και
απεσύρθη ύστερα από απόφαση

του Ινστιτούτου Εκπαιδευτικής
Πολιτικής ΙΕΠ που το είχε

εγκρίνει Το ερώτημα είναι εάν
πλέον θα υπάρξει αυστηρός έλεγχος

για τη διαδικασία των αξιολογήσεων

και τους εισηγητές του
προγράμματος Χθες πάντως η
πρόεδρος του μη κερδοσκοπικού
σωματείου Ελληνική Εταιρεία
Προγεννητικής Αγωγής Ιωάννα
Μαρή μιλώντας στην Κ περιέγραψε

τη διαδρομή του φακέλου
του προγράμματος μέχρι το ΙΕΠ
το οποίο είχε πρωτοεγκριθεί για
το σχολικό έτος 2020-21

Ειδικότερα σύμφωνα με πληροφορίες

της Κ το θέμα ήταν
γνωστό από το απόγευμα της Παρασκευής

ωστόσο δόθηκε χρόνος
στις υπηρεσίες του υπ Παιδείας

να εξετάσουν τις πτυχές
του Το Σάββατο και αφού οι αντιδράσεις

για το περιεχόμενο του
είχαν πάρει διαστάσεις στα μέσα
κοινωνικής δικτύωσης ο πρόεδρος

του ΙΕΠ Γιάννης Αντωνίου
ανακοίνωσε την ανάκληση

του προγράμματος Το ΙΕΠ μετά
από παρέμβασή μου επανεξέτασε

και ανακάλεσε την έγκριση
που είχε δώσει για το πρόγραμμα
Αποτελούσε μία από τις περίπου
1.000 εγκρίσεις που δίνονται κάθε

χρόνο από το ΙΕΠ για δράσεις
εκτός του υποχρεωτικού σχολικού

προγράμματος Αντιθέτως
εντός του υποχρεωτικού σχολικού

προγράμματος η κυβέρνησή
μας είναι η πρώτη που ενέταξε
ολοκληρωμένο πρόγραμμα σεξουαλικής

αγωγής στο Δημοτικό
και το Γυμνάσιο δήλωσε η

υπουργός Παιδείας Νίκη Κερα

Η προγεννητική αγωγή αποτελεί
μια δράση εκτός του υποχρεωτικού
σχολικού προγράμματος

Ανακλήθηκε
το πρόγραμμα
για τα σχολεία Σεξουαλικότητα

Γονιμότητα
Γονεϊκότητα μια αδιαχώριστη

ενότητα

μέως απαντώντας σε αναφορά
του προέδρου του ΣΥΡΙΖΑ Αλέξη
Τσίπρα Χθες η κ Ιωάννα Μαρή
διηγήθηκε στην Κ τη διαδρομή
του προγράμματος Κάνοντας αίτημα

να επικοινωνήσω με την κ
Κεραμέως με παρέπεμψαν στην
αρμόδια υφυπουργό Παιδείας Σοφία

Ζαχαράκη Την πρωτογνώρισα
όταν έφθασα στο γραφείο της

Η κ Ζαχαράκη είπε πως της άρεσε
η ιδέα και μας παρέπεμψε στο

ΙΕΠ που αξιολογεί τις προτάσεις
Μετά το υποβάλαμε στο ΙΕΠ Το
Ινστιτούτο γνωμοδότησε θετικά

και επρόκειτο να σταλεί στα
σχολεία το έτος 2020-21 Λόγω
της καραντίνας πέρασε το σχολικό

έτος χωρίς να υλοποιηθεί
το πρόγραμμα και αποφασίσα¬

με να το εμπλουτίσουμε με τρία
βίντεο Ετσι τα υποβάλλαμε εκ
νέου για το σχολικό έτος 2021
22 Αφού λάβαμε έγκριση περιμέναμε

τα σχολεία να επιλέξουν
το πρόγραμμα Η κ Ζαχαράκη
δήλωσε χθες στην Κ πως δεν
γνώριζε πριν την κ Μαρή Σύμφωνα

με τη διαδικασία το ΙΕΠ
έχει δύο ειδών εισηγητικές επιτροπές

Οι πρώτες αξιολογούν τα
προγράμματα σπουδών και είναι
από τριμελείς έως και επταμελείς
ανάλογα με το αντικείμενο και τις
ώρες διδασκαλίας του ανά βαθμίδα

Οι δεύτερες από μικρότερες
ομάδες εισηγητών αφορούν τα
μη υποχρεωτικά προγράμματα

Τέλος χθες ο ομότιμος καθηγητής

της Ιατρικής Σχολής Αθηνών

Γεώργιος Χροΰσος που μετέχει

με βιντεοσκοπημένη ομιλία
στο υλικό του προγράμματος ανέφερε

Με έκπληξη διάβασα στον
Τύπο αρνητική κριτική σχετικά
με βιντεοσκοπημένη συνέντευξη/ομιλία

μου για την επίδραση
του στρες στην εγκυμοσύνη στο
έμβρυο και στο παιδί με όλα τα
τελευταία επιστημονικά δεδομένα

που αναφέρονται στην Επιγε
νετική δηλαδή στις δράσεις που
ασκεί το στρες πάνω στο γονιδίω
μα του εμβρύου και του παιδιού
Οι μηχανισμοί αυτών των δράσεων

είναι δημοσιευμένοι στα
εγκυρότερα επιστημονικά περιοδικά

και η ομιλία αναφέρεται στην
πρωτοπορία ααίΐίη§ θά§θ της
επιστήμης Αλλωστε είναι ανοικτή

προς όλους στο Διαδίκτυο
Η συμμετοχή μου στο σχετικό
με την περιγεννητική αγωγή των
παιδιών υλικό αφορά το συγκεκριμένο

βίντεο-συνέντευξη και όχι το
υπόλοιπο υλικό που έχουν προετοιμάσει

άλλοι και παραθέτει
συνδέσμους με τη σύνθεση των
τελευταίων δεδομένων της επιστήμης

στο θέμα του στρες και
των δράσεών του στον άνθρωπο

ΑΠ Λ
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