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ΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑ ΕΚΔΟΣΗ
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#702ΕΡΓΑΣ
ΤΕΧΝΙΚΟΙ, ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΙ, ΦΥΛΑΚΕΣ, ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΙ, ΟΔΗΓΟΙ, ΕΡΓΑΤΕΣ

Αιτήσεις-εξπρές για 1.075 θέσεις σε
δήμους, μουσεία, υπουργεία, ΔΕΚΟ

Με μόνιμο και εποχικό
προσωπικό ενισχύονται
διάφοροι φορείς του δημόσιου 

τομέα. Πιο συγκεκριμένα, σε
προσλήψεις προχωρούν δήμοι, ΔΕΗ,

ΔΕΔΔΗΕ, υπουργεία, ΟΑΕΔ, βρεφονηπιακοί 

σταθμοί, μουσεία και εφορείες 

αρχαιοτήτων. Ανάμεσα στις
ειδικότητες που θα ζητηθούν

είναι: μηχανικοί, τεχνικοί,
εργάτες, οδηγοί, νηπιαγωγοί, 

φύλακες,
καθαριστές κ.ά.

ΣΕ ΕΘΝΙΚΟ ΚΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ, ΥΠ. ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ, ΕΑΓΜΕ, ΕΛ.ΣΤΑΤ, ΦΥΛΑΚΕΣ

Τρεις νέοι διαγωνισμοί για 632
προσλήψεις προσωπικού μέσω ΑΣΕΠ
Και 3 «ανοιχτά» προγράμματα για 13.000 ανέργους μέσω ΟΑΕΔ σελ. 6-7

σελ. 2-6

ΚΑΡΙΕΡΑ
Πωλητές, υπάλληλοι
εξυπηρέτησης
και μηαρίστες
σε οκτώ γνωστές
εταιρίες σελ. 8

online «wwvvLeleftherostypos.gr
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EDITORIAL

ΤΟΥ
ΓΙΑΝΝΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΔΗ
jevagelidis@e-typos.com

Ενίσχυση
του ΕΣΥ
ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ Σύστημα
Υγείας πιέζεται και πάλι
από την αύξηση των εισαγωγών

ασθενών στα
νοσοκομεία και των νοσηλειών

λόγω Covid
1 9 ενώ το υπάρχον ιατρονοσηλευτικό

αλλά
και παραϊατρικό και βοηθητικό

προσωπικό των
νοσηλευτικών ιδρυμάτων

δεν επαρκεί για την
κάλυψη των αυξημένων
αναγκών παρά τη σημαντική

ενίσχυσή του κατά
την τελευταία διετία

Για το λόγο αυτόν
η κυβέρνηση προχωρά

εντός του επόμενου
μήνα σε 4.91 0 νέες προσλήψεις

νοσηλευτών και
υγειονομικού προσωπικού

διαφόρων ειδικοτήτων

όπως ανακοίνωσε
ο υπουργός Υγείας Θ

Πλεύρης Χαρακτηριστική
είναι η παρακάτω

αποστροφή των σχετικών
δηλώσεών του Αυτή τη
στιγμή στο ΕΣΥ έχουμε
2.100 μόνιμους ιατρούς
που μπήκαν τα τελευταία

δύο χρόνια και είναι

2.000 επικουρικοί και
αντιστοίχως είναι άλλοι
1 2.000 επικουρικοί νοσηλευτές

και λοιπό προσωπικό

Ενδεχομένως μέσα
στον Οκτώβριο σίγουρα
μέσα στον Νοέμβριο
αναμένεται προκήρυξη
για 4.000 νοσηλευτές και
για 91 0 άτομα λοιπών ειδικοτήτων

Στο σχετικό ρεπορτάζ
της Αγοράς Εργασίας
μπορείτε σήμερα να διαβάσετε

τις ειδικότητες
που θα ζητηθούν στις
προκηρύξεις από βιολόγους

χημικούς ακτινολόγους

και φαρμακοποιούς
μέχρι κοινωνιολόγους
μαίες βρεφονηπιοκόμους
και λογοθεραπευτές

Ετοιμη

προς έκδοση είναι η

προκήρυξη ΑΣΕΠ του υπουργείου

Υγείας για 4.91 0 προσλήψεις

στα νοσοκομεία για
νοσηλευτές και λοιπό προσωπικό Οπως
αποκάλυψε ο υπουργός Υγείας Θάνος
Πλεύρπς σε πρόσφατη συνέντευξή του
π προκήρυξη πρόκειται να δημοσιευθεί
ακόμα και μέσα υτον Οκτώβριο ενώ
σίγουρα θα έχει εκδοθεί μέσα στον
Νοέμβριο το αργότερο

Αυτή τπ στιγμή στο ΕΣΥ έχουμε

2.100 μόνιμους ιατρούς που
μπήκαν τα τελευταία δύο χρόνια και
είναι 2.000 επικουρικοί και αντιστοίχως

είναι άλλοι 1 2.000 επικουρικοί
νοσηλευτές και λοιπό προσωπικό

Ενδεχομένως μέσα στον
Οκτώβριο σίγουρα μέσα
στον Νοέμβριο αναμένεται
προκήρυξη για 4.000 νοσηλευτές

και για 91 0 άτομα
λοιπών ειδικοτήτων

Εκτός από νοσηλευτές
η νέα προκήρυξη θα

περιλαμβάνει

ειδικότητες όπως

ΜΕΣΩ ΑΣΕΠ

Αμεσα οι 4.910
προσλήψεις στα

μόνιμες
νοσοκομεία

Κοινωνιολογίας Βιολόγων/Χημικών
Βιοχημικών Διοικητικού-Οικονομικού
Πληροφορικής Στατιστικής Φαρμακοποιών

Ψυχολόγων Βρεφοκόμων/Βρε
φονηπιοκόμων Διοίκησης Μονάδων
Υγείας Προνοίας Εργοθεραπευτών
Λογοθεραπευτών Μαιευτικής/Μαιών
Μαιευτών Ραδιολογίας Ακτινολογίας
Επισκεπτριών/τών Υγείας Διατροφής
και Διαιτολογίας Οδοντοτεχνιτών Βοηθών

Φαρμακείου Προσωπικού Ασφάλειας

Ημερήσιοι Φύλακες/Φύλακες
Νυχτοφύλακες Μαγείρων Βοηθών
Οδοτεχνιτών Γενικών Καθηκόντων
Βοηθητικό Υγειονομικό Προσωπικό
Βοηθητικών Εργασιών Καθαριότητας
Πλυντών/ντριών

25 εποχικοί οτο Κέντρο
Κοινωνικής Πρόνοιας
Περιφέρειας Αττικής
►► Το Κέντρο Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας
Αττικής ανακοινώνει την πρόσληψη 25 ατόμων
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου

χρόνου διάρκειας 3 μηνών με δυνατότητα
παράτασης Οι θέσεις είναι 1 ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού

1 TE Νοσηλευτικής 1 TE Εργοθερα
πείας 1 ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού 1 ΔΕ Διοι
κητικού-Λογιστικού 9 ΔΕ Βοηθών Νοσοκόμων
2 ΔΕ Κοινωνικών Επιμελητών 1 ΔΕ Μαγείρων
1 ΥΕ Εργατών 6 ΥΕ Βοηθητικού Υγειονομικού
Προσωπικού και 1 ΥΕ Φυλάκων-Νυχτοφυλάκων
Η αίτηση και όλα τα απαιτούμενα δικαιολογητικά

υποβάλλονται ταχυδρομικά με συστημένη
επιστολή στα γραφεία της υπηρεσίας στην

ακόλουθη διεύθυνση ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ
ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ Αν Τσόχα
5 Τ.Κ 115 21 Αθήνα ή ηλεκτρονικά στη διεύθυνση

dilosi@0280.syzefxis.gov.gr Τηλέφωνα
21 3-2031 034 και 21 3-2031 035

1 0 διοικητικοί
οτο υπουργείο
Δικαιοσύνης

Το υπουργείο Δικαιοσύνης ανακοινώνει
την πρόσληψη 1 0 ατόμων Π Ε Διοικητικού
Οικονομικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού

δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας
8 μηνών Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται
να συμπληρώσουν την αίτηση με κωδικό
ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ 1 ΠΕ/ΤΕ και να την
υποβάλουν μαζί με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά

είτε αυτοπροσώπως είτε με άλλο
εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο
εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή

τους θεωρημένη από δημόσια αρχή
είτε ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή
στα γραφεία της υπηρεσίας στην ακόλουθη
διεύθυνση Υπουργείο Δικαιοσύνης Μεσογείων

96 T.K 1 1527 Αθήνα απευθύνο
ντάς τη στο Τμήμα Διοίκησης Ανθρώπινου
Δυναμικού τηλ 21 31 30761 5

47 ΘΕΣΕΙΣ ΣΤΗ ΔΕΗ ΡΟΔΟΥ

Η ΔΕΗ ανακοινώνει την πρόσληψη με σύμβαση
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου
συνολικά είκοσι επτά 27 ατόμων για την κάλυψη

εποχικών ή παροδικών αναγκών του Κλάδου
ΑΗΣ Σορωνής που εδρεύει στη Σορωνή-Ρόδου
του Δήμου Ρόδου Νομού Δωδεκάνησου και συγκεκριμένα

του εξής ανά υπηρεσία έδρα ειδικότητα

και διάρκεια σύμβασης αριθμού ατόμων
ΠΕ Διπλωματούχος Ηλεκτρολόγος Μηχανικός
1 TE Πτυχιούχος Μηχανολόγος Μηχανικός
1 ΔΕ Μηχανοτεχνικοί ΑΗΣ ΥΗΣ Α/Σ 3 ΔΕ
Μηχανοτεχνικοί ΜΕΚ 3 ΔΕ Ηλεκτροτεχνικοί
Σταθμών-Υποσταθμών 4 ΔΕ Χειριστής Μηχ
των Τεχνικών Εργων Ανυψωτικά Περονοφόρα
Μηχανήματα ΚΛΑΡΚ 1 ΔΕ Τεχνικός Λοιπών
Ειδικοτήτων Χειριστής στο σύστημα Κατεργα¬

σίας Υδατος 3 ΔΕ Τεχνικός Επιμελητής 1 ΔΕ
Υπάλληλος Γραφείου Διοικητικών-Γραμματέων
1 και ΥΕ Προσωπικό Κυλικείου/Τραπεζοκόμος
1 και ΥΕ Εργάτες/τριες 8
Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν

την αίτηση με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΔΕΗ Α.Ε
ΣΟΧ για πρόσληψη σε ΛΙΓ/ΧΕΙΑ ΑΗΣ/ΥΗΣ
ΑΣΠ/ΤΣΠ και να την υποβάλουν αποκλειστικά

και μόνο με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο στις
εξουσιοδοτημένες υπαλλήλους του Κλάδου
ΑΗΣ Σορωνής Καραμάργιου Παναγιώτα
P.Karamarqiou@dei.qr και Γιαλλουράκη Χρυσο
βαλάντου E.Cialiouraki@dei.qr τηλ επικοινωνίας

2241 0 41 437 2241 0 49021 Υποβολή
αιτήσεων έως και Δευτέρα 01 1 1 2021 Παράλληλα

ο Κλάδος Υποστήριξης ΑΗΣ Ρόδου ανα

Π καλλιτέχνες
στον Δήμο Ελληνικού
Αργυρούπολης
0 Δήμος Ελληνικού-Αργυρούπολης για την κάλυψη

αναγκών λειτουργίας του Δημοτικού Ωδείου Γεώργιος
Μιχαλακέας και των πολιτιστικών τμημάτων του

δήμου ανακοινώνει τη σύναψη σύμβασης μίσθωσης
έργου με 1 1 καλλιτέχνες για χρονικό διάστημα 8
μηνών Οι υποψήφιοι καλούνται να συμπληρώσουν
την αίτηση στην οποία μπορούν να έχουν πρόσβαση
μέσω του διαδικτυακού τόπου του Δήμου Ελληνικού
Αργυρούπολης https://www.elliniko-argyroupoli.gr
και συγκεκριμένα μέσω της ίδιας διαδρομής που
ακολουθείται και για την αναζήτηση της παρούσας
ανακοίνωσης δηλαδή Πολίτης και Δήμος Προκηρύξεις

Διακηρύξεις Προκηρύξεις Πρόσληψης
Προσωπικού Ανακοίνωση για τη σύναψη σύμβασης
μίσθωσης έργου με έντεκα Π άτομα για την κάλυψη
αναγκών λειτουργίας του Δημοτικού Ωδείου Γεώργιος

Μιχαλακέας και των πολιτιστικών τμημάτων του
Δήμου Ελληνικού-Αργυρούπολης Για πληροφορίες
στα τηλέφωνα 21 3-201 8779 741

κοινώνει την πρόσληψη με σύμβαση εργασίας
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου συνολικά
είκοσι 20 ατόμων για την κάλυψη εποχικών ή

παροδικών αναγκών του Κλάδου Υποστήριξης
ΑΗΣ Ρόδου που εδρεύει στη Σορωνή Ρόδου
του Δήμου Ρόδου Νομού Δωδεκανήσου για
τη συντήρηση των Μονάδων του Κλάδου ΑΗΣ
Σορωνής
Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν

την αίτηση με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΔΕΗ Α.Ε
ΣΟΧ για πρόσληψη σε ΛΙΓ/ΧΕΙΑ ΑΗΙ/ΥΗΙ ΑΣΠ
ΤΣΠ και να την υποβάλουν αποκλειστικά και
μόνο με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο στις εξουσιοδοτημένες

υπαλλήλους του Κλάδου Υποστήριξης

ΑΗΣ Ρόδου Τηλ επικοινωνίας 2241 0
41437 2241 0 49021
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ΕΛΕΥΘΕΡΟΣ ΤΥΠΟΣ Τρίτη 26 Οκχωβρί

Π
ράσινο φως έλαβε
από το υπουργείο

Πολιτισμού
η πρόσληψη 470

νέων υπαλλήλων ειδικοτήτων
ΔΕ Φύλαξης Πληροφόρησης
Ημερήσιων Φυλάκων ΔΕ Φύλαξης

Πληροφόρησης Νυχτοφυλάκων

TE Λογιστικού και
ΥΕ Βοηθητικού Προσωπικού
Καθαριότητας

Η υποβολή των αιτήσεων
των ενδιαφερόμενων υποψηφίων

θα πραγματοποιηθεί
ηλεκτρονικά με αίτηση στη διεύθυνση

https://sox.culture.gov.gr Οσοι
προσληφθούν θα εργαστούν με
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου
ορισμένου χρόνου και για διάστημα
έως πέντε μήνες

ΠΡΟΣΟΝΤΑ
Για τις θέσεις των φυλάκων θα
ζητηθούν 1 Πτυχίο ή δίπλωμα
ή απολυτήριος τίτλος ειδικότητας

Φύλακας Μουσείων και
Αρχαιολογικών Χώρων ή αντίστοιχο

πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος

τίτλος των παρακάτω σχολικών

μονάδων ΙΕΚ ή Επαγγελματικού
Λυκείου ή Τεχνικού Επαγγελματικού
Εκπαιδευτηρίου Α ή Β κύκλου σπουδών

ή Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου
ή Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου
ή Επαγγελματικής Σχολής ή Τεχνικής
Επαγγελματικής Σχολής Δευτεροβάθ
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ΓΙΑ ΠΕΝΤΕ ΜΗΝΕΣ

470 φύλακες λογιστές
καθαριστές στα μουσεία

ΠΙΝΑΚΑΣ ΘΕΣΕΩΝ

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΕ ΦΥΛΑΞΗΣ
ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ

ΔΕ ΝΥΧΤΟΦΥΛΑΚΩΝ TE ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ye καθαριότητας

ΕΦ.Α Πόλης
Αθηνών 54 10 1 15

ΕΦ.Α Αιτωλοακαρνανίας

και
Λευκάδος

3 1 1 1

ΕΦ.Α Ανατολικής

Αττικής
5 1 2

ΕΦ.Α Αργολίδος 3 2 2
ΕΦ.Α Αρκαδίας 1

ΕΦ.Α Αρτας 1 1 1

ΕΦ.Α Αχαΐας 1 1 1

ΕΦ.Α Βοιωτίας 1 1

ΕΦ.Α Γρεβενών 1 1 1

ΕΦ.Α Δράμας 1 1 1

ΕΦ.Α Δυτικής
Αττικής

5 2 1 1

ΕΦ.Α
Δωδεκανήσου 13 1 1 2

ΕΦ.Α Eßpou 2 1 1 1

ΕΦ.Α Ευβοίας 1 1 1 1

ΕΦ.Α Ζακύνθου 1 1 1 1

ΕΦ.Α Ηλείας 10 2 1

ΕΦ.Α Ημαθίας 4 2 1 1

ΕΦ.Α Ηρακλείου 7 2 1 2
ΕΦ.Α
Θεσπρωτίας

2 1 1

ΕΦ.Α Ιωαννίνων 1 1 1

ΕΦ.Α
ΚαΒάλας-θάσου

4 1 1

ΕΦ.Α Καρδίτσας 1 1

ΕΦ.Α Καστοριάς 1 1

ΕΦ.Α Κέρκυρας 7 1 1 2
ΕΦ.Α
Κεφαλληνίας

1 1 1

μιας Εκπαίδευσης ή σχολής μαθητείας
του ΟΑΕΔ του Ν 1 346/1 983 ή Ν

3475/2006 ή άλλος ισότιμος τίτλος
σχολικής μονάδας τπς ημεδαπής ή

αλλοδαπής αντίστοιχης ειδικότητας
2 Καλή γνώση της Αγγλικής ή

Γαλλικής ή Γερμανικής ή Ιταλικής ή

Ισπανικής γλώσσας Για τις θέσεις
TE Λογιστικού θα ζητηθούν Πτυχίο
ή δίπλωμα Διοίκησης Επιχειρήσεων ή

Διοίκησης Επιχειρήσεων Διοίκησης
Επιχειρήσεων ή Διεθνούς Εμπορίου ή

Διοίκησης Κοινωνικών Συνεταιριστικών
Επιχειρήσεων και Οργανώσεων

ή Διοίκησης και Διαχείρισης Εργων
ή Διοίκησης Μονάδων Τοπικής Αυτοδιοίκησης

ή Διοίκησης Μονάδων
Υγείας και Πρόνοιας ή Διοίκησης Επιχειρήσεων

και Οργανισμών Διοίκησης

Μονάδων Υγείας και Πρόνοιας ή

Διοίκησης Επιχειρήσεων Διοίκησης
Μονάδων Υγείας και Πρόνοιας ή Διοίκησης

Συστημάτων Εφοδιασμού ή

Διοίκησης Παραγωγικών Μονάδων
ή Ελεγκτικών και Ασφαλιστικών

Εργασιών ή Εμπορίας και Διαφήμισης
ή Λογιστικής ή Λογιστικής και

Χρηματοοικονομικής ή Ναυτιλιακών
Επιχειρήσεων και Μεταφορών ή Στελεχών

Συνεταιριστικών Οργανώσεων
και Εκμεταλλεύσεων ή Τοπικής Αυτοδιοίκησης

ή Διοίκησης Επιχειρήσεων
και Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης

ή Τυποποίησης και Διακίνησης
Προϊόντων ή Χρηματοοικονομικής και
Ασφαλιστικής ή Χρηματοοικονομικής
και Ελεγκτικής ή Χρηματοοικονομικών
Εφαρμογών ή Χρηματοοικονομικών
Υπηρεσιών Επιχειρήσεων στις Ανατολικοευρωπαϊκές

Χώρες ή Διοίκησης
Επιχειρήσεων Διοίκηση Τουριστικών
Επιχειρήσεων και Επιχειρήσεων Φιλοξενίας

ΤΕΙ ή το ομώνυμο πτυχίο ή

δίπλωμα Προγραμμάτων Σπουδών
Επιλογής ΠΣΕ ΤΕΙ της ημεδαπής ή

ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής
ή αλλοδαπής αντίστοιχης ειδικότητας
ή το ομώνυμο πτυχίο ΚΑΤΕΕ ή ισότιμος

τίτλος της ημεδαπής ή αλλοδαπής

αντίστοιχης ειδικότητας

ΕΦ.Α Κιλκίς 3 1 1 1

ΕΦ.Α Κοζάνης 1 1 1

ΕΦ.Α Κορινθίας 4 4
ΕΦ.Α
Κυκλάδων 11 1 1 2

ΕΦ.Α Λακωνίας 5 1 1 1

ΕΦ.Α Λάρισας 1 1 1

ΕΦ.Α Λασιθίου 1 1

ΕΦ.Α Λέσβου 2 1 1

ΕΦ.Α
Μαγνησίας

1 1 1

ΕΦ.Α
Μεσσηνίας

1 1

ΕΦ.Α Ξάνθης 1 1 1 1

ΕΦ.Α Πειραιώς
και Νήσων 7 1 1

ΕΦ.Α Πέλλας 2 1

ΕΦ.Α Περιφέρειας
θεοχχΛνίκης 1 1

ΕΦ.Α Πιερίας 2 1 1

ΕΦ.Α Πόλης
θεσσαλονίκης

5 1 1

ΕΦ.Α Πρέβεζας 1 1 1

ΕΦ.Α Ρεθύμνου 1 1 1 1

ΕΦ.Α Ροδόπης 1 1 1

ΕΦ.Α Σάμου
Ικαρίας

1 1 1

ΕΦ.Α Σερρών 2 1 1 1

ΕΦ.Α Τρικάλων 1 1 1

ΕΦ.Α Φθιώτιδος
και Ευρυτανίας

4 2 1

ΕΦ.Α Φλώρινας 1 1 1 1

ΕΦ.Α Φωκίδος 11 2 1 3
ΕΦ.Α
Χαλκιδικής και
Αγίου Ορους

4 1

ΕΦ.Α Χανίων 2 1 1 1

ΕΦ.Α Χίου 1 1 1

Εφορεία Παλαιο
ανθρωπολογίας
Σπηλαιολογίας

1 1 1 1

Εφορεία Εναλίων

Αρχαιοτήτων
1 1 1

Εθνικό Αρχαιολογικό
Μουσείο 19 3 1 2

Μουσείο
Ασιατικής Τέχνης
Κέρκυρας

1 1 1

Επιγραφικό
Μουσείο 1 1 1

Βυζαντινό και
Χριστιανικό
Mouoa'o

18 2 2

Αρχαιολογικό
Μουσείο
Ηρακλείου

12 1 2

Αρχαιολογικό
Μουσείο
θεσσαλονίκης

3 1 2

Mouoa'o
Βυζαντινού
Πολιτισμού και
Λευκός Πύργος

11 1 2

Νομισματικό
Μουσείο 1 1 1

Μουσείο Νεότερου

Ελληνικού
Πολιτισμού

2 1

Μουσείο Ελληνικών

Λαϊκών
Μουσικών
Οργάνων
Φοίβος

νωγειανάκης
Κέντρο
Μουσικολογίας

1 2 1
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Με 
1 58 νέους εποχικούς

υπαλλήλους θα ενισχυθεί 

ο ΔΕΔΔΗΕ στην
Αττική και σε διάφορες

άλλες περιοχές. Ζητούνται κυρίως
ειδικότητες τεχνικού και διοικητικού
προσωπικού. Για τις θέσεις των Ηλεκτροτεχνικών 

Δικτύων, οι υποψήφιοι
θα πρέπει να προσκομίσουν: 1) Αδεια
άσκησης επαγγέλματος Ηλεκτροτε-
χνίτη ΣΤ' ειδικότητας Εναέριων και
Υπόγειων Δικτύων ή Βεβαίωση αναγγελίας 

Τεχνίτη Ηλεκτρολόγου Α' ειδικότητας 

του Π.Δ. 1 08/201 3, όπως
ισχύει. 2) Ο ομώνυμος ή αντίστοιχος
τίτλος ΙΕΚ ή Επαγγελματικού Λυκείου
ή Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου 

Α' ή Β' κύκλου σπουδών
ή Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου ή
Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου ή
Επαγγελματικής Σχολής ή Τεχνικών
Επαγγελματικών Σχολών Δευτεροβάθμιας 

Εκπαίδευσης ή σχολών 
μαθητείας 

του ΟΑΕΔ του Ν. 1 346/1 983
ή Ν. 3475/2006 ή άλλος ισότιμος τίτλος 

σχολικών μονάδων της ημεδαπής
ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας.
Γίνεται επίσης δεκτός οποιοσδήποτε
τίτλος ΙΕΚ ή Δευτεροβάθμιας Εκπαί-

ΑΙΤΗΣΕΙΣ ΕΩΣ ΤΙΣ 3 ΝΟΕΜΒΡΙΟΥ

158 τεχνικοί, διοικητικοί
και οδηγοί στον ΔΕΔΔΗΕ
δευσης ή άλλος ισότιμος και αντίστοιχος 

τίτλος σχολικών μονάδων
της ημεδαπής ή αλλοδαπής, υπό την
προϋπόθεση ότι ο υποψήφιος υποβάλλει 

βεβαίωση της αρμόδιας για
τπν έκδοση της άδειας ή βεβαίωσης,
υπηρεσίας ότι η ανωτέρω άδεια άσκησης 

επαγγελματος ή βεβαίωση αναγγελίας 

χορηγήθηκε βάσει του συγκεκριμένου 

τίτλου είτε αυτοτελώς είτε
με συνυπολογισμό και εμπειρίας. 3)
Εξειδικευμένη εμπειρία τουλάχιστον
έξι (6) μηνών ως Ηλεκτροτεχνίτης ΣΤ'
Ειδικότητας σε εργασίες λειτουργίας,
συντήρησης και επισκευής Εναέριων
και Υπόγειων Δικτύων Μέσης και Χαμηλής 

Τάσης. Ολες οι προκηρύξεις
είναι αναρτημένες στη σελίδα του
ΔΕΔΔΗΕ www.deddie.gr. ■

ΔΕΔΔΗΕ ΣΑΜΟΥ (ΕΩΣ 3/11)
ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΣ
ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ
ΔΕ (ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ)

ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΚΟΙ
ΔΙΚΤΎΩΝ

TE

ΔΕ

2

2

2

ΔΕΔΔΗΕ ΚΑΒΑΛΑΣ (ΕΩΣ 1/11)
ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΚΟΙ

ΔΕ ΔΙΚΤΥΩΝ (ΕΝΑΕΡΙΩΝ-
ΥΠΟΠΞΙΩΝ ΔΙΚΤΥΩΝ)

ΤΕΧΝΟΛΟΓΟΙ
TE ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΙ

ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ (Τ3/Α)

TF ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΓΡΑΦΕΙΟΥ
111 (Δ03/Α)

1

2

ΠΙΝΑΚΑΣ ΘΕΣΕΩΝ

ΛΡ ΧΕΙΡΙΣΤΕΣ ΜΗΧΑΝΗΜΑ-üt ΤΩΝ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ
1

ΔΕΔΔΗΕ ΚΟΖΑΝΗΣ (ΕΩΣ 1/11)
ΤΡ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΠΣΤΙΚΟΥ
ICl (ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ)

3

ΛΡ ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΚΟΙüt ΔΙΚΤΥΩΝ 6

ΛΡ ΧΕΙΡΙΣΤΕΣ ΜΗΧΑΝΗΜΑ-üt ΤΩΝ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ
1

ΔΕΔΔΗΕ ΤΡΙΠΟΛΗΣ (ΕΩΣ 1/11)
ΛΡ ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΚΟΙüt ΔΙΚΤΥΩΝ 2

ΔΕΔΔΗΕ ΚΑΣΤΟΡΙΑΣ (ΕΩΣ 1/11)

»ρ ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΚΟΙüt ΔΙΚΤΥΩΝ 1

ΔΕΔΔΗΕ ΑΤΤΙΚΗΣ (ΕΩΣ 31/10)

ΔΕ
ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΚΟΙ
ΔΙΚΤΥΩΝ 82

ΔΕ
ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΓΡΑΦΕΙΟΥ
(Δ02/Α) 20

ΔΕ ΣΧΕΔΙΑΣΤΕΣ (Τ4/Λ) 3

ΔΕ
ΟΔΗΓΟΙ-ΜΗΧΑΝΟΔΗΓΟΙ
ΧΕΙΡΙΣΙΕΣΤδ)

18

ΔΕ

ΟΔΗΓΟΙ-ΜΗΧΑΝΟΔΗΓΟΙ
ΧΕΙΡΙΣΤΕΣ (ΧΕΙΡΙΣΤΕΣ
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ
ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ) (Τ4/Ι)

7

ΔΕΔΔΗΕ ΦΛΩΡΙΝΑΣ (ΕΩΣ 29/10)

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΚΟΙ
ΔΙΚΤΥΩΝ 1

ΔΕΔΔΗΕ ΧΑΛΚΙΔΑΣ (ΕΩΣ 29/10) Ι

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΚΟΙ
ΔΙΚΤΥΩΝ 2

1 69 μόνιμες θέσεις στη ΔΕΗ
Ετοιμη για έκδοση είναι σύμφωνα με πληροφορίες π νέα προκήρυξη 

για 1 69 μόνιμες θέσεις στη ΔΕΗ. Η ΔΕΗ θα ενισχυθεί στο πλαίσιο
του ευρύτερου μετασχηματισμού που υλοποιεί και προκειμένου
να ανταποκριθεί με επιτυχία στις προκλήσεις του νέου, ιδιαίτερα

>.> ?    ανταγωνιστικού, οικονομικού και ρυθμιστικού περιβάλλοντος, ενι-
*    σχύει το ανθρώπινο δυναμικό της. Σε εφαρμογή των διατάξεων του

άρθρου 3 του Ν. 4643/201 9 θα προβεί εντός των επομένων ημερών
στη δημοσίευση της Προκήρυξης 1 /2021 , η οποία έχει εγκριθεί με

σχετική Απόφαση του Διοικητικού της Συμβουλίου και αφορά
στην πλήρωση με σειρά προτεραιότητας εκατόν εξήντα εννέα
(1 69) θέσεων προσωπικού με συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού
δικαίου αορίστου χρόνου, Πανεπιστημιακής, Τεχνολογικής και

Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης. Αναλυτικά η κατανομή
των θέσεων θα είναι η εξής: Διπλωματούχοι ηλεκτρολόγοι 

μηχανικοί 12, Διπλωματούχοι μηχανολόγοι μηχανικοί
1 3, Διπλωματούχοι τοπογράφοι μηχανικοί 1 , Διπλωματούχοι 

πολιτικοί μηχανικοί 2, Διπλωματούχοι χημικοί μηχανικοί 
2, Πτυχιούχοι οικονομικοί 2, Πτυχιούχοι οικονομικοί ΠΕ

κατεύθυνσης Λογιστικής 1 , Πτυχιούχοι διοικητικοί/θεωρητικών
σπουδών 5, Πτυχιούχοι ηλεκτρολόγοι μηχανικοί 22, Πτυχιούχοι
μηχανολόγοι μηχανικοί 7, Πτυχιούχοι ηλεκτρονικοί μηχανικοί 2,
Πτυχιούχοι διοικητικοί 5, Πτυχιούχοι Λογιυτικής 1 , Πτυχιούχοι
Πληροφορικής 1 , Ηλεκτροτεχνικοί 33 και Μηχανοτεχνικοί 60.

1 4 εργάτες στην
Εφορεία Αρχαιοτήτων
Κοζάνης

Στην πλήρωση 1 4 θέσεων προχωράει
άμεσα η Εφορεία Αρχαιοτήτων Κοζάνης
για τις ανάγκες του έργου στην Τεχνητή
Λίμνη Πολυφύτου Κοζάνης. Οι προσληφθέντες 

θα υπογράψουν σύμβαση εργασίας 

για 1 ,5 μήνα. Οι υποψήφιοι πρέπει να
είναι ηλικίας 1 8-65 ετών. Οι θέσεις είναι:
2 ΠΕ Αρχαιολόγων, 1 TE Μηχανικών και
1 1 ΥΕ Εργατών. Οι αιτήσεις υποβάλλονται
είτε αυτοπροσώπως είτε ταχυδρομικά με
συστημένη επιστολή έως 29 Οκτωβρίου.

3 τεχνικοί στη ΔΕΥΑ Ηρακλείου
Η Δημοτική Επιχείρηση Υδρευσης-Αποχέτευσης Ηρακλείου 

ανακοινώνει την πρόσληψη 3 ατόμων με σύμβαση
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρκειας 8
μηνών. Θα προσληφθούν: 2 ΔΕ Τεχνιτών (Υδραυλικός) και 1

ΔΕ Μηχανοτεχνιτών. Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν 

την αίτηση με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ. 2
ΔΕ/YE και να την υποβάλουν μαζί με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά 

αποελειυτικά ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή 

στα γραφεία της υπηρεσίας στην ακόλουθη διεύθυνση:
Δημοτική Επιχείρηση Υδρευσης-Αποχέτευσης Ηρακλείου,
Κωνσταντίνου Χατζηγε-
ωργίου 2, Φοινικιά
Ηράκλειο, Τ.Κ. 71500
(τηλ. επικοινωνίας: -
2810 529388,2810
529389).

►    ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ ΓΙΑ 59 ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ ΣΤΗΝ ΤΡΑΠΕΖΑ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ

Η ΤΡΑΠΕΖΑ της Ελλάδος προκηρύσσει την
πλήρωση, κατόπιν επιλογής, πενήντα εννέα
(59) θέσεων ειδικού επιστημονικού προσωπικού 

για τις ανάγκες υπηρεσιακών μονάδων 

του Κεντρικού Καταστήματός της.
Απαραίτητα προσόντα: 1. Μεταπτυχιακός

τίελος σπουδών Ανώτατου Εκπαιδευτικού
Ιδρύματος (ΑΕΙ) της ημεδαπής ή της αλλοδαπής 

αναγνωρισμένος από τον ΔΟΑΤΑΠ
ως ισότιμος μεταπτυχιακού τίτλου ελληνικού
ΑΕΙ, στα αντικείμενα της επιστημονικής εξειδίκευσης 

που αναφέρονται στον παραπάνω
πίνακα. Ο ανωτέρω τίτλος θα πρέπει να έχει
αποκτηθεί μετά την κτήση τίτλου σπουδών
ΑΕΙ Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης. 2. Πτυχίο 

Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος

(ΑΕΙ) Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης της
ημεδαπής ή της αλλοδαπής αναγνωρισμένο
από τον ΔΟΑΤΑΠ ως ισότιμο και αντίστοιχο
ελληνικού ΑΕΙ Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης. 

3. Ασφαλισμένη εργασιακή προϋπηρεσία 

μετά την απόκτηση του μεταπτυχιακού
τίτλου στο αντικείμενο της ειδικότητας, με
ελάχιστη διάρκεια όπως αναγράφεται παραπάνω 

κατά περίπτωση. 4. Αριστη γνώση της
ελληνικής και της αγγλικής γλώσσας, προσηκόντως 

αποδεικνυόμενη, ιδίως για την
αγγλική γλώσσα, από την κατοχή σχετικής
πιστοποίησης επιπέδου C2 ή πτυχίου από
αγγλόφωνο πανεπιστήμιο. 5. Ελληνική ιθαγένεια 

ή ιθαγένεια κράτους-μελους της Ευρωπαϊκής 

Ενωσης. Οι υποψήφιοι οφείλουν

να συμπληρώσουν και να υποβάλουν την
αίτηση μόνο ηλεκτρονικά, επισυνάπτοντας
αναλυτικό βιογραφικό σημείωμα (στην ελληνική 

και στην αγγλική γλώσσα), μπορούν
να επιλέξουν μέχρι δύο κωδικούς θέσης από
τον ανωτέρω πίνακα, έχουν αποκλειστικά
την ευθύνη για την ακρίβεια των στοιχείων
και την ορθή συμπλήρωση της αίτησης, η
οποία επέχει θέση Υπεύθυνης Δήλωσης.

Οσοι από τους υποψηφίους κατά την
προκαταρκτική διαδικασία κριθούν επικρατέστεροι, 

θα κληθούν να προσκομίσουν
στη Διεύθυνση Ανθρώπινου Δυναμικού και
Οργάνωσης της Τράπεζας τα παρακάτω δικαιολογητικά 

προς έλεγχο: Επικυρωμένα
αντίγραφα όλων των τίτλων σπουδών.

Πράξη αναγνώρισης από τον ΔΟΑΤΑΠ για
τους κατόχους τίτλων σπουδών του εξωτερικού. 

Βεβαίωση ασφαλιστικού φορέα για
την απόδειξη της ασφαλισμένης εργασιακής
προϋπηρεσίας, καθώς και κάθε άλλο σχετικό 

πρόσφορο στοιχείο (συμβάσεις, δελτία/
τιμολόγια παροχής υπηρεσιών κ.λπ.).

Αιτήσεις θα υποβάλλονται μόνο ηλεκτρονικά 

μέχρι και την Πέμπτη 4 Νοεμβρίου
2021 στον ιστοχώρο της Τράπεζας της Ελλάδος 

https://www.bankofgreece.gr, όπου
είναι διαθέσιμη και η αναλυτική Προκήρυξη.
Πληροφορίες θα παρέχονται στα τηλέφωνα
210 3202054, 210 3202058, 210 3202069
και 21 0 3202094 καθημερινά (Δευτέρα έως
Παρασκευή, ώρες 1 0:00 - 1 4:00).
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ΟΕΟΔΥ

στο πλαίσιο ιπς ευρωπαϊκής

δράσης Ενίσχυση

ίων εθνικών υποδομών
και δυνατοτήτων για αλλη

λούχηση ολόκληρου του γονιδιώματος
WGS ή/και αντίστροφη μεταγραφή
αλυσιδωτή αντίδραση πολυμεράσπς
RT-PCR για την αντιμετώπιση της

πανδημίας COVID-1 9 στην Ευρωπαϊκή
Ενωση και τον Ευρωπαϊκό Οικονομικό

Χώρο προκηρύσσει 25 νέες
θέσεις εργασίας σε Αθήνα Κρήτπ και
Λάρισα Οι ειδικότητες που ζητούνται
είναι ΠΕ Επιστημών Ζωής Ιατρός
Βιολόγος Μοριακός Βιολόγος ή Θετικών

Τεχνολογικών Επιστημών TE

Τεχνολόγων Ιατρικών Εργαστηρίων
Διοικητικός/Οικονομικός Οι ενδιαφερόμενοι

θα υποβάλουν την αίτηση
εκδήλωσης ενδιαφέροντος και όλα
τα απαραίτητα δικαιολογητικά στην
παρακάτω ηλεκτρονική διεύθυνση
heraeodygrant@eody.gov.gr Η υποβολή

των αιτήσεων θα εκκινήσει σήμερα

Τρίτη 26/1 0/2021 και ώρα 1 0:00
Οι ενδιαφερόμενοι για περισσότερες
πληροφορίες σχετικά με την υποβολή
αιτήσεων μπορούν να καλέσουν στο
τηλέφωνο 21 0 8921 004-5

ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ
Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να υποβάλουν

τα παρακάτω δικαιολογητικά
Αίτηση-δήλωση σε ειδικό έντυπο Παράρτημα

I

Η αίτηση-δήλωση συμπληρώνεται

ΣΕ ΑΘΗΝΑ ΚΡΗΤΗ ΚΑΙ ΛΑΡΙΣΑ

Νέες θέσεις εργασίας
στον ΕΟΔΥ

με ακρίβεια και σε όλα τα στοιχεία
που περιλαμβάνει Αιτήσεις σε άλλο
έντυπο ή αιτήσεις στις οποίες
δεν έχουν συμπληρωθεί όλα τα
απαιτούμενα στοιχεία δεν γίνονται

δεκτές Υπεύθυνη Δήλωση του
Ν 1 599/1986 για τη μη καταδίκη
παραπομπή στερητική δικαστική συμπαράσταση

κ.λπ του/της υποψηφίου

6 γιατροί στον Δήμο Αθηναίων
►► 0 Δήμος Αθηναίων ανακοινώνει την πρόσληψη 6 ΠΕ Ιατρών με

σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας 1 2
ηνών με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης Οι ενδιαφερόμενοι
καλούνται να συμπληρώσουν την αίτηση με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ

ΣΟΧ 1 ΠΕ/ΤΕ και να την υποβάλουν μαζί με τα απαιτούμενα
δικαιολογητικά αποκλειστικά ταχυδρομικά με συστημένη
επιστολή στα γραφεία της υπηρεσίας στην ακόλουθη διεύθυνση

Δήμος Αθηναίων Λιοσίων 22 Τ.Κ 10438 Αθήνα
τηλ επικοινωνίας 210 5277450 210 5277509

2 βρεφονηπιοκόμοι στην Κοινωφελή
Επιχείρηση Δήμου Σαρωνικού

Η Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου Σαρωνικού ανακοινώνει την πρόσληψη 2 TE

Βρεφονηπιοκόμων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου
έως τη λήξη του σχολικού έτους με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης Αιτήσεις
στην ακόλουθη διεύθυνση Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου Σαρωνικού Αθηνών
και Ρήγα Φεραίου T.K 1 901 0 Καλύβια τηλ επικοινωνίας 2299320351

9 στο Κέντρο Κοινωνικής
Αλληλεγγύης Δήμου Πέλλας

► Το Κέντρο Κοινωνικής Αλληλεγγύης Προστασίας και
Προσχολικής Αγωγής Δήμου Πέλλας ανακοινώνει την
πρόσληψη 9 ατόμων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού
δικαίου ορισμένου χρόνου έως τη λήξη του σχολικού
έτους με δυνατότητα παράτασης Ζητούνται 1 Π Ε

Νηπιαγωγών Ειδικής Αγωγής 2 TE Βρεφονηπιοκόμων
3 ΔΕ Βοηθών Βρεφοκόμων 2 ΔΕ Μαγείρων

Μαγειρισσών και 1 ΔΕ Κοινωνικών Φροντιστών Αίτηση στην
ακόλουθη διεύθυνση Κολοκοτρώνη 1 8 Γιαννιτσά Τ.Κ 581 00
απευθύνοντάς τη στο Κέντρο Κοινωνικής Αλληλεγγύης Προστασίας

και Προσχολικής Αγωγής Δήμου Πέλλας

51 θέσεις στην Κοινωφελή

Επιχείρηση
Πολιτισμού Δήμου
Ιωαννιτών

Η Κοινωφελής Επιχείρηση Πολιτισμού

Περιβάλλοντος Νεολαίας
και Αθλησης Δήμου Ιωαννιτών

ανακοινώνει την πρόσληψη 51 ατόμων

καλλιτεχνικού προσωπικού με
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου

ορισμένου χρόνου διαρκείας 9
μηνών επί ωρομίσθια Οι ενδιαφερόμενοι

καλούνται να συμπληρώσουν
την επισυναπτόμενη αίτηση

και να την υποβάλουν μαζί με τα
συνημμένα δικαιολογητικά είτε ηλεκτρονικά

σε μορφή pdf στο e-mail
pkdiprokirixi@gmail.com είτε ταχυδρομικά

με συστημένη επιστολή
στα γραφεία της υπηρεσίας στην
ακόλουθη διεύθυνση Κοινωφελής
Επιχείρηση Πολιτισμού Περιβάλλοντος

Νεολαίας και Αθλησης
Δήμου Ιωαννιτών-ΚΕΠΠΝΑΔΙ Αγ
Μαρίνας 55 45221 Ιωάννινα τηλ
επικοινωνίας 2651 0 83940

ιας Φωτοαντίγραφο πτυχίου Σε περίπτωση

πτυχίου πανεπιστημίου κρά
τους-μέλους της Ευρωπαϊκής Ενωσης
απαιτείται και φωτοαντίγραφο επίσημης

μετάφρασης Σε περίπτωση πτυχίων

από χώρες εκτός της Ευρωπαϊκής
Ενωσης απαιτείται φωτοαντίγραφο
του ξενόγλωσσου πτυχίου φωτοαντίγραφο

επίσημης μετάφρασης και
φωτοαντίγραφο της απόφασης ισοτιμίας

του ΔΟΑΤΑΠ Ολα τα ξενόγλωσσα
πτυχία και πιστοποιητικά θα πρέπει

απαραιτήτως να έχουν μεταφραστεί
επίσημα στην ελληνική γλώσσα σύμφωνα

με τις κείμενες διατάξεις Στα
απλά φωτοαντίγραφα των ξενόγλωσσων

πτυχίων και πιστοποιητικών θα
πρέπει να φαίνεται και η σφραγίδα της
Χάγης APOSTILLE που έχει τεθεί στο
πρωτότυπο πτυχίο ή πιστοποιητικό
όπου αυτή απαιτείται

Φωτοαντίγραφο απόφασης άδειας
άσκησης ιατρικού επαγγελματος για
τους υποψήφιους ιατρούς Φωτοαντίγραφο

απόφασης χορήγησης τίτλου
ειδικότητας για τους υποψήφιους ιατρούς

Φωτοαντίγραφο άδειας ασκήσεως

επαγγελματος όπου απαιτείται
για τις λοιπές ειδικότητες Πιστοποιητικό

γέννησης ή φωτοαντίγραφο
του δελτίου αστυνομικής ταυτότητας
ή φωτοαντίγραφο διαβατηρίου όταν
πρόκειται για πολίτη κράτους-μέλους
της Ευρωπαϊκής Ενωσης ή φωτοαντίγραφο

του Δικαιώματος Αδειας
Εργασίας στην Ελλάδα

1 2 εργάτες στον Δήμο Κρωπίας
Με δώδεκα εργάτες καθαριότητας ενισχύεται άμεσα ο Δήμος

Κρωπίας Το νέο προσωπικό θα υπογράψει 2μηνη σύμβαση
εργασίας Δυνατότητα συμμετοχής στον νέο διαγωνισμό έχουν
όλοι οι υποψήφιοι ηλικίας 1 8-65 ετών Από την προκήρυξη προκύπτει

ότι θα επιλεγούν απόφοιτοι Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης
Οι αιτήσεις υποβάλλονται έως τις 28 Οκτωβρίου

4 βρεφονηπιοκόμοι στον
Δήμο Κάτω Νευροκοπίου

Μ Ο Δήμος Κάτω Νευροκοπίου
ανακοινώνει την πρόσληψη

4 ατόμων με σύμβαση
εργασίας ιδιωτικού δικαίου
ορισμένου χρόνου έως τη
λήξη του σχολικού έτους με
δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης

Θα προσληφθούν 2
TE Βρεφονηπιοκόμων 2 ΔΕ
βοηθών βρεφονηπιοκόμων
Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται
να συμπληρώσουν την αίτηση
με κωδικό κατά περίπτωση
ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ 1 ΠΕ/ΤΕ
ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ 2ΔΕ/ΥΕ
και να την υποβάλουν μαζί
με τα απαιτούμενα από την
παρούσα Ανακοίνωση δικαιολογητικά

ταχυδρομικά με συστημένη

επιστολή στα γραφεία
της υπηρεσίας στην ακόλουθη
διεύθυνση Δήμος Κάτω Νευροκοπίου

Σωκράτους 7 Κ

Νευροκόπι Τ.Κ 660 33 τηλ
επικοινωνίας 25233501 05

3
y
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3 πακέτα για 632 μόνιμες
προσλήψεις μέσω ΑΣΕΠ
ΣΟΦΙΑ ΕΜΜΑΝΟΗΛΙΔΟΥ
semmanoilidou@e-typos.com

101 σε Εθνικό
Κτηματολόγιο υπουργείο
Τουρισμού και ΕΑΓΜΕ
Στην πρόσληψη 1 01 μόνιμων υπαλλήλων

θα προχωρήσουν τρεις φορείς

σύμφωνα με νέα προκήρυξη που

επεξεργάζεται το ΑΣΕΠ Συμφωνά με
έγκυρες πληροφορίες π νέα προκήρυξη

αφορά τρεις φορείς Εθνικό
Κτηματολόγιο 72 θέσεις υπουργείο
Τουρισμού 1 4 θέσεις και Ελληνική
Αρχή Γεωλογικών και Μεταλλευτικών

Ερευνών-ΕΑΓΜΕ 15 θέσεις
Θα ζητηθούν κυρίως διοικητικοί
μηχανικοί πτυχιούχοι Πληροφορικής

από τις κατηγορίες Πανεπιστημιακής

και Τεχνολογικής Εκπαίδευσης

Η διαδικασία των προσλήψεων
θα γίνει εξολοκλήρου από το ΑΣΕΠ
Τα κριτήρια μοριοδότπσπς θα είναι
Βαθμός τίτλου σπουδών μεταπτυχιακά

εμπειρία συναφής με τπ θέση
γνώση ξένων γλωσσών και γνώση
χειρισμού Η/Υ

115 στατιστικοί
στην ΕΛ.ΣΤΑΤ
Εκατόν δεκαπέντε μόνιμες προσλήψεις

θα καλύψει η ΕΛ.ΣΤΑΤ
για τις ανάγκες τπς Η προκήρυξη
θα περιλαμβάνει ειδικότητες όπως
ΠΕ Στατιστικών και Π Ε Πλπροφορι

ϊ
m<M vmrnw moi

κής Για τις θέσεις των υπαλλήλων
Στατιστικής ζητούνται α Πτυχίο ή

δίπλωμα Στατιστικής ή Στατιστικής
και Αναλογιστικής Επιστήμης ή Στατιστικής

και Ασφαλιστικής Επιστήμης
ή Στατιστικής και Αναλογιστικών

Χρηματοοικονομικών Μαθηματικών ή

Μαθηματικών Εισαγωγική Κατεύθυνση

Στατιστικής και Αναλογιστικών
Χρηματοοικονομικών Μαθηματικών
ΑΕΙ ή Μαθηματικών ΑΕΙ ή το ομώνυμο

πτυχίο ή δίπλωμα Ελληνικού

Ανοικτού Πανεπιστημίου ΕΑΠ ΑΕΙ
ή Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής
ΠΣΕ ΑΕΙ τπς ημεδαπής ή ισότιμος

τίτλος σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής

αντίστοιχης ειδικότητας Για

τις θέσεις υπαλλήλων Πληροφορικής

οι υποψήφιοι οφείλουν να διαθέτουν
α Δίπλωμα Επαγγελματικής Κατάρτισης

ΙΕΚ οποιασδήποτε ειδικότητας
του τομέα Πληροφορικής ή β πτυχίο
Α ή Β κύκλου Τεχνικού Επαγγελματικού

Εκπαιδευτηρίου ί οποιασδήποτε

ειδικότητας του τομέα Πληροφο
ρικής-Δικτύων Η/Υ ή ϋ ειδικότητας
Ηλεκτρονικών Υπολογιστικών Συστημάτων

ή Ηλεκτρονικών Υπολογιστικών
Συστημάτων και Δικτύων του

Ηλεκτρονικού Τομέα ή γ απολυτήριος

τίτλος I κλάδου Πληροφορικής
Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου

ή ii τμήματος Προγραμματιστών
Ηλεκτρονικών Υπολογιστών Τεχνικού
Επαγγελματικού Λυκείου ή Ni ειδικότητας

Υπαλλήλων Χειριστών Η/Υ
Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής ή

άλλος ισότιμος και αντίστοιχος τίτλος
σχολικής μονάδας Δευτεροβάθμιας
Εκπαίδευσης της ημεδαπής ή αλλοδαπής

41 6 στα καταστήματα
κράτησης
Στα σκαριά βρίσκεται νέα προκήρυξη
του ΑΣΕΠ για την πρόσληψη 41 6 μόνιμων

υπαλλήλων στα καταστήματα
κράτησης όλης της χώρας Ο νέος διαγωνισμός

αφορά νέες προσλήψεις
προσωπικού αποκλειστικά και μόνο
για τη Δευτεροβάθμια Εκπαίδευση
Στόχος του ΑΣΕΠ είναι ο διαγωνισμός
να σταλεί για δημοσίευση στο Εθνικό

Τυπογραφείο μέσα στο δεύτερο
δεκαήμερο του Νοεμβρίου Η προκήρυξη

θα αφορά την πρόσληψη 1 88
μονίμων στο Κατάστημα Κράτησης
Δράμας και 228 μονίμων στα υπόλοιπα

Καταστήματα Κράτησης τπς
χώρας Θα επιλεγεί μεταξύ άλλων
προσωπικό των ειδικοτήτων ΔΕ Φύλαξης

και ΔΕ Προσωπικό Εσωτερικής
Εξωτερικής Φρούρησης

1 5 ΟΒΑ στο Πολεμικό Ναυτικό
Προκηρύχθηκαν δεκαπέντε 1 5

θέσεις οπλιτών και εφέδρων στο
Πολεμικό Ναυτικό ΠΝ για ανακατάταξη

ή επανακατάταξπ αντίστοιχα

για βραχεία περίοδο ενός
1 μέχρι τριών 3 ετών με δυνατότητα

παράτασης εφάπαξ για τρία
3 επιπλέον έτη Οι θέσεις αυτές

έχουν εγκριθεί για το έτος 2021
Η ανακατάταξη οπλιτών και η επανακατάταξπ

εφέδρων γίνεται στον
Κλάδο των Ενόπλων Δυνάμεων
που υπηρετούν ή στην εφεδρεία
του οποίου ανήκουν Οι ενδιαφερόμενοι

οπλίτες ή έφεδροι που
πληρούν τα απαιτούμενα προσόντα
του Παραρτήματος Α της παρούσας

θα πρέπει να υποβάλουν για
την ανακατάταξη ή την επανακα
τάταξή τους τα δικαιολογητικά
έως τη 1 7η Νοεμβρίου 2021 όσα
υποβληθούν μετά από αυτήν τπν
ημερομηνία θα απορρίπτονται ως
εκπρόθεσμα όπως παρακάτω Οι
οπλίτες στις Μονάδες όπου υπηρετούν

εφόσον μέχρι την παραπά¬

νω ημερομηνία διανύεται το τελευταίο

τετράμηνο των στρατιωτικών
τους υποχρεώσεων Οι έφεδροι
σε οποιαδήποτε Στρατολογική
Υπηρεσία εφόσον δεν παρήλθαν
πέντε 5 έτη από την ημερομηνία

της οριστικής τους απόλυσης
από τις τάξεις των Ενόπλων Δυνάμεων

λόγω εκπλήρωσης των
στρατιωτικών τους υποχρεώσεων
ως οπλιτών κατά την ημερομηνία
κατάθεσης των δικαιολογητικών
Οι Μονάδες και οι Στρατολογικές
Υπηρεσίες Ελέγχουν την πληρότητα

των δικαιολογητικών και τα
υποβάλλουν με πλήρες αντίγραφο
φύλλου μητρώου εντός πέντε 5

ημερών στο ΓΕΝ/Β4 Υποβάλλουν
εβδομαδιαίως με e-mail gen b4
navy.mil.gr στο ΓΕΝ/Β4 τη συγκεντρωτική

κατάσταση της Προσθήκης
4 του Παραρτήματος Β

της παρούσας με τα στοιχεία των
υποψηφίων που υπέβαλαν εμπροθέσμως

δικαιολογητικά έως τη 1 7η

Νοεμβρίου 2021

9 υπάλληλοι στον Δήμο
Αμφίκλειας Ελάτειας

Ο Δήμος Αμφίκλειας-Ελάτειας ανακοινώνει την πρόσληψη
9 ατόμων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου
χρόνου έως τη λήξη του σχολικού έτους με δυνατότητα
ανανέωσης ή παράτασης Ζητούνται 2 ΠΕ Νηπιαγωγών εν
ελλείψει ΠΕ Παιδαγωγών Δάσκαλων 2 ΠΕ Πληροφορικής
1 Π Ε Φυσικής Αγωγής 1 ΔΕ Τεχνικού Γραφίστα Ηλεκτρονικής

Σχεδίασης Εντύπου 3 ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητος
Βοηθητικών Εργασιών Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να
συμπληρώσουν την αίτηση με κωδικό κατά περίπτωση
ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ 1 ΠΕ/ΤΕ ή ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ Σ0Χ2ΔΕ
ΥΕ και να την υποβάλουν μαζί με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά

αποελειστικά ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή
στα γραφεία της υπηρεσίας μας στην ακόλουθη διεύθυνση
Δήμος Αμφίελειας Ελάτειας Κηφισού 30 Κάτω Τιθορέα
Φθιώτιδας Τ.Κ 3501 5 τηλ επικοινωνίας 223435031 6

5 πτυχιούχοι στη
Δημοτική Επιχείρηση
Δήμου Παύλου Μελά ΙΡΙΣ

Η Δημοτική Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου
Παύλου Μελά ΙΡΙΣ ανακοινώνει την πρόσληψη
5 ατόμων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου

ορισμένου χρόνου έως τη λήξη του σχολικού
έτους με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης
Θα προσληφθούν 1 ΠΕ Ψυχολόγος πλήρους
απασχόλησης 1 TE Φυσικοθεραπευτής πλήρους
απασχόλησης 1 TE Εργοθεραπευτής πλήρους
απασχόλησης 1 ΠΕ Θεατρολόγος μερικής απασχόλησης

και 1 ΠΕ Πληροφορική software και
hardware μερικής απασχόλησης Οι ενδιαφερόμενοι

καλούνται να συμπληρώσουν την αίτηση

με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ 1 ΠΕ/ΤΕ και
να την υποβάλουν μαζί με τα απαιτούμενα από
την παρούσα Ανακοίνωση δικαιολογητικά είτε
ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου

info@irispm.gr είτε ταχυδρομικά με
συστημένη επιστολή στα γραφεία της υπηρεσίας
μας στην ακόλουθη διεύθυνση Δημοτική Κοινωφελής

Επιχείρηση Δήμου Παύλου Μελά ΙΡΙΣ
Λαγκαδά 293 Τ.Κ 56430 Σταυρούπολη Θεσσαλονίκης

τηλ επικοινωνίας 2310 662944 και
2310 642405
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Τρία 
ανοιχτά προγράμματα

για ανέργους βρίσκονται
σε πλήρη εξέλιξη αυτό το
διάστημα από τον ΟΑΕΔ.

Ετσι οι εγγεγραμμένοι άνεργοι στα
μητρώα του Οργανισμού μπορούν
να κάνουν αίτηση εφόσον πληρούν
τις προϋποθέσεις. Δείτε παρακάτω
τα ανοιχτά προγράμματα:

Πρόγραμμα 9.200
δικαιούχων «Επιταγής
Επανένταξης στην αγορά
εργασίας»
Η επανένταξη επιδοτούμενων ανέργων 

στην αγορά εργασίας σε νέες
θέσεις πλήρους απασχόλησης με
830€ ελάχιστες ακαθάριστες μηνιαίες 

αποδοχές. Δικαιούχοι είναι οι
επιχειρήσεις και εργοδότες του ιδιωτικού 

τομέα που δεν έχουν μειώσει
το προσωπικό τους κατά το 3μηνο
πριν την αίτηση και δεν έχουν λάβει
χρηματοδότηση από κρατική ενίσχυση
άνω των 200.000€ τα προηγούμενα
3 χρόνια (τρέχον και 2 προηγούμενα).
Ωφελούμενοι του προγράμματος είναι 

άνεργοι με εγκεκριμένη επιδότηση, 

στους οποίους υπολείπεται 50%
υπόδειξής τους από το ΚΠΑ2, καθώς
και μακροχρόνια άνεργοι, στους οποίους 

υπολείπεται τουλάχιστον 1 ημέρα
επιδότησής τους κατά την ημερομηνία 

πρόσληψής τους, ανεξαρτήτως
της ηλικίας και της εκπαιδευτικής
βαθμίδας τους.

Πρόγραμμα Απασχόλησης
Ανέργων από Ευπαθείς
Κοινωνικές Ομάδες (ΕΚΟ)
Σκοπός του προγράμματος είναι η δημιουργία 

800 νέων θέσεων εργασίας,
με την πρόσληψη ανέργων Ατόμων
με Αναπηρίες (ΑμεΑ), Απεξαρτημένων
από εξαρτησιογόνες ουσίες, Αποφυλακισμένων, 

Νεαρών Παραβατικών
Ατόμων ή Νεαρών Ατόμων που 

βρίσκονται 

σε κοινωνικό κίνδυνο, γυναικών 

θυμάτων έμφυλης βίας, θυμάτων
ενδοοικογενειακής βίας και διεμφυ-
λικών προσώπων. Δικαιούχοι είναι οι

ΟΑΕΔ

Τρία ανοιχτά προγράμματα
για 13.000 ανέργους

null!iilllll
ιδιωτικές επιχειρήσεις, συνεταιρισμοί,
Φορείς Κοινωνικής και Αλληλέγγυας
Οικονομίας, όπως ορίζονται στο άρθρο 

3 του Ν. 4430/201 6 (Α' 205),
και γενικά εργοδότες του ιδιωτικού
τομέα που ασκούν τακτικά οικονομική 

δραστηριότητα, για την πρόσληψη 

εγγεγραμμένων ανέργων όλων
των κατηγοριών, οι επιχειρήσεις της
Τοπικής Αυτοδιοίκησης πρώτου και
δευτέρου βαθμού (Δήμων και Περιφερειών) 

του Ν. 3852/201 0, που
ασκούν τακτικά οικονομική δραστηριότητα, 

καθώς και οι επιχειρήσεις,
φορείς και οργανισμοί του δημοσίου

τομέα, όπως αυτοί ορίζονται από το
άρθρο 51 του Ν. 1 892/1 990 (1 01

Α'), για την απασχόληση αποκλειστικά
ωφελουμένων ΑμεΑ, εγγεγραμμένων
στο ειδικό μητρώο ανέργων ΑμεΑ του
ΟΑΕΔ.

Πρόγραμμα δεύτερης
επιχειρηματικής ευκαιρίας
Η επανένταξη στην αγορά εργασίας
3.000 ανέργων, πρώην αυτοαπασχολουμένων, 

οι οποίοι είχαν διακόψει
την επιχειρηματική τους δραστηριότητα 

και στους οποίους δίνεται μια
δεύτερη ευκαιρία να δημιουργήσουν

μια νεα επιχείρηση, με έμφαση στην
ψηφιακή οικονομία και στις γυναίκες. 

Τουλάχιστον 40% των θέσεων
θα καλυφτούν από άνεργες γυναίκες,
ενώ επιχειρήσεις ψηφιακής οικονομίας 

και ΑμεΑ και γυναίκες θύματα
έμφυλης και ενδοοικογενειακής βίας
θα λαμβάνουν 60% επιπλέον μόρια
κατά την αξιολόγηση των επιχειρηματικών 

σχεδίων. Δικαιούχοι είναι οι
εγγεγραμμένοι άνεργοι που πληρούν
όλες τις ακόλουθες προϋποθέσεις:
Εχουν διακόψει την επιχειρηματική
δραστηριότητα από 1 ης/1 /201 2 έως
31 Π 0/2020 (αντί για 1 ης/1 /201 2-

6/8/201 8 που ίσχυε), δεν έχουν 
μεταβιβάσει 

την επιχείρησή τους ή το
μερίδιο τους σε επιχείρηση η οποία
ανήκε σε συζύγους ή πρόσωπα α'
ή β' βαθμού συγγένειας, δεν έχουν
ασκήσει οποιαδήποτε επαγγελματική/
επιχειρηματική δραστηριότητα από
1 ης/1 1 /2020 έως τη δημοσίευση της
τροποποίησης Υπουργικής Απόφασης
(27/4/2021), έχουν καταβάλει στον
Ειδικό Λογαριασμό Ανεργίας τη μηνιαία 

εισφορά ύψους 1 0 ευρώ για
τουλάχιστον ένα έτος ή να την έχουν
ρυθμίσει και να είναι ενήμεροι με τους
όρους της ρύθμισης. ■

TITAN: Εκπαιδευτικό πρόγραμμα για νέους στη Θεσσαλονίκη
Η εταιρία TITAN και ο φορέας καινοτομίας Youthnest,

αναγνωρίζοντας τόσο τις ανάγκες όσο και τις προκλήσεις
των νέων επαγγελματιών στη Θεσσαλονίκη (25-35 χρόνων),
παρουσιάζουν για πρώτη φορά τη πρωτοβουλία together. Η
ιδέα για το together γεννήθηκε στη Θεσσαλονίκη εν μέσω
πανδημίας, όπου, μεταξύ άλλων προκλήσεων, οι νέοι -και
όχι μόνο- επαναπροσδιορίσαμε απότομα τις συνήθειες και
την καθημερινότητά μας, χωρίς προειδοποίηση και χωρίς
σχεδιασμό. Η συνθήκη αυτή από μόνη της δημιούργησε
νέες ανάγκες επαγγελματικά και διαπροσωπικά Δυσκολευόμαστε 

πλέον να εργαστούμε από το σπίτι μόνο 8 ώρες, να
αλληλεπιδρούμε και να διασκεδάζουμε με τους φίλους μας,
να μεγαλώνουμε μικρά παιδιά, να ταξιδεύουμε. Δυσκολευόμαστε 

να επενδύσουμε στην καριέρα και το μέλλον μας,
διατηρώντας παράλληλα μια ισορροπία μεταξύ προσωπικής, 

επαγγελματικής ζωής και... ψηφιακού burn out. Σε μια
προσπάθεια να αντιληφθούμε τι είναι αυτό που δυσκολεύει
τους νέους της Θεσσαλονίκης, ξεκινήσαμε μια πολύπλευρη
έρευνα, όπου μέσω διαδικτυακών και διά ζώσης συνεντεύξεων, 

focus group, ερωτηματολογίων κ.λπ. κατανοήσαμε τις
ανάγκες τους. Ακούγοντας λοιπόν τους νέους επαγγελματίες
να μιλούν για ψηφιακή απομόνωση, έλλειψη διαπροσωπικής

together
Vtoget	taget	(ft «ige« J%skill*	inspiration is.twiKk

toget
wftllbtlng

σχέσης, περιορισμό επαγγελματικής δικτύωσης στη Θεσσαλονίκη, 

ερχόμαστε αντιμέτωποι με ένα κοινωνικό φαινόμενο
το οποίο θελουμε να αγκαλιάσουμε, να κατανοήσουμε και
va βελτιώσουμε μέσα από το together. Η συμμετοχή στο
together είναι δωρεάν. Αιτήσεις μέχρι 19/11. Απευθύνεται
σε νέους από 25 έως 35 ετών που ζουν και εργάζονται
στην ευρύτερη γεωγραφική περιοχή της Θεσσαλονίκης.
Κάνε αίτηση μέσω της σελίδας: www.youthnest.com/el/
titan-together

ΟΑΕΔ: Πίνακες κατάταξης υποψηφίων
στο πρόγραμμα κατάρτισης της Amazon
►► Αναρτήθηκαν στον ιστότοπο του ΟΑΕΔ οι προσωρινοί πίνακες επιτυχόντων 

και αποκλειομένων του διαδικτυακού προγράμματος κατάρτισης
«AWS Cloud Practitioner Essentials*. Η κατάρτιση των πινάκων 

πραγματοποιήθηκε 

κατά σειρά προτεραιότητας και με βάση τα προβλεπόμενα
κριτήρια. Οι υποψήφιοι καταρτιζόμενοι, που αιτήθηκαν συμμετοχή,
έχουν δικαίωμα να υποβάλουν ένσταση κατά των αποτελεσμάτων μέχρι 

και την Τρίτη 26 Οκτωβρίου ώρα 1 6:00. Η ένσταση υποβάλλεται
αποκλειστικά ηλεκτρονικά με τους προσωπικούς κωδικούς πρόσβασης
Taxisnet στην ηλεκτρονική διεύθυνση: https://www.oaed.gr/e-services
Οι υποψήφιοι που καταθέτουν ηλεκτρονική ένσταση οφείλουν να αναφέρουν 

το λόγο της ένστασης και να τεκμηριώσουν τους ισχυρισμούς
τους, επισυνάπτοντας με ηλεκτρονική σάρωση δικαιολογητικά αποδεικτικά 

αυτών, σύμφωνα με τους όρους της δημόσιας πρόσκλησης
εκδήλωσης ενδιαφέροντος. Ενστάσεις που δεν υποβάλλονται ηλεκτρονικά 

δεν εξετάζονται. Το πρόγραμμα παρέχεται δωρεάν για τους
ανέργους από την Amazon Web Services, στο πλαίσιο της Εταιρικής
Κοινωνικής Ευθύνης, θα υλοποιηθεί μέσω του επίσημου εκπαιδευτικού
φορέα για την Ελλάδα ΟΤΕ Academy (Amazon Training Partner) και
περιλαμβάνει διαδικτυακή σύγχρονη κατάρτιση διάρκειας 8 ωρών, με
στόχο οι ωφελούμενοι να αποκτήσουν βασικές γνώσεις και δεξιότητες
σε τεχνολογίες cloud services.
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ΓΡΗΓΟΡΗΣ
Ο Γρηγόρης ζητά barista/μπουφέ
πλήρους απασχόλησης για το κατό
στημά στον Πειραιά Θα προτιμηθούν
κάτοικοι της ευρύτερης περιοχής
Απαραίτητη προϋπηρεσία στο χώρο
της εστίασης Δυνατότητα εργασίας
σε κυλιόμενες βάρδιες Επικοινωνιακός

πρόσχαρος πρόθυμος εργατικός

συνεπής και συνεργάσιμος
Η εταιρία προσφέρει 1 Ανταγωνιστικό

μισθό και πλήρη ασφάλιση 2

άριστες συνθήκες εργασίας σε ένα
ευχάριστο και δυναμικό περιβάλλον
εργασίας 3 διαρκή εκπαίδευση 4
προοπτικές εξέλιξης Επικοινώνησε
στο 697 459 4987 για να γίνεις και
εσύ μέλος της μεγάλης οικογένειας
του Γρηγόρη

ΜΟΥΣΤΑΚΑΣ
Ο Μουστάκας αναζητά αποθηκάριο
με κύρια καθήκοντα 1 Να φροντίζει

για τις σωστές παραλαβές των
εμπορευμάτων και την οργανωμένη
τοποθέτησή τους στην αποθήκη 2
Να εκτελεί τις παραγγελίες/αποστο
λές προς τα καταστήματα picking
φόρτωση δρομολόγηση με μεταφορικές

και φορτηγά της εταιρίας 3
Να κρατά την αποθήκη οργανωμένη
και καθαρή Απαραίτητα προσόντα
Απαραίτητες δεξιότητες και
εμπειρίες βασική γνώση
Η/Υ Η προϋπηρεσία σε
αντίστοιχη θέση δεν
είναι απαραίτητη

ΛΗΤΩ
Τα Βρεφικά Πολυκαταστήματα

Λητώ ζητούν πωλητή

ή πωλήτρια ταμία
για πλήρη απασχόληση για
τη στελέχωση του καταστήματος

επί της Λ Μεσογείων çBB
οτην Αγία Παρασκευή Κύρια
καθήκοντα Εξυπηρέτηση
ικανοποίηση πελατών επικοί
νωνία με πελάτες τηλεφωνικά 3

ηλεκτρονικά παραλαβή τακτοποίηση

εμπορευμάτων στο χώρο
πώλησης καθημερινή φροντίδα της
εικόνας του καταστήματος Προσόντα

Ελάχιστη προηγούμενη εμπειρία
στις πωλήσεις 2 έτη γνώσπ Η/Υ
MS office εξοικείωση με εμπορικά
προγράμματα ευχάριστη θετική
διάθεση οργανωτικό ομαδικό
πνεύμα Θα εκτιμηθούν επιπλέον
γνώσπ αγγλικής γλώσσας χειρισμός

γνώσπ ταμείου και πτυχίο ECDL
Προσφέρονται Διαρκής εκπαίδευση
σταθερή συνεργασία σύγχρονο και
ευχάριστο περιβάλλον εργασίας Στο
τελικό στάδιο θα ζητηθούν συυτάσεις
Παρακαλούμε αποστείλατε βιογραφικό

σας στο fax 21 0 5728346

WIND
Η PlegmaNet ηγέτιδα εταιρία στο
χώρο της τηλεφωνικής εκπροσώπησης

σε συνεργασία με τη Wind επιθυμεί

να προσλάβει Σύμβουλο Εξυπηρέτησης

Πελατών Wind Αρμοδιότητες
Διαχείριση μόνο εισερχομένων κλήσεων

υπάρχοντος πελατολογίου με

σκοπό την άμεση εξυπηρέτηση κατανόηση

και καταγραφή αιτημάτων πελατών

επίλυση αποριών και σωστός
κατατοπισμός του πελάτη με βάση το
αίτημα ενημέρωση πελατών για την
εξέλιξη/πορεία των αιτημάτων τους
διερεύνηση λόγου κλήσης του πελάτη

και ικανότητα καθοδήγησης της
κλήσης στο αρμόδιο τμήμα Επιθυμητά

προσόντα Γνώση προγραμμάτων
Wind Oscar Passport Askme

Προσφέρονται Ανταγωνιστικό πακέτο
αποδοχών σύμβαση αορίστου χρόνου

σταθερό πρωινό ωράριο έμμισθη

εκπαίδευση 2 εβδομάδων σε
προϊόντα διαδικασίες και συστήματα
ευκαιρίες επαγγελματικής ανάπτυξης

και εξέλιξης Πληροφορίες στο
https://plegmanet.gr

MCDONALD'S
Η Premier Capital Ελλάς ΑΕ Developmental

Licensee των εστιατορίων
McDonald's στην Ελλάδα ζητά

προσωπικό για το εστιατόριο της στο

Π Φάληρο για την κάλυψη θέσεων
προσωπικό εστιατορίου Απαιτούμενα

προσόντα Απολυτήριο Λυκείου
ΙΕΚ ή Ανώτερου Εκπαιδευτικού

Ιδρύματος καλή γνώση αγγλικών
απαραίτητη δυνατότητα για κυλιόμενο

ωράριο απαραίτητη διαφορετικές

βάρδιες μέσα στην εβδομάδα
ομαδικό πνεύμα όρεξη για εργασία
και πρωτοβουλία προϋπηρεσία σε
σχετικό κλάδο θα θεωρηθεί πρόσθετο

προσόν Προσφέρονται Ικανοποιητικό

πακέτο αποδοχών αναλόγως
προσόντων προϋπηρεσίας διαρκής
εκπαίδευση και ευκαιρίες ανελιξης σε
ένα σύγχρονο δυναμικό περιβάλλον

εργασίας Οι ενδιαφερόμενοι
μπορούν να στείλουν βιογραφικό
σημείωμα με θέμα 029 Π ΦΑΛΗΡΟ
ή να συμπληρώσουν τη Φόρμα Εργασίας

στη σελίδα https://mcdonalds
gr/crew-apply

SEPTONA
Η SEPTONA αναζητά Υπάλληλο

Προγραμματισμού Παραγωγής με
έδρα το εργοστάσιο στα Οινόφυτα
Κωδικός ΥΠΠ 10/21 Αρμοδιότητες

Δημιουργία/ανανέωση και
καταχώριση συνταγών BOMs στο
σύστημα για την παρασκευή τελικού
προϊόντος Καταχώριση και έλεγχος
των ημερήσιων εντολών παραγωγής
Καθορισμός και παρακολούθηση των
χρονοδιαγραμμάτων παραγωγής
Προφίλ υποψηφίου Πτυχίο ΤΕΙ
ΑΕΙ θετικής κατεύθυνσης Γνώσεις
αγγλικής γλώσσας Πολύ καλή γνώση
χειρισμού εφαρμογών MS Office και
ιδιαίτερα Excel Γνώση ERP συστημάτων

επιθυμητή Οργανωτικές ικανότητες

Ομαδικό πνεύμα συνεργασίας
Δυνατότητα μετακίνησης προς τις
εγκαταστάσεις μας στα Οινόφυτα

PAREX
Η εταιρία Parex αναζητά Πωλητές
Πωλήτριες για την κάλυψη αναγκών
του καταστήματος λιανικής στη Δυτική

Αττική και Νότιο Τομέα Αθηνών Οι

αρμοδιότητες της θέσης περιλαμβάνουν

Εξυπηρέτηση Πελατών πώληση
προώθηση των εμπορευμάτων διατήρηση

της εικόνας του καταστήματος
σύμφωνα με τα πρότυπα της εταιρίας

συμμετοχή στην αλλαγή βιτρίνας
στην τοποθέτηση προϊόντων στα

ράφια παραλαβές εμπορευμάτων διαχείριση

επιστροφών προϊόντων στο
κατάστημα από πελάτη λιανικής διενέργεια

απογραφής στο κατάστημα
παρακολούθηση αποτελεσμάτων
επίτευξης υτόχων πωλήσεων διαχείριση

εγκαταστάσεων και παραγγελίες
προμηθειών Ικανότητες 2+χρόνια
προϋπηρεσία σε αντίστοιχη θέση
Ανεπτυγμένη ικανότητα επικοινωνίας

διαπραγματεύσεων πελατοκε
ντρική αντίληψη Προσανατολισμός
στο αποτέλεσμα ενθουσιασμός για
την επίτευξη στόχων Γνώση των τεχνικών

εξυπηρέτησης του πελάτη
Ομαδικό πνεύμα Πολύ καλή γνώσπ

Η/Υ Μπορείς να μας στείλεις
το βιογραφικό σου στο jobs
parex.gr

f ΛΟΥΜΙΔΗ
Η Καφεκοπτεία Λουμίδπ αναζητεί

Επιθεωρητή(-Τρια Πωλήσεων
Χονδρικής Ο υποψήφιος

αναλαμβάνει τη διαχείριση

και ανάπτυξη
πωλήσεων στον

γεωγραφικό τομέα

ευθύνης του
Νομός Αττικής

και επαρχία
και είναι υπεύθυνος

ως προς
την επίτευξη

εταιρικών στόχων
Είναι αρμόδιος για

την ομαλή διαχείριση
και επίβλεψη υπάρχοντος

πελατολογίου
ενώ καλείται να διευρύνει

τις πωλήσεις
στον τομέα ευθύνης

του μέσω ανάπτυξης
νέων συνεργασιών και
περαιτέρω ανάπτυξης

της προϊοντικής γκάμας Απαιτούμενα
προσόντα Πτυχίο Τριτοβάθμιας

Εκπαίδευσης κατά προτίμηση στη Διοίκηση

Επιχειρήσεων ή Marketing
επαγγελματικό προφίλ που ταιριάζει
στη φιλοσοφία οικογενειακής επιχείρησης

ομαδικό πνεύμα συνεργασίας
υποχρεωτική προϋπηρεσία στον κλάδο

του καφέ με έμφαση στην ανάπτυξη
και διαχείριση σημείων HoReCa

χονδρεμπόρων και μεγάλων πελατών

ικανότητες διαπραγμάτευσης
και οργάνωσης γνώση διαχείρισης
Β2Β συνεργασιών δεξιότητες επίλυσης

προβλημάτων δέσμευση και
πάθος για εργασία και δυνατότητα
ταξιδιών εκτός Αττικής Προσφέρονται

Αποδοχές βάσει προσόντων και
εμπειρίας εταιρικό αυτοκίνητο κινητό
τηλέφωνο laptop φιλικό οικογενειακό

περιβάλλον εργασίας διαρκής εκπαίδευση

και προοπτικές εξέλιξης σε
ένα αναπτυσσόμενο περιβάλλον Περισσότερες

πληροφορίες στο https
www.kafekopteialoumidi.gr



2. ΚΕΝΤΡΟ ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑΣ ΓΙΑ ΓΥΝΑΙΚΕΣ ΣΥΣΤΗΝΕΙ ΤΟ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

Μέσο: . . . . . . . . .ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΗ
Ημ. Έκδοσης: . . .26/10/2021 Ημ. Αποδελτίωσης: . . .26/10/2021
Σελίδα: . . . . . . . . 22

Κέντρο καινοτομίας
για γυναίκες συστήνει
το υπουργείο Εργασίας
Τη δημιουργία Κέντρου καινοτομίας
για τις γυναίκες GIL4W μια ελληνική

πρωτοβουλία που στοχεύει
στη συνεργασία κυβερνητικών κοινωνικών

φορέων και φορέων της
αγοράς ώστε να ενισχυθεί η προσέλκυση

γυναικών σε σπουδές που
έχουν να κάνουν με φυσικές επιστήμες

τεχνολογία επιστήμη των
μηχανικών και μαθηματικά STEM
καθώς και η ενασχόλησή τους σε
επιχειρήσεις έρευνας και καινοτομίας

προανήγγειλε η υφυπουργός
Εργασίας Μαρία Συρεγγέλα

Μιλώντας στο 5ο EU-GCC
Business Forum που πραγματοποιήθηκε

στο πλαίσιο της World
Expo 2020 στο Ντουμπάι η Ελληνίδα

υφυπουργός αρμόδια για τη
Δημογραφική Πολιτική και την Οικογένεια

μίλησε για τις γυναίκες
στην ψηφιακή εποχή τη γυναικεία
επιχειρηματικότητα στην εποχή
της πανδημίας καθώς και τις πολιτικές

για την προώθηση της ισότητας

των φύλων στην εργασία
Και αναφέρθηκε στη δημιουργία
του Κέντρου καινοτομίας για

τις γυναίκες επισημαίνοντας ότι
οι τομείς των ταχύτατα αναπτυσσόμενων

νέων τεχνολογιών και
εξειδικευμένων δεξιοτήτων παρέχουν

στις γυναίκες ευκαιρίες μέσα

έκφρασης και συμμετοχής και
μπορεί να αποτελέσει ένα ισχυρό
εργαλείο για την προώθηση της
ισότητας των φύλων

Πρόκειται για μία πρωτοβουλία
που στόχο έχει την προσέλκυση
περισσότερων κοριτσιών σε σπουδές

STEM και την αύξηση του ποσοστού

συμμετοχής των γυναικών
σε επιχειρήσεις που βασίζονται
στην έρευνα και την καινοτομία
Δημιουργούμε τις προϋποθέσεις

για ίση συμμετοχή στο νέο περι¬

βάλλον που διαμορφώνεται και
αντιμετωπίζουμε την υποεκπρο
σώπηση των γυναικών στην επιστήμη

σημείωσε η κ Συρεγγέλα
Σύμφωνα με πληροφορίες η

δημιουργία του θα βασιστεί στο
μοντέλο των Ηνωμένων Εθνών
για τη βιώσιμη ανάπτυξη ενώ ο
οργανισμός ECWT θα συνεργαστεί

για την ανάπτυξή του μέσα
από τη μεταφορά τεχνογνωσίας
από την αντίστοιχη εφαρμογή
στη Νορβηγία

Η πρωτοβουλία αποσκοπεί μεταξύ

άλλων
1 Στον σχεδιασμό καινοτόμων

δράσεων
2 Στη δημιουργία μιας πλατ

Οι εξειδικευμένες
ψηφιακές δεξιότητες
αποτελούν
ισχυρό εργαλείο
για την προώθηση
της ισότητας
των φύλων

φόρμας για την ανάπτυξη επιχειρηματικότητας

που θα βασίζεται
στην υψηλή τεχνολογία δημιουργώντας

τις προϋποθέσεις για ίση
συμμετοχή στο νέο περιβάλλον
που διαμορφώνεται από τη συνεχή

εξέλιξη της τεχνολογίας και
δίνοντας ιδιαίτερη έμφαση στο
γυναικείο ταλέντο

3 Στην αξιολόγηση των επιπτώσεων

πολιτικών με βάση το
φύλο χρησιμοποιώντας μια προσέγγιση

βάσει δεδομένων
ΡΟΥΛΑ ΣΑΛΟΥ ΡΟΥ
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Με βαριά
φορολόγηση
των αναδρομικών
τους «τιμωρούνται»
οι συνταξιούχοι
Στον φακό
της «Εφ.Συν.»
ΣΕΛ. 3
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Τιμωρούν τους συνταξιούχους
για τα αναδρομικά

m

Επιστρέφουν ως
φόρο πάνω από ίο
1/3 των πενιχρών
ποσών που έλαβαν
με βάση την
απόφαση του ΣτΕ
για μικρό μέρος
των περικοπών
που υπέστησαν• Για αναδρομικά
2.850 ευρώ
πληρώνουν φόρο
1.080 ευρώ• Και πρόστιμο
100 ευρώ για
εκπρόθεσμη
υποβολή των
τροποποιητικών
δηλώσεων
επιβάλλει σε
χιλιάδες
συνταξιούχους η
ΑΑΔΕ Από το
2010 οι απόμαχοι
εξιλαστήρια
θύματα του
μνημονιακού
πειράματος

œÈm

inwmMiu.wjiiijiiii,i
Αναγνώστηau fipJTw ίΟαδε
από τηνΑΑΔΕσυστημένη επιστοήή
που περιείχε τηνπράξη tmßoflns
προστίμου επειδή υπέΒαπε

ΧΡΙΣΤΙΝΑ
ΚΟΨΙΝΗ

α επιστρέψουν
με τη μορφή
φόρου και εντός
τριμήνου πάνω
από το 1/3 των

αναδρομικών που έλαβαν άτοκα

μετά κόπων και βασάνων
με την απόφαση του ΣτΕ για το
Ιΐμηνο 2015-2016 καλούνται
οι συνταξιούχοι Πάνω από
1.200.000 συνταξιούχοι θα
χρειαστεί να επιστρέψουν ως
φόρο πάνω από το 45 των εισοδημάτων

από συντάξεις και
αναδρομικά

Χαρακτηριστικό παράδειγμα
το ύψος του φόρου που

επιβλήθηκε στον Αριστοτέλη
Κάντα τον πρόεδρο της Πανελλήνιας

Ομοσπονδίας Συνταξιούχων

Επικουρικής Ασφάλισης
ΠΟΣΕΑ-ΕΤΕΑΕΠ με την υποβολή

τροποποιητικών δηλώ
σεών του για τα έτη στα οποία
υπολογίστηκαν τα αναδρομικά
του ΙΙμήνου

Οπως φαίνεται από τα έγγραφα

που δημοσιεύουμε για
το έτος 2015 με ποσό αναδρομικών

1.721,46 ευρώ ο πρόσθετος

φόρος που πρέπει να επιστρέψει

ο συνταξιούχος είναι
688 ευρώ ενώ για το έτος 2016
και για ποσό αναδρομικών
1.130,43 ευρώ πρέπει να καταβληθεί

από τον συνταξιούχο
φόρος 395,61 ευρώ Μάλιστα ο

φόρος από τα αναδρομικά τα
οποία ήδη έχουν αξιοποιήσει οι
συνταξιούχοι για να κλείσουν
διάφορες εκκρεμότητες και
οφειλές νοικοκυριών πρέπει
να καταβληθεί μέχρι τις 31.1.22

Σήμερα έλαβα από την
ΑΑΔΕ συστημένη επιστολή
που περιείχε την πράξη επιβολής

προστίμου μας γράφει χαρακτηριστικά

αναγνώστης της
Εφ.Συν που ως νομοταγής

πολίτης έτρεξε να δηλώσει τα
αναδρομικά που έλαβε ως συνταξιούχος

υποβάλλοντας την
απαραίτητη τροποποιητική

Σε συνεννόηση με τη ΔΟΥ
που μου είπε να τα δηλώσω
στην ανοιχτή πλατφόρμα του
taxisnet το έκανα για όλες τις
χρονιές που εμφανίζονταν και

είχαν και τα ποσά Τα δήλωσα
Και σήμερα ο ταχυδρόμος μού
έφερε το πρόστιμο Επικοινώνησα

με τη ΔΟΥ και μου είπαν
πως είμαι κι εγώ ένας απ τους
πολλούς που τους κοινοποιήθηκε

το πρόστιμο Δηλαδή εκεί
που μας χρώσταγαν μας πήραν
και το βόδι Και από πληροφορίες

που έχω και στην Επίλυση
Διαφορών να πάω δεν θα γίνει
τίποτα σημειώνει αποστέλλο
ντάς μας και το σχετικό σημείωμα

με την επιβολή προστίμου
Το Θέμα έχει ξεσηκώσει

όλους τους φορείς των συνταξιούχων

Μεταξύ αυτών
η ΠΟΣΕΑ-ΕΤΕΑΕΠ που ζητεί
με επιστολή της προς τον υπ
Οικονομικών Χρ Σταϊκούρα
να υπάρξει ίδια αντιμετώπιση
με αυτήν για τους συνταξιούχους

των ειδικών μισθολογίων
δικαστές εισαγγελείς στρατιωτικοί

και πανεπιστημιακοί
ψηφίστηκε τον Δεκέμβριο του

2018 δηλαδή να αντικατασταθεί
η υφιστάμενη παρακράτηση
με φόρο μόνο 20

συμπεριλαμβανομένης

της εισφοράς
αλληλεγγύης

Θύματα των μνημονίων
Δεν είναι ούτε η πρώτη ούτε

η τελευταία φορά που οι κυβερνήσεις

αντλούν όσο πιο πολλά

μπορούν από εκείνους που
έχουν τα λιγότερα στην απο
δρομή του βίου τους σε μια περίοδο

της ζωής τους που χρειάζονται

τη μεγαλύτερη δυνατή
ψυχική ισορροπία και αίσθημα
ασφάλειας Το 2010 οι συνταξιούχοι

ήταν τα πρώτα θύματα
των μνημονιακών περικοπών
στη 13η και 14η σύνταξη που
αποτελούσε σε πολλές περιπτώσεις

το ενισχυτικό εισόδημα
των νέων ζευγαριών και το

χαρτζιλίκι των εγγονιών
Τη χρονιά αυτή το επίδομα

Χριστουγέννων μειώθηκε
στα 400 ευρώ του Πάσχα στα
200 όπως επίσης και το επίδομα

αδείας Οι συνταξιούχοι
ήταν και το 2012 εκείνοι που
υπέστησαν ακόμη μεγαλύτερες

περικοπές στο πλαίσιο των
αποκαλούμενων ισοδύναμων
μέτρων που ζητούσε η τρόικα
για να αποφευχθούν οι απολύσεις

στο Δημόσιο αφού με τον
νόμο 4093 του 2012 ξεκίνησε η
πλήρης κατάργηση των δώρων
από τον Ιανουάριο του 2013

Περιττό να θυμίσουμε ότι οι
άνω των 70 ετών αποτελούν
με τα έως πριν από τη μετάλλαξη

Δ στοιχεία πάνω από
το 95 των ανθρώπων που
μολύνθηκαν από τον Covid-19
ενώ και η διάμεση ηλικία των

Θανόντων κατά τη μεγαλύτερη
περίοδο από την εκδήλωση

της νόσου στη χώρα μας είναι
τα 74 έτη Οι ηλικιωμένοι είναι
εκείνοι που περιμένουν χρόνια

για μια συνταξιοδοτική
απόφαση ή για αναδρομικά
που διεκδικούν τρέχοντας σε
δικηγόρους και οργανώσεις
συνταξιούχων

Αυτοί που συνεχίζουν να
ανησυχούν για την ανεργία
των παιδιών ή για τις δουλειές

του ποδαριού που αν και
άφθονες δεν επαρκούν για να
αυτονομηθούν από στέγης τα
παιδιά τους και μαζί να αυτονομηθούν

κι αυτοί στα
γεράματα

Είναι οι ίδιοι που δεν
μπορούν να δανειοδοτηθούν
από το τραπεζικό σύστημα
λόγω ηλικίας που φεύγουν από
τις δημόσιες υπηρεσίες με το
1/4 του εφάπαξ

Επομένως όταν οι μεσήλικες
και οι γέροντες τιμωρούνται
διαρκώς και αδιαλείπτως

σε αυτήν τη χώρα δεν θα περίμενε

κανείς ότι η κυβέρνηση
Μητσοτάκη θα έκανε τη διαφορά

Αντιθέτως ανίσχυροι και
εκτός παραγωγικής διαδικασίας

καθώς είναι οι συνταξιούχοι
χρησιμοποιούνται κι ως εύκολο

πειραματόζωο για τα όρια
αντοχής της κοινωνίας
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