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τελετή παρουσία της αντιπροσωπείας από τα Χανιά

Αδελφοποίηση Δήμων
Κισσάμου Κυθήρων

Σε μια λιτή τελετή στα Αντικύθηρα
Αδελφοποιήθηκαν οι Δήμοι Κισσάμου και
Κυθήρων κατά τη διάρκεια μιας λιτής και
συγκινητικής τελετής προχθές στο νησί
των Αντικυθήρων

Η αδελφοποίηση επισημοποιήθηκε μετά από
σχετικές αποφάσεις των 2 Δημοτικών Συμβουλίων

Το πρωτόκολλο αδελφοποίησης υπέγραψαν

στο Γραφείο της Κοινότητας Αντικυθήρων ο

Δήμαρχος Κισσάμου Γεώργιος Μυλωνάκης και ο Δήμαρχος

Κυθήρων και Αντικυθήρων Ευστράτιος Χαρχα
λάκης παρουσία των Δημάρχων Χανίων Παναγιώτη
Σημανδηράκη Σφακίων Μανούσου Χιωτάκη και Γαύδου

Λίλιαν Στεφανάκη καθώς και του Προέδρου της
Κοινότητας Αντικυθήρων Γεωργίου Χαρχαλάκη

Οπως αναφέρεται σε σχετική ανακοίνωση ο Δήμαρχος

Κυθήρων υποδέχθηκε τους χανιώτες Δημάρχους με
τη συνοδεία τους στο λιμάνι των Αντικυθήρων υπό τους
ήχους κρητικών παραδοσιακών οργάνων και στη συνέχεια

τελέσθηκε Δοξολογία στον Ιερό Ναό Αγ Χαραλάμπους

Ποταμού χοροστατούντος του Σεβασμιωτάτου
Μητροπολίτου Κυθήρων και Αντικυθήρων κ Σεραφείμ

Στην προσφώνησή του ο Δήμαρχος Κυθήρων ανέφερε
αναλυτικά τους μακραίωνους δεσμούς του μικρού
νησιού με τη Δυτική Κρήτη που ξεκινούν από την
αρχαιότητα όταν τα Αντικύθηρα αποτελούσαν αποικία
της αρχαίας κρητικής πόλης Φαλάσσαρνα και φτάνουν
μέχρι τα σημερινά χρόνια κατά τα οποία οι Αντικυθή
ριοι ως άμεσοι απόγονοι κρητικών εποίκων του 18ου
και 19ου αιώνα διατηρούν ζωντανά τα κρητικά ήθη και
έθιμα την ντοπιολαλιά τον τρόπο ζωής των κρητικών
Στάθηκε δε ιδιαίτερα στο κορυφαίο γεγονός της ανεύρεσης

από Κισσαμίτες της Εικόνας του Πολιούχου των
Αντικυθήρων Αγ Μύρωνος στα μέσα του 17ου αιώνα
γεγονός μεγάλης ιστορικής σημασίας για τα Αντικύθηρα
καθώς συνδέεται με την συστηματική κατοίκησή τους
από οικογένειες της Δυτικής Κρήτης

Ο Δήμαρχος Κισσάμου Γιώργος Μυλωνάκης αναφέρθηκε

ιδιαίτερα στην λατρεία του Αγίου Μύρωνος
στη Δυτική Κρήτη και υπέμνησε και εκείνος με τη σειρά
του τους δεσμούς συγγένειας μεταξύ των δύο περιοχών

Οι κρητικοί προσκεκλημένοι ξεναγήθηκαν από τον κ
Χαρχαλάκη στο νησί και ενημερώθηκαν ιδιαίτερα για

Το πρωτόκολλο αδελφοποίησης υπέγραψαν στο Γραφείο
της Κοινότητας Αντικυθήρων ο δήμαρχος Κισσάμου Γεώργιος

Μυλωνάκης και ο δήμαρχος Κυθήρων και Αντικυθήρων
Ευστράτιος Χαρχαλάκης

τις εν εξελίξει εργασίες ανάδειξης της παλαιάς Μονής
του Αγ Μύρωνος που πραγματοποιούνται με δαπάνη
του κ Αθανασίου Μαρτίνου

Μεταξύ των Δημάρχων αντηλλάγησαν αναμνηστικά
δώρα ενώ κατά τη διάρκεια του επισήμου γεύματος
που παρέθεσε ο Δήμος Κυθήρων ο Σεβασμιώτατος κ
Σεραφείμ έκανε ιδιαίτερη μνεία στο πρόγραμμα ήπιου
εποικισμού του νησιού με 5 πολύτεκνες οικογένειες
μέσω υποστήριξης από την Εθνική Τράπεζα της Ελλάδος

προτείνοντας να υπάρξει υποστήριξη και από τους
Δήμους του Νομού Χανίων ώστε η κρητική παράδοση

στα Αντικύθηρα να συνεχιστεί
Το απόγευμα τελέστηκε από τον Σεβασμιώτατο Εσπερινός

στον Ι.Ν Εισοδίων της Θεοτόκου και στη συνέχεια

η κρητική αντιπροσωπεία αναχώρησε με το πλοίο
της γραμμής για την Κίσσαμο δίνοντας την υπόσχεση
ότι οι δεσμοί αδελφοσύνης των δύο περιοχών θα γίνουν
ακόμα πιο ισχυροί στο μέλλον

Στην εκδήλωση τηρήθηκαν όλα τα προβλεπόμενα
μέτρα για την αποφυγή διάδοσης του κορωνοϊού
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Ερχεται Εθνικό Σχέδιο

Δράσης για τη Δημογραφία
και την Οικογένεια
ΜΑΡΙΑ ΣΥΡΕΓΓΕΛΑ ΣΕ ΜΑΞ ΧΑΡΑΚΟΠΟΥΛΟ

Η απειλή ins δημογραφία κατάρ
psuons tou ελληνισμού αυξάνεται
χρόνο με τον χρόνο Η αναστροφή ins
qrôivouoas πορεία απαιτεί έναν

συγκροτημένο

σχεδιασμό που να προσφέρει
ουσιαστικά κίνητρα Είναι ελπιδοφόρο

το γεγονό ότι η παρούσα Κυβέρνηση

έχει αντιληφθεί την κρισιμότητα
ms κατάσταση και προωθεί σχετικά

μέτρα πολλά εκ των οποίων προτάθηκαν

από τη Διακομματική Επιτροπή

για το Δημογραφικό ΑσφαλώΒ
πρόκειται για πρώτα βήματα που πρέπει

να επιταχυνθούν και με νέε απο

cpaoïouKés πρωτοβουλίε5 ώστε να

δούμε ουσιαστική ανατροπή ms κατάσταση

στο οξύ δημογραφικό πρόβλημα

Αναμένουμε λοιπόν με πολύ ενδιαφέρον

την ολοκλήρωση και τη δημοσιοποίηση

του Εθνικού Σχεδίου
Apàons για τη Δημογραφία και την Οικογένεια

που προαναγγέλλει με την
απάντησή ms η αρμόδια Υφυπουρ

YÔS Τα παραπάνω τονίζει ο βουλευ
ms Aapions ins Néas Δημοκρατία κ

ΜάξιμοΒ Χαρακόπουλθ5 με αφορμή
την απάντηση που έλαβε από την υφυπουργό

EpYaoias και Κοινωνικών
Υποθέσεων αρμόδια για θέματα Δημογραφία

και Οικογενειαα Πολι
τικήε κ Μαρία Συρεγγέλα σε σχετική
του ερώτηση
Στην απάντησή ins npos τον Θεσσαλό
πολιτικό που χρημάτισε αντιπρόεδρο5
ms Διακομματια Επιτροπή για το

Δημογραφικό τη διετία 2018-2019 η

αρμόδια YcpunoupYÔs αναφέρει εκτ05
των μέτρων που έχουν ληφθεί i\s
πρωτοβουλίε που πρόκειται να ανακοινωθούν

npos τόνωση του δημογραφικού

Oncos σημειώνει npos διευκόλυνση

των γονέων επίκειται η

υλοποίηση του Προγράμματο5 Νταν
τάδε ms Γειτονιάβ που θα συγχρηματοδοτείται

από το ΕΣΠΑ στο πλαίσιο
των δράσεων συμφιλίωση5 οικογενει¬

αα και επαγγελματία ζοα Το

Πρόγραμμα θα αφορά την οικονομική
ενίσχυση των εργαζόμενων γονέων
i6îcl)S των μητέρων για τη φύλαξη
βρεφών nrliKias από δύο μηνών écos

δυόμιση ετών είτε ενα ms oiKÎas
tous είτε εντ05 ms oiKÎas πιστοποιημένου

παιδαγωγού-φροντιστή
ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΙ VOUCHER
Enions ενημερώνει ότι επίκειται η έκδοση

ΚΥΑ η οποία θα διευρύνει os κα

ιηγορίε5 των δυνητικών δικαιούχων
του Προγράμματο5 Ψηφιαα Μέρι
μνα συμπεριλαμβάνοντα πλέον και

οικογένειε δεύτερα και tpitns κατη

Yopias ισοδύναμου οικογενειακού ει

σοδήματο με τρία ή περισσότερα
εξαρτώμενα τέκνα κατηγοριών που

υπάγονται ans προστατευτώ διατάξει

του Ν 2643/1998 otous onoious
περιλαμβάνονται και οι τρίτεκνοι και
επίκειται η έκδοση και δημοσίευση των

προκηρύξεων ανά την επικράτεια
Τέλθ5 η κ Συρεγγέλα γνωστοποιεί ότι

ήδη βρίσκεται σε επεξεργασία από
τη Γενική Γραμματεία Δημογραφία
και Οικογενειαα Πολιτια και Ισό
τητα των Φύλων ΓΓΔΟΠΙΦ το Εθνικό

Σχέδιο Apàons για τη Δημογραφία
και την Οικογένεια το οποίο θα βασίζεται

στα πορίσματα ins Έκθεσε ms
Διακομματια Επιτροπή ms Βουλή
για το Δημογραφικό καθώ και στην
Πράσινη Βίβλο ms Ε.Ε για την Ενεργό
Γήρανση και το μακροπρόθεσμο όραμα

για xis αγροτικέ περιοχέ Σε αυτό
θα περιλαμβάνονται μετά από σχετική

μελέτη μέτρα και δράσει που με
τρόπο συνεκτικό και ολιστικό θα ανταποκρίνονται

Otis ανάγκε5 των ελληνικών

οικογενειών που ήδη έχουν
παιδιά αλλά και θα στηρίζουν στην
πράξη ôoous και όσε θέλουν να κάνουν

οικογένεια καλύπτοντα τα
υφιστάμενα

κενά npoOTaoias σε Kaipious
τομείΒ oncos είναι η υγεία η παιδεία
η εργασία η φροντίδα και η φύλαξη
των παιδιών με σκοπό την ανάσχεση
ms qrôivouoas δημογραφία πορεία5
ms xcbpas
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Ποιες αλλαγές
έρχονται στην
επικουρική
ασφάλιση
Από1ης/1/2022
Νόμος του κράτους είναι πλέον
οι αλλαγές στην επικουρικί
ασφάλιση και οι παρεμβάσεις
που ενσωματώνει θα εφορμο
οτουν από την 1π/l 2022 Το σχετικό

νομοσχέδιο ψηφίστηκε εν
μέσω σφοδρής κριτικός από την
αντιπολίτευση Βασική αλλαιτί
θα είναι π δημιουργιά του Ταμείου

Επικουρικής Κέφαλαιοποι
ηπκής Ασφάλισης σελ 7
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Οι αλλαγέςπου κλείδωσαν
στηνεπικούρικήασφάλιση
Νόμος του κράτους οι παρεμβάσεις του υπουργείου Εργασίας

Με τις μεταρρυθμίσεις του υπ Εργασίας στο σύστημα επικούρησης από το 2022 οι εισφορές
των νεοεισερχόμενων στην αγορά εργασίας θα επενδύονται μέσω κεφαλαιοποιητικού συστήματος

Του Βασίλη Αγγελόπουλου
v.aggelopoulosiînaftemporiki.gr

Νόμος
του κράτους είναι

πλέον οι αλλαγές στην
επικουρική ασφάλιση

και οι παρεμβάσεις που ενσωματώνει

θα εφορμοστουν από
την ln Ιανουαρίου 2022

Βασική αλλαγή θα είναι π

δημιουργία του Ταμείου Επικουρικής

Κεφάλα ιοποιπτικής
Ασφάλισης TEKA που θα φέρει

στην καθημερινότητα των
εργαζομένων τον ασφαλιστικό
κουμπαρά Βέβαια το TEKA θα
έχει έως και μία πενταετία περιθώριο

για να εκκινήσει κανονικά

τη λειτουργιά του αφού
θα πρέπει να γίνουν προσλήψεις

εξειδικευμένου προσωπικού
που θα αναλάβουν τις τυ

χες του Έως τότε τον ρόλο του
TEKA θα διαδραματίζει n Εταιρεία

Διαχείρισης Επενδυτικών
Κεφαλαίων ΕΔΕΚΤ του πρώην
IKA και τώρα πια του ΕΦΚΑ

Με το νέο σύστημα οι εισφορές

των νεοεισερχόμενων
στην αγορά εργασίας θα επενδύονται

μέσω ενός κεφαλαιοποιητικού

συστήματος τριών
επιλογών Παράλληλα οι ήδη
συνταξιούχοι θα λαμβάνουν τις
συντάξεις τους με επιβάρυνση
του κρατικού προϋπολογισμού

Ας δούμε πιο αναλυτικά ποιες

είναι οι βασικές αλλαγές που
θεσμοθετεί ο νέος νόμος για την
επικουρική ασφάλιση

1 Ατομικός λογαριασμός Πρόκειται

για τον πασίγνωστο
πλέον ατομικό κουμπαρά Σε
αυτό τον λογαριασμό θα καταβάλλονται

κάθε μήνα οι εισφορές
του κάθε ασφαλισμένου ξεχωριστά

Εκεί θα συσσωρεύεται
το κεφάλαιο του και θα επενδύεται

Ο ασφαλισμένος θα μπορεί
να ελέγχει σε πραγματικό

χρόνο το κεφάλαιο που έχει
εισρεύσει στον ατομικό λογαριασμό

του και με την πάροδο
των ετών να διαπιστώνει την
πορεία της επένδυσης του

2 ΤΕΚΑ Το Ταμείο Επικουρικής
Κεφαλαιοποιητικής

Ασφάλισης θα είναι ένα νομικό
πρόσωπο δημοσίου δικαίου

που θα αναλαμβάνει την υποχρέωση

της επένδυσης των κεφαλαίων

που θα συσσωρεύονται
στους ατομικούς λογαριασμούς

που θα έχει στη διάθε
σή του Το ΤΕΚΑ θα έχει αυτόνομη

διοίκηση η οποία όμως θα
λογοδοτεί στο υπουργείο Ερ¬

γασίας Θα έχει τουλάχιστον 100

εργαζόμενους εξειδικευμένο
προσωπικό και θα διοικείται
από Δ.Σ που θα μπορεί να

εμπεριέχει

και επαγγελματίες της
εν λόγω αγοράς Η λειτουργία
του εκκινεί τυπικά την 1 η.1 2022
Όμως θα υπάρχει περίοδος χάριτος

έτσι ώστε να συσταθεί το
ΤΕΚΑ με βάση τις προδιαγραφές

που έχουν τεθεί για να επιτύχει

την καλύτερη δυνατή απόδοση

κεφαλαίων

3 Επενδύσεις Θα υπάρχουν
τρεις προτάσεις για επενδύσεις

στους ασφαλισμένους
του ΤΕΚΑ Χαμηλού μεσαίου
και υψηλού ρίσκου Από τους
εξειδικευμένους συμβούλους
του Ταμείου θα μεταφέρεται
στους ασφαλισμένους ως ιδανική

n μία από τις τρεις επενδυτικές

προτάσεις Θα λαμβάνεται

υπόψη ο μισθός του ασφα
λισμένου και η προοπτική για
να αποδώσει η επένδυσή του
πα είδος εργασίας χρόνια π(χ
ύπηρεσίας κ.λπ Ο ασφαλισμένος

θα διατηρεί όμως το δικαίωμα

της επιλογής Αυτό σημαίνει

ότι εάν θέλει θα αποδέχεται

την πρόταση των ειδικοίν
Αν όχι με μια απλή αίτηση θα
μπορεί να ζητάει να λάβει άλλο
επενδυτικό προφίλ Θα μπορεί
επίσης να προβαίνει σε αλλαγές

κάθε πενταετία

4 Ασφαλισμένοι Στο ΤΕΚΑ θα
εισάγονται υποχρεωτικά

από την ln.l 2022 και μετά όλοι
όσοι εισέρχονται για πρώτη φορά

στην αγορά εργασίας Επί¬

σης προαιρετικά θα έχουν την
ίδια επιλογή όσοι είναι ήδη

εργαζόμενοι

και είναι έως 35 ετών
καθώς και όσοι προέρχονται
από κλάδους που δεν διαθέτουν
επικούρηση και επιθυμούν να
αποκτήσουν

5 Εισφορές Το ύψος των εισφορών

για όλους τους
ασφαλισμένους παραμένει ως
έχει Δηλαδή 6,5 μέχρι τα μέσα

του 2022 και 6 από εκεί
και πέρα για τους μισθωτούς
και βάσει ασφολκτπκής κλάσης
για τους αυτοαπασχολούμενους

6 Συντάξεις Βασικό επιχείρημα

του υπουργείου Εργασίας

είναι ότι μελλοντικά το
κεφαλαιοποιητικό σύστημα
μπορεί va αποφέρει σημαντικά

υψηλότερες επικουρικές συντάξεις

σε σχέση με το σημερινό
αναδιανεμητικό σύστημα

ασφάλισης Με βάση τις προβολές

που έχουν γίνει από αναλογιστική

μελέτη που ενσωματώθηκε

στο νομοσχέδιο τονίζονται

οι αυξήσεις που μπορεί
να προκύψουν Για παράδειγμα

εργαζόμενος που λαμβάνει
τον κατώτατο μισθό 650 ευρώ
και έχει 12.000 ένσημα δηλαδή

40 χρόνια ασφάλισης με το
υφιστάμενο σύστημα θα λάμβανε

1 53 ευρώ επικουρική σύνταξη

Με το νέο θα λάβει 2 1 9 ευρώ

δηλαδή θα τύχει αύξησης
43 Μάλιστα υπάρχει και σενάριο

που θέλει για το ίδιο παράδειγμα

η μελλοντική επικουρική

σύνταξη να είναι αυξημένη

κατά 68 δηλαδή να

ανέλθει στα 257 ευρώ Πάντως
στην ίδια μελέτη η Εθνική Αναλογιστική

Αρχή εκτιμά μέση
ετήσια αύξηση κοντά στο 11

με 13 άρα πολύ μικρότερη
από το αισιόδοξο σενάριοrj Δικλίδες ασφαλείας Ο νέ

ος νόμος θεσμοθετεί δύο
δικλίδες ασφαλείας ώστε να

μη διακινδυνεύσουν τα χρήματα

των νέων ασφαλισμένων
που θα επενδυθούν αλλά va
μην τεθούν σε κίνδυνο ούτε οι
σημερινές σηντάξεις Συνεπώς
αρχικά το Δημόσιο δηλώνει ότι
εγγυάται στο ενδεχόμενο αρνητικής

απόδοσης Αυτό σημαίνει

ότι δεν μπορεί η νέα επικού

ρική σύνταξη που θα χορηγηθεί

να είναι μικρότερη από
εκείνη που αντιστοιχεί στις εισφορές

που κατέβαλλε ο ασφαλισμένος

συν τον πληθωρισμό
Εάν συμβεί κάτι τέτοιο δηλαδή

αν πρακτικά η επένδυση του
ασφαλισμένου δεν αποδώσει
τότε το Δημόσιο δεσμεύεται να
δώσει πίσω στον ασφαλισμένο
το κεφάλαιο του σην τον πληθωρισμό

Η δεύτερη ασφαλιστική
δικλίδα είναι ότι δεν θα

επηρεασθούν η καταβολη και το
ύψος των επικουρικών συντάξεων

του υφιστάμενου συστήματος

Το χρηματοδοτικό κενό
που με βάση τα αποτελέσματα
της αναλογιστικής μελέτης μπορεί

να φτάσει έως τα 78 δισ ευρώ

σε βάθος 48 ετών δηλαδή
έως το 2070 θα καλυφθεί από
τον κρατικό προϋπολογισμό

ISID:146I4010
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Συντάξεις

OXes οι aboyés
στην επικουρική
ασφάλιση
neos θα
αξιοποιούνται
οι eioipopés
ίων
ασφαλισμένων

Ο pôXoS
του νέου
διαχειριστικού
Ταμείου
ΤΕΚΑ

ΤΟΥ ΗΛΙΑ ΓΕΩΡΓΑΚΗ

Νέο
τοπίο στο σύστημα της

επικουρικής σύνταξης στη
χώρα μας δημιουργείται από

το νέο έτος μετά την ψήφιση του
σχετικού νομοσχεδίου Με το νέο
καθεστώς εισάγονται στοιχεία κε
φαλαιοποιητικού συστήματος στις
επικουρικές συντάξεις για τους νεοεισερχομένους

στην αγορά εργασίας
από 1ης Ιανουαρίου 2022 που είναι

υπόχρεοι επικουρικής ασφάλισης
και εθελοντικά για εργαζομένους και
αυτοαπασχολουμένους έως 35 ετών
Οι εισφορές των νέων θα αποταμιεύονται

και θα επενδύονται δημιουργώντας

ένα αποθεματικό από το
οποίο θα πληρωθούν οι μελλοντικές
τους συντάξεις Οι εισφορές που
πληρώνει ο κάθε νέος εργαζόμενος
θα πηγαίνουν στη δική του σύνταξη
η οποία θα υπολογίζεται στη βάση
του σωρευμένου ποσού εισφορών
και αποδόσεων Το ΰψος των εισφορών

για το νέο επικουρικό σύστημα
παραμένει ως έχει Δηλαδή 6,5
μέχρι τα μέσα του 2022 και 6 από
εκεί και πέρα για τους μισθωτούς και
βάσει ασφαλιστικής κλάσης για τους
αυτοαπασχολουμένους Το αποθεματικό

αυτό το διαχειρίζεται ένα
νέο δημόσιο Ταμείο το ΤΕΚΑ που
θα επενδύει τις αποταμιεύσεις Θα
υπάρχουν και τρία επενδυτικά προ¬

φίλ μεταξύ των οποίων θα διαλέγει
ο ασφαλισμένος το συντηρητικό
το ισορροπημένο και το επιθετικό

με δυνατότητα αλλαγής ανά
πενταετία Το σύστημα αυτό ισχύει
σε προηγμένες χώρες όπως η Σουηδία

η Δανία η Ολλανδία και έχει
αποδειχθεί ότι μπορεί να οδηγήσει
σε επικουρικές συντάξεις μεγαλύτερες

από 43 μέχρι 68 Το νέο
σύστημα επικουρικής ασφάλισης
θα είναι υποχρεωτικό για το σύνολο
των μισθωτών και αυτοαπασχολουμένων

που εισέρχονται για πρώτη
φορά στην αγορά εργασίας από 1ης
Ιανουαρίου 2022 και είναι υπόχρεοι
επικουρικής ασφάλισης Πρόκειται
για τους μισθωτούς του δημόσιου
και του ιδιωτικού τομέα τους δικηγόρους

και τους μηχανικούς
Προαιρετικά αν δηλαδή το επιθυμούν

μπορούν να ενταχθούν σε αυτό
ασφαλισμένοι κάτω των 35 ετών οι
οποίοι είτε δεν έχουν υποχρεωτική
επικουρική ασφάλιση π.χ ένας λογιστής

είτε είναι ήδη ασφαλισμένοι
στο υφιστάμενο σύστημα Το ύφος
των εισφορών για το νέο επικουρικό
σύστημα παραμένει ως έχει Δηλαδή
6,5 μέχρι τα μέσα του 2022 και 6
από εκεί και πέρα Κατά το υπουργείο

Εργασίας δεν υπάρχει τζόγος
με τα χρήματα των ασφαλισμένων
καθώς το νέο σύστημα συνοδεύεται
από διπλή δικλίδα ασφαλείας

Η πρώτη που αφορά τους νέους

01 ΝΕΕΣ ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΕΣ ΣΥ
ΑΠ0 1/1/2022
ποσό σε € ΗΛΙΚΙΑ Ι

ΠΑ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟ
ΜΕ ΜΕΣΟ ΜΙΣΘΟ

850 ΕΥΡΟ ΚΑΙ
30 ΕΤΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ

ΠΑ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟ
ΜΕ ΜΕΣΟ ΜΙΣΘΟ

857 ΕΥΡΩ ΚΑΙ
35 ΕΤΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ

ΠΑ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟ
ΜΕ ΜΕΣΟ ΜΙΣΘΟ

857 ΕΥΡΩ ΚΑΙ
40 ΕΤΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ

ΠΑ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟ
ΜΕ ΜΕΣΟ ΜΙΣΘΟ

1.500 ΕΥΡΩ
ΜΕ 30 ΕΤΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ

ΠΑ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟ
ΜΕ ΜΕΣΟ ΜΙΣΘΟ

1.500 ΕΥΡΩ
ΜΕ 35 ΕΤΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ

ΓΙΑ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟ
ΜΕ ΜΕΣΟ ΜΙΣΘΟ

1.500 ΕΥΡΩ
ΜΕ 40 ΕΤΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ

62

65

67

62

65

67

62

65

67

62

65

67

62

65

67

62

65

67

21

2C

25

27

29ί

32

29

32
35

38

411

44

47

52
56

WÊÊÊmÊtam

ασφαλισμένους είναι η εγγύηση
του Δημοσίου περί μη αρνητικής
απόδοσης Κάτι που σημαίνει ότι
ακόμα και στην απίθανη περίπτωση
που κάτί πάει στραβά στις διεθνείς
αγορές και δεν πάνε καλά οι επενδύσεις

κανείς δεν θα πάρει επικουρική
σύνταξη χαμηλότερη από αυτή που
αντιστοιχεί στις εισφορές που κατέβαλε

συν τον πληθωρισμό Πάντως

Προαιρετικά μπορούν να
ενταχθούν στο νέο σύστημα
ασφαλισμένοι κάτω των 35
ετών οι οποίοι είτε δεν έχουν
υποχρεωτική επικουρική
ασφάλιση είτε είναι ήδη
ασφαλισμένοι στο
υφιστάμενο σύστημα
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4ΤΑΞΕΙΣ ΜΕ ΤΟ ΠΑΑΙΟ ΚΑΙ ΤΟ ΝΕΟ ΣΥΣΤΗΜΑ

το πιθανότερο είναι η εγγύηση αυτή
να μη χρειαστεί να ενεργοποιηθεί
αν ληφθεί υπόψη η θετική εμπειρία
χωρών όπως η Σουηδία όπου κεφα
λαιοποιητικά ασφαλιστικά συστήματα

λειτουργούν για μεγάλα χρονικά
διαστήματα

Η δεύτερη που αφορά τους σημερινούς

ασφαλισμένους και συνταξιούχους

έγκειται στη δέσμευση ότι
από τη σχεδιαζόμενη μεταρρύθμιση
δεν θα επηρεαστεί ούτε η καταβολή
ούτε το ύψος των επικουρικών συντάξεων

του υφιστάμενου συστήματος

θα υπάρχει μάλιστα ρητή
εγγύηση στον νόμο επ αυτού Και
τούτο διότι όποιο χρηματοδοτικό κενό

υπάρχει θα καλυφθεί χωρίς προβλήματα

από τον προϋπολογισμό
Οσον αφορά το πολυσυζητημένο
κόστος μετάβασης το υπουργείο

Εργασίας επικαλείται μελέτες που
δείχνουν ότι το καθαρό κόστος για

τα επόμενα 50 χρόνια είναι 120 εκατ
ευρώ ετησίως ενώ σήμερα κοστίζει
15 δισ ευρώ τον χρόνο η στήριξη
του συνταξιοδοτικού συστήματος
Αναφέρεται επίσης στο λεγόμενο
μέρισμα ανάπτυξης δηλαδή τις

επενδύσεις που θα προκύψουν από
τις αποταμιεύσεις και τα έσοδα που
θα δημιουργηθούν Δεν πραγματοποιεί

όμως την παραμικρή αναφορά
σε άλλο σκέλος της ίδιας μελέτης
που αυξάνει την επιβάρυνση για τον
προϋπολογισμό στα 78 δισ ευρώ
Ούτε φυσικά στο σκέλος των εσόδων
από τις επενδύσεις που εμπεριέχεται

στις αναλογιστικές μελέτες προεξοφλητικό

επιτόκιο 3,5 ετησίως
όταν από διεθνείς οργανισμούς δεν
γίνεται δεκτό επιτόκιο μεγαλύτερο
του 2 στην καλύτερη περίπτωση
Αρα οι επενδύσεις που υπόσχεται
η ασφαλιστική μεταρρύθμιση κρίνονται

ως ιδιαίτερα επισφαλείς
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